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Torvénvi szabalyzok

A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat tevékenységét meghatarozé jogszabalyi
hatteret az SZMSZ részletesen tartalmazza. Legfontosabbak:

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl és annak modositasa

e 2023. évi LIL torvény a pedagégusok uj életpalydjarol

e 401/2023. (VI11.30.) Korm.rendelet a pedagogusok 0j életpalyajardl szolo toérvény
végrehajtasarol

e 18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol

e 33/2024. (V111.08.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérél

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

e 326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992, ¢évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznélatardl és annak modositasai

e 134/2016. (VL. 10.) Kormanyrendelet az allami koznevelési kozfeladat ellatasban
fenntartoként részt vevo szervekrol, valamint a Klebelsberg Kézpontrol

Az Intézmény szervezeti felépitése:

Az Intézmény a székhelybdl és 6 tagintézménybdl all.

NVPSZ Székhelyintézmény

NVPSz Salgotarjani Tagintézmény
NVPSZ Pésztoi Tagintézmény

NVPSZ Balassagyarmati Tagintézmény
NVPSZ Szécsényi Tagintézmény
NVPSZ Rétsagi Tagintézmény

N o g s~ wDh e

NVPSZ Batonyterenyei Tagintézmény



Szervezeti abra

BELUGYMINISZTERIUM

KLEBELSBERG KOZPONT

SALGOTARJANI TANKERULETI KOZPONT

NOGRAD VARMEGYEI PED.
SZAKSZOLGALAT

!

o Székhelyintézmény
Sal.got’arjalnl Féigazgatosag; Megyei Szécsényi
Tagintézmeny Szakért6i Bizottsag és

Tagintézmény
Palyavalasztasi

tanacsadas
Pasztoi
Tagintézmény Rétsagi J
Tagintézmény
Balassagyarmati Batonyterenyei
Tagintézmény Tagintézmény

Az Intézmény belsé miikddési rendjét az SZMSZ tartalmazza.

Munkarend

e A tanév kezdete: 2024. szeptember 02.

e Tanévnyito igazgatdi tandcsi értekezlet: 2024. augusztus 29.

e Szorgalmi id6szak: 2024. szeptember 02. — 2025. janius 20.

e Intézményi, feladatellatas nélkiili munkanap:
2025. aprilis 29. Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalati Nap
2025. junius 20. Tanévzaro alkalmazotti 6sszejovetel

e Oszi sziinet: 2024. oktober 26. — 2025. november 03.

e Téli sziinet: 2024. december 21. — 2025. januar 05.



e Tavaszi sziinet: 2025. aprilis 17. — 2025. éprilis 27.
e Tanévzard igazgatotanacsi értekezlet: 2025. junius 23.

e Igazgaté tanacsi értekezlet: a honap elsé hétfoi napja; 10.00 6ratol — elsésorban skype

hasznalataval

Nyitva tartas

Az Intézmény egész évben folyamatosan miikodik. Az aktiv nyitva tartds azonban a tanév
rendjéhez igazitott munkatervben meghatarozottak szerint torténik, mely figyelembe veszi a
nevelési-oktatasi intézmények tanitasi sziineteit. A gyodgypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés a szlinetekben is megvalosul, tombdositett formaban.

A Tagintézmények a helyi sajatossagokat figyelembe véve hétf6t6l péntekig, 7.30 és 18.00 ora
kozott biztositjak a nyitva tartast. Tanitasi szlinetekben a tagintézmények kozotti bontasba 9.00
— 13.00 tgyeletet ¢s telefonos ligyeletet szervez. A vezetdi iigyeletek idobeosztasa koveti a

Tankertileti eldirdsokat.
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Varmegyei Pedagogiai 2025. foigazgato- Intézményi feladatellatas
Szakszolgalati Nap aprilis 29. helyettes nélkiili munkanap 1.
Tanévzaro alkalmazotti Fdigazgatosag
Osszejovetel 2025. ¢és Székhely- | Intézményi feladatellatés
Jjunius 20. intézmény nélkiili munkanap 2.
munkatarsai
Tanév végi intézményi A tagintézmény-vezetok
beszamolo elkészitése 2025. junius 24-ig készitik el
sajat tagintézményiik feladat
2025. i . ellatasara, targyi €s személyi
janius 25. | DEEER | felgreleire vonatkozo
elyettes

beszamolodjukat, melyet a
foigazgato-helyettes Gsszesit
¢s kiegészit.

Személyi feltételek

Az intézmény létszamadatai 2024. szeptember 01-jén — féallasu alkalmazottak

INTEZMENY

| Paszt6i Tagintézmény

/% Balassagyarmati
Tagintézmény

Szécsényi Tagintézmény
n Rétsagi Tagintézmény

74 | Batonyterenyei
Tagintézmény

OSSZLETSZAM:
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26 4
20 2
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17 1
11 0
12 1
119 14

Nem 0SSsz-
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-gus M
4 21

1 31

2 24

3 25
19

2 13

2 15
15 148

148 f6

Az intézményi feladatellatast végzd pedagogusok 1étszama végzettség szerint,

tagintézményenként 2024. szeptember 01-jén:
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Székhelyintézmény

Salgoétarjani Tagintézmény
Paszt6i Tagintézmény
Balassagyarmati
Tagintézmén

Szécsényi Tagintézmény 2

Rétsagi Tagintézmény 1 4 3 2 1 11

Batonyterenyei --- 3 4 3 1 1 --- 12
Tagintézmén

OSSZLETSZAM 14 43 28 21 4 3 6 119

NOKS-os kollégak munkakdriik alapjan

E —
G w : \E
2z | = =
2024. cHE =2 < =
szeptemb - S5 |88 |25 | E
ptember 01 238 |Sg = =
jei =5 |22 |35 | §
létszamadatok 22 |22 | £ ]
> N :©
(L] w
SzéKkhelyintézmény 2 1 1 4
Salgotarjani Tagintézmény 2 2 4
Pasztoi Tagintézmény 1 1 2
Balassagyarmati Tagintézmény 1 1 2
Szécsényi Tagintézmény 1 1
Rétsagi Tagintézmény 0
Batonyterenyei Tagintézmény 1 1
OSSZLETSZAM 8 3 3 14




Nem pedagoégus ¢€s nem NOKS-os kollégadk munkakoriik alapjan — napi munkaidejiik

megjelolésével

_E Z

2024. 28| » | £ | B
szeptember 01- =S | 2 = | 5

. . E = =2 § —

Jel O3 o < N
létszamadatok =3 = )

=

O
SzéKkhelyintézmény 3/86 1/40 4
Salgétarjani Tagintézmény 1/86 1
Pasztdi Tagintézmény 1/86 1/66 2

Balassagyarmati Tagintézmény | 1/86|1/86(1/86 3

Szécsényi Tagintézmény 1/26 1
Rétsagi Tagintézmény 1/86 1/46 2
Batonyterenyei Tagintézmény | 1/8 6 1/26 2

OSSZLETSZAM 8 1 6 15

A torvényben nevesitett feladatok és ellatasuk tagintézményenként

TAGINTEZMENYEK
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ALAPFELADATOK -
Gyogypedagoégiai tanacsadas;
yogypedagigiai tanicsac + |+ |+ |+ |+ |+
korai fejlesztés és gondozas
Szakért6i bizottsagi tevékenység + + + +
Nevelési tanacsadas + + + + + +
Logopédiai ellatas + + + + + +
Tovabbtanulasi, palyavalasztasi
o +
tanacsadas




Konduktiv pedagogiai ellatas +

Gyoégytestnevelés + + + + +

Iskolapszicholégiai, 6voda- +
pszicholégiai ellatas

Kiemelten tehetséges gyermekek, + + +
tanulék gondozasa

Besorolasi fokozatok 2024. szeptember 01-jén:

Besorolasi

o
fokozatok e i
< s
> [Ty
o =
Székhelyintézmény 1 4 4 4 13
Salgétarjan 1 12 7 6 26
Paszté 1 11 6 2 20
Balassagyarmat 1 6 7 6 20
Szécsény 1 9 5 2 17
Rétsag 2 3 5 1 11
Batonyterenye - 6 6 == 12

7 o1 40 21 119

A 7 16 gyakornok mentorai — a vezetdk kivételével — heti 1 6ra kedvezményben részesiilnek,
mely id6tartamban segitik, tdimogatjak a gyakornokokat.

A mesterpedagogusok koziil 4 f6 kodznevelési szakérténk - 1 f6 (Székhelyintézménybol)
cstitortoki, 3 f6 (Balassagyarmatrol, Pasztérol, Rétsagrol) pénteki szakértdi napon; a 4 {6
szaktanacsadonk — 2 0 (Balassagyarmatrol) szerdai, 2 f6 (Salgétarjanbol és a
Székhelyintézménybdl) pénteki szakértdi napon tevékenykedik - az OH szervezése alapjan.
Mesterprogramot végzo mesterpedagogusok szama 11 f6 — Balassagyarmaton 3 f0, Paszton 1
{6, Salgodtarjanban 5 f6, a Székhelyintézményben 2 6.

Jelentkezett és a 2025. évi mindsitési tervbe bekeriilt kollégak szama: 10 f6, ami az el6z6
évekhez képest némi visszaesést jelent.

A kotelezd 4 mindsitd vizsga mellett 6rvendetesen 4 kolléga kérte a nem kotelezo eljarasat a
Pedagogus II. fokozatba. Lesz 1 ,programos” mesterpedagogus célfokozatot elérd és 1
mestermegujito eljarasunk.



Munkakozosségek:

1. logopédiai munkakozdsség

2. szakértOi bizottsagi tevékenység munkakozossége

3. nevelési tanacsadas munkakozossége (kibdvitve a kiemelten
tehetséges gyermekek tanulok gondozasat végz6 munkatarsakkal)

4. korai fejlesztés és gondozéas munkakozdssége

A munkako6zosségek munkatervei a mellékletben talalhatoak.

Beiskolazas

A 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet 33.§ (1) bekezdése alapjan ,,a tanuldkkal vald kozvetlen
foglalkozast szakvizsgazott pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak™ végezhetik.

A 2024/2025-6s tanév Beiskolazasi terve szerint 13 kolléga folytatja vagy kezdi meg anyagilag
¢s/vagy munkaidokedvezménnyel tamogatott tanulmanyait.

- 8 16 80 %-o0s tAmogatott szakvizsgas képzést
- 2 6 munkaidékedvezménnyel szakvizsgas képzést
- 1 16 80%-kal tdmogatott ADOS képzést (5 alkalmas moddszerspecifikus képzés: autizmus

diagnosztikus obszervacios séma)

- 2 f6 munkaidékedvezménnyel tamogatott mesterképzést, DSZIT terapias képzést kezd vagy

folytatja tanulmanyait.

A jelenleg pedagogus munkakorben foglalkoztatottak koziill (119 &) 83-an

rendelkeznek  szakvizsgaval.

Szakvizsgazott pedagdgusaink 1étszama a
szakalkalmazotti 1étszam 70 %-a.
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pedagégusok - A Sl =J I & =
Székhelyintézmény 3/2 6/5 4/4 | 13/11
Salgotarjani Tagintézmény 4/2 |12/8 6/4 | 3/2 1/1 | 26/17
Pasztéi Tagintézmény /1 | 9/5 | 3/2 | 6/5 | 1/1 20/14
Balassagyarmati Tagintézmény | 3/1 7/6 7/6 1/0 1/1 1/1 | 20/15
Szécsényi Tagintézmény 2/2 | 21 5/4 | 6/4 | 1/1 | 1/1 17/13




Rétsagi Tagintézmény 1/0 | 4/4 | 3/1 | 22 1/0 11/7

Batonyterenyei Tagintézmény 3/2 | 4/2 | 31 1/0 | 11 12/6

OSSZLETSZAM 14/ (43/ |28/ |21/ 4/3 | 3/2 | 6/6 |119/83

Az Intézményi, feladatellatas nélkiili munkanapjaink:

2025. aprilis 29. Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalati Nap
tervezett osszeg 100.000 Ft
2025. junius 20. Tanévzaré alkalmazotti 6sszejovetel
(Foigazgatosag, Székhelyintézmény szervezésében)
tervezett osszeg 500.000 Ft

2013-t6l, a szakszolgalati rendszer kezdete 6ta hagyomanny4 valt a tanévzard Osszejovetel, a
Covid sziineteltette hagyomanyunkat. 2023-ban sikeriilt Ujra megszervezniink, melyet a
visszajelzések alapjan igénylik a vezetOtarsak, kollégik is.

A tanévenkénti — legalabb egyszeri — 0sszdolgozoi személyes taldlkozas nagyon fontos, hiszen
egy intézmény alkalmazottai vagyunk 7 helyszinen, nagy tavolsagokra egymastal.

A szakmai munkan, tud4satadason kiviil a személyes taldlkozasok, kapcsolatok épitése, apolasa
is fontos, ahol egy kellemes kérnyezetben, szakmai program keretein beliil eltsltott napon, az
»egylitt” élmény kozvetleniil érezhets.

Salgétarjan, 2024. szeptember 02.
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NOGRAD VARMEGYEI PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALAT
SZEKHELYINTEZMENY
Szakértoi Bizottsag
3100 Salgétarjan, Acélgyari it 24. Tel: 32/418-499

e-mail: nograd.ped.szaksz.szb@gmail.com

Tktatoszam: 2498/2024.

A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Székhelyintézmény
2024/2025-6s tanévének munkaterve

A szakszolgalati tevékenység szabalyozasat a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikodésérdl szolo 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet irja eld. A szakért6i bizottsagi munka
alapdokumentumai kozé tartozik az éves munkaterv, mely a bizottsagi munkafolyamatok
legfontosabb iranyadoja.

A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Székhelyintézmény feladatkorébe a szakértéi
bizottsagi tevékenység ¢és a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas tartozik. A
Székhelyintézményben torténd szakértdi bizottsagi tevékenységet a varmegyei szakértdi
bizottsag végzi.

A varmegyei szakértéi bizottsag munkaja soran diagnosztikai és koordinacios feladatokat
lat el.

A szakszolgalati feladatok koziill a szakért6i bizottsagi tevékenység a jarasi szakértoi
bizottsagnal indul és az ,.elésziirést” kovetden keriilnek varmegyei szintre, a varmegyei
szakértdi bizottsag elé a vizsgalatok.

A varmegyei szakértdi bizottsag akkor kapcsolodik be az eljarasba, ha a jarasi szakeértdi
bizottsag megitélése szerint a gyermeknél, tanulonal a vizsgéalatok soran felmertiil a sajatos
nevelési igény gyanuja. Ebben az esetben a jarasi szakért6i bizottsag a sajat vizsgalatanak
rendelkezésiikre allo egyéb iratokat megkiildi a varmegyei szakértdi bizottsag részére
(15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet 11. § (2)). A varmegyei szakértdi bizottsag kiegészitd
vizsgalatokat végez a korai fejlesztésre és gondozdsra vald jogosultsag, a sajatos nevelési
igény, a beilleszkedési, a tanulasi, a magatartasi nehézség megallapitasara vagy kizardsara és
szakértdi vélemeény elkészitésével, kiadasaval zarja le az esetet.

A sajatos nevelési igény megallapitdsaban a varmegyei szakértéi bizottsdg az illetékes,
feladatellatasa igy a varmegye egész teriiletére Kiterjed.

A diagnosztikai feladatok kozé tartozik a sajatos nevelési igény megallapitasara iranyuld
vizsgélatoknal a gyermek, tanuld teljes korti pszichologiai, pedagodgiai-gydgypedagogiai,
szlikség szerint orvosi vizsgalata.

A sajatos nevelési igény korébe tartozo fogyatékos és rendellenes allapotok koziil az értelmi
fogyatékossag, a beszédfogyatékossag, tobb fogyatékossag egyiittes eldfordulasa esetén a
halmozott fogyatékossag, az autizmus spektrumzavar, illetve az egyéb pszichés fejlodési
zavarok (sulyos tanulési, figyelem- vagy magatartdsszabalyozéasi zavar) diagnosztikajaban
kompetens.




A rendeletben meghatarozott idokozonként a fejlodést nyomon kovetd, a korabbi diagnozis
megalapozottsagat, a nevelés, oktatds formdjanak megfeleldségét, a fejlesztés
eredményességének mérését célzo feliilvizsgalatokat végez a sajatos nevelési igényl
gyermekek, tanulok korében.

A vizsgalatok eredményérdl részletes szakértéi véleményt készit (3. melléklet a 15/2013.
(11.26.) EMMI rendelet), amelyben javaslatot tesz a sajatos nevelési igényli gyermekek,
tanulok kiilonleges banasmod keretében torténd ellatisara, az ellatdas modjara, formajara €s
helyére, kijeloli az ellatd intézményt. A sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk csaladja
részére a juttatasok és kedvezmények igénybevételéhez, utazasi koltség megtéritéséhez
sziikséges igazolasokat ad Ki.

A folyamatos figyelemmel kisérés (ha az értelmi fogyatékossag egyértelmiien nem
igazolhato) ideje alatt a szakértdi bizottsag képviseldje legalabb két alkalommal az 6vodai
foglalkozason, illetve a tanitasi oran megfigyeli a gyermeket, tanulot és a szakértdi bizottsag
meghatarozza a megfigyelésben kézremitkodo pedagogus feladatait (15/2013. (11.26.) EMMI
rendelet 21. § (2) (3) (4) (5) (6)).

Emellett a varmegyei szakértdi bizottsag koordinalja a jarasi szakértdi bizottsagok szakmai
miikodését, 0sszehangolja a specidlis diagnosztikai feladatokat, a szakért6i vizsgalatoknal
alkalmazott protokoll eljarasokat folyamatosan ellendrzi és fejleszti.

Az elmalt tanév tapasztalatai alapjan ebben a tanévben is alkalmazzuk a
dokumentumelemzést, ha ezt az adott helyzet indokolni fogja, illetve a vizsgalatokon meg
nem jelent esetekben. A dokumentumelemzés kapcsan olyan gyermekek, tanulok statuszanak
a feliilvizsgalatat végezziik el, akik mar hosszu évek ota a rendszeriinkben vannak. A sok-sok
elézmény, ismeret, a személyes élettorténet segiti az adott gyermekrdl, tanulérol az aktudlis
dontésiinket. A beérkezett vizsgélati kérelmek, pedagdgiai jellemzések nagy jelentdséggel
birnak az adott dontéseink meghozatalaban. Minden eset team munkaban torténik,
atbeszélésre keriil a vizsgalod paros és a bizottsag vezetdje kozott, mely komoly szervezést
igényel a nem megszokott keretek kozott.

A nyar folyaman harom allashely keriilt kiirasra, a meghirdetett allasra sajnos csak egy
palyazat (pszichologus) érkezett. A mindennapi vizsgalatok megszervezését, az iitemezések
tartasat neheziteni fogja a két pszichologus kiesése a rendszerbdl (az egyik kolléga gyes-en
van; a masik kolléga veszélyeztetett terhes, igy a tanévet mar nem kezdte meg). Egy
nyugdijas gyogypedagdgussal kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt létesitettiink.

A szakértdi Dbizottsagban folyd diagnosztikus team munkat gyermekpszichiater
kozremiikodésével kellene megoldani. A gyermekpszichiater feladata az értelmi
fogyatékossag oki hatterének orvosi modszerekkel torténd vizsgalata, illetve a
gyermekpszichiatriai kompetencidhoz kotott rendellenes éllapotok, koérképek (autizmus,
hyperkinetikus magatartaszavar, az aktivitds és a figyelem zavarai) beazonositasa,
diagnosztizalasa. A gyermekpszichiaterrel sajnos mar évek ota nem sikeriilt megbizasi
szerzOdést kotni, igy keressiik a kapcsolatot, az egylittmiikodést a Semmelweis Egyetem 1. sz.
Gyermekklinikdval a  gyermekpszichidtriai ~ kompetencidhoz ~ kotott  vizsgalatok
lebonyolitasdban, diagndzisok meghozataldban.

Varmegyei Szakért6i bizottsagi tevékenységiinket ebben a tanévben 1 gyogypedagdgus
vezetovel, 4 gyogypedagdgussal (ebbdl egy nyugdijas gyogypedagogus), 1 pszichologussal,
kett6 megbizasi szerzOdéssel alkalmazott munkatarssal (egy heti 9 oraban alkalmazott
konduktorral, valamint egy heti 10 6raban alkalmazott gyermekorvossal) kezdjiik meg.
Munkankat egy gyogypedagodgiai asszisztens, kettd tigyviteli alkalmazott, egy félallasu
takaritd segiti.



A szakértéi bizottsagban dolgozo (féallasu) gydgypedagdgusok megoszlasa valasztott
szakjaik szerint:

-1 16 oligofrén - logopédia szakos,

-1 6 oligofrén - szomatopedagogia szakos,

-1 16 oligofrén - pszichopedagdgia szakos

-1 £6 pszichopedagdgia szakos gyogypedagogus
- 1 6 szurdopedagbgia szakos gyogypedagogus.
A Dbizottsag tagjai tobb éves tanitasi és
szakvizsgazott gyogypedagdgusok.

A tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanicsadas szakfeladatan 4 f6allasu kolléga, valamint egy
heti 4 6raban alkalmazott pszichologus dolgozik.

diagnosztikai gyakorlattal rendelkeznek,

A tanév rendje:

- Az elsé tanitasi nap: 2024. szeptember 02.

- Az 6szi sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2024. oktober 25., a sziinet utani elsd tanitasi nap
2024. november 04.

- A téli sziinet elGtti utolsé tanitasi nap 2024. december 20., a sziinet utani elso tanitasi nap
2025. januar 06.

- A tavaszi sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2025. aprilis 16., a sziinet utani elso tanitasi nap
2025. aprilis 28.

- Az utolso tanitasi nap: 2025. janius 20.

A vizsgalati kérelmek szama magas. A 2023/2024-es tanévrél 545 gyermek, tanulé vizsgalati
kérelmét hoztuk at. A nyaron folyamatosan érkeztek a vizsgalati kérelmek (240 kérelem), igy
a 2024/2025-6s tanévet 785 vizsgalati kérelemmel inditjuk, melyhez a tanév folyaman még
érkeznek az Gjabb kérelmek, az allapot felmérésére irdnyulo vizsgalatok és az intézményekbol
jovo késve kért feliilvizsgalatok, melynek szama igen magas. Munkankat nehezitik a
hianyosan érkez0 vizsgalati kérelmek, a régi nyomtatvanyon kért vizsgalati kérelmek, illetve a
tévesen a varmegyei szakértdi bizottsdghoz kiildott kérelmek, mely sok adminisztrativ
teenddt, kapcsolatfelvételt igényel az intézményekkel.

A bizottsag tagjai heti 21 oraban, a vezetd és egyben a féigazgatd-helyettes heti 4 6raban
végez diagnosztikus célu vizsgalatokat.

A varmegyei szakértéi bizottsag munkatarsainak vizsgalati rendje:

Név Heétfo Kedd Szerda Cstitortok Péntek
Badané Szabo 12.00 - 16.00 | 8.00-13.00 8.00 — 13.00 8.00-12.00 | 8.00-11.00
Katalin +1 fogado ora +1 oOra team
Barjak Gyongyi | 8.00 —13.00 13.00 - 16.00 8.00 — 13.00 12.00 - 16.00 8.00 —12.00

+1 fogado ora +16ra team
Fenes Andrea 8.00 — 16.00 11.00 - 16.00 8.00 — 13.00 8.00 - 11.00 Szaktanacsado
Anna +1 6ra team
+1 fogado6 ora
Hermanné 8.00 — 13.00 8.00 — 12.00 8.00 — 13.00 12.00 — 16.00 8.00 - 11.00
Gregan I1diké +1 6ra team
+1 fogad6 ora




Kobol Zsofia 8.00 - 13.00 12.00 - 16.00 8.00 - 13.00 8.00 — 12.00 8.00 —11.00
+1 6ra team +1 fogad¢6 ora

Lenko Péter 8.00 — 16.00 8.00 - 16.00 8.00 - 16.00 8.00 - 16.00 8.00 — 14.00
Attilané
vizsgalat (4 6ra) | team

Reitingerné 8.00 —13.00 8.00 —12.00
Golyan Szabina

A behivasoknal toreksziink fontossagi sorrendet feldllitani. Elsdbbséget élveznek a korai
fejlesztés €és gondozdsra irdnyuld vizsgalati kérelmek, mivel elengedhetetlen, hogy minél
elébb meginduljon a céliranyos fejlesztés. A korai fejlesztés és gondozasban részesiild sajatos
nevelési igényli gyermekek esetében fontos az idében belitemezett és elvégzett kotelezd
kontrollvizsgalatuk. A haroméves korhoz érve mérlegelésre keriill az integralt o6vodai
nevelésbe valo bekapcsolodas lehetdsége, illetve a gyodgypedagogiai ovodai nevelés
megkezdésére valo javaslattétel.

Elengedhetetlen a forgalmunkban 1évé folyamatos figyelemmel kisérésben részesiilé
gyermekek, tanulok vizsgalatanak a kijelolt idopontban valo lezarasa, valamint megfigyelésiik
az Ovodai foglalkozason, illetve a tanitasi oran. Fontos, hogy valamennyi olyan nevelési —
oktatasi intézménnyel személyesen (kiutazassal a helyi intézménybe) is felvegyik a
kapcsolatot, ahol ezek a gyermekek, tanuldk jelen vannak.

A Kkotelez6 feliilvizsgalatok jelentds része atfogd komplex vizsgalatokat takar, ami
iddigényes.

Székhelyintézményiink a Salgétarjani Altaldnos Iskola Petdfi Sandor Tagiskoldjanak egyik
kiilonalld épiiletrészében miikodik, ahol helyet kaptak a szakért6i bizottsagi tevékenységen,
illetve a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas szakfeladatan dolgozd kollégak. Az
épiiletben kialakitasra keriilt: 5 vizsgald szoba (72 m2), 1 adminisztratori szoba (30 m2), 1
vezet6i szoba (18 m2), 1 mozgasvizsgalo szoba (33 m2) jatékokkal felszerelve, 1 orvosi szoba
(15 m2), 1 foglalkoztatdé szoba (13,5 m2), 1 tanicsadd szoba (33 m2). A varakozésra egy
hosszt, tdgas folyosd (145,5 m2 + 22 m2 1épcs6haz) all rendelkezésre. A munkatarsak és a
gyermekek/tanulok részére kiilon vizesblokk (31,5 m2 és 21,5 m2) adott.

Valamennyi vizsgalati szoba maximalis kihaszndlasra kertilt. A palyavalasztasi tanacsadason
dolgoz6 kollégak részére az egyéni tanacsadashoz sziikség lenne kiilon termekre, melyet belsd
atalakitassal meg lehetne szervezni. Intézményiink belsé kialakitasa baratsagos, kellemes,
nyugodt légkort biztosit a vizsgalatok lebonyolitasahoz. A kisgyermekek vizsgalatahoz
specialis eszkozokkel, jatékokkal felszerelt terem all rendelkezésre.

Felhasznalva az elmult évek soran szerzett tapasztalatokat, szakmai egyiittmiikodésiinket
hatékonyabba, szorosabbra fiizziik a tagintézményekben miikodd szakértdi bizottsagokkal. Az
egységes szakmai szemlélet kialakitdsara, a szakmai nivo emelésére tovabbra is toreksziink.
Tagintézményeink szakembereivel kapcsolattartasunk folyamatos.

Havi rendszerességgel konzulticiés lehetdséget biztositunk a szakértdi bizottsagi
tevékenységet ellatd tagintézmények szakembereinek és hospitalasi lehetéséget kinalunk fel
az arra igényt tarto munkatarsaknak.




Tevékenységiinket szoros egylittmiikodésben végezziik a Fodigazgatosaggal, a Nograd
Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Tagintézményeivel, a tagintézményeken beliill a
szakért6i bizottsagi tevékenységen dolgozd munkatarsakkal, a Tankeriileti Kozponttal, a mas
Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalatokkal, az Orszagos Szakértéi Bizottsagokkal, a
koznevelési-, a kdzoktatasi-, az egészségiligyi-, a gyermek- és csaladvédelmi intézményekkel.
Az intézményrendszeren beliili kapcsolatok vonatkozdsaban kiemelendd a heti
rendszerességgel szervezett team megbeszélés ¢és a havi rendszerességgel megtartott
munkatarsi értekezlet. A tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadason dolgozé kollégakkal a
sajatos nevelési igényli tanulok tovabbtanulasa kapcsan folyamatos munkakapcsolatban
allunk.

A magunkkal szemben megfogalmazott elvarasaink: magas szakmai szinvonali szakért6i
bizottsagi tevékenység a jogszabalyi eldirasok, a diagnosztikus kritériumok ¢és
es¢lyegyenlOségi szempontok betartasaval, kizarolag a gyermek érdekeinek képviseletében;
hatékony munkavégzés és kapcsolatrendszer kialakitasa; a szakért6i vélemények megirasakor
elsédleges szempont a térvényi és szakmai szinvonal megdrzése.



A szakértoi bizottsagi feladatok iitemezése

FELADAT HATARIDO FELELOS

Augusztus:

A vizsgalati kérelmek attekintése, valogatasa a vizsgalatok | folyamatos | vezetd

jellege, iitemezése céljabol. A nyité vizsgalati adatok

Osszeallitasa.

Tankertileti tanévnyito értekezlet. 2024.08.26.

Igazgatdtandcsi iilés. 2024.08.29.

Székhelyintézményi  tanévnyité  értekezlet  (Szakértdi | 2024.08.30. | vezetd

Bizottsag és Palyavalasztas).

Teljesitményértékelési  rendszer bels6  szabalyzatdnak | 2024.08.30. | vezetd

megismerése, elfogadasa. Vezetéi egyéni célok feltoltése a | 2024.08.31. | sz.b tagjai

KRETA rendszerbe.

A szakértdi  bizottsdgi  tevékenység megszervezése, | 2024.08.23. | vezetd,

Orabeosztasok elkészitése. sz.b tagjai

Intézménykijelolés  modositasok - koltozés, szabad vezetd

iskolavalasztas, kozépiskolai tanulmanyok megkezdése miatt. | 2024.08.30.

Vizsgalatok litemezése szeptember honapra, behivasok. vezeto,
adminisztrator

Az éves munkaterv 0sszeallitasa, ismertetése. vezeto

A Dbizottsag miikodésére vonatkoz6 jogszabalyi hattér vezeto,

attekintése, a jogi szabalyozasbol adodo feladatok sz.b. tagjai

megbeszélése a munkatarsakkal.

Munkanaplok szerkesztése, jelenléti ivek. vezeto,
adminisztrator

Szeptember:

A munkavégzéshez sziikséges feltételek kialakitasa. folyamatos | vezetd,

Stirgdsségi vizsgalatok elvégzése:

- beiskolazasi vizsgalatok (a tanév végén meg nem jelent
gyermekek esetében)

- korai fejlesztés és gondozasban 1évé haroméves gyermekek
vizsgélata az 6vodai nevelés mérlegelése céljabol,

- gyogypedagdgiai 6vodai, integralt oOvodai nevelés

sz.b. munkatarsak
vezet0, sz.b.
tagjai




igényével kezdeményezett vizsgalatok,

- intézménykijeloléssel Gsszefliggd kontrollvizsgalatok,

- folyamatos figyelemmel kisérések lezarasa,

- tagintézmények altal jelzett stlyos allapotok - értelmi
fogyatékossag diagnozisaval.

Pszicholégus ¢és gyogypedagdgus kollégak szakmai segitése, vezetd, Sz.b.
hospitalasok, esetmegbeszélések. tagjai
Intézménykijelolés  modositasok - koltozés, szabad vezeto
iskolavalasztas, kozépiskolai tanulmanyok megkezdése miatt.
Utazasi utalvanyok kiallitasa. adminisztrator
A Dbizottsdg  eddig  hasznalt, sajat  szerkesztésii vezeto,
dokumentumainak attekintése, a jogszabalyi megfelelés sz.b. tagjai
ellenérzése.
Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos vezeto,
feltoltése a gyermekek, tanulok adataival. sz.b. tagjai
Vizsgalatok litemezése oktober honapra, behivasok. vezeto,
adminisztrator

Az  intézményektdl érkezd  feliilvizsgdlati  kérelmek vezetd, gyp.
Osszevetése a bizottsag nyilvantartasi rendszerével. asszisztens
Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaidd nyilvantartas, vezeto,
szakért6i vélemények ellenérzése, feltoltése a kozponti sz.b. tagjai
nyilvantartasi rendszerbe.
Teljesitményértékelési rendszer - pedagdgusok egyéni | 2024.09.30. | vezetd, o
céljainak feltoltése a KRETA rendszerbe. sz.b. tagjai
Oktober:
Igazgatotandcsi iilés. honap elsé

hétfoje
Vizsgalatok: korai fejlesztés céljabol kezdeményezett elsd vezet6, Sz.b.
vizsgalatok, sajatos nevelési igény gyantja miatt atiranyitott | folyamatos | tagjai
vizsgalatok, feliilvizsgalatok: eldnybe részesitve az 5.
¢életéviiket betdltott, korai fejlesztésben részesiild gyermekek
vizsgalatat.
A 2024/2025-6s nevelési évre, beiskolazasra éretlennek tartott vezetd, gyp.

(az 6vodai nevelés egy évvel vald meghosszabbitasa), sajatos
nevelési igénylli gyermekek nevének kikeresése a
nyilvantartési rendszerbdl.

asszisztens




A Dbizottsagra vard feladatok megtervezését segitd, a
2024/2025-6s  tanévben  esedékes  kontrollvizsgalatok
kigylijtése az elektronikus nyilvantartasi rendszerbdl, a
feliilvizsgalatra kotelezettek névsordnak dsszedllitasa.

A 2023/2024-es vizsgalati év  (oktoberi) statisztikai
Osszesitésének elkészitése, az adatok mindségi elemzése, a
konzekvencidk levondsa, megbeszélése munkaértekezleten.

A folyamatos figyelemmel kisérésben részesitett gyermekek,
tanulok kikeresése a nyilvantartasi rendszerbdl. Utemterv
készitése a folyamatos figyelemmel kisérésben kozremiik6do
intézmények latogatasahoz.

Elézetes egyeztetés utan a fogyatékosok apold gondozd
otthonanak (Reménysugar Otthon) felkeresése. A halmozottan

stulyos  fogyatékos  gyermekek, tanulok  kontrollja,
dokumentumelemzése.
Kapcsolatfelvétel, intézményi latogatas a  kozoktatdsi

intézményekben (személygépkocsival).

Konzultaci6 a pasztdi, a balassagyarmati, a salgotarjani
tagintézmény szakértdi bizottsagaban.

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos
feltoltése a gyermekek, tanulok adataival.

Vizsgalatok litemezése november honapra, behivasok.
Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartas,
szakértéi vélemények ellendrzése, feltdltése a kozponti

nyilvantartasi rendszerbe.

Tanitasnélkiili munkanap (Ipolytarnoci Osmaradvanyok -
80000 Ft), utazas személygépkocsikkal.

oktober
utolso
hetében

vezeto, gyp.
asszisztens

vezeto,
adminisztrator,
gyp. asszisztens

vezeto,
adminisztrator,
gyp. asszisztens

vezeto,
szb. tagjai

vezeto

vezeto,
munkak6zbsség
vezetd

vezeto,
sz.b.tagjai

vezeto,
adminisztrator
vezeto,

sz.b. tagjai

vezeto, szb. tagjai




November:
lgazgatotandcsi iilés.

Szakért6i vizsgalatok: sajatos nevelési igény megallapitasa
céljabol kezdeményezett az aktualis allapot feltarasara
iranyulo elsd vizsgalatok, sajatos nevelési igény fennallasat, a
fejlédést nyomon kovetd kotelezé feliilvizsgalatok.

Beiskoldzasi vizsgalatok végzése: komplex vizsgalatok,
sajatos  nevelési  igényli  gyermekek  beiskolazasi
kontrollvizsgalata.

A folyamatos figyelemmel kisérésben résztvevd intézmények
meglatogatdsa:  tanorai  hospitalasok, konzulticiok a
pedagogusokkal, fejlesztési feladatok meghatarozasa
(gépkocsi igénylése).

Vizsgalati ordk latogatasa, megbeszélése, belsd ellendrzés.

A korai fejlesztésben részesitett gyermekek értékelési
lapjainak szakmai szemponti attekintése, sziikség szerint
¢észrevételezése.

Konzultacio a pasztéi, a balassagyarmati, a salgétarjani
tagintézmény szakértoi bizottsagaban.
Kapcsolatfelvétel, intézményi latogatds a  kozoktatdsi
intézményekben (személygépkocsival).

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos
feltoltése a gyermekek, tanuldk adataival.

Vizsgalatok litemezése december honapra, behivasok.
Munkanaplok, jelenléti

szakértdi vélemények ellendrzése,
nyilvantartési rendszerbe.

ivek, munkaid0 nyilvantartas,
feltoltése a kozponti

Sziildi, partneri elégedettségmérd kérddiv szerkesztése.
(az intézményi tanfeliigyelethez kapcsolodo intézkedési
tervben megfogalmazott célkitiizés)

hénap elsé
hétfoje

folyamatos

11.30-ig

vezetd, sz.b.
tagjai

vezeto, sz.b.
tagjai

vezeto, sz.b.
tagjai

vezeto

vezeto

vezeto,
munkak6zdsség
vezeto
vezeto

vezeto,
sz.b. tagjai

vezeto,
adminisztrator
vezeto,

sz.b. tagjai

foigazgato-
helyettes, 2 szb.
¢és 2 tanacsado
szakalkalmazott




December:
Igazgatotandcsi iilés.

Szakért6i vizsgalatok: sajatos nevelési igény megallapitasa
céljabol kezdeményezett az aktualis allapot feltarasara
iranyulo elsd vizsgalatok, sajatos nevelési igény fennallasat, a
fejlédést nyomon kovetd kotelezd feliilvizsgalatok.

Beiskoldzasi vizsgalatok végzése: komplex vizsgalatok,
sajatos  nevelési  igényli  gyermekek  beiskolazasi
kontrollvizsgalata.

A fejlesztdé nevelés-oktatdsban részesitett gyermekek
értékelési lapjainak szakmai szempontu attekintése, sziikség
szerint észrevételezése.

Konzultaci6 a pasztdi, a balassagyarmati, a salgdtarjani
tagintézmény szakértdi bizottsagaban.

Kapcsolatfelvétel, intézményi latogatdas a  kozoktatdsi
intézményekben (személygépkocsival).

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos
feltoltése a gyermekek, tanulok adataival.

Vizsgalatok litemezése januar honapra, behivéasok.

Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaidd nyilvantartas,
szakértdi vélemények ellendrzése, feltoltése a kozponti
nyilvantartési rendszerbe.

Szakmai (tanitasnélkiili) nap - intézményi latogatas
(Reménysugar Otthon - Balassagyarmat) a halmozottan sulyos
fogyatékos gyermekek, tanulok apolé-gondozd otthonaba.

Jelzés a fenntarto felé a hidnyzo és az amortizalddott fejlesztd
és IKT eszkozokrdl; azok cseréjének, potlasanak kérése.

(az intézményi tanfeliigyelethez kapcsolodo intézkedési
tervben megfogalmazott célkitiizés)

hénap elsé
hétfoje

folyamatos

12.31-ig

vezetd, sz.b.
tagjai

vezetd, sz.b.
tagjai

vezeto

vezeto,
munkak6zbsség
vezetd

vezeto

vezeto,
sz.b. tagjai

vezeto,
adminisztrator
vezeto,

sz.b. tagjai

vezetd, sz.b.
tagjai

foigazgato-
helyettesek
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Januar:
Igazgatotandcsi iilés.

Szakért6i vizsgalatok: sajatos nevelési igény megallapitasa
céljabol kezdeményezett az aktualis allapot feltarasara
iranyulo elsd vizsgalatok, sajatos nevelési igény fennallasat, a
fejlédést nyomon kovetd kotelezd feliilvizsgalatok.

Beiskoldzasi vizsgalatok végzése: komplex vizsgalatok,
sajatos  nevelési  igényli  gyermekek  beiskolazasi
kontrollvizsgalata.

Felkésziilés az Oktatasi Hivatal altal, kozigazgatasi eljaras
keretében torténd, szakértoként felkért, 6 éves gyermekek

vizsgalatara.  Feladatgyljtemény készitése, kérdéssorok
Osszeallitasa.

A folyamatos  figyelemmel  kisérésben  résztvevd
intézményeknél  tett  latogatasok  folytatasa:  tanorai

hospitalasok, konzulticiok a pedagodgusokkal,
feladatok meghatarozasa (gépkocsi igénylése).

fejlesztési

A korai fejlesztés ¢€s gondozasban, fejleszté nevelés-
oktatdsban kozremiikodd intézményektdl kapott fejlesztési
tervek szakmai szemponti ellendrzése, sziikség esetén
¢szrevételezése. A hidnyzo fejlesztési tervek bekérése.

A tankeriilettdl ¢és a jegyzOktdl beérkezett intézményi
jegyzekek, tajékoztatasok attekintése, rendszerezése.
Emlékeztetd kikiildése a szakértdi bizottsdg értesitésérol
megfeledkezett tankeriiletnek, dnkormanyzatok jegyzdinek, a
hianyz6 informacidk bekérése.

Az intézményi jegyzék frissitése a tankeriileti vezetoktdl, a
jegyzoktdl kapott informaciokkal.

A sajatos nevelési igényll gyermekek, tanulok ellatdsdban
résztvevd koznevelési intézmények jegyzékének Osszeallitasa.

Vizsgalati 6rék latogatasa, megbeszélése, belso ellendrzés.

Konzultaci6 a pasztdi, a balassagyarmati, a salgotarjani
tagintézmény szakértdi bizottsagaban.
Kapcsolatfelvétel, intézményi latogatds a  kozoktatdsi
intézményekben (személygépkocsival).

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos
feltoltése a gyermekek, tanulok adataival.

hénap elsé
hétfje

folyamatos

vezeto,
sz.b. tagjai

vezeto,
sz.b. tagjai

vezeto,
adminisztrator,
gyp. asszisztens

vezetd, sz.b.
tagjai

vezeto

vezeto,
adminisztrator,
gyp. asszisztens

vezeto,
adminisztrator,
gyp. asszisztens

vezeto

vezeto,
munkak6zdsség
vezeto
vezeto

vezeto,
sz.b. tagjai
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Vizsgalatok litemezése februar honapra, behivasok.

Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaidd nyilvantartas,
szakértéi vélemények ellendrzése, feltoltése a kozponti
nyilvantartési rendszerbe.

Félévzaro értekezlet, az elso félév zardsa, a pedagdgiai munka
értékelése.

vezeto,
adminisztrator
vezeto,

sz.b. tagjai

vezeto,
sz.b. tagjai
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Februar:

Igazgatotandcsi iilés. hénap els6

hétfoje
Szakértéi vizsgalatok: sajatos nevelési igény megallapitasa vezeto,
céljabdl kezdeményezett az aktualis allapot feltarasara | folyamatos | szb. tagjai
iranyulo elsd vizsgalatok, sajatos nevelési igény fennallasat, a
fejlédést nyomon kovetd kotelezd feliilvizsgalatok.
A folyamatos figyelemmel kisérésben résztvevd intézmények vezetd, Sz.b.
meglatogatasa:  tandrai  hospitalasok, konzulticiok a tagjai
pedagogusokkal,  fejlesztési  feladatok  meghatarozasa
(gépkocsi igénylése).
Vizsgalati 6rdk latogatasa, megbeszélése, belsd ellendrzés. vezetd
Kapcsolatfelvétel, intézményi latogatas a  kozoktatdsi vezetd
intézményekben (személygépkocsival).
Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos vezetd, szb. tagjai
feltoltése a gyermekek, tanulok adataival.
Vizsgalatok litemezése marcius honapra, behivasok. vezeto,

adminisztrator

Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaid6 nyilvantartés, vezeto,
szakértéi vélemények ellenérzése, feltdltése a kozponti sz.b. tagjai
nyilvantartési rendszerbe.
Marcius:
Igazgatdtandcsi ilés. hénap elsé

hétfoje
Szakértéi vizsgalatok: sajatos nevelési igény megallapitasa vezetd, Sz.b.
céljabol kezdeményezett az aktudlis allapot feltarasara | folyamatos | tagjai
iranyul6 elsé vizsgélatok, sajatos nevelési igény fennallasat, a
fejlédést nyomon kovetd kotelezd feliilvizsgalatok.
A folyamatos figyelemmel kisérésben résztvevd intézmények vezetd, Sz.b.
meglatogatasa:  tandrai  hospitalasok, konzultaciok a tagjai
pedagégusokkal,  fejlesztési  feladatok  meghatirozasa
(gépkocsi igénylése).
Vizsgalati idopont kitlizése az elmult tanévben megvizsgalt, vezeto,
de iskolaéretlenség miatt meghosszabbitott 6vodai nevelésre adminisztrator

javasolt, sajatos nevelési igényli gyermekek szamara.
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Kapcsolatfelvétel, intézményi latogatas a kdozoktatési vezeto
intézményekben (személygépkocsikkal).
Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos vezetd, Sz.b.
feltoltése a gyermekek, tanulok adataival. tagjai
Vizsgalatok litemezése aprilis honapra, behivasok. vezeto,
adminisztrator
Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaidé nyilvantartas, vezetd, sz.b.
szakértéi vélemények ellendrzése, feltdltése a kozponti tagjai
nyilvantartési rendszerbe.
Logopédia Eurdpai Napja — 2024.03.06. vezeto,
sz.b. tagjai
Tanitasnélkiilli munkanap —  Somoskéi  Vadaspark o vezeto, Sz.b.
(személygépkocsikkal). marcius tagjai
utolsé
hetében
Aprilis:
Igazgatotandcsi iilés. hénap els6
hétféje
Szakért6i vizsgalatok: beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi vezetd, Sz.b.
nehézség, sajatos nevelési igény megallapitasa, kizarasa. folyamatos | tagjai
A sajatos nevelési igény fennallasat, a fejlédést nyomon
kovetd kotelezd feliilvizsgalatok.
Kapcsolatfelvétel, intézményi latogatds a  kozoktatasi vezeto
intézményekben (személygépkocsival).
Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos vezeto,
feltoltése a gyermekek, tanulok adataival. sz.b. tagjai
Vizsgalatok litemezése majus honapra, behivasok. vezeto,
adminisztrator
Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaidd nyilvantartas, vezeto,
szakért6i vélemények ellenérzése, feltoltése a kdzponti sz.b. tagjai
nyilvantartési rendszerbe.
Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélatok Napja. 2025.04.22. | vezetd,
sz.b. tagjai
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Majus:
Igazgatotandcsi iilés.

Uj vizsgélati idépont kitiizése a vizsgalaton meg nem jelent
gyermekek, tanulék szamara. A szakértéi vizsgalatok
elvégzése.

Szakért6éi vizsgalatok: az aktudlis allapot feltarasara iranyuld
els6 vizsgalatok, valamint a sajatos nevelési igény fennallasat,
a fejlodést nyomon kovetd kotelezo feliilvizsgalatok.

Részvétel a korai intervencid témakorében rendezett
balassagyarmati konferencian.
Kapcsolatfelvétel, intézményi latogatds a kozoktatési

intézményekben (személygépkocsival).

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos
feltoltése a gyermekek, tanulok adataival.

Vizsgalatok litemezése junius honapra, behivasok.
Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaidd

szakértdi vélemények ellendrzése,
nyilvantartési rendszerbe.

nyilvantartés,
feltoltése a kozponti

Az  elégesettségmérés  elvégzése, az
felhasznalasa, beépitése a szervezet miikodésébe.
(az intézményi tanfeliigyelethez kapcsolddo intézkedési

tervben megfogalmazott célkitiizés)

eredmények

hénap elsé
hétfoje

folyamatos

05.31-ig

vezeto,
adminisztrator,
sz.b. tagjai

vezeto, sz.b.
tagjai

vezeto,
sz.b. tagjai

vezeto

vezeto,
sz.b. tagjai

vezeto,
adminisztrator
vezeto,

sz.b. tagjai

foigazgato-
helyettes, minden
szakalkalmazott

. , , . , | vezetd,
Tanitasnélkiili munkanap (Garab) - utazas | majus utolso s2.b. tagjai
személygépkocsikkal. hetében o
Junius:

Uj vizsgalati idépont kitiizése a vizsgalaton meg nem jelent | junius 20-ig | vezetd,
gyermekek, tanulok szamdra. A szakértéi vizsgalatok adminisztrator,
elvégzése. sz.b. tagjai
Szakértéi vizsgalatok: az aktudlis allapot feltardsara iranyuld vezeto, sz.b.
els6 vizsgalatok, valamint a sajatos nevelési igény fennallasat, tagjai

a fejlodést nyomon kovetd kotelezd feliilvizsgalatok.

A fogyatékos tanulok oktatasat-nevelését végzo, vagy abban vezeto

kozremiikodé intézmények vezetdinek tdjékoztatisa az
athelyezett tanulok 1€tszamarol, csoportrdl, osztalyfokarol.
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Az elektronikus nyilvantartasi rendszer (INYR) folyamatos
feltoltése a gyermekek, tanuldk adataival.

Munkanaplok, jelenléti ivek, munkaidé nyilvantartas,
szakértéi vélemények ellendrzése, feltdltése a kozponti

nyilvantartasi rendszerbe.

A tanév végi beszamold, a vizsgalati év tapasztalatainak
Osszefoglalasa, statisztika elkészitése, €v végi jelentésadas.

Székhelyintézményi tanévzaré értekezlet.

Szakszolgalati tanévzaro értekezlet.

vezeto,
sz.b. tagjai

vezeto,

sz.b. tagjai
vezeto,
munkak6zosség

vezeto

vezeto
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Szakfeladat megnevezése: TOVABBTANULASI, PALYAVALASZTASI TANACSADAS

FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Kapcsolatfelvétel, 2024.08.26- tol Gajdan Katalin | Gajdan Katalin
igényfelmérés a 8. folyamatosan
évfolyam Greman Andrea | Greman Andrea

osztalyfonokei felé

Juhéasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Juhéasz Agnes
Vas-Vagréti Eszter

Altalanos iskolak

osztalyfonokei
Palyavalasztasi 2024.08.21 - Gajdan Katalin | Gajdan Katalin
tanacsadasban 09.30.
hasznalatos naplok, Greman Andrea | Greman Andrea
formanyomtatvinyok Juhéasz Agnes Juhéasz Agnes
aktualizalasa
Vas-Vagréti Vas-Vagréti Eszter
Eszter
TER - egyéni 2024.09.30-ig Gajdan Katalin | Gajdan Katalin
teljesitménycélok
feltsltése a KRETA Greman Andrea | Greman Andrea
rendszerbe Juhasz Agnes Juhasz Agnes
Vas-Vagréti Vas-Vagréti Eszter
Eszter
A TER megvalésitasa | 2024/2025-6s Gajdan Katalin | Gajdan Katalin

és dokumentalasa

tanév soran
folyamatosan

Greman Andrea
Juhasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Greman Andrea
Juhasz Agnes

Vas-Vagréti Eszter
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Csoportfoglalkozashoz | 2024.08.21 - Gajdan Katalin | Gajdan Katalin Az el6z6 félévben
tematikak elkészitése | 09.14. megkezdett
Greman Andrea | Greman Andrea munka
Feladatok gytjtése ;o
Juhéasz Agnes Juhéasz Agnes folytatasaho.z
sziikséges U]
Vas-Vagréti Vas-Végréti Eszter tematikak,
Eszter szemléltetés
elokészitése.
Az éltalanos iskolak (8. | 2024.09.02 - Gajdan Katalin | Gajdan Katalin
osztaly) altal megtartott | 2025.01.31.

sziiloi értekezleteken
val6 részvétel, igény
esetén, meghivasos
alapon.

Greman Andrea
Juhéasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Greman Andrea
Juhéasz Agnes
Vas-Vagréti Eszter

érintett altalanos iskolak
osztalyfonokei/sziilok

Csoportfoglalkozasok
idépontjanak
egyeztetése a 8.
évfolyamos
osztalyfonokokkel

2024.08.26-t61
folyamatos

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes
Vas-Vagréti Eszter

Oktatasi Intézmények
osztalyfonokei

Varmegyei szinten
53 oktatasi
intézmény
beosztasat az
osztalyok
menetrendjéhez
sziikséges
igazitanunk.

Kapcsolatfelvétel és
idopontegyeztetés a

2024.08.26-t61
folyamatos

Gajdan Katalin

Greman Andrea

Gajdan Katalin

Greman Andrea

Varmegyei szinten
kozel 10 oktatasi

kozépfokl intézmények intézmény
végz0os (.12. és 13. évf) Juhész Agnes Juhéisz Agnes beosztasat az
osztalyainak osztalyok
osztalyfénokeivel, Vas-Vagréti Vas-Vagréti Eszter menetrendjéhez
egyéni tanacsadas Eszter . sziikséges
felajanlasa céljabol Oktatasi Intézmények igazitanunk.
osztalyfonokei
INYR vezetése 2024.09.02-t6l Gajdan Katalin | Gajdan Katalin Az el6z0 évi

folyamatos

Greman Andrea
Juhasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Greman Andrea
Juhasz Agnes

Vas-Vagréti Eszter

rogzitett csoportok
és egyéni
ellatottak 0j
tevékenységeinek
rogzitése
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Palyavalasztasi
Kiadvany elkészitése
elektronikusan a
Nograd varmegyei
kinalattal, az e-
kiadvany tovabbitasa az
altalanos iskolak felé.

2024.11.15-ig

Gajdan Katalin
Greman Andrea
JuhaszAgnes

Vas-Vagréti
Eszter

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes
Vas-Vagréti Eszter

Kozépiskolak
palyavalasztasi feleldsei

A végz0s tanulok,
szileik és az
osztalyfonokok,
tanarok részére
nagy segitséget
nyujt.

Palyavalasztasi 2024.09.02-t¢l Gajdan Katalin | Gajdan Katalin
Kiallitasok NVPSZ folyamatosan
altal vallalt Greman Andrea | Greman Andrea
programjdnak Juhéasz Agnes Juhéasz Agnes
elokészitése
Vas-Vagréti Vas-Vagréti Eszter
Eszter
Palyavalasztasi 2024. oktober 15. | Gajdan Katalin | Gajdan Katalin Helyszinek:
Kiallitasokon vald Szakmara fel! —
részvétel Salgotarjan; Greman Andrea | Greman Andrea Salgoétarjan

2024. oktdber 16.

Karrierborze —
Salgotarjan;

2024. november
6. Szakmara fel!
- Balassagyarmat

Juhasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Juhasz Agnes
Vas-Vagréti Eszter

NV Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi
Foosztaly

végz0s altalanos iskolai
tanulok

Balassagyarmat

Altalanos iskolak 2024.09.02 - Gajdan Katalin | Gajdan Katalin A TER egyéni
palyaorientacios 2025.06.20. teljesitmény
napjain valo Greman Andrea | Greman Andrea céljainak
részvételének Juhéisz Agnes Juhéisz Agnes részeként
elokészitése,
szervezese, Vas-Vagréti Vas-Vagréti Eszter
lebonyolitasa; igény Eszter )
esetén, meghivasos Altalanos iskolak
alapon palyavalasztasi felelsei

és osztalyfénokok.
Csoportos 2024.09.16 - Gajdan Katalin | Gajdan Katalin A csoportos
foglalkozasok 2025.06.20. tanacsadasokat az

osztalyfénoki érakon az
alabbi megoszlasban

2024/2025. 1. félév
altalanos és

Greman Andrea
Juhasz Agnes

Vas-Vagréti

Greman Andrea
Juhasz Agnes

Vas-Vagréti Eszter

eldézetesen
kikiildott
igényfelméro
kérddiv valaszai
alapjan kezdjiik el
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kozépiskolai végzos Eszter Altalanos és szeptember
osztalyok. kozépiskolas tanuldk honapban. Az idei
szlilok/gondozok tanévben a 7-8. és
2024/2025. 11. félév tanarok a10-12.
januar — junius osztalyfonokok évfolyamosokkal
kozépiskolai végzos és terveziink
11. osztalyok; csoportos
tanacsadast.
2024/2025. 11. félév
janudr - aprilis
kozépiskolai 10.
évfolyam
fakultacidvalasztas
elokészitése;
2024/2025. 11. félév
februar - junius
7. osztalyosok
Igényfelméré kérdéiv | 2024. december — Gajdan Katalin A palyaorientaciod
és sziil6i beleegyezd 2025. januar folyamatjellege
nyilatkozatok kikiildése Greman Andrea miatt sziikséges
a7.,10.és11. Juhész Agnes mar a végzés elotti
¢vfolyamos tanulok évfolyamokon a
osztalyfonokeinek Vas-Vagréti Eszter tematikus munka
) elkezdése.
Altalanos iskolak
osztalyfonokei
Igény szerint egyéni 2024.08.21 - Gajdan Katalin | Gajdan Katalin Az egyéni
tanacsadasok tartasa 2025.07.01. tanacsadas
Greman Andrea | Greman Andrea helyszinének
i(S)NI s tanulolcrészere Juhéasz Agnes Juhéasz Agnes llflalaklte_lsakor
ontos figyelembe
Vas-Vagréti Vas-Vagréti Eszter venni, arra

Eszter

Altalanos és

kozépiskolas tanulok

torekedni, hogy a
nyugodt, bizalmas
1égkor

szlil6k/gondozok megteremtését
tanarok segitse a
osztalyfonokok/szakértoi beszélgetésben
bizottsag tagjai részt vevo felek
kozott.
1 f6 munka- és 2024/2025-6s Gajdan Katalin | Dudas Erika

szervezet
szakpszichologus altal
tartott szupervizori
tandcsadas

tanévben

folyamatosan a
szerzodésben

Greman Andrea

Juhasz Agnes
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foglaltak szerint

Vas-Vagréti
Eszter

Szakszolgalaton beliil
szakmai
kapcsolattartas és
konzultaci6 az SNI-s
tanulok esetében.

2024. szept.-t6l
folyamatos az
egyedi esetekben

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes

Vas-Vagréti Eszter

szakértdi bizottsagok

Szakmai napok (4) 2024. szeptember | Gajdan Katalin | Gajdan Katalin Munkénk  soran
vége — oktober elengedhetetlen a
eleje: Greman Andrea | Greman Andrea folyamatos

(Feladatellatas nélkiili széjkhelyin’té,z?lé Juhisz Agnes | Juhdsz Agnes k?nzulté(fié mas

munkanapok)- ny1 csapatepito varmegyék
program Vas-Vagréti Vas-Vagréti Eszter szakszolgalataival,
Ipolytarnoc; Eszter és palyavalasztasi

Székhelyintézmény tanacsadoival.
2024. december: Sziikségesnek
PV szakmai nap, tartjuk a
karacsonyi folyamatos
csapatépitd tapasztalatcsere
program, miatt.
2025. aprilis: PV
szakmai nap —
online v. offline
talalkozo masik
varmegye
palyavalasztasi
tanacsadoival.
2025. majus:
székhelyintézmé
nyi szakmai nap -
Garab
Online szakmai 2024.09.-t61 Gajdan Katalin | Gajdan Katalin Lehetdseg szerint.

tanacskozasok,
konferenciak

folyamatos az
egyedi esetekben;

A tanév soran
online
konferenciak az
aktualitasokrol,
felvételi eljaras
valtozasairol

Greman Andrea
Juhasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Greman Andrea
Juhasz Agnes

Vas-Vagréti Eszter
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Egyiittmiikodés,
kapcsolattartas

partnerszervezetekkel

2024. 08. 21 - t6l
folyamatos

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes
Vas-Vagréti Eszter

kapcsolattartok

Balassagyarmati
Tankeriileti
Kozpont,

NVK
Foglalkoztatasi
Foosztaly,

Fovarosi
Palyavalasztasi
Intézet, NVSZC,
Nograd
Véarmegyei
Kereskedelmi és
Iparkamara,
Salgotarjan és
Térsége Eii.-Szoc.
Ko6zpont

A Kereskedelmi és
Iparkamara
szervezésében zajlo
eseményeken valo

részvétel, igény esetén,

meghivasos alapon.

2024. 09. 02-t61
folyamatosan

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes

Vas-Vagréti
Eszter

Gajdan Katalin
Greman Andrea
Juhéasz Agnes
Vas-Vagréti Eszter

Nograd Varmegyei
Kereskedelmi- és
Iparkamara
palyaorientacios feleldsei

Salgoétarjan, 2024. szeptember 02.
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Lenko Péter Attilané
foigazgato-helyettes

szakértdi bizottsag vezetd
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|I.  Helyzetelemzés

A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Salgétarjani Tagintézménye tovabbra is a
15/2013. (I11.26) EMMI rendeletben meghatarozott feladatok szerint miikodik, melyet lentebb
az 1. sz. tablazat foglal 6ssze.

A vezetéi programom ¢és a tanfeliigyeleti intézkedési terv iranymutatasat, feladatait
kovetve a 2024/2025-6s tanévben is kiemelten fontosnak tartjuk a kovetkezoket:

Altalanos célok:

A pedagogiai szakszolgalatok miikddését szabalyozd torvények eldirdsainak, a fenntartoi
elvarasoknak, a teljesitményértékelési rendszer kitlizott céljainak, az Etikai Kodexnek, a
szakszolgalat sajat dokumentumainak megfeleld0 miikodés biztositdsa mellett a szakmai
kovetelményeknek valo teljes korti megfelelés.

Specialis célok:

= Munkdnk soran mindig a gyermek érdekét szolgaljuk. A problémamegoldédsnal a
csaladot egységében segitjiik, mind a sziild, mind a gyermek igényeit és lehetdségeit
figyelembe véve.

= A sziilokkel, nevelési-oktatdsi intézményekkel valdo egylittmiikddési, tamogatési
rendszer tovabbfejlesztése.

=  Egyéni bandsmod, elérhetd — hozzaférhetd szolgaltatasok nyujtasa, az egyenld elbanas
elveinek val6é megfelelés tovabbvitele.

= Gyermekkozponta szemlélet megorzése.

= Az INYR szakszerii hasznalatanak kiterjesztése.

= A munkatarsak egyenletes terhelésének biztositésa.

= A szakmai biztonsag, kiszdmithatosag megteremtése.

= A munkaidd hatékony kihasznalasa.

= Szakmai tovabbfejlddés, onképzési igények fenntartasa.

= Szakmai napok €s megbeszélések soran a szakmai tovabbképzések tapasztalatainak
megosztasa, a szakmai megujulas lehetdségének biztositasa.

= A szervezeti kultira fejlesztése. Vonzd, biztonsdgot add, sikerélményt nyu;td
munkahelyi légkor kialakitasa.

= Koltségtakarékossag.

= A foéiskolai hallgatok gyakKorlatvezetésre valdé fogadasa, mentoraldsa, sajat
munkaerdpiac novelése okan.

= Agazatkozi kapcsolatok erdsitése (gyermekjoléti szolgalatok, védéndi szolgélat,
gyerekorvos, iskolaorvos).

= Palydzas a Bazisintézmény cim elnyerésére.

= Az ,¢piilet felyjitasa”, az o©nallé ¢épiiletbe koltozés iddszerti. A tagintézményi
alapteriilet novelése és az akadalymentesités tovabbfejlesztése tovabbi feladat.



Kiemelt feladataink 2024-2025-6s tanévben:

Torekvés a miikodés targyi feltételeinek javitasara, igazodva az igényekhez, az ellatott
klienslétszamhoz. A leamortizalédott, elromlott, javithatatlan, a feladatellatashoz,
adminisztraciohoz nélkiilozhetetlen laptopok poétlasa. A diagnosztikus és terapias
eszkOztar bovitése, kiilonosen a kiilsé feladatellatasi helyeken. Ehhez sziikséges a
palyazatok figyelése, egy esetleges jO palydzat megirasa illetve a fenntartoval vald
egylttmiikodés.

a személyi feltételek javitasa
folyamatos miikddés biztositasa a kiilonb6z6 szakfeladatokon
a tavozo kollégak helyének mielébbi feltoltése

logopédiai és a nevelési tanacsadds szakfeladaton beliili prevencios sziirések
megszervezése €s elvégzése

terapiak elinditasa minden szakfeladaton

a bels6 intézményi mindségfejleszté munka erdsitése, teljesitésének értékelése

a teljesitményértékelési rendszer hatékony és gordiilékeny mitkddtetése

a team — diagnosztika folytatdsa az el6z6 évek tapasztalatainak figyelembe vételével

a szlilok szerepének erdsitése gyermekiik érdekeinek figyelembevételével, azt
képviselve

a napi adminisztracios feladatok, az INYR naprakész vezetése
a kozosség Osszetartozasanak erdsitése, csapatépitd tréningek
ujonnan érkezd kollégak beilleszkedésének segitése
gyakorlatvezetés

hagyomanyapolas — névnapok, karacsony, szakszolgalati nap
nyilt napon bemutat6 foglalkozasok megtartasa

szakmai el6adéasok prezentalasa

a kornyezeti nevelés, fenntarthatosag érdekében tett intézményi intézkedések (specialis
hulladékgytijtd edények beszerzése; a fenntarthatosdgra, kornyezettudatossagra
nevelés pedagogiai lehetdségeinek megteremtése)

Kiemelt feladataink megvalositasaért felelds a tagintézmény-igazgatd, és a munkatarsak.

A tagintézmény altal ellatott szakfeladatok:

Gyodgypedagodgiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas
Tankertileti szakértdi bizottsagi tevékenység

Nevelési tanacsadas

Logopédiai ellatés

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa
Iskolapszichologia

Gyobgytestnevelés (szerzddéssel, heti 5 éradban)
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A 2024/2025-6s tanévet érinté személyi valtozasokrdl: tagintézményiinkben 31 f6 kezdi meg
munkajat, melybdl 4 6 pedagdgiai munkat segité munkatars, és 1 f& adminisztrator. Jelenleg
2 16 kisgyermekével tolti szabadsagat otthonaban, és tartdsan tavol van 2 6 gyogypedagogus.
1 f6 pszicholégus munkatarsunk november 29-én tavozik intézménylinkbdl. Varhatéan
oktober 1-t61 1 {6 fejlesztopedagogus végzettségli szakember helyezkedik el a
tagintézményben.

Lathatoan kevesebb munkatarssal tudjuk elkezdeni a tanévet — a tavozéasok, tavollétek
varatlanul értek benniinket — a hianyok potlasa nagy feladatot igényel.

Tobb esetben valamint a teljeskori ellatas érdekében bizonyos szakfeladatokon (pl.: korai
fejlesztés és gondozas, logopédiai ellatas, szakértéi tevékenység, nevelési tanacsadas)
megbizdsi szerzddéseket kotiink a személyi feltételek illetve a megfeleld szakon végzett
gyogypedagogus hiany miatt.

A gyégytestnevelés szakfeladatot tovabbra is megbizasi szerz6dés keretében végezziik heti 5
ordban, immdaron kilencedik éve ugyanazzal a gyogytestneveld kollégaval. A munkatars
véarhatoan a Varosi Sportcsarnokban tartja meg foglalkozasait.

Udvozolnénk, ha az iskolaorvosi ellatds megfeleléen miikddne a jardsban, mert ennek
hianyaban nem tudjuk a szakfeladatot az eljarasrendiinknek megfeleléen szervezni.

A Korai fejlesztés és gondozas szakteriiletén egyeldre 2 6 aktiv foallasu gyogypedagdgus
végzettségl kollégand végzi a gyermekek szakszert ellatasat varhatdan tobblettanitassal.

A logopédiai ellatasban jelenleg 5 foallast kolléga dolgozik varhatdan nagyobb oraszamban
vallalt tobblettanitas mellett, hiszen a tartosan tavol 1évd kollégand helyét potolni sziikséges.
A Salgoétarjani jards nagysagrendjéhez viszonyitva jelenleg féld, hogy kevés a teljeskori
ellatashoz, és sajnos az idén a meghirdetett allashelyre sem jelentkezett szakember. Terveink
szerint 3 megbizasi szerzodést kell megkotniink ebben a tanévben.

Az iskolapszichologiai feladatok a kialakult személyi feltételek mellett, csak minimalis
oraszamban tud megvaldsulni, a tavalyihoz képest.

A nevelési tanacsadas teriilete 3 f0 teljes 6raszdmban dolgozé fejlesztépedagdgussal, 1 {6
teljes oraszamban tevékenykedd pszichologusal indul november 29-ig. 6 f6 gyogypedagdgus
és 2 f6 pszicholdgus (kevesebb draszamban, mint eddig) segiti még az ellatast, akik viszont az
osztott munkarendjiik miatt, csak bizonyos oraszamban végzik a feladataikat. Tovabbra is
fontosnak tartjuk a gyermekek és tanulok mozgasfejlesztését, ezért Ayres-terapiara és
jogafoglalkozasra is lesz lehetdség. Tovabbra is fenntartjuk csoportjainkat: iskolaelokészito,
tanulasmodszertan, pszichoterapias csoportok.

A tankeriileti szakértéi bizottsagi tevékenység szakteriiletén a kollégdk mindegyike osztott
munkakdrben dolgozik. Tovabbra is nehézség, hogy a tantestiiletiink munkatarsai helyhiany
miatt nem férnek a meglévo helyiségekben. Emiatt délutan is vizsgalati 6raink lesznek. Ezen a
szakteriileten is megjelenik a személyi feltételek hidnya, 1 pszichologus tavozott
intézménylinkbdl, 2 f6 gyogypedagogus pedig tartdsan tdvol van.
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A tehetséggondozas feladatdit ugyanaz a kollégand tartja a kezében immaron 11 éve.
Elismerésre ad okot, hogy kiilonb6z6 csoportfoglalkozasokkal is tarkitja a foglalkozésait, ami
nemcsak intézményi, hanem vérosi szinten is megbecsiilt. Pl. Mesecsoport, Onismereti
csoport, Mlivészetterapias csoport.

Targyi feltételeink alakuldsa: Az EFOP-3.1.6. palyazat keretén beliil javult az jaték-és
eszkoztarunk, kiilondsen a korai fejlesztés €s gondozas teriiletén. Sajnalatos modon a
helyiségek sziikOssége miatt a nagyobb eszkozoket nem tudjuk hasznélni. A tarolasuk
tovabbra is kellemetlenséget okoz.

Eppen ebbdl kovetkezden mindenképpen célszerti lenne egy kiilonalld nagyobb épiiletbe
torténd atkoltozes, figyelembe véve a 15/2013. EMMI rendelet szabalyozasait.

A fenntartoval tortént beszélgetés utan igéretet kaptunk, hogy a problémat minél hamarabb,
kozos erével megoldjuk.

Elkeserit6 szamunkra, hogy a jelenlegi tanévet ebben a szlikds épiiletrészben kell ujra
megkezdeniink.

Szakfeladataink személyi feltételeink tiikrében: A szakszolgalat dolgozoi szakmai
szempontbol jelenleg 1is igen magasan kvalifikaltak, t6bb diplomaval rendelkezd
szakemberek, szakmai munkajuk kivalé és ez vonatkozik a megjelend ) munkatarsakra is.

A személyi allomanyunk jelentds része szakvizsgazott pedagogus. Jelenleg 1 f6 kezdi meg

e

Pedagogus |I. illetve a Pedagogus II. fokozat elérése érdekében. 3 f6 szakemberiink a
Mesterpedagogusi besorolasat védi majd.

Folyamatos ellenérzési feladatok a Belsd ellendrzési terviink alapjan: a dokumentumok,
munkaidd nyilvantartasok, INYR ellenérzések, oralatogatasok.

A munkatarsak nagy része osztott munkaidében dolgozik, tobb szakfeladat ellatasdban vesz
részt. (A dolgozok altal ellatott szakfeladatokat Osszefoglald tablazatot az 1. sz. melléklet
tartalmazza.)

DOLGOZOK 2 .
SZAKFELADAT DOLGOZOK VEGZETTSEGE LETSZ"AMA Oltg;i‘;‘M
(FO)
e tanulasban akadalyozottak
Gyoégypedagdgiai pedagogiaja és pszichopedagogia 42
tanacsadas, korai szakos gyogypedagogus (1 £6) 3 +10 6ra
fejlesztés és o tanulasban akadalyozottak (ebbdl GYED-en t5bblettanitas
gondozas pedagdgiaja és szomatopedagogia van 1 {6) sal tervezett
szakos gyogypedagogus (1 £6)
e szomatopedagdgus (1 o)




pszichopedagogia szakos
gyogypedagogus (4 £6)
pszichopedagogia és tanulasban
akadalyozottak pedagogiaja

o . szakos gyogypedagogus (2 £6) 126
Szakert’m blzo,ttsagl e tanulasban akadalyozottak 13 (ebbdl GYED- +5 6ra
tevékenység pedagogidja szakos en van 1 f5, szerz8déssel
(osz.t.oft gyogypedagogus (4 £6) tartosan tavol 2 £6) tervezve
munkakorokkel) e logopédia és tanulasban
akadalyozottak szakos
gyogypedagogus (1 £6)
e pszichologus (2 6)
e tanulasban akadalyozottak
pedagogiaja szakos 13 (ebbdl GYED-
gyogypedagogus (4 £0) envan 1 £, 140 (119 ora
e pszichopedagogia és tanulasban tartosan tavol 1 £6, lesz
akadalyozottak pedagogidja 1 pszichologus november 29-
szakos gyogypedagogus (2 0) november 29-t51 t61)
e pszichopedagogia szakos tavozik)
gyogypedagogus (2 £0)
e pszicholégus (2 o)
o fejlesztépedagdgus (3 )
e logopédia szakos 90+42 6ra
gyogypedagogus (5 £0) tervezett
1 , 6 (ebbdl 1 16 tobblettanitas
¢ logopédia és tanulashan ) . ) :
, tartosan tavol) oktober 1-t6l,
akadalyozottak szakos .
+ 16 ora
gyogypedagogus (1 f6) tervezett
szerzOdéssel
. teh?tsegfejlesz,to' ta,naf (lfo), 21 (paros
e pszichopedagogia és értelmében csoportveze-
akadalyozottak pedagogiaja 3 téssel ebbal
sza1.<os gyogypedagogus (110) 12 6ra)
e pszicholégus (1 f6)
e gyogytestneveld > 6ra
1 szerzddéssel
tervezve
5 ora
e pszichologus (1 f6) 1 (tervezett)

1. tablazat: A Salgotarjani Tagintézmény szakfeladat — ellitisa a dolgozok tiikrében




1. Az ellatott teriilet (jaras) bemutatasa

Szakfeladatainkat a legmagasabb Oraszamban Salgodtarjan koznevelési intézményeiben latjuk
el. Lehet6ségeinkhez mérten, a személyi és targyi feltételeinknek megfeleléen, a Salgotarjani
jaras telepiilésein is ellatunk kiillonboz6 szakfeladatokat.

A tablazatban lathatdo a lefedettségiink a szakfeladatok ellatasanak helyét tekintve, mely
intézmények ellatasa torténik kijarassal.

Telepiilés Szakfeladat Oraszam
Tankeriileti szakértoi 126 + tervezett 5 ora
tevékenység szerz6déssel
191
Korai fejlesztés és 40 + tervezett 10 6ra
Salgétarjan gondozas tobblettanitas
Logopédiai ellatas? 68 + tervezett 6 ora
tobblettanitas+10 6ra
szerz6déssel
Tehetséggondozas 21
21
10 szerzddéssel
Karancssag Logopédiai ellatas 3+3 Ora tervezett
tobblettanitas
4
Séshartyan 4
Logopédiai ellatas 3 ora tervezett
tobblettanitassal
Korai fejlesztés és 2
gondozas
Sagujfalu Logopédiai ellatas 4+1 ora tervezett
tobblettanitas
Kazar Logopédiai ellatas 4+2 ora tervezett
tobblettanitas
Kishartyan Logopédiai ellatas 2 ora tervezett
tobblettanitassal
Mihalygerge Logopédiai ellatas 1

! Mackévar Kozponti Ovoda, Baglyasi Tagovoda, Gyermekkert Tagovoda, Hétszinvirag Tagévoda, Nyitnikék
Tagévoda, Pitypang Tagévoda, Szivarvany Tagovoda, Vadvirag Tagovoda, Jo Pasztor Katolikus Ovoda

SAIK Székhelyintézmény, SAI Kodaly Zoltan Tagiskola, SAI Arany Janos Tagiskola, SAI Petéfi Sandor
Tagiskola

2 Salgétarjani Osszevont Ovoda és Bolcséde minden tagovodaja, Jo Pasztor Katolikus Ovoda, SAIK
Székhelyintézmény, SAI Beszterce-lakételepi Tagiskola, Uzoni Péter Gimnazium és Altalanos Iskola, SAI
Arany Janos Tagiskola, SAI Kodély Zoltan Tagiskola, SAI Petéfi Sandor Tagiskola



Samsonhaza

Somoskoéujfalu

2 oOra tervezett megbizasi
szerzédéssel

Barna

6

Karancsalja

6

5

Matraszele

2

Etes

2

Rakéczibanya

2+3 oOra tervezett
tobblettanitas

Lucfalva

1

Karancskeszi

3 ora tervezett megbizasi
szerzOdéssel

Karancslapujto

tervezett 1 Ora
szerzOdéssel

tervezett 1 ora
szerz6déssel

Nagybarkany

4

Vizslas

tervezett 2 Ora
szerz6déssel

Doroghaza

3

Cered

2 + 2 Ora tervezett
tobblettanitas

Zabar

4 Ora tervezett

Szilaspogony

2 Ora tervezett

Ipolytarnéc

1 6ra tervezett

Litke

1

2

2. szamu tablazat: A Salgétarjani Tagintézmény szakfeladat — ellatasanak lefedettsége




A munkaterv havi felosztasat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

1. Reészletes idobeli tervezés

A tevékenységek attekintheto megjelenitése, havi bontasban

GYOGYPEDAGOGIAI TANACSADAS, KORAI FEJLESZTES ES

GONDOZAS
FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Az eszkozpark L,
e i Tamasné Szarvas L
letisztitasa, pakolas a , Tamdasné Szarvas
; « . Eleonora ]
fejleszté szobaban 2024. Eleonora
g 08. 21.-08. 31.
Kapcsolzftferz’l vetela Barnané Lavrincz | Tamasné Szarvas
kalsg Doéra Eleondra
szakemberekkel
A szakért6i vélemények
Orarendek ?la}?jén’, szlilokkel é?
. R intézményekkel valod
osszeallitasa, ., e
., Tamasné Szarvas egyeztetést kovetden
dokumentacio . ra 1
R Eleonora allitjuk 0ssze az
megkezdése az orarendet
INYR-ben '
Tamasné Szarvas | A sziilok részt vesznek
A gyermekek egyéni | 2024.09.01. - | Tamasné Szarvas Eleonora az orakon, aktivan
fejlesztése 2025. 06. 20. Eleonora Varga Rudolfné kapcsolodnak be a
folyamatokba.
Ujonnan érkezé
kek felvétel .
EYCTMERCR TCIVETETE, | A nevelési év Nagyné Maruzs

ellatas folyamatanak
elinditasa, sziikség
esetén intézmény

soran
folyamatosan.

Ildiko, Barnané

Lavrincz Déra

Tamasné Szarvas
Eleonora

kijeloléssel
A fogadoorak
megtartasa a
A szakfeladat szakfeladatbol
Tanacsadas jellegébol Tamasné Szarvas | Tamasné Szarvas kovetkezéen nem
adddoan Eleondra Eleonéra relevans, a sziilovel valo
folyamatos. kapcsolat heti szinti.
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GYOGYPEDAGOGIAI TANACSADAS, KORAI FEJLESZTES ES

GONDOZAS
FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Elozetes
Lehetosé int tetés é
Le e ?seg’szerm’ egyez”e és és o Tamasné Szarvas
intézménylatogatas, elore Tamasné Szarvas Eleondra
hospitalas, meghirdetett Eleonora ,
i Varga Rudolfné
tapasztalatcsere idépontok
alapjan.
A nevelési év L, .,
L, i ) Tamasné Szarvas | Tamasné Szarvas
Palyazatfigyelés soran , ;
Eleonoéra Eleonoéra
folyamatosan.
Kapcsolattartas
A Salgétarjani jaras védéndivel, A kapcsolattartds

gyermekorvosaival

A Gézenguz Alapitvannyal

A Budapesti Korai Kézponttal

A Mozgasjavité Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakkozépiskola és Egységes
Gyogypedagogiai Médszertani
Intézmény és Kollégiummal

A nevelési év soran helyet biztosito
intézményekkel

Tamasné Szarvas
Eleonora

Tamasné Szarvas
Eleonora
Varga Rudolfné

lehetséges formai:

e intézménylatogatas,
hospitalas;

o tapasztalatcsere;

e szakmai vélemények
kérése specialis
esetekben;

o képzéseken,
konferenciakon valo
részvétel

Ertekezletek (szakszolgalati feladatellatas nélkiili munkanapokkal)

. , Tamdasné
, . e, i Zaborszkyné
A varmegyei Korai fejlesztés , S o, Szarvas
. . Szasz Lidia Dora )
Munkako6zosség értekezletein, . Eleonora
. . . L, (Balassagyarmati )
programjain valod részvétel e, Varga Rudolfné
Tagintézménybol)
Varga Andrea
Az aktualitasok
) , Barnané Lavrincz m.e gbeszel’ese. .
Minden héten , . Esetismertetések és
Team . Doéra Minden L
hétfon Nagvné Maruzs munkatars esetmegbeszélések.
12:30-14:00 gyne ¥ Szakmai fejlédés
Ildiko N s v . o
elésegitése kiselbadasok
keretében.
A tervezett munkaterv
Tanévnyité értekezlet ismertetése, feladatok
(szakszolgalati 2024. 09. 02. Nagyné Maruzs Minden kiosztasa.
feladatellatas nélkiili 8:00 -13:00 1ldiko munkatars
munkanap)

11




GYOGYPEDAGOGIAI TANACSADAS, KORAI FEJLESZTES ES

GONDOZAS
FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Miihelymunka
(szakszolgalati 2023. 11. 29. Nagyné Maruzs Minden ,
) A tre h 1 ?
feladatellatas nélkiili |  8:00 -13:00 1ldiké munkatars dventre hangolodva
munkanap)
Feélévi értekezlet Az elso féléves munka
(szakszolgalati 2025. 01. 20. Nagyné Maruzs Minden srtekelése
feladatellatas nélkiili 8:00 - 13:00 11diko munkatars '
munkanap)
Nagyné Maruzs .
o 2024. 04. 28- Tdiko Minden Online programokon
Szakszolgalati hét ., . , valo részvétel
05.02. Barnané Lavrincz munkatars o
, lehetdsége.
Doéra
A délelétti program
S s alatt.
Szakszolgalati nap ’zervrezes:a 2
o Délutan nyilt nap
(szakszolgilati Nagyné Maruzs Minden lehetdségének
feladatellatis nélkiili | 2025. 04. 29, gyne v , | cnwosesener
Ildiko munkatars biztositasa sziilok és
munkanap , ,
, . ovodapedagogusok
/varmegyeil/) o
Szamara az
intézménylinkben.
Szervezetfejlesztés
tanév végi kirandulas
¢ :M Mi
keretebe,n . 2025. 06. 19. Nagyne. ’aruzs Indep
(szakszolgalati Idiko munkatars
feladatellatas nélkiili
munkanap)
. 2025. 06. 23. Nagyné Maruzs Minden
Ev végi értekezl Az é k
v vegl ertekezlet 8:00 — 13:00 1ldiké munkatrs Z eves munka
értékelése.
Tanév végi megyei
szervezési
rendezvény .
- Minden
(szakszolgalati 2025 janiusaban munkatars Szervezés alatt.
feladatellatas nélkiili
munkanap
/varmegyeil/)
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TANKERULETI SZAKERTOI BIZOTTSAGI TEVEKENYSEG

FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK MEGJEGYZES
A s7iil6, az 6voda vagy
Gyermekek, tanulék 2024.08. 21. — Balogné Molnar az iskola kérésére
teljeskorii 2024. 01. 18. Judit végziink komplex
pszicholégiai, Nagyné Maruzs vizsgalatokat.
pedagogiai — 2025. Idiko Benus Judit
gyogypedagégiai 03.01. - 06. 21. Bimba-Dudas Vizsgalati napok:
vizsgalata Helga hétfo — péntek
8.00 - 13.00
13.00-15.00
Drexler Eva A beérkezo
BTMN 2024. 08. 21, — .Jelentkezési la[:” -
megallapitasara, 2025. 01. 18. oknak megfeleléen
vagy kizarasara Nagyné Maruzs utemezzik.
iranyulé komplex 2025, Idiko Klecsany Rebeka
vizsgalatok és 03. 01, — 06. 20. Zsofia Vizsgalati napok:
kontroll vizsgalatok hétfé — péntek
Nagyné Maruzs 8.00 —13.00
I1diko 13.00- 15.00
Pal Adrien
Iskolaba lépéshez Somoskéi Agnes
sziiks{ages ,fejlettség Benus Judit o Az elézb év tapasztalata
vizsgalata 2025. Szolnoki Csilla alapian kb, 100 fire
(Kormanyrendeletne | 01.18.-03.01. | Nagyné Maruzs .
. o . , szamitunk.
k megfeleloen a Ildiko Vaculciakova
felkért szakértokkel) Agnesa
Diagnosztika 2025. Nagyné Maruzs
(igény szerint) 06. 21. - 08. 31. lldiko
Egyéni egyeztetést
kdvetden ettdl eltérd
A tanév minden Nagyné Maruzs ) , ldc'ipontbatlll”skfogad]uk :
Fogado6orak hénap utolso Iidiké pszwh’ologus szu’ Oket,
pedagogusok pedagogusokat.

keddi napja.

Nyilt nap szervezésére a
szakfeladat jellegébdl
adodoan nincs
lehetdség.
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TANKERULETI SZAKERTOI BIZOTTSAGI TEVEKENYSEG

FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
A Noégrad Varmegyei
Szakértoi
Tevékenységet Végzo
Munkakozosség Nagyné Maruzs
értekezletein, Ildiko

programjain valo
részvétel

Ertekezletek (a szakszolgalati feladatellatas nélkiili munkanapokkal)

Balogné Molnar
Judit, Szolnoki

Csilla, Benus
Judit, Nagyné
Maruzs I1diko,
A varmegyei Tankeriileti szakértoi , , Bimba- Dudas
v e . Hermanné Gregan ,
munkako6zosség értekezletein, [diké Helga, Klecsany
programjain valo részvétel Rebeka Zsofia,
Drexler Eva,
Vaculciakova
Agnesa
Torjak-Pal
Adrienn
Az aktualitasok
. , Barnané Lavrincz me gbeszelrese. ,
Minden héten . . Esetismertetések és
Lo Déra Minden o
Team hétfon Nagyné Maruzs munkatars esetmegbeszélések.
12:30-14:00 . Szakmai fejlédés
1ldiko Y L
elésegitése kiseldadasok
keretében.
Tanévnyité értekezlet A tervezett munkaterv
(szakszolgalati 2024. 09. 02. Nagyné Maruzs Minden ismertetése, feladatok
feladatellatas nélkiili 8:00 -13:00 Ildiko munkatars kiosztasa.
munkanap)
Miihelymunka
(szakszolgalati 2024. 11. 29. Nagyné Maruzs Minden o
feladatellétzii nélkiili |  8:00-13:00 gylldiké munkaggrs |~ -aventre hangolodva
munkanap)
Félévi értekezlet
(szakszolgalati 2025. 01. 20. Nagyné Maruzs Minden Az els6 féléves munka
feladatellatas nélkiili 8:00 - 13:00 1ldiko munkatars értékelése.
munkanap)
Nagyné Maruzs . Online programokon
Szakszolgalati hét 2025. 04. 28- 1ldiko Minden Val()présgzvétel
05. 02. Barnané Lavrincz munkatars

Doéra

lehetdsége.
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TANKERULETI SZAKERTOI BIZOTTSAGI TEVEKENYSEG

FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK MEGJEGYZES
A délelétti program
Szakszolgalati nap szervezés alatt.
(szakszolgalati , . Délutan nyilt nap
N M Minden
feladatelldtas nélkiili | 2025. 04. 29. agyne Varizs , lehet6ségének
I1ldiko munkatars L 11 s
munkanap biztositasa sziilok és
/varmegyei/) pedagogusok szamara az
intézményiinkben.
Szervezetfejlesztés
tanév végi kirandulas
keretebe’n . 2025. 06. 19. Nagyne‘l\/!aruzs Mlnde’n
(szakszolgalati Ildiko munkatars
feladatellatas nélkiili
munkanap)
Az éves munka
, . értékelése.
fov véei értekezlet 2025. 06. 23. Nagyné Maruzs Minden
v veel erfekerte 8:00 — 13:00. 1ldiko munkatars
Tanév végi megyei
szervezésii
rendezvény .
- Minden
(szakszolgalati 2025 juniusaban , Szervezés alatt.
. munkatars
feladatellatas nélkiili
munkanap

/varmegyeil/)

FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

MEGJEGYZES

Az 5 éves koruak
szureése

2024.
09. 02. - 09. 09.

Csekéné Miiller
Katalin

pedagdgusok

A majusi hianyzasok
miatt elmaradt sziirések
elvégzése.
Veszély esetén komplex
vizsgalat elvégzését
javasoljuk
intézményiinkben.

Az elso osztalyosok
bemeneti
sziirévizsgalata

2024.
09. 16. - 09. 20.

Nagy Doniz

Csonka Fruzsina

pedagbdgusok

SAIK Kozponti Iskola,
SAI Arany Janos
Tagiskola,

SAI Beszterce —
lakotelepi Tagiskola,
SAI Kodaly Zoltan
Tagiskola,

SAI Pet6fi Sandor
Tagiskola
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FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK MEGJEGYZES
2024.10.01. -
Egyéni pedagégiai
fejlesztések helyben - ,
6v;dz’1s0k és iskoylésok 2025. 05. 30. Nagy Doniz pedagbgusok
részére
Az alabbi 6vodak
igényelték a
fejlesztésben valo
kozremiikodést:
Mackoévar Kozp. Ovoda
Aprofalva Tagovoda,
Baglyasi Tagovoda,
Gyermekkert Tagovoda,
Hétszinvirdg Tagovoda,
Egyéni pedagégiai 2024.10.01. - Csekéné Mﬁller Keresztény Ovoda
| X o Katalin Mesekert Tagovoda,
fejlesztések a Csekéné Miiller . o, ,
Salgotarjani Katalin Csonka Fr.l.JZtsma N?’ltnlkek Tagf)voda,
.. . i 2025. 05. 30. Nagy Doniz Pitypang Tagovoda,
Osszevont Ovodaban Lo L, ,
és a jardsban, Szolnoki C;SIIIa Szwan@ny Tagovoda,
Drexler Eva Vadvirag Tagovoda
Karancssagi Kerekerdd
Ovoda,
Karancslapujtoi
Kastélykert Ovoda,
Szivarvany, Séshartyani
Ovoda
Elézetes
igényfelmérések
Egyéni pedagogiai 2024.10.01. - Csekéné Miiller | Csekéné Miiller . ?Iapj an:
fejlesztések a Katalin Katalin SAIKozponti Iskola,
Salgotarjéni SA.I Kodély’ Zoltan
Altaldnos Iskola és | 202> 0%-30 Nagy Doniz | |agiskola, SALArany
. Janos Tagiskola
Kollégiumban

SAL Pet6fi Sandor
Tagiskola
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FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK MEGJEGYZES
2024. 10. 01-tol
10 alkalom
C ¢ dacéeiai 2025. 03. 03-tol
sopor: 0s pfa agogiai 10 alkalom
fejlesztések:
Balogné Molnar | Balogné Molnar | A jelentkezdk szamatol
Iskola-el6készité 1. csonort Judit Judit fiiggben id6szakonként
foglalkozasok - C50P egy vagy két csoportot
2024.10.01 = o oskéi Agnes | Somoskéi Agn inditunk, 6 — 8 fovel
2025. 02. hé omoskdi Agnes omoskdi Agnes unk, ovel.
2. csoport
2025.
03. 03. —05.ho.
A korabbi évek
Az 5 éves kortiak tapasztalata alapjan kb.
teljes korii sziirése 2025. Csonka Fruzsina 350 gyermek
(MSSST) 06. 01. — 06.20. pedagdgusok vizsgalatara szamitunk,
beleértve a Salgotarjani
jaras telepiiléseiben is.
i i , . Cél: a jogszabalyban
Tanacsadas, egyeni szichologus meghatarozott
foglalkozasok, 2025. Nagyné Maruzs p & & e
. L, o folyamatos miikodés
pszichologiai terapia | 06. 23. — 08. 31. I1diko , . . L.
(igény szerint) pedagdgusok biztositasa (nyari
geny tigyeletben)
o ) ) Egyéni egyeztetést
o A t:flnev mmd’en Nagyné Maruzs pszichologus Kévetéen ettdl eltérd
Fogadoorak honal? utol_so Ildiké ’ idépontban is fogadjuk a
keddi napja. pedagogusok sziiléket,
pedagbdgusokat.
Ertekezletek (a szakszolgalati feladatellatas nélkiili munkanapokkal)
A 1ési A tehetsé dozast
A Nograd Varmegyei Nevelési n’eve e,SI i © ”e seg{gon 0zas
. . . . w tanacsadas végz0 kolléga ebbe a
Tanacsadast Végzo Munkakozosség s ot g
, . . i Nagy Doniz szakteriiletén munkakzosségbe
értekezletein, programjain valo , ’
il dolgozo ,,olvadt” bele.
részvétel ,
munkatarsak
Az aktualitasok
megbeszélése.
. , Barnané Lavrincz Esetismertetések és
Minden héten , . 12
o Doéra Minden esetmegbeszélések.
Team hétfon , , etnas
Nagyné Maruzs munkatars Szakmai fejlodés
12:30-14:00 o, e 4 o,
1ldiko elésegitése kiselbadasok
keretében.
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FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Tanévnyito értekezlet A tervez?tt munkaterv
(szakszolgalati 2024. 09. 02. Nagyné Maruzs Minden 1smertejcese, f cladatok
feladatellitas nélkiili |  8:00 -13:00 Tidiko munkatérs Kiosztasa.
munkanap)
Miihelymunka
szakszolgalati 2024. 11.29. Nagyné Maruzs Minden o
fela(datenétzigs nélkiili |  8:00-13:00 gylldiké munkatars | " aventre hangolodva
munkanap)
Félévi értekezlet
(szakszolgalati 2025. 01. 20. Nagyné Maruzs Minden Az elsé féléves munka
feladatellatas nélkiili 8:00 - 13:00 Ildiko munkatars értékelése.
munkanap)
Online programokon
Nagyné Maruzs val6 részvétel
Szakszolgilati hét 2025. 04.28. — 1diké . Minden lehet6sége, nyilt na.p(.)k
05.02. Barnané Lavrincz munkatars szervezésének opcidja
Dora az ellatott
intézményekben.
Szakszolgalati nap A :;eli(;:é sp :fiiam
(szakszolgalati Nagyné Maruzs Minden Délutan nyilt na.p
feladatellatas nélkiili 2024. 04. 29. . , o
munkanap Ildiko munkatars. . leh’e'ﬁosegefle'k '
Ivirmegyeil) biztositasa sziilok és
pedagdgusok szamara az
intézménylinkben.
Szervezetfejlesztés
tanév végi kirandulas
keretében Nagyné Maruzs Minden
(szakszolgalati 2025 06.19. I1diko munkatars
feladatellatas nélkiili
munkanap)
Fv végi értekezlet 2025. 06. 23. Nagyné Maruzs Minden Az éves munka
8:00 — 13:00. 1diké munkatars értékelése.
Tanév végi varmegyei
szervezési
rendezvény .
(szakszolgalati 2025 juniusaban ml\lfrllrllgf;rs Szervezés alatt.
feladatellatas nélkiili
munkanap

Ivarmegyei/)
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LOGOPEDIAI ELLATAS

KRETA-ban

FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Teremrendezés 2024. Minden
08. 21.-08. 31. logopédus
Uj kolléga ff)g’adésa, folyamatos Barnané ’Lavrincz Minden logopédus aktudlisan
,mentoralisa” Dora
N v e Barnané Lavrincz
Sziirés el6készitése és ,
elvégzése (5 évesek, 1. 2024. ., Dor’a , Minden logopédus
osztalyosok) 08.21.-09.30. | Baranyné Deak
Andrea
Sziirési anyagok Barnané Lavrincz
kiértékelése; 2024, Doéra folyamatosan
intézmények, sziilok | 08.21.—-09. 30. | Baranyné Dedk
tajékoztatasa Andrea
Terapia elinditasa 2024. 10. 01. Barnargél;:wlncz Minden logopédus
Tanév eleji
adminisztracio, 2024. 09. 01.-t6l Minden
sziirések bevezetése folyamatos logopédus
az INYR-be
Tanév eleji sziil6i
Ttk megtariien | 2% Minden
e, 10.02. - 10. 06. logopédus
(intézményi igény
szerint) Minden logopédus
A tanév folyamatos
adminisztracioi az Folyamatos a Minden
INYR-ben és a tanév soran logopédus

Féléves és tanév végi

Barnané Lavrincz

és vizsgalatok utan

zarasok, 2025. 01. 17. )
. . P Doéra
adminisztraciok Minden
(beszamolo, 2025. 06. 20. loconédus
statisztika) EoP
Sziirés elokészitése és 2024. Barnané Lavrincz
elvégzése (3 évesek) 12.02.-12. 20. Déra
Sziirési anyagok
kiértékelése; ) L. Barnané Lavrincz
P w1 2025 januarja .
intézmények, sziilok Doéra
tajékoztatasa
A Kkisziirt gyermekek 2025. Barnané Lavrincz
tovabbi vizsgalata 01.21.-01. 27. Doéra
A terapiak beinditasa Barnané Lavrincz
a 3 éves nyelvi sziirés 2025. 02. 03.

Doéra

Minden logopédus

A terapidk

sziineteltetése nélkiil.
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LOGOPEDIAI ELLATAS

FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Logopédia Eurdpai Barnané Lavrincz RéSZVétefl,
Napja 2025. 03. 06. Déra konferencian
(tervezett)

Barnané Lavrincz

Sziirés elinditasa Doéra
i 2025. 06. 01. L.,
(5 évesek) Baranyné Deak
Andrea
A tanév elején az
ovodakban - a
. . szlrések
Tanacsadas, . L ,
. Folyamatos a Minden eredményeinek és az

fogadoora . . . " 14

L, . tanév soran logopédus ellatas megbeszélése
(igény szerint) )
okan — szeptember
utolso hetében
esedékes.
Kapcsolattartas a

jaras osszes Folyamatos a Minden . ,

.. L . , , ) Minden logopédus
koznevelési tanév soran logopédus

intézményével

Ertekezletek (szakszolgalati feladatellatas nélkiili munkanapokkal)

i . L. e Kovalcsik A logopédiai
A va’rlilekgyeil :o.gopedlal mu.nl.(akOT(’)sseg Andrea szakteriileten
rtekezletein, programjain .
eriekeziete fp O,g amjain va‘o (Balassagyarmati dolgozo
részvétel S .
Tagintézmény) munkatarsak.
Az aktualitasok
megbeszélése.
. , Barnané Lavrincz Esetismertetések és
Minden héten , 12
Team . Doéra . , esetmegbeszélések.
hétfon , Minden munkatars R
Nagyné Maruzs Szakmai fejlodés
12:30-14:00 . o e
Ildiko elosegitése
kisel6adasok
keretében.
Uj kollégak
Tanévnyité értekezlet bemutatkozasa, a
(szakszolgalati 2024. 09. 02. Nagyné Maruzs Minden munkatars tervezett munkaterv
feladatellatas nélkiili 8:00 -13:00 1ldiké ismertetése, feladatok
munkanap) kiosztasa.
»Advent
Miihelymunka Ve,n re,,
o , hangolodva
(szakszolgalati 2024. 11. 29. Nagyné Maruzs Minden munkatérs
feladatellatas nélkiili 8:00 -13:00 11diko
munkanap)
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LOGOPEDIAI ELLATAS

FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Félévi értekezlet Az elsgrtf;g;s;mnka
(szakszolgalati 2025. 01. 20. Nagyné Maruzs Minden munkatars
feladatellatas nélkiili 8:00 —13:00 ldiko
munkanap)
Online programokon
Nagyné Maruzs val6 részvétel
Szakszolgalati hét 2025.04.28. - ,Il<’11ko . Minden munkatars lehetosefge’, nyilt na.p’(')k
05. 02. Barnané Lavrincz szervezésének opcidja
Dora az ellatott
intézményekben.
A délelétti program
Szervezés alatt.
Szakszolgalati nap Délutan nyilt nap
(szakszolgalati Nagyné Maruzs lehetdségének
feladatellatas nélkiili 2025. 04. 29. Ildiko Minden munkatars | biztositasa sziilok és
munkanap pedagdogusok szamara
/varmegyeil/) az intézménylinkben.
Szervezetfejlesztés
tanév végi kirandulas
keretebe,n ] 2025. 06. 19. Nagyne.M’aruzs Minden munkatars Szervezés alatt.
(szakszolgalati Idiko
feladatellatas nélkiili
munkanap)
Ev végi értekezlet zog (t)_) _Ofg 20% Nagylrll(eﬁkMéaruzs Minden munkatérs Az’ éV’es rrrlunka
értékelése.
Tanév végi megyei
szervezési
rendezvény
(szakszolgalati 2025 juniusaban Minden munkatars Szervezés alatt.
feladatellatas nélkiili
munkanap

/varmegyeil/)
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TEHETSEGGONDOZAS

FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

MEGJEGYZES

Tehetségsziirés a
varos 5. osztilyos
tanuldinak korében.
A sziirévizsgalatok
eredményeinek
feldolgozasa,
tablazatok
elkészitése,
visszajelzés az
osztalyfonokoknek,
igény szerint a
sziiloknek is.

2024.
08. 21.- 09. 13.

Részvétel az elsé
osztalyosok
sziirésében
(Tehetségek
felkutatasa)

2024.
09. 16.- 09. 20.

Egyéni
tehetségvizsgalat,
tanacsadas

Egyéni
tehetséggondozas

2024.09.02. —
2025.06.20.

Csoportos
onismereti
foglalkozasok:

»Mesecsoport”
ovodasok részére

2024. 09. 23. -

2025. 06. 20.

Csoportos
onismereti
foglalkozasok:

Miivészetterapias
csoport
fels6 tagozatosok
részére

2024. 09. 23. -

2025. 06. 20.

Szénasi
Kamilla

Szénéasi Kamilla

Konzultacio

biztositasa a sziil6knek

Modszertani segitség
nyujtasa a
pedagdgusoknak

Szénéasi Kamilla

Szolnoki Csilla

Szénasi Kamilla

Kiss Timea
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TEHETSEGGONDOZAS

FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Csoportos
onismereti
foglaliozasolé | 2024. 09. 23. - Szénasi Kamilla
Onismereti csoport o
kizépiskolasok 2025. 06. 20. Kiss Timea
részére
Dramacsoport
Részvétel az
ovodasok MSSST 2025.
sziirésében 06.01. -
(tehetségek 06. 20.
felkutatasa)
Cél: a jogszabalyban
B B 2025. Nagyné Maruzs ., . . meghatarozott
Tanacsadas, 06. 23. gylldiké Széndsi Kamilla folyani;atos miikodés
konzultacio . ‘s -
08. 31. biztositasa (nyari
tigyeletben)
Részvétel a
bemutato6 érakon, Lehetdség
szakmai szerint
konferencidkon
) Egyéni egyeztetést
A tanév minden Nagyné Maruzs kovetden ettdl eltérd
Fogadorak h(’)nap utol_sé ldiké idépontban is fogadjuk
keddi napja. a sziildket,
pedagogusokat.
Ertekezletek (szakszolgalati feladatellatas nélkiili munkanapok)
A Nograd Varmegyei Nevelési
Ta,nécsadést .Végz()' Munl.(a.kiiziis?ég Nagy Déniz
értekezletein, programjain valo
részvétel
Az aktualitasok
megbeszélése.
Esetismertetések és
esetmegbeszélések.
Minden héten B?lrnéné’ Szakr:wai t:ej:l('idés
Team hétfon Lavrm'cz Dora Minden munkatars e.:losre':glt,ese
12:30-14:00 Nagyné Maruzs kiseldadasok
Ildiko keretében.
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TEHETSEGGONDOZAS

FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
Tanévnyité A tervezett munkaterv
¢ ismertetése, felad
(szill;:se::lzgl;:ati 2024.09.02. | Nagyné Maruzs Minden munkatars kiosz;ésa. e
.., 8:00 -13:00 I1diko
feladatellatas
nélkiili munkanap)
Miihelymunka
(szakszolgalati 2024.11.29. | Nagyné Maruzs Minden munkatars h;:gdc:/lf';:;\r;’
feladatellatas 8:00 -13:00 Ildiko
nélkiili munkanap)
Félévi értekezlet
(szakszolgalati 2025. 01. 20. | Nagyné Maruzs Minden munkatars Az els6 féléves munka
feladatellatas 8:00 - 13:00 Ildiko értékelése.
nélkiili munkanap)
Online programokon
val6 részvétel
lehetdsége, nyilt napok
szervezésének opcidja
Nagyné Maruzs az ellatott
Szakszolgalati hét 2025. 04. 28~ Hdﬂfo, Minden munkatars intézményekben.
05. 02. Barnané
Lavrincz Dora
A délel6tti program
Szakszolgalati nap Szervezés alatt.
(szakszolgalati Délutan nyilt nap
feladatellatas 2025. 04. 29. Minden munkatars. lehet6ségének
nélkiili munkanap biztositasa sziilok és
/varmegyeil/) pedagdgusok szamara
intézményiinkben.
Szervezetfejlesztés
tanév végi
kirdndulds Nagyné Maruzs
keretében 2025. 06. 19. [1diké Minden munkatars
(szakszolgalati
feladatellatas
nélkiili munkanap)
Az éves munk
Ev végi értekezlet 2025.06.23. | Nagyné Maruzs Minden munkatars értékelé:e. ’
8:00 — 13:00. 11diko
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TEHETSEGGONDOZAS

FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

MEGJEGYZES

Tanév végi megyei
szervezési
rendezvény
(szakszolgalati
feladatellatas
nélkiili munkanap
/varmegyei/)

2025

juniusaban

Minden munkatars.

Szervezés alatt.

MEGJEGYZES

FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK
Részvétel az 5 éves 2024 pszichologusok
kortak MSSST | Torjak-Pal
Vs 09.02. — 09.13. . )
sziirésében Adrienn pedagogusok
SAIK
Székhelyintézmény,
SAI Arany Janos
L, B o . , Tagiskola,
Oszltc’::zvetelz(l ::z elso . 2024. Tzrcji?i rt’nal pszichologusok SAI Beszterce —
meneti : .
AYoso ‘: t‘f U1 09.16. - 09.20. cdantausox | akotelepi Tagiskola,
sziirévizsgalatan pedagogu SAI Kodily Zoltan
Tagiskola,
SAI Pet6fi Sandor
Tagiskola
Megfigyelés osztalyban;
2024. 09. 23. - Eovéni "
. o, gyéni vagy csoportos
Megfigyel 2025.06. 20. : Torjak-Pal : gy
¢ 1gy,e ?,s’ Torjak-Pal orja_ a pszichologiai tanacsadas
konzultacio, . Adrienn .,
i , Adrienn s — konzultacié
tanacsadas Kiss Timea o
sziiloknek,
pedagdgusoknak,
gyermekeknek;
Csoportos, 1 Torjak-Pal L. .
Torjak-Pal . A kol
iskolapszicholégiai 2024.09. 23. - ,Z\rcji?ienna Adrienn Vzﬁi;?iszslban
foglalkozasok 2025.06. 20. Kiss Timea '
Cél: a jogszabalyban
. . S, meghatarozott
T Torjak-Pal
anacsadas, 2025. Torjak-Pal ofjaca folyamatos miikodés
konzultacio . Adrienn . L, L.
L, . 06. 23. - 08. 31. Adrienn . i biztositasa (nyari
(igény szerint) Kiss Timea .
ligyeletben).
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FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
o ) ) Egyéni egyeztetést
A tanév minden Nagyné Maruzs pszichologus Kévetéen ettd] eltérd
Fogadéorak h(’)naI_) utollsc’) Idiko idépontban is fogadjuk a
keddi napja. pedagogusok sziiléket,
pedagogusokat.
Ertekezletek

Ertekezletek (a szakszolgalati feladatellatas nélkiili munkanapokkal)

A Nograd Varmegyei Nevelési
Tanacsadast Végzo Munkakozosség

Dora

értekezletein, programjain valé Nagy Doniz
részvétel
Az aktualitasok
megbeszélése.
. , Barnané Lavrincz Esetismertetések és
Minden héten i . o
Team heétfon Drora Mi nde’n esetmegb‘esz‘elnes’ek.
12:30-14-00 Nagyne‘M’aruzs munkatars ) Szerlkrmal .feJ lc:des’
I1diko elésegitése kiseldadasok
keretében.
Tanévnyité értekezlet A tervezett munkaterv
(szakszolgalati 2024. 09. 02. Nagyné Maruzs Minden ismertetése, feladatok
feladatellatas nélkiili 8:00 -13:00 I1diko munkatars kiosztasa.
munkanap)
Miihelymunka
(szakszolgalati 2024. 11. 29. Nagyné Maruzs Minden »Adventre hangolodva”
feladatellatas nélkiili 8:00 -13:00 I1diko munkatars
munkanap)
Félévi értekezlet
(szakszolgalati 2025. 01. 20. Nagyné Maruzs Minden Az els6 féléves munka
feladatellatas nélkiili 8:00 — 13:00 I1diko munkatars értékelése.
munkanap)
Online programokon
valo részvétel
lehetdsege, nyilt napok
szervezésének opcidja
Nagyné Maruzs az ellatott
Szakszolghlati hét 2025. 04. 28. — Ildiko Minden intézményekben.
05. 02. Barnané Lavrincz munkatars
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/varmegyeil/)

FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK MEGJEGYZES
A délelétti program
SzervezgEs alatt.
Déluta ilt
Szakszolgalati nap clutan nyttt nap
(szakszolgalati lehetdségének
zaksz i .
N cM Minden biztosita ilok &
feladatelldtas nélkiili | 2025. 04. 29. agyne Varzs , 12105IASA SZUTOK 5
Ildiko munkatars pedagdgusok szamara
munkanap R
, . intézménytinkben.
/varmegyeil/)
Szervezetfejlesztés
tanév végi kirandulas
¢ ¢ M Minden
keretebe’n . 2025, 06. 19, Nagyne. ,aruzs de,
(szakszolgalati Ildiko munkatars
feladatellatas nélkiili
munkanap)
Az éves munka
értékelése.
, L 2025. 06. 23. Nagyné Maruzs Minden
Evivegi értekezlet | 900~ 13:00. Ildiko munkatars
Tanév végi megyei
szervezési
rendezvény .
- Minden
(szakszolgalati 2025 juniusaban , Szervezés alatt.
S, munkatars.
feladatellatas nélkiili
munkanap
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1V. Mellékletek

1. sz. melléklet: A Nograd Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Salgotarjani

Tagintézményének dolgozoi szakfeladat-ellatas tekintetében

A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Salgotarjani Tagintézményének dolgozoi
altal ellatott szakfeladatok a 2024/2025-6s tanév elején

HETI
DOLGOZO NEVE VEGZETTSEG SZAKFELADAT | KOTELEZO
ORASZAM
21+10 6ra
André Mercédesz Kira | logopédia szakos gydgypedagdgus | logopédiai ellatas . tervezett
tobblettanitas
keretében
21+10 6ra
Balazs-Kakuk Virag | logopédia szakos gyogypedagogus | logopédiai ellatas . tervezett
tobblettanitas
keretében
jérasi szakértoi
, , bizottsagi 8
Balogné Molnar Judit tanulasbar} a.lfe.ldalyozottak tevékenység
pedagdgiaja szakos

o 21+ 10 o6ra
., ; , tanito,

Baranyneé Deak logopédia szakos gyogypedagdgus logopédiai ellatas tervezett

Andrea 8OPEC > BYQBYREFasosus, | HEOSER tobblettanitas
inkluziv nevelés okleveles tanara ,
keretében
Barnané Lavrincz igazgat6-helyettesi
. ., 34
Dora feladatok ellatasa
(tagintézményigazgato
-helyettes tanito, 6-+6 Ora
MESTERPEDAGO- | logopédia szakos gyogypedagogus .. tervezett
. 1 cdiai ellata
GUS/SZAKTANACS- OBOPECIILERERE 1 (sbblettanitas
ADO érakedvezmény keretében
nélkiil
) , korai fejlesztés és
Barnucz-Varga Anita szomatopedagogus ) GYED
gondozas
jarasi szakértoi
tanito, bizottsagi 12
Benus Judit pszichopedagdgia szakos tevékenység
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A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Salgotarjani Tagintézményének dolgozoi
altal ellatott szakfeladatok a 2024/2025-6s tanév elején

HETI
DOLGOZO NEVE VEGZETTSEG SZAKFELADAT | KOTELEZO
ORASZAM
tanito, jérasi szakértdi
Bimba-Dudas Helga tanulésbatll a'lfe'ldélyozottak bi%ottség’i
, , pedagdgidja szakos tevékenység
(tartosan tavol) , ]
gyogypedagogus
tanito,
fejlesztépedagogus,
Csekéné Miiller . e,s #10pe agogus’
. pedagogia szakos tanar, 21
Katalin . . . .
inkluziv nevelés okleveles tanara
(MA)
Csonka Fruzsina fejlesztopedagogus 21
jérasi szakértoi
tanito, bizottsagi 12
gyogypedagogus pszichopedagdgia tevékenység
Drexler Eva szakiranyon
inkluziv nevelés okleveles tanara
(MA)
9
6
h r 14
Kiss Timea pszichologus tehetséggondozds 6
jarasi szakértoi
bizottsagi 8
tevékenység
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A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Salgotarjani Tagintézményének dolgozoi
altal ellatott szakfeladatok a 2024/2025-6s tanév elején

HETI
DOLGOZO NEVE VEGZETTSEG SZAKFELADAT | KOTELEZO
ORASZAM
21+10 6
Klagyivikné Gyurcsik tanito, e e o, ora
Anett logopédia szakos gyogypedagogus logopédiai ellatas tervezelt
gop Byogypedagosy tobblettanitas
keretében
jérasi szakértoi
Klecsany Rebeka pszichopedagodgia és tanulasban bizottsagi 12
Zso6fia akadalyozottak pedagogiaja tevékenyscg
9
logopédia és tanulasban logopédiai ellatas
kadal ttak pedagogiaj ki
Kuzselkané Antal akada yo;gégypiiiaag%’;{i?a Seakos jarasi szakértdi
Kn J y l B 0 2 0
Inga (tartosan tavol) okleveles gyégypedagsgus (MA) bl%ottsag}
tevékenység
Nagy Doniz 19+2 ora
(MUNKAKOZOS- fejlesztépedagogus tervezett
SEG-VEZETO) tobblettanitas
6vodapedagogus, jérasi szakértoi
nyelv-és beszédfejlesztd bizottsagi 4
Nagyné Maruzs Ildiké yelv-es esz’e eleszio I,ZO sag}
e ., pedagogus, tevékenység
(tagintézmény- . . .
) , pszichopedagdgia szakos tanar, ) .
igazgato) , , igazgatoi feladatok
gyogypedagogus L, 36
ellatasa
Németh Gaborné
. klinikai kszakpszichol¢
Takics Rita inikai g;ryeir;oe :jaa gsz;c ologus 21
: zu u
(2024.11.29-ig pedagos
tanito, jarasi szakértsi
tanulasban akadalyozottak szakos L . ..
Savpedagdeus bizottsagi 12
EYOEYPEGAEOE tevékenység
Somoskéi Agnes
9
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A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Salgotarjani Tagintézményének dolgozoi
altal ellatott szakfeladatok a 2024/2025-6s tanév elején

HETI
DOLGOZO NEVE VEGZETTSEG SZAKFELADAT | KOTELEZO
ORASZAM
21
Szénasi Kamilla tehetségfejlesztd tanar tehetséggondozas
jérasi szakértdi
bizottsagi 12
tevékenység
értelmében akadalyozottak
Szolnoki Csilla pedagogiaja és pszichopedagogia /
szakos gyogypedagogus
tehetséggondozas 2
. o rn . s . 21+8 ora
Tamasné Szarvas ovond, szomatopedagdgus, TSMT | korai fejlesztés €s tervezett
Eleoné terapeuta doz4
conora P S tobblettanitas
jérasi szakértoi
bizottsagi 12
tevékenység
2+1 6
Torjak-Pal Adrienn szichologus terve;)(r;[lt
(MENTOR) P g . v
tobblettanitassal
6
jérasi szakértdi
bizottsag 12
Vaculciakova Agnesa pszichologus tevékenység
9
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A Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Salgotarjani Tagintézményének dolgozoi
altal ellatott szakfeladatok a 2024/2025-6s tanév elején

HETI
DOLGOZO NEVE VEGZETTSEG SZAKFELADAT | KOTELEZO
ORASZAM
tanulasban akadalyozottak o ., 21+2 ora
. e ) , . korai fejlesztés és
Varga Andrea pedagdgidja és pszichopedagogia ondozas tervezett
szakos gyogypedagogus g tobblettanitas
U , f . gyogypedagogiai
d t . 40
Bodiné Barnai Agnes gyogypedagogial asszisztens asszisztens
. . _ _ _ dovviteli
Kohut V lkt,ome irodai asszisztens UEYVITER 40
Tamas Réka alkalmazott
. , e . gyogypedagogiai
d t . 40
Varga Rudolfné gyogypedagogial asszisztens asszisztens
edagogiai 40
Szabéné Telek Agnes érettségi e
asszisztens
dacoeial
Maté Katalin érettségi pedagogtal 40

asszisztens
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2. sz melléklet: Tervezett koltségvetés a Salgotarjani Tagintézmény programjahoz

Program Déatum Felelos Résztvevik Tervezett dsszeg
A program:
Karacsonyi, téli
dekoracidéhoz
Miihelymunka Nagyné Maruzs sziikséges
(szakszolgélati 2024.11. 29. 11dike. Barndné Minden kellékek
feladatellatas 8:00 -13:00 Lavriilcz Déra munkatars 80.000 Ft
nélkiili munkanap) (L
adventikoszort
alap, gyertya,
dekorgumi, stb.)

Salgotarjan, 2024. 09. 02.

Ph:

Nagyné Maruzs I1diké
tagintézmény-igazgatd
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3. sz. melléklet: Tanfeliigyeletek és azok eredményei
Intézménylinkben az el6z0 tanévben 2 tanfeliigyeleti eljards is megtortént (vezetdi ¢és
intézményi egyarant), mely mindkét alkalommal j6 eredménnyel zarult.

A kovetkezOkben ezek alapjan is tervezziik a munkat, tizlink ki céljainkat, feladatainkat.

Az alabbi Intézkedési terv az intézményi tanfeliigyeletiink alapjan késziilt.

Kiemelkedo és fejlesztheto teriiletek

(A vezeto tanfeliigyel6 altal megfogalmazott kiemelkedo és fejlesztheto teriiletek alapjan)

KIEMELKEDO TERULETEK:
Pedagoégiai folyamatok

A tagintézmény a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen, az intézményi és tagintézményi
protokollok mentén, a stratégiai és operativ dokumentumokban kovethetden miikodik.

Motivalt, tapasztalt szakemberek, elkotelezetten végzik a munkajukat.

Folyamatos egytittmitkddés, team-munka, pontos feladatmeghatarozas a szakalkalmazottak
szamara.

A vezet0 biztositja a koriilményeket a nyugodt munkavégzéshez.

A tagintézmény-igazgatd az ellendrzés soran az INYR-b6l, egyéb dokumentaciobol és személyes
talalkozasokbdl nyer adatokat. Ez alapjan torténik a visszajelzés (személyre szabottan, irasban) is.

Kiemelkedd a terapias csoportok sokszintisége.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A kliens egyéni igényeit maximalisan figyelembe vevo, az ellatast szakmai teamben végzo
intézmény, ahol kiemelten fontos a klienskdzpontisag, és az ellatd szakemberek adaptiv
egylttmikodése. Az intézményben és a dokumentumokban is széleskorti az egyiittmiikddésre valo
torekvés, a kliensek érdekében folyd kozos cselekvés.

A tagintézmény miikddése jol szabalyozott, tiikrozi az intézmény kdzponti, altalanos iranyelveit.

A szolgaltato tevékenységre csaladias 1égkor, elfogado attitiid, rugalmassag jellemz6. Szolgaltatasi
kombinaciok biztositasaval alkalmazkodik a kliensek egyéni igényeihez.

A munkatarsak szdmara az informacidhoz vald hozzaférés biztositott. Az allapotfelméréshez,
terapiakhoz sziikséges korszerii eszk6zok, modszerek tobbnyire rendelkezésre allnak.

A kollégak kozotti tudasmegosztas, tanulasi igény példas.

34



Az intézményben folyé pedagogiai munkaval 6sszefiiggé eredmények

A humaneréforras képzettségi mutatodi, elhivatottsag, nyitottsag a valtozasoknak megfeleld, tobben
tobb szakfeladaton is dolgoznak. Folyamatos torekvés a szakmai megujulasra.

A kiemelt feladatok, tevékenységek miikodtetése a beszamolok alapjan eredményes. A szolgaltatast
igénybe vevok elégedettsége kiemelkedd.

Az intézmény szakalkalmazottai magas teljesitmény-motivacioval rendelkeznek, a partnerek irant
magas szintll egylittmiikodési készséget mutatnak.

Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
A szakmai tudatossag, az elkdtelezettség, feleldsségvallalas az iranymutato.
A teamek szervezik és tamogatjak a kétiranyu, nyilt szakmai kommunikaciot.

A hatékony segit6 beavatkozas érdekében az egyes szakteriiletek komplex egyiittmiikddése, a
személyes feladat- és feleldsségvallalas, az 0j kollégak beilleszkedésének tamogatasa jellemzd.

Sokiranyt modszertani felkésziiltség, az igényekhez rugalmasan alkalmazkodo, komplex ellatasok
biztositasa.

Kimagaslé szervezeti kultira. Az intézmény vezetése tdmaszkodik az intézményen beliili
egylttmiikodésre, természetes a csapatmunka.

Az intézmény kiils6é kapcsolatai

A tagintézmény munkatarsai széleskori, bejaratott és jol miikkodo kapcsolatrendszerrel rendelkeznek
a szocialis, kdznevelési és egészségiigyi intézményekkel. Kapcsolati rendszeriik tartalmas az ellatott
ovodak, iskolak tekintetében.

A tagintézményben kiemelkedd a kolcsonos egylittmiikodés és kommunikacids kapcsolat a
sziilokkel.

Elkotelezettség tapasztalhato a vezeto és a szakalkalmazottak részérdl az intézmény érdekében a
kiils6 kapcsolatrendszer és a kozéleti szereplés épitése terén.

A pedagogiai miikodés feltételei

Elhivatott és elkdtelezett szakmai kdzosség, a szakmai fejlodés tamogatasa, rugalmas és kreativ
alkalmazkodas a kornyezeti adottsagokhoz és a kliensek igényeihez.

Tudatos tervezés és szervezés, €s a rendszeres ellendrzés megvalosul.

Az intézmény vezetdje és szakalkalmazottai, dolgozoi egylittesen vesznek részt a szervezeti és a
tanulasi kultura fejlesztésében.

A humaneréforras munkabirasa, kreativitasa, képzettségi mutatoi kiemelkedoek.

A szakalkalmazottak végzettsége, képzettsége a szakteriileti tevékenységek feltételeihez, az
intézmény deklaralt céljaihoz igazodo.
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A szervezeti kulturajuk magas foku, csaladias hangulata 1étszamukbol adodoan, Osszetartd csapat.

Az intézménytipusra vonatkozo6 nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozottak

A tagintézmény munkaterve és egyéb dokumentumai 6sszhangban allnak a jogszabalyokban
megfogalmazottakkal, a feladatkijel6lés egyértelmii, a megvaldsitasi folyamat ellendrizhetd.

A tagintézményi munkaterv sajatos stratégiai céljai a vezet6i programban meghatarozott célok
mentén keriilnek kialakitasra. Az operativ és stratégiai tervek 6sszhangban vannak, szorosan
kapcsolodnak a szakszolgalati feladatellatas aktualis elvarasaihoz, a szakmai eljarasrendekkel
Osszhangban fogalmazodnak meg.

Sajat készitésti szemléltetd eszkozoket, feladatlapokat, gyakorldanyagokat el6szeretettel hasznalnak.

FEJLESZTHETO TERULETEK:
Pedagégiai folyamatok és a miikodés feltételei

A kornyezeti nevelés, kornyezettudatossag, a fenntarthato fejlodés céljainak, megvalosulasanak
megjelenése.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Torekvés a miikodés targyi feltételeinek javitasara, igazodva az igényekhez, az ellatott
klienslétszamhoz. A diagnosztikus és terapias eszkoztar bovitése, kiilondsen a kiilso feladatellatasi
helyeken.

3. Személyiség- és kozosségfejlesztés valamint a miikodés feltételei

Az ,¢épiilet felujitasa”, az 6nalld épiiletbe koltozés idoszerli. A tagintézményi alapteriilet ndvelése és
az akadalymentesités tovabbfejlesztése tovabbi feladat.

A kornyezeti nevelés, a kornyezettudatossag, a
Intézkedés neve kornyezetvédelem illetve a fenntarthato fejlodés
céljainak, megvalosulasanak hangsulyozasa

A fenntarthat6 és nem fenntarthato fejlodés

Intézkedés célja, indokoltsaga: e i PR
13 g kiilonbségének megértetése tagintézményiinkben.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési

pontjai: Szabalyzat 1étrehozasa, aktualisan ellendrizve.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat: Szelektiv hulladékgyiijtés bevezetése.

Hulladékgytijté edények beszerzése, az igény

A feladat végrehajtasanak maddszere: fets et
benyujtasa a fenntarto felé.

36




A feladat elvart eredménye:

Az anyagi lehetdség biztositasa.

A feladat tervezett iitemezése:

Lehetdség szerint.

A feladat felel6se(i):

Minden munkatars.

B feladat:

A munkatarsak kihasznaljak a szaktertiletiikon a
fenntarthatosagra nevelés pedagogiai lehetdségeit.

A feladat végrehajtasanak médszere:

Egyéni, kreativ médon, feladatokkal.

A feladat elvart eredménye:

Szokasrend kialakulasa.

A feladat tervezett iitemezése:

Aktualisan.

A feladat felelose(i):

Minden munkatars.

C feladat:

Az intézményi dokumentumokban torténd
megjelencs.

A feladat végrehajtasanak médszere:

A Munkatervben és a Beszamolokban er6sebb
hangsullyal torténé megjelenés.

A feladat elvart eredménye:

A feladattal kapcsolatos informacidok megosztasa.

A feladat tervezett iitemezése:

Aktualisan.

A feladat felelose(i):

Tagintézmény-igazgato.

Intézkedés neve:

Targyi feltételek javitasa

Intézkedés célja, indokoltsaga:

A diagnosztikus €s terapias eszkoztar bovitése,
kiilondsen a kiilso feladatellatasi helyeken.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

Kiils6 helyszinek (6vodak, iskolak)

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Palyazatok figyelése

A feladat végrehajtasanak médszere:

A palyazat kiir6 oldalak, illetve a Fenntarto
felhivasainak figyelemmel kisérése a kollégak
bevonasaval.
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A feladat elvart eredménye:

Egy jo palyazat elkészitése.

A feladat tervezett iitemezése:

Aktuélisan, lehet6ség szerint.

A feladat felelése(i): Tagintézmény-igazgato és a bevont kollégak.
B feladat: Targyi feltételek javitasa a koltségvetésekbol

A feladat végrehajtasanak modszere:

Kapcsolattartas az érintettekkel.

A feladat elvart eredménye:

A kolcsonos egyiittmiikddés hatdsara sikeres
beszerzések.

A feladat tervezett iitemezése:

Lehetdség szerint.

A feladat felelose(i):

Tagintézmény-igazgato, foigazgato.

Intézkedés neve:

,,Uj helyen” a tagintézmény

Intézkedés célja, indokoltsaga:

,,Kinottiik” jelenlegi épiiletrésziinket, emiatt 6nallo,
uj épiilet keresése

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési

Folyamatos egylittmiikodés, kapcsolattartas a

pontjai: Foigazgatosaggal és a Fenntartoval.
A célok eléréséhez sziikséges feladatok
A feladat: Epiilet keresése a Fenntart6 timogatasaval

A feladat végrehajtasanak médszere:

Kapcsolattartas a Féigazgatdsaggal és a
Fenntartoval.

A feladat elvart eredménye:

Megfelelo épiilet megtalalasa.

A feladat tervezett iitemezése:

Aktualisan.

A feladat Felelose(i):

Tagintézmény-igazgato, foigazgato.
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Készitette: T6keiné Kiss Mariann
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1. Az intézmény fobb adatai
A tagintézmény neve: Nograd Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Pasztoi Tagintézménye
A tagintézmény nem hivatalos roviditett neve: NVPSz Pésztoi Tagintézménye

A tagintézmény székhelye: 3060 Paszto, F6 ut 138.

=

A tagintézmény elérhetoségei: 32 / 816 -109

: nograd.ped.szaksz.p@gmail.com

. https://www.facebook.com/pedagogiai.paszto/

: http://nmpsz.starjan.hu/

A tagintézmény vezet6i elérhetéségei: 32/ 816 — 108
06/ 30- 798-6284

: t.k.mariann.szakszolg@gmail.com

A tagintézmény vezet6-helyettesi elérhetéségei: 32/ 816 — 109

: kardos.zsuzsannal9@gmail.com

A tagintézmény OM azonositéja: 202793

Az intézmény tipusa: Pedagogiai szakszolgalat

A tagintézmény alapitasanak idépontja: 2013. szeptember 1.
A tagintézmény fenntartdéja: Salgotarjani Tankeriileti Kézpont

A tagintézmény miikodtetéje: Salgotarjani Tankeriileti Kdzpont
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A tagintézmény az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye.

2. Helyzetelemzés

2.1 Tagintézményiink két jarasban megszervezett feladatkort lat el.

- : :,,5;&

Paszté jaras kozigazgatasi teriiletének Batonyterenye jaras kozigazgatasi teriiletének
szakfeladatai: szakfeladatai:
= A gyogypedagogiai tanacsadas,
korai fejlesztés és gondozas
= A szakértdi bizottsagi tevékenység A szakértdi bizottsagi tevékenység
= A nevelési tanacsadas
= A logopédiai ellatas
= A gyogytestnevelés
* A konduktiv pedagogiai ellatas (inaktiv)
= A kiemelten tehetséges gyermekek,

tanulok gondozasa



2.2 Munkafeltételek, targyi feltételek

Tagintézményiink az EGYMI ¢épiiletében, a szakmai protokollnak és a sziildi, gondozotti
elvarasoknak kevésbé megfeleld helyi elhelyezkedésben, felszereltségét tekintve azonban
kielégitd koriilmények kozott mikodik. Vizsgalati €s fejlesztési eszkozeink készlete
mennyiségi €s allapoti megfeleldsége jo. Potlast vagy kiegészitést a dignosztikus tevékenység
tesztjei igényelnek, amelyek 11j és uj mérési lehetdségeket engednek a szakmai innovacioban és
irnak el6 a szakmai elvarasokban.

2.3 A tagintézmény alkalmazotti kore

Név Végzettség Munkakor Fogadoora

Tokeiné Kiss Mariann | altalanos iskolai tanito tagintézmény igazgatd | elézetes
oligofrénpedagogia szakos egyeztetés
gyogypedagogiai tanar két?lezé (’)’rék szakértoi alapjan
szakvizsgézott pedagbgus (EBI) | tevekenységben

Babus Andrea bioldgia-kornyezetvédelem minden
szakos tanar ho/1.kedd
tanulasban akadalyozottak | szakértdi tevékenyseég | 12.30-13.30
pedagogidja szakos
gyogypedagogus
okleveles biologiatanar (MA)
szakvizsgazott pedagbdgus
(k6zoktatasi vezetd)

Bago Bernadett orosz-torténelem szakos tanar minden
tanulasban akadalyozottak ho/1.hétfé
pedagogidja szakos | szakértdi tevékenység | 13.00-14.00
gyogypedagogus
katekéta-lelkipasztori
munkatars

Bakonyi Krisztina szocialpedagogus szakért6i tevékenység | minden
pszicholégia szakos bolcsész nevelési tanacsadas ho/1.szerda
tanacsado szakpszicholdgus 9.00-10.00
Alkoto-fejlesztd
metamorphoses meseterapeuta

Dani-Kiirti Krisztina | 6vodapedagogus nevelési tanacsadas minden ho/ 2.
Szakvizsgézott pedagégus (EBI) korai fejlesztés kedd 12.30-

13.30
fejlesztd-differenciald
szakpedagogus




Figurané Gulyés Judit | tanitd nevelési tanacsadas minden ho/ 2.
fejleszt6-differencialo kedd 12.30-
szakpedagogus 13.30
EBI szakvizsga hallgaté
Figurané Szolldsi | oligofrénpedagdgia-logopédia minden
Andrea Eva szakos gyogypedagogiai tanar | szakert6i tevékenység | hd/elsd hetfé
szakvizsgazott pedagogus (EBI) nevelési tanacsadas 13.00-14.00
Gyurcsoné Szabo6 | szocialpedagogus, szociologus | nevelési tanacsadas minden ho/2.
Veronika miivelédésszervezo, kedd 12.30-
13.30
fejleszto-differenciald
szakpedagogus
szakvizsgazott pedagdgus (EBI)
Jancsoné Daranco | oligofrénpedagdgia-logopédia minden
Paula Rita szakos gyogypedagogiai tanar | logopédiai ellatas ho/2.kedd
logopédiai diagnoszta 15.30-16.30
szakvizsgazott pedagogus (EBI)
Jooné Palik Marta intézményi takarito
Kardos Zsuzsanna altalanos iskolai tanito tagintézmény minden
tanulasban akadé]yozottak igazgato’-helyettes ho/elsé hétfo
pedagbgiaja szakos _ 15.00-16.00
gybgypedagogiai tandr szakértdi tevékenység
nevelési tanacsadas
szakvizsgazott pedagogus
(kozoktatasi vezeto,
tehetséggondozo,
tehetségfejlesztd pedagdgus)
Farago Ottilia szomatopedagogia szakos | korai  fejlesztés  és | minden
gyogypedagogus gyogypedagogiai ho/els6 kedd
tanacsadas 12.30-13.30
szakvizsgara felkészitd o )
tanulmanyok hallgatéja- szakértOi tevékenység
gyogypedagogiai  tanacsadas,

korai fejlesztés és gondozas




Kiss Karoly Gyorgy foldrajz-testnevelés szakos | gyogytestnevelés minden
altalanos iskolai tanar ho/1.kedd
gyogytestneveld tanar 12.00-13.00
szakvizsgazott pedagogus
(kozoktatasi vezetd)
mesterpedagogus

Lakati Zso6fia francia nyelv és irodalom | nevelési tandcsadas minden ho/ 2.
szakos tanar kedd 12.30-
kommunikécid szakos bolcsész 13.30
fejleszto-differencialo
szakpedagogus
szakvizsgazott pedagogus (EBI)

Lehoczki Zsuzsa ligyviteli alkalmazott

szakszolgalati titkar

Maczko6 Renata tanulasban akadalyozottak | nevelési tanacsadas minden
pedagogiaja &g | szakértoi tevekenység | ho/elsé kedd
pszichopedagbgia szakos 12.30-13.30
gyogypedagogus

Majercsik Gyulané tgyviteli alkalmazott

Megyeri Blanka tanulasban akadalyozottak | szakértdi tevékenység | minden
pedagogiaja és | nevelési tanacsadas ho/elsé kedd
pszichopedagogia szakos 12.30-13.30
gyogypedagogus

Ocsovszkiné  Juhos | szocidlpedagogus nevelési tanacsadas minden

Orsolya gyogypedagogus,  tanulasban | szakértdi tevékenység | ho/2.kedd
akadalyozottak pedagogidja 15.30-16.30
szakiranyon
szakvizsgazott pedagdgus
(gyakorlatvezetd mentortanar)

Robotka Regina logopédia szakos minden
gyogypedagogiai  tanar  és | logopédiai ellatas ho/2.kedd
logopédia szakos 12.00-13.00

gyogypedagogiai terapeuta
DSZIT-terapeuta
szakvizsgazott pedagbdgus
(gyakorlatvezetd mentortanar)




Toth — Péter Emilia
Maria

szocialpedagogus

szakvizsgazott pedagogus (EBI)

fejlesztd-differenciald
szakpedagogus

nevelési tanacsadas

minden ho/2.
kedd
12.30-13.30

Vida Zsuzsanna

gyogypedagogiai asszisztens

nevelési tanacsadas
korai
gyogypedagogiai
tanacsadas
asszisztencia

fejlesztés  és

Unger-Kiraly Tiinde
Erzsébet

gyogypedagogus logopédia
szakiranyon
gyogypedagogus autizmus
spektrum pedagogidja
szakiranyon

logopédiai ellatas
szakértOi tevekenység

minden ho/2.
kedd
12.30 - 13.30

Vig Veronika

pedagogia szakos nevelGtanar

szakvizsgazott pedagdgus (EBI)

fejleszto-differencialo
szakpedagogus

nevelési tanacsadas

minden ho/2.
kedd
12.30-13.30

Megbizasos jogviszonyban:

e Hajdi Orsolya 14 6raban nevelési tanacsadas szakfeladaton
o Koos Istvanné 9 oraban nevelési tanacsadas szakfeladaton

A fogadoorak idopontjai a munkakori és feladatvallalasi tevékenység fiiggvényében
valtozhatnak, a modositott idopontot S munkanapon beliil nyilvanossa tessziik.




3. Szakfeladatok

3.1 Egységes kiemelt feladatok :

A szakszolgalat tevékenységével és munkakultirajaval segiteni a nevelés-oktatasi
intézményeknél a kiilonleges gondozédsra vald torekvést és a gyermek/tanuld
elfogadasat

Az intézményi dokumentumok folyamatos feliilvizsgalata, az intézményi és a komplex
pedagogiai tanfeliigyelet megallapitasainak, valamint az erre €épiilé intézkedési tervnek
torténd megfelelés

Paszt6 Jarasban létrehozott Jelzd — és Védohalo aktualizalasa, mukodtetése

Partnerek folyamatos tajékoztatasa, kapcsolattartds kialakitdsa az intézményi Uj
vezetokkel

Téritésmentes tovabbképzések folyamatos gylijtése, részvételi lehetdségek biztositasa,
belsd tovabbképzések inditvanyozasa

Kapcsolatépités: uj partneri lehetdségek feltérképezése, szakmai kapcsolatfelvételek
szorgalmazasa

A szakteriileti szolgaltatdsok lehetdség szerinti legkdzelebbi biztositdsa a gyermek
lakohelyéhez, és az ellatd helyek szakmai feltételének biztositdsa ¢és bdvitése.
Decentrumos szolgaltatas.

szakteriileti fejlesztések, terapidk kinalatanak bdvitése

TER bevezetése

Bézisintézményi feladatok elvégzése

3.2. Az ellatasi teriiletek feladatai

3.2.1 Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Munkacsoportvezeté: Farago Ottilia

A gyermek korai fejlesztése a sziild bevonasaval:

Egyéni vagy csoportos pedagdgiai/pszichologiai tdmogatas — fejlesztd foglalkoztatas, terapias
gondozds — tandcsadds — csaladi konzultacidé — egyéni nyilvantartdsi lap és munkanaplo
vezetése — foglalkozasok eseményeinek feljegyzése — értékeld lapok készitése - utikoltség

Kiemelt cél:

a veédohalo tagjaival vald szorosabb egyiittmiikodés, ezaltal a gyermekek korai
bekeriilése a szakfeladatra valamint a terapidn valo rendszeres megjelenés eldsegitése
szakmai ismeretek frissitése, bovitése

sajat készitési fejlesztd eszk6zok szamanak novelése és bemutatisa az intézményben

a fenntarthat6 vilag szemléletének tudatos szaktertileti beépitése és atadasa a sziiloknek



3.2.2 A szakért6i bizottsagi tevékenység

Munkacsoportvezeté: Babus Andrea

A gyermek/tanuld beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségének megallapitasa/kizarasa:
Uj jelentkezések fogadasa — esetelosztds — vizsgalat tervezése — vizsgalat elkészitése —
vizsgalati eredmények értékelése — esetegyeztetés — team megbeszélés — szakvéleményezés —
vizsgélati dokumentacio Osszedllitisa — elirdnyitds egyéb szakintézmény felé — vizsgalati

javaslat  készitése  szakértdi  bizottsag/egyéb  szakintézmény szdmara —  jelzés
gyermekjoléti/gyermekvédelmi/kormanyhivatali intézmény felé — vizsgalati nyilvantartas
kezelése

A gyermek/tanuld beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségének kontrollalasa:
kontrollvizsgalat tervezése — kontrollvizsgalat el6készitése — kontrollvizsgalat eredményének
értékelése — szakvéleményezés — kontrollvizsgalat dokumentacid osszeallitasa.

Jogszabalyi hattér fiiggvényében: Iskolaba 1épési fejlettség vizsgalata

Kiemelt cél:
= Ujabb tesztek, vizsgalati eszkozok felkutatasa, hasznalati joganak megszerzése
= szakért6i vélemények értelmezésére vonatkozo konzultacios lehetdségek megnovelése
= esetmegbeszélések szdmanak novelése a munkacsoportok kozott
= orszagos illetékességli intézményekkel torténd kapcsolatfelvétel, kapcsolati megerdsités
* rendszeres intézménylatogatasok
= gyermekvédelmi gyamok elérhetdségeinek frissitése, valtozasok rogzitése
= kapcsolaterdsités a gyermekvédelmi rendszer szakembereivel, kompetenciakorok
tisztazasa
= kihelyezett szakértdi bizottsagok miikddtetése intézkedési tervnek megfelelve:

Meg nem jelent vizsgalati alkalmak
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2024/25. tanévben a lemorzsolodas csokkentésének céljaval 1étrehozott kihelyezett szakértoi
bizottsag miikddik az aldbbi telepiiléseken:

1. Kallo
2. Matrasz616s
3. Tar

3.2.3 Nevelési tanacsadas

Munkacsoportvezeto: Toth-Péter Emilia

A gyermek /tanul6 fejlesztd foglalkoztatasa a pedagdgus és a sziild bevonasaval:

Uj jelentkezések fogadasa — esetelosztas — fejlesztd/terdpia megtervezése — foglalkozasok
elékészitése — egyéni nyilvantartasi lap, fejlesztési napld €s munkanapld (papiralapu és/vagy
INYR) vezetése — foglalkozasok eseményeinek feljegyzése

Segitségnyujtas a gyermek/tanuld Ovodai, iskolai neveléséhez-oktatasahoz, ha fejlettsége,
képessége, tehetsége fejlodésének iliteme indokolja:

Kapcsolattartas a pedagdogusokkal — kapcsolattartas a sziilokkel, csaladokkal — kapcsolattartas
mas szakemberekkel, intézményekkel

Kiemelt cél:

* az intézménynél és/vagy sziilonél jelentkezd gyermek/tanulé pedagdgiai, pszichologiai,
gyogypedagogiai tanidcsaddsdnak biztositdsa, konzulticids lehetdség biztositasa
gyermeknek, sziildnek, pedagégusnak — folyamatosan keresett, boviild terdpias
kinalattal

= sajat készitésh fejlesztdeszkozok taranak folyamatos bovitése, kiallitasa

= intézményekben dolgozo fejlesztdpedagodgusok €s az 1) munkatarsak mentoralasa

= sziilo1 tajékoztatas €s bevonas megerdsitése, zart tb csoportok mitkddtetése

= online elérhetdségek 0sszegylijtése, naprakész nyilvantartasa

= afejlesztések komplexitasanak megszervezése, a szakértdi vizsgalatok megtamogatasa

= ’Bef6tt’ komplex képességfejlesztd program folyamatos monitoringja, a lemorzsolddas
csokkentésére torténd eldkészitése

A kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa a nevelési tanacsadas keretei kozt
Segitségnyujtds a gyermek/tanuld Ovodai, iskolai neveléséhez-oktatasahoz, ha fejlettsége,
képessége, tehetsége fejlodésének iliteme indokolja:

Kapcsolattartas a pedagdgusokkal — kapcsolattartas a sziilékkel, csaladokkal — kapcsolattartas
mas szakemberekkel, intézményekkel
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Kiemelt cél:

= az ellatasi teriileten jelentkezd gyermek/tanuld tehetséggondozasra iranyuld tanacsadas,

» tehetségtanacsadas sziilok és pedagdgusok részére a tehetséges gyerekek minél jobb
megismeréséhez, a megfeleld tanulési stratégiak kozvetitése

» bekapcsolodas €s aktiv tdmogatas a tehetséggondozd versenyeken résztvevo gyermekek
szamara.

» a szakért6i vizsgalatok eredménye alapjan a tehetséggondozasra javasolt gyermekek
ellatas

3.2.4 Logopédiai ellatas

Munkacsoportvezeté: Robotka Regina
Beszédinditas, beszédhibdk javitasa, nyelvi-kommunikacidés zavarok javitdsa, diszlexia
prevencios tevékenység

Uj esetek fogadasa — esetelosztas — szlirbvizsgalat tervezése — sziirvizsgalat eldkészitése —
szirdvizsgalat kivitelezése - szlirOvizsgalati eredmények értékelése — eset egyeztetés — team
megbeszélés — szlirdvizsgalati dokumentécid Osszedllitdsa — elirdnyitds egyéb szakintézmény
felé — jelzés gyermekjoléti/gyermekvédelmi intézmény fel¢ — fejlesztés/terapia megtervezése —
foglalkozasok el6készitése — foglalkozasok megtartasa - foglalkozason kiviili gyakorl6anyag
Osszedllitasa és elkészitése — konzultacid gyakorldanyag hasznalatardl gyermekkel, sziildvel,
pedagbdgussal — a foglalkozasok eldkészitésében és megtartdsdban Gjrahasznositott eszk6zok
hasznalata, illetve a materialis eszk6zhasznalat minimalizalasa, alternativ lehet6ségekkel vald
felvaltasa (pl. verselés, nyelvi jatékok, mozgas-beszéd-ritmus integracidja) — kapcsolattartas a
pedagogusokkal — kapcsolattartas a sziilokkel, csaladokkal — kapcsolattartas intézményekkel —
nyilvantartds kezelése (lehet0ség szerint a papiralapu nyilvantartasok helyett digitalis) —
vizsgalati javaslat készitése szakért6i bizottsag/egyéb szakintézmény szamara — kontroll
vizsgélati eredmények alapjan szakvéleményezés

Kiemelt cél:
= a fenntarthat6 vilag szemléletének tudatos tervezése és atadasa
= sajat készitésh feladatbank, eszkoztar folyamatos bovitése
= szlréeljarasok folyamatos korrekcidja
= ¢vodai tajékoztatds megerdsitése
= sziilok tajékoztatasa a beszédfejlodéssel kapcsolatban, tanacsadas
= koz0s sziil6-gyermek napok tartdsa (Anyak napja, Gyermeknap)

3.2.5 Gydgytestnevelés

Munkacsoportvezeto: Kiss Karoly

Az egészségiigyi problémak alapjan besorolt gyermek/tanulé testnevelési foglalkoztatasa

Uj esetek fogadasa — esetelosztas — team megbeszélés — eliranyitds egyéb szakintézmény felé —
jelzés gyermekjoléti/gyermekvédelmi intézmény felé — vizsgalati nyilvantartds kezelése —

11



fejlesztés/terapia megtervezése — foglalkozasok eldkészitése — foglalkozdson kiviili
gyakorléanyag Osszeallitasa ¢és elkészitése — konzultacid gyakorléanyag hasznalatarol
gyermekkel, sziilovel, pedagdgussal — gyodgytestnevelési napld vezetése — foglalkozasok
eseményeinek feljegyzése — kapcsolattartas a pedagogusokkal — kapcsolattartas a sziilokkel,
csaladokkal — kapcsolattartas intézményekkel

Kiemelt cél:

* sajatos eszkozeivel elOsegitse a gyogytestnevelésben részesiilé tanulok egészségi
allapotanak javitasat, helyreallitdsat — lakohelyéhez legkisebb tavolsadgra szervezett
modon

= szlréeljarasok koordinalasa

»  Kiss Karoly Gyorgy mestermegujitd programjaban vallalt tevékenységek megvalositas
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INTEZKEDESI TERV

Ndégrad Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat

Tagintézmény neve: N L,
. v P3aszto Tagintézménye

Tagintézmény OM azonositdja: 202793003

Tagintézmény-vezet6 neve: Lt s 2 e .
J v Tokeiné Kiss Mariann

Tagintézmény-vezet6 oktatasi

s 75176401753
azonositdja:
Intézkedési terv UDTMERW7KC9RGPBB
neve/azonositdja:
Intézkedési terv kezd6 datuma: 2024. majus 1.

Intézkedési terv befejezé

datuma: 2029. aprilis 30.

Kiemelkedo teriiletek

A tagintézmény tervezési és a megvalositast részletez6 dokumentumai szerves egységet
képeznek. Magas szinten latjak el a teriiletiikon a nehezen megkozelithetd telepiilések
intézményeiben a tobbnyire teljes szamban halmozottan hatranyos helyzeti klienseket. Nagy
értéke a tagintézménynek a csaladias munkahely, a megoldasfokuszli vezetdi hozzaallas, a
szakemberek egylittmiikodésének "természetessége", a szakalkalmazotti kozOsség
Onképzésre, tudasatadasra nyitottsaga, innovativiv szemlélete.

A tagintézmény a rendelkezésére all6 erdforrasokkal megvalosuld —szakteriileti
tevékenységeket magas szinvonalon latja el. Az egyes szakfeladatokon a szakmai
protokollok és az intézmény kiemelt céljainak megfeleléen az intézmény/tagintézmény
kialakitotta az eljarasrendjeit, mely mentén az alapfeladatait végzi. Mind a vezetdség, mind a
szakemberek motivaltak a szakmai megujulasra, rendszeres team munkat folytatnak. Az
intézményt tdmogatd szervezeti €s tanuldsi kultira jellemzi. Az intézmény értékrendjében
Kiemelt szempont a Kliens, csaladok egyéni igényének figyelembevétele.

Az intézmény célrendszeréhez kacsolodd kiemelt tevékenységek milkodtetése eredményes.
Az intézmény szamara fontos informaciok a partneri visszajelzések és igények feldolgozasa.
Az értekelések, elemzések realisak. Az intézmény szakalkalmazottai magas teljesitmény-
motivacioval rendelkeznek, a partnerek irant magas szintli egyiittmiikodési készséget
mutatnak. A szakemberek jol képzettek.

A tagintézményben a szakmai munkakozdsségek Osszejovetelei és a munkacsoportok tilései
rendszeresek, a személyes szakmai kapcsolatok erdteljesek. A belsd munkacsoportok
munkdjanak szervezettsége, atlathatdésaga kiemelkedd, munkaterve gondos, tudatosan
végiggondolt. A tagintézményben magas szinvonalii a szervezeti kultira. Folyamatos és
hatékony, tobb csatornan miikodé kommunikacidos rendszer mikodik. A vezetd és a

szakalkalmazottak kozott személyes a kapcsolat, a vezetd iranti bizalom belsd drive-ot alakit
Ki.

A kiils6 partnerek azonositasa teljes korli. A partnerekkel vald egylittmiikodés kivalo. A
tagintézmény szakmai szerepvallalasa kiemelkedd a szakszolgalati tevékenységgel
kapcsolatos projektekben. Valtozatos mddon nyitnak a kiilsé partnerek felé és szines
programokkal, el6adasokkal segitik a partnerek tudasanak, ismereteinek bovitését.
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Az intézmény rendelkezik a belsd infrastruktura fejlesztésére vonatkozé intézkedési tervvel,
amely figyelembe veszi az intézmény szolgaltatoi struktarajat, a szakteriileti tevékenységek
feltételeit és céljait. Rendszeres és nyomon kovethetd IKT-eszkdzhasznalat. A tagintézmény
a munkatervekben ¢és beszdmolokban részletesen megjeleniti €és elemzi az aktudlis
humaneréforrast. A bekovetkezd hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a fenntartd
szadmara.

A tagintézmény miikodése koherens a Kormany és az oktatdsért felelés miniszter altal
kiadott szakszolgéalati tevékenységet szabalyoz6é dokumentumokkal, megfogalmazott
elvarasokkal, illetve az intézmény alapdokumentumaiban megfogalmazott célokkal. A
tervezési €s szakmai dokumentumok aktualizaldsa rendszeresen megtorténik. A képzési és
fejlesztési tervek alapvetdéen az ellatdsi igényekre és eredményekre alapozottak; a
munkatarsak beiskolazésa, a tudasmegosztas az intézmény jelenlegi és jovObeni elvarasaival
Osszehangolt.

A digitalis fellileteken elérhetd, online felvehet6
mérés-értékelés. Honlapon torténd megjelenités.

A kornyezeti nevelés, a fenntarthatd vilag

szemléletének tervezett és tudatos atadasa
azokon a szakteriileteken, ahol ez még kevésbé
valdsul meg. Direkt és indirekt mddon vald
megjelenitése a kornyezet védelmének.

Az ellen6rzés és a mérés, értékelés
eredményeinek rendszeres visszacsatolasa a
Intézkedés célja, indokoltsaga: kovetkezd évre vonatkozo javaslatok
megfogalmazdsaval. Az elégedettségmérések
eredményeinek helyi szintl elemzése.

Az intézményi mikodést befolyasolé mutatdkhoz

megvaldsitott rendszeres és részletes adatgydjtés
Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési

.. elemzésének megjelenitése az  intézményi
pontjai:

dokumentumokban: az éves Munkatervekben és

Beszamolodkban.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat végrehajtasanak modszere: | Mérés-értékelés

A mérési-értékelési eredmények megjelenése az

A feladat elvirt eredménye: intézményi dokumentumokban

A feladat tervezett litemezése: Minden év majusa

A feladat felelése(i): Tagintézmény igazgato
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Amaa

A feladat végrehajtasanak modszere:

Szakterileti online mérés-értékelés

A feladat elvart eredménye:

A fenntarthaté vildg szemléletének tudatos
atadasa, a papirhaszndlat csokkentése

A feladat tervezett iitemezése:

Minden év majusa

A feladat felelose(i):

Tagintézmény igazgato helyettes

Intézkedés célja, indokoltsaga:

,Az EGYMI-vel k6z0s éplilet hatranya, hogy nem

tud teljesen elkdlonilni
Gyermekotthonnal és a Kollégiummal kdzos
folyosdhaszndlat miatt; illetve a
Gyermekotthonbdl lehallatszé folyamatos hangos
zaj lehetetlenné teszi a vizsgalatok zavartalan
elvégzését.” — a tanfelligyeleti eljarast is

a tagintézmény, a

befolyasolta, zavarta. A rendelkezésre allo
infrastruktura optimalizalasara irdnyuld
intézkedések tovabbi szorgalmazasa a

fenntarténal. Ondllé intézményépiiletre lenne
szikség, a megnovekedett kliensszam ezt
indokolja.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

folyamatosan

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat végrehajtasanak modszere:

Jelzés a Gyermekotthon dolgozéi felé

A feladat elvart eredménye:

A probléma azonnali megsz(inése

A feladat tervezett iitemezése:

folyamatosan

A feladat felel6se(i):

Tagintézmény igazgato

Ada
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A feladat végrehajtasanak modszere:

Jelzés a fenntarto felé

A feladat elvart eredménye:

A probléma hosszabb tdvon torténé megoldasa

A feladat tervezett iitemezése:

rendkivili esetben, éves beszamoldkban

A feladat feleldse(i):

A feladat végrehajtasanak modszere:

Tagintézmény igazgato

Vizsgdlatok, terdpidk azonnali atszervezése

A feladat elvart eredménye:

Az adott vizsgalat, terdpia elvégezhet&sége

A feladat tervezett iitemezése:

rendkivili esetben

A feladat felel6se(i):

Tagintézmény igazgatd

Intézkedés célja, indokoltsaga:

beltl

elismerések rendszerének kialakitasa.

szakmai

Intézményen,

tagintézményen

alkalmazotti bels6 motivaciéo megerdsitése

Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési
pontjai:

évente

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat végrehajtasanak modszere:

A pedagodgus teljesitmény értékeléssel 6sszefliggd

adatok feldolgozdsa, értékelése. Alkalmazotti

ellenérzések feldolgozasa.

A feladat elvart eredménye:

alkalmazotti bels6 motivaciéo megerdsitése

A feladat tervezett iitemezése:

évente

A feladat Felelose(i):

Tagintézmény igazgato
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4.1 Intézkedési programterv

EVES UTEMTERYV

FELADAT HATARIDO FELELOS
Foglalkozasi naplok | 2024. szeptember 2. szakalkalmazotti kozdsség
megnyitasa ¢és folyamatos
vezetése.  Dokumentumok
feliilvizsgalata, modositasi
inditvanyozasa.

) 2024. szeptember 30. szakalkalmazotti k6z6sség
TER célok rogzitése

EllenoOrzési terv elkészitése

KIR adatok ellenbrzése,
frissitése
Utvonalengedélyek

dokumentumi ellendrzése, 0]
engedélyek megkérése

Megbizasi szerzodések,
tulmunkak engedélyeztetése,
szakemberi hattér
megszervezese

Ugyeleti idészakban
beérkezett vizsgalati

kérelmek feldolgozasa

Eszkozigény 0Osszegyljtése,
a beszerzés inditvanyozasa

Munkako6zosségekbe és
munkacsoportokba valo
rendezddés

Kapcsolatfelvétel az
elojegyzettekkel

Partneri kapcsolatok

elérhetdségeinek frissitése

Raktarhelyiségek
optimalizalasa

tagintézmény igazgatd

tagintézmény igazgato
jelzése alapjan
munkacsoportvezetok
jelzése alapjan a

tagintézmény igazgatd

tagintézmény igazgato

szakértdi tevékenységet
végzok
munkacsoportvezetdje

tagintézmény igazgatd

munkacsoportvezetok

szakalkalmazotti kozosség

szakalkalmazotti kzosség

tagintézmény igazgato
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Tanév eleji szlldi
konzultaciok biztositdsa az
eldjegyzetteknek,
tajékoztatas igény szerint

2023. szeptember 30.

szakalkalmazotti kozosség

Utazé szolgaltatas
helyszineinek és
idépontjainak  egyeztetése,
egylittmiikodési

megallapodasok megkotése

2024. szeptember 20.

tagintézmény igazgatd

Jogszabalyi hattér
valtozasainak  figyelemmel
kovetése, elemzése

Folyamatos

tagintézmény igazgato

Szakmai munkavégzés a
mindenkori munkakori leiras
mellékletben
foglalt  helyszineken  ¢és
idokeretben

szerint, a

Folyamatos

tagintézmény igazgatd

POK szakmai napjain valo
részvétel-  bazisintézményi
feladatvallalas

Folyamatos

tagintézmény igazgato

Bézisintézményi
feladatvallalasok
Osszedllitasa, honlapon vald
megjelenitése

Bézisintézményi munkaterv
elkészitése

2024. szeptember 20.

tagintézmény igazgato

bazisintézményi
koordinator: Kardos

Zsuzsanna

Online bazisintézményi

oOtletek Osszegylijtése

Bézisintézményi Folyamatos tagintézmény igazgato

feladatvallalas- védé —és o

jelzoéhalé  szerkezeti  és ba21s1?tezmeny1

személyi valtozasainak oot LA Kardos

frissitése 2T

Bazisintézményi Folyamatos, elézetes tagintézmény igazgatd

feladatvallalas- hospitalasi, | egyeztetéssel L

oralatogatasi lehetdség bamsmtezmenyl

biztositasa koordinator: Kardos
Zsuzsanna
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Bézisintézményi Felkérés szerint tagintézmény igazgato
feladatvallalas- érzékenyitd DR
programok az151T1te’zmeny1
koordinator: Kardos
Zsuzsanna
Bézisintézményi POK meghatarozasa szerint | tagintézmény igazgatd
feladatvallalas- Oszi, tavaszi o
Lo ) bazisintézményi
pedagogiai napok: o
o koordinator: Kardos
feladatmeghatarozas,
Zsuzsanna

felkérés szerint

Partnerintézményi Folyamatos szakalkalmazotti kozosség
programokon valo részvétel

Kapcsolattartdas ~ médiaval, | Folyamatos tagintézmény igazgatd
kozosségi oldalak

vezetdivel, honlapunk

szerkesztdjével, a palyazati
honlap kezeldjével

Rendszeres szakmai team

minden hé6/2. kedd 13.30-
15.30

egyéni konzultaciok
15.30-

minden ho/4. kedd 13.30-
15.30

alkalmazotti k6zosség
tagintézmény igazgato

munkacsoportok vezetoi

Intézményi bels§ mérési
folyamatok egyeztetése

2024. oktdber 25.

tagintézmény igazgato

Pedagogusok ¢letpalya
modell-el kapcsolatos
feladatok

TER idészakos konzultaciok

Folyamatos
Aktudlisan megszervezett:

tagintézmény igazgato

munkacsoportok vezetoi

Egyeztetés a feladatvégzési
helyek intézményi
vezetdivel: ellatotti 1étszam

2024. oktober 1.

tagintézmény igazgato

IKT  eszkozok
felmérésének,
karbantartasanak jelzése

allapoti

Folyamatos

tagintézmény igazgato

Majercsik gyulané

Oktoberi statisztika
elokészitése, OSA statisztika

2023. oktdber 8.

tagintézmény igazgato
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Terapias eszk6zok
allapotfelmérése,
karbantartasa

Folyamatos

tagintézmény igazgato

munkacsoportok vezetoi

Mentorok kijeldlése (50 oras
kozszolg. gimnazistak,
egyetemi hallgatok,
kozépiskolai szakrendszeri
képzések)

Folyamatos, igény ¢és
érkezési sorrend szerint

tagintézmény igazgatd

Csapatépité Oszi Tura

2024. oktober

Kiss Karoly Gyorgy

Korai gondozas
ellatottjainak sziil6éi klubja,
kapcsolattartd csoportja-
megszervezes

“Fejlesztd  eszkozok  az
otthonunkban”-gylijtemény
Osszeallitasa L.iitem

2024. november ho

Farag6 Ottilia

Dani-Kurti Krisztina

Egyeztetés a feladatellatasi
helyek intézményi
vezetoivel, tapasztalatok
beépitése a II. félév szakmai
feladatvégzésébe

2024. december 18.

tagintézmény igazgato

1. 2. és 3. Tanitas nélkiili
munkanap

Tagintézményi Szakmai
Napok

Uj miivészetterapias
technika elsajatitasa.
Pénziigyi koltség: 80.000 ft.

2024. december 18-19-20.

tagintézmény igazgatd

munkacsoportvezetok

Téli sziinet igyelet tagintézmény igazgato
megszervezese
Félévi értekezlet, | 2024. januar 17. tagintézmény igazgato

munkarendek feliilvizsgalata

Az intézményi szolgéltatas
novekedésének vizsgalata, a
Tovabbképzési tervbe vald

2025. februar 14.

tagintézmény igazgatd
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jelentkezés

Csapatépito Téli Tara 2025. februar Kiss Karoly Gyorgy
Mesterprogram

feliilvizsgalata

Logopédiai vers- és Jancsoné Darancé Paula
mondokagyiijtemény Robotka Regina
Osszedllitisa a papiralap Unger-Kiraly Tiinde
feladatok csokkentése

érdekében

Logopédia Eurdpai Napja
Marcius 6.

2025. marcius 6.

“Fejlesztd  eszkozok  az
otthonunkban”-gylijtemény
Osszeallitasa Il.item

2025. marcius

Farago Ottilia
Dani-Kiirti Krisztina

4. tagintézményi tanitas

nélkiili munkanap

Részvétel a  pedagdgiai
szakszolgélat napjan

I. intézményrendszeri
tanitas nélkiili munkanap

2025. aprilis 16.

2025. aprilis

tagintézmény igazgatd

Beiskolazasi terv elfogadéasa

2025. aprilis 30.

tagintézmény igazgato

Intézményi nyitott napok

2025. aprilis

a szakfeladaton dolgozo
szakalkalmazotti k6z0sség

“Fejlesztd  eszkozok  az
otthonunkban”-gytiijtemény
bemutatasa a sziil0k szamara

2025. majus

Farago Ottilia

Dani-Kirti Krisztina

Terapias  zarasok, sziiloi
konzultaciok
= feladatellatasi
helyenként
= szakteriiletenként
= gyermekek
emléklapot kapnak :

nevelési tanacsadas,

2025. junius 15 - janius 21.

a szakfeladaton dolgozo
szakalkalmazotti kz0sség
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korai gondozas,
tehetséggondozas

= sziild/gondviseld
eredményi
visszajelzést kap:
logopédiai  ellatas,

gyogytestnevelés
Logopédiai, nevelési | 2025. junius 21. szakteriileteken dolgozo
tanacsadas keretében torténd szakalkalmazotti k6zosség
szlirések, gyogytestnevelési
szlirés kezdeményezése

legalabb 3 intézményben

Egyeztetés a feladatellatasi | 2025. junius 21. tagintézmény igazgatd
helyek intézményi
vezetdivel, tapasztalatok

beépitése a kovetkezd év
szakmai feladatvégzésébe

Eves beszamolo elkészitése | 2025. janius 30. tagintézmény igazgato
Tanévzaro értekezlet 2025. jinius 26. tagintézmény igazgato
Nyari karbantartasok | 2025. jalius 1. tagintézmény igazgato
tervezete, anyagbeszerzés,

engedélyeztetés

Ugyeleti rend elkészitése, | 2025. junius 21. tagintézmény igazgato
tavollétek és

szabadsagolasok egyeztetése

Dokumentaciok, INYR | 2025. augusztus 31. tagintézmény igazgato
feliilvizsgalata, hianypotlasa,
korrekcidja és teljes lezarasa

Varakoz6 vizsgalatok | 2025. augusztus 31. tagintézmény igazgato
nyilvantartdsa, intézkedési
terv  készitése, vizsgalati
eldjegyzés

4.2 Az intézményrendszeri nevelési tanacsadas munkakozosség nevelési tanacsadas;

tagintézményi munkacsoportjanak szakmai terve
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Munkacsoport vezeto: Toth-Péter Emilia

FELADAT

HATARIDO

ERINTETTEK

Munkacsoport éves
munkarendjének Osszedllitasa,
elfogadasa

Szurések elokészitése

Sziir6lapok begytjtése,
igényfelmérés
Kapcsolatfelvétel az
intézményekkel

Kapcsolatfelvétel a sziilokkel
Intézményi dekoracio

Eszkozok
karbantartasa

ellenérzése,

Egyeztetések a  szakértoi

bizottsagokkal

Egyeztetés a mas szakfeladatot

2024. augusztus 30.

Ellatasi intézmények vezetdi

Korzetes védonok,
gyermekorvosok
Folyamatos ellatasban

nyilvantartott gyermekek sziilei

ellato kollégakkal

Ot évesek MSSST | 2024. szeptember 27. Ellatasi intézmények vezetoi
szir6vizsgalata Ellatott gyermekek sziilei,
Sziirdvizsgalatok kiértékelése, gondvisel6i

visszajelzés az intézmények Uj jelentkezék, eléjegyzett
felé gyermekek

Orarendek, munkarendek

elkészitése

Ellatando intézmények

megkeresése, teremegyeztetés

Sziil6i nyilatkozatok

begytjtése

Csoportalakitasok, beosztasok
Terapias kinalat 6sszeallitasa

Sajat  készitésti  eszkozok
korrekcioja, potlasa
Munkak6z6sségi terv
megvitatasa

Fejlesztési tervek elkészitése
Sziiloi nyilatkozatok
beszerzése

Sziil6i tajékoztatok
megszervezése

Online elérhetéségek

2024. szeptember 30. - oktober
4.
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Osszegyljtése
Intézményi dekoracio (0sz)

Adatszolgaltatas az oktoberi

statisztikahoz

Fejlesztési tervek feltdltése az
INYR rendszerbe

Esetmegbeszélések, a szlirési
tapasztalatok egyeztetése

2024. szeptember 27.

2024. oktdber 15.

A munkacsoport tagjai

Részvétel az
intézményrendszeri
munkak6zosségi foglalkozason
Elektronikus feladatbank és
linkgytijtemény bovitése

2024. november

A munkacsoport tagjai és az
intézményrendszer
munkak6zosségének tagjai

Részvétel az ellatott
intézmények tinnepi
rendezvényein

Intézményi dekoracio: a tél
(gyermekmunkak)

2024. december 19.

2024. december 2.

A munkacsoport tagjai

Beszamolo elkészitése a
feléves fejlesztési s terapids
tevékenységekrol.

Fejlesztési tervek a kdvetkezo
fejlesztési idoszakra, INYR
rendszerbe feltoltése

2025. januar 24.

2025. januar 15.

Toth-Péter Emilia
A munkacsoport tagjai

Intézményi dekoracio: a
farsang, a tavaszvaras —
gyermekmunkak kiallitasa
ujrahasznositott anyagokbol.

2025. februar

A munkacsoport tagjai

Munkako6zosségi foglalkozas

2025. marcius

Kozponti szabalyozas szerint

A munkacsoport tagjai

Fejlesztési tervek a kdvetkezo
fejlesztési iddszakra, INYR
rendszerbe feltoltése

Nyilt o6rék hete

2025. aprilis 15.

2025. éprilis 7-11.

Toth-Péter Emilia

Terépiazarasok, sziil6i
konzultaciok és tanacsadasok
Igény szerint el6adasok

2025. jtnius 13.

A munkacsoport tagjai
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4.3

ovodakban, iskolakban

2025. majus 30.

Toth-Péter Emilia

Gyermekek fejlédésének
lezarasa, értékelése az INYR
rendszerben.

Részvétel az
intézményrendszeri
munkak6zosségi foglalkozason

Sziildi konzultacidk a nyari
id6tartam foglalkozasairol.

Nyari iigyeleti rend elkészitése

2025. junius 27.

2025. junius 13.

A munkacsoport tagjai

Munkakozosség tagjai

Ellatasban részesiilt és
eldjegyzett gyermekek
gondvisel6i

A munkacsoport tagjai

Rendszeres foglalkoztatéas a
szlildvel egyeztetett idoben €s
modon

Sziil6i tandcsadas
Feladatsorok biztositasa
Ugyeleti feladatok elvégzése
Terépias kinalat ndvelésére
lehetéséget ado képzések

2025. junius 23- augusztus 30.

A munkacsoport tagjai

elvégzése
Az  intézményrendszeri szakértdi tevékenység munkakozosség — tagintézményi
munkacsoportjanak szakmai terve
Munkacsoport vezeto: Babus Andrea
FELADAT HATARIDO ERINTETTEK
Szakmai t4jékoztato készitése 2024. szeptember 30. Intézményvezetok,
az ellatott intézmények kapcsolattartok

Szamara

Részvétel az
intézményrendszeri
munkak6zosségi foglalkozason

Munkarendek elkészitése és
Osszehangolasa — szakértoi
bizottsdgok vizsgalati
rendjének 0sszehangolasa

Munkacsoport vezetd

A munkacsoport tagjai
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Statisztikai adatszolgaltatas

Egyeztetés a szakmai
specializalodas teriiletén

Az 1j dolgozok mentoralasa

Varakozo6 vizsgalatok
attekintése, sziikség esetén
intézkedeési terv elkészitése

folyamatos

Munkacsoport vezetd

Részvétel az
intézményrendszeri
munkakdzosségi foglalkozason

ILFV esetleges jogszabalyi
hattér valtozasainak tisztdzasa

2024. decemberig

A munkacsoport tagjai

Az iskolaba 1épési fejlettség
vizsgalatai a végrehajtasi
rendeletnek megfeleléen

2025. januar -februar

A munkacsoport tagjai

Vizsgalati beosztasok
attekintése, prioritasok

2025. aprilis

Munkacsoport vezetd

Munkarend modositas, BTMn
kontrollvizsgalatok el6térbe
helyezése

Uj vizsgalati kérelmek soron
kiviili elvégzése

2025. aprilis

Részvétel az
intézményrendszeri
munkak6zosségi foglalkozason

Varakozo vizsgalatok
attekintése, a szakért6i
bizottsagok egyenlo
terhelésének attekintése,
korrigalasa

Egyeztetés a nevelési
tanacsadas szakfeladaton
dolgozokkal.

2025. majus 30.

A munkacsoport tagjai

Statisztikai adatszolgaltatas

Intézményi visszajelzések az
iktatott kérelmekrol

Siirg6sségi vizsgalati
attekintések

2025. junius 20.

A munkacsoport tagjai
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Rendkiviili vizsgalatok
elvégzése beosztas szerint

Szakeért6i vélemények,
adategyeztetések, forgalmi
bejegyzések kontrollja

Ugyeleti feladatok elvégzése

Az ez éves vizsgalati rend
feliilvizsgalata

Uj tesztek feltérképezése,
kérelme

4.4 Az intézményrendszeri logopédiai tevékenység
munkacsoportjanak szakmai terve

Munkacsoport vezeté: Robotka Regina

munkakozosség tagintézményi

FELADAT HATARIDO ERINTETTEK
Vizsgalatok, szlirések | 2024. augusztus 30. Intézményvezetdk
elokészitése

Eljarasrendek feliilvizsgalata,
korrekcioja

Intézményi és sziil6i
tajékoztatas

Feladatellatas megszervezése

Eszkozok ellenérzése,
korrigalasa, potlasa

Ujrahasznositott eszkdzok
bovitése

Logopédiai  kezeld, neveld
szoba rendezése

A munkacsoport tagjai

Ot évesek logopédiai | 2024. szeptember 30.
alapvizsgalata

Els6 osztalyos tanulok szlirése

Az €el6z0 tanévben mar

logopédiai ellatasban részesiilt

A munkacsoport tagjai
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gyermekek logopédiai
statuszvizsgalata

Munkakozosségi foglalkozas

Orarend, munkarend
Osszeallitas
Sziil6i tajékoztatas az

alapvizsgalatok eredményeir6l
Logopédiai csoportalakitasok

Sziil6i tajékoztatas a
megszervezett ellatas helyérdl,
idejérol.

Sziil6i  értekezletek  igény
szerint

Sziilok részére Otletadas a
haztartasban talalhat6 eszk6zok
otthoni  gyakorlasba  valo
bevonéasarél - 1) eszkozok
megvételének alternativdjaként,
a fenntarthatosag érdekében

2024. oktober

2024. oktober 1-4.

Harom évesek sziirétesztjeinek
eljuttatasa a szl6khoz,
gondvisel6khoz

Szuloi kérddivek visszakérése

Esetmegbeszélések, a szlirési
tapasztalatok egyeztetése

Statisztikai adatszolgaltatas

2024. november 11- 15.

2024. december 2.

Védonok, ovondk

A munkacsoport tagjai

Félévi értékelés, ellatasi
szukséglet attekintése

Sziil6i értekezletek igény
szerint

Sziil6i tanacsadas keretein
beliil nyelvi jatékok
megismertetése, hasznossaguk
¢s fontossaguk realizalasa

2025. janudr 17.

A munkacsoport tagjai

Munkak6zosségi foglalkozas

2025. februar

A munkacsoport tagjai
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Logopédia Eurdpai Napja —
aktiv részvétel a szervezésben,

2025. marcius 6.

A munkacsoport tagjai

lebonyolitasban

Esetmegbeszélés, 2025. aprilis 30. A munkacsoport tagjai
esettanulmanyok, szakmakdzi

konzultaciok

Nyilt orak hete 2025. aprilis

(Szakszolgalatok hete)

Terapia zarasok, sziil6i
konzultaciok és tanacsadasok

Igény szerint el6adasok
ovodakban, iskolakban

A munkacsoport tagjai

Gyermekek fejlédésének
lezarasa, értékelése.

Statisztikai adatszolgaltatas
INYR lezéarésa

Részvétel az
intézményrendszeri
munkak6zosségi foglalkozason

Sziil6i konzultaciok a nyari
id6tartam foglalkozésairol.

Ugyeleti rend megszervezése

2025. junius 20.

A munkacsoport tagjai

Intézményvezetdk

Rendszeres foglalkoztatéas a
szulével egyeztetett idoben és
modon

Sziil6é1 tanacsadas
Feladatsorok biztositasa
Ugyeleti feladatok elvégzése

Terépias kinalat ndvelésére
lehetoséget ado képzések
elvégzése

Szakirodalom gytijtése

Digitalis szakmai anyag
gyljtése, rendszerezése

2025. junius 21 - augusztus 31.

A munkacsoport tagjai
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4.5 Az intézményrendszeri gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas tevékenység

munkakozosség tagintézményi munkacsoportjanak szakmai terve

Munkacsoport vezetd: Farago Ottilia

FELADAT

HATARIDO

ERINTETTEK

Intézményi és sziil6i tdjékoztatas
Feladatellatas megszervezése
Sziil6i és intézményi tajékoztatas

Eszk6zok
atvizsgalasa

biztonsagtechnikai

2024. augusztus 30.

Intézményvezetok

A munkacsoport tagjai

Munkak6zosségi foglalkozas
Orarend, munkarend 6sszeallitas
Sziil6i tajékoztatas a
megszervezett ellatds helyérdl,
idejérol.

Sziil6i konzultaciok igény szerint

INYR felvételek

Otthon ellatottak megkeresése

2024. szeptember 1. hete

A munkacsoport tagjai

Egyéni ¢és csoportos terapiak
megkezdése

2024. szeptember 2. hete

A munkacsoport tagjai

Statisztikai adatszolgaltatas

2024. oktéber 31.

A munkacsoport tagjai

“Fejlesztd eszkozok  az
otthonunkban”-gylijtemény

osszeallitasa [.utem

2024. november

A munkacsoport tagjai

Esetmegbeszélések,
tapasztalatok egyeztetése

A munkacsoport tagjai

Minden szakteriilet képvisel6i

Programszervezés a
Tagintézményi Szakmai Napok —
ra

2024. december

A munkacsoport tagjai

Félévi értékelés, ellatasi
sziikséglet attekintése

2025. januar 20.

A munkacsoport tagjai

Munkako6z6sségi foglalkozas

2025. februar

A munkacsoport tagjai

30




“Fejleszté  eszkozok  az
otthonunkban”-gytijtemény
Osszedllitasa IL.iitem

2025. marcius

A munkacsoport tagjai

Esetmegbeszélés,
esettanulmanyok

Szakmai konferencia

2025. aprilis 28.

A munkacsoport tagjai

“Fejlesztd eszk6zok  az
otthonunkban”-gylijtemény
bemutatdsa a szlilok szamara

2025. majus

A munkacsoport tagjai

3 éves gyermekek fejlodésének
lezarasa, értékelése.

Statisztikai adatszolgaltatas
INYR lezéarasa

Részvétel az intézményrendszeri
munkakd6zosségi foglalkozason

Sziildi konzultaciok a nyari
id6tartam foglalkozésairol.

Ugyeleti rend megszervezése

2025. junius 21.

A munkacsoport tagjai

Intézményvezetok

Rendszeres foglalkoztatés a
szilével egyeztetett idoben és
modon

Sziil6i tanacsadas
Ellatasi tanacsok biztositasa
Ugyeleti feladatok elvégzése

Terépias kinalat ndvelésére
lehetéséget ado képzések
elvégzése

Kozszolgalatot teljesitd
gimnazistak fogadésa,
eléjegyzése, terapias iddpontok
egyeztetése

2025. junius 21- augusztus
31.

A munkacsoport tagjai

4.6 A Gyogytestnevelés munkacsoportjanak szakmai terve

Munkacsoport vezeto: Kiss Karoly Gyorgy

Hoénap Feladat

Hatarido

Felelos ,
Erintettek
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Augusztus

Eszk6zok ellendrzése,
karbantartasa.

Kapcsolatfelvétel a
kéznevelési, kozoktatasi
intézményekkel

Szurések elokészitése
Tajékoztatok kikiildése

Az el6z0 tanév értékelése

- A2024/25. tanév
elokészitése

- aktualis feladatok
megbeszélése

- munkacsoport éves
munkarendjének
Osszeallitasa és
elfogadasa

- szakmai féorumok
megszervezése,
kapcsolatfelvétel

- jogszabalyi valtozasok

attekintése

- intézményi tornatermek
kapacitasanak felmérése

- végleges INYR
lezarasok

- védondi, gyermekorvosi

elérhetdségek
aktualizalasa

2024.
augusztus
4. hete

augusztus
30.

augusztus
30.

Intézményvezetd

Intézményvezetd

Intézményvezetd

Gydbgytestneveld

Gyogytestneveld
Intéznényvezetdk

Intézményvezetok

Gyogytestneveld
Munkatarsak

Szeptember

INYR
megnyitasa

ovodasok iskoladsok
szlirovizsgalata

szlirdvizsgalatok értekelése,

visszajelzés az
intézményeknek

Orarend elkészitése

Gyermekek beosztasa a

szeptember
30.

szeptember

3. hete

folyamatos

szeptember

4, hete

szeptember

Intézményvezeto

Intézményvezeto

Intézményvezeto

Intézményvezetd

Intézményvezetd

Gyogytestneveld

Gyermekorvos
Védond

Sziilé
Gyogytestneveld

Gyogytestneveld

Gyogytestneveld

Munkatarsak
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csoportokba, egyeztetés a
tobbi munkakozosséggel,
intézményekkel

Sziilok tajékoztatasa a
foglalkozasok helyérol,
idejérol, fogadooraral,
tanacsadasrol

Fogadoorak (fent jelzett
idépontok szerint)
Csapatépité programok terve

Mesterprogram aktualis
feladatai

4, hete

szeptember

4. hete

folyamatos

Programterv
szerint

Intézményvezetd

Intézményvezetd

Gyogytestnevelo
Intézményvezetok

Gyogytestneveld

Gyogytestneveld
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Oktober foglalkozasok szeptember Intézményvezetd | Gyogytestneveld
31 — majus Gyermekek
31. Sziilok
folyamatos
Intézményvezetd | Pedagoégusok
Sziil6i beleegyezo oktober elsd
nyilatkozatok visszakérése hete
Gyogytestneveld
INYR folyamatos vezetése Intézményvezetd
Forgalmi naplé vezetése folyamatos
Intézményi csapatépitd tira Gyogytestnevel6 | Munkatarsak
oktober
Team-megbeszélések Intézményvezetd | Munkatarsak
folyamatos
Gyogytestnevelés
foglalkozasok Gyogytestneveld
oktober 17.
Intézményi adatszolgaltatas, Intézményvezetd | Munkatarsak
oktoberi statisztika
folyamatos
Fogadoorak (fent jelzett Intézményvezetd | Gyogytestneveld
idépontok szerint)
oktober 17.
Az 01j munkatarsaknak Intézményvezetd Gydgytestneveld
hospitalasi lehetdség
biztositasa
oktober 31.
Elektronikus linkgylijtemény Intézményvezetd Gydgytestneveld
November | Munkakozosségi nov. kdzepe | Munkakozosségi | Gyogytestneveld
foglalkozason részvétel vezetd
folyamatos
Team-megbeszélések, Intézményvezetd | Munkatarsak
Gyogytestneveld
orarend
Gyogytestnevelés szerint Intézményvezetd Gydgytestneveld
foglalkozasok, konzultaciok a | folyamatos
testnevelokkel
December | Team-megbeszélések folyamatos Intézményvezetd | Gyodgytestneveld
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Gyogytestnevelés orarend Intézményvezetd | Gyogytestneveld
foglalkozasok szerint
Fogadoorak (fent jelzett ) §
id6pontok szerint) folyamatos Intézményvezetd Gyogytestneveld
2024.Januar | Team-megbeszélések folyamatos | Intézményvezetd | Gyogytestneveld
Gyogytestnevelés orarend ) )
foglalkozasok szerint Intézményvezetd Gydgytestneveld
Félévi Munkatarsi Ertekezlet | januar 3. Intézményvezetd Munkatérsak
hete
Fogadoorak (fe’nt jelzett ' Gybgytestneveld
idépontok szerint) folyamatos | Intézményvezetd
Februdar | Team-megbeszélések folyamatos | Intézményvezetd | Munkatarsak
Gyogytestnevelés orarend Intézményvezetd Gyogytestneveld
foglalkozasok szerint
Csapatépitd téli tara 2025. Kiss Karoly Munkatarsak
februar
Fogadoorak (fent jelzett Intézményvezetd
idépontok szerint) Sziilok
Pedagogusok
Feladattar bemutatasa Kiss Karoly Munkatarsak
Marcius Munkakozosségi foglalkozas Munkakozosség | Gyogytestneveld
vezetd
Team-megbeszélések )
folyamatos | Intézményvezets | Munkatarsak
Gyogytestnevelés orarend, Intézményvezetd ) )
foglalkozasok sziikség Gyogytestneveld
szerint
ror r . r r ”r SZﬁlék,
Fogadoorak (fe'nt jelzett folyamatos | Intézményvezetd Gyermekek
idépontok szerint)
Aprilis El6adas, nyilt napok (POK) aprilis Intézményvezetd | Pedagogusok
kozepe Munkatéarsak
Gyogytestnevelés
foglalkozasok folyamatos Intézményvezetd | Gyodgytestneveld
Munkatarsak
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Csapatépitd kirandulas aprilis Kiss Karoly
folyamatos Gyogytestneveld
Fogadoorak (fent jelzett Intézményvezetd o
id6épontok szerint) Sziilok
Majus Team-megbeszélések folyamatos | Intézményvezetd | Gyogytestneveld
Gyogytestnevelés 5
foglalkozasok folyamatos | Munkatarsak Gydgytestneveld
o . o | Gyermekorvos,
Sziirések majus 31. | Intézményvezetd & A\ Fen B
védond
Yy . . S | Gyogytestneveld
Terapiak lezarasa junius 6.. Intézményvezetok
o ) Gyogytestneveld
Fogadoorak (fent jelzett folyamatos
idépontok szerint)
Junius INYR értékelés 2025. jnius | Intézményvezetd | Gyogytestneveld
27-ig
Dokumentaciok elkészitése:
- statisztika
- ¢&v vegi beszamolo junius 27. Intézményvezetd | Gyogytestneveld
Konzultacié sziildkkel a nyari junius utols6 | Munkatarsak Gyogytestneveld
gyakorlast illetéen hete
Tanévzaré munkatarsi Intézményvezetd | Gyogytestneveld
értekezlet Munkatarsak
Julius Folyamatos nyitva tartas, folyamatos | Intézményvezetdé | Gyogytestneveld
foglalkozas igény szerint Sziilé
julius 1- Intézményvezetd | Gyogytestneveld
Nyari ligyeleti munka augusztus
31.
folyamatos | Intézményvezetdé | Gyogytestneveld

Képzések, tanfolyamok
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Augusztus | Folyamatos nyitva tartas folyamatos Intézményvezetd | Gyogytestneveld
Tanacsadas/konzulticio —
igény szerint
folyamatos | Intézményvezetd | Gydeytestneveld
Képzések, tanfolyamok yogyt v
Eszk6zok ellendrzése,
karbantartasa, fertotlenitése
Mesterprogram eldtérbe
helyezése, az abban foglaltak
megvalositasi folyamatanak
dokumentalasa
A mestermegtjité program
bemutatasa
4.8 Ellendorzési terv
PEDAGOGIAI . . A . ,
.. ’ MUNKALTATOI GAZDALKODAS EGYEB
TANUGYI- FELADATOK
IGAZGATASI
Munkarendek Uj dolgozokat Ellatmany Munka- és tlizvédelmi
mentoralok oktatas
Teremhasznalati tevékenysége Sziiréfeladatok
beosztas utvonal kérelme Munkaegészségiigyi
Munkaid0 betartasa, konyvek
Forgalmi naplo munkaidényilvantartas Gazdasagos
ellenérzése nyomtatvanya és utvonaltervek Karbantartas
vezetése
Iktatokonyv ellenérzése Kulcs- és
% ) Technikai dolgozok bélyegzokezeles
hé INYR vezetes munkavégzése
ellendrzése
Munkanaplok
ellenérzése
Fejlesztési naplok
Egyéni fejlesztési
tervek
Korai gondozas nyari
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folyamata

Statisztika el6készitése
Sziirések egyeztetése,
folyamata, kiértékelése,
kiértesitése

Megbizasi szerzddések

Szakértoi vélemények
tartalma

Varakoz6 vizsgalatok
kérelmeinek attekintése

Soron kiviili vagy
stirg6sségi vizsgalatok
kijelolése

Statisztika Uj dolgozokat Ellatmany Intézményi tisztasag, nyari
Gyermekanyagok mentoralok Kulcs- és karbantartast kovet6 allapot
raktari ellendrzése tevékenysége bélyegzokezelés Karbantartas
Kapcsolattartas : Féiskolai hallgatok és
gyermekvédelem egyeb gyakorlatot
Oralatogatas: nevelési | teljesitok
10. | tanacsadas beilleszkedése,
hé Szakért6i vélemények munkavégzése
tartalma Munkaid6 betartasa,
munkaidényilvantartas
vezetése
Technikai dolgozok
munkavégzése
Feladatellatasi hely
ellendrzés
Szakmai munka: Foiskolai hallgatok és Ellatmany Intézményi tisztasag
szakeértoi tevékenység egyeb gyakorlatot
vizsgalati teljesiték Kulcs- és Karbantartas
dokumentumai beilleszkedése, belyegzOkezelés
11 o munkavégzése
Szakért6i vélemények
hé hataridés feladatai 50 oras kozszolgalatot

Szakért6i vélemények
tartalma

Kapcsolattartas:védonoi

halozat

teljesitd gimnazistak
feladatvégzése, azok
dokumentélasa

Munkaid6 betartasa,
munkaidényilvantartas
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Kiils6 helyszini

vezetése

latogatas
Technikai dolgozok
Gyermeklétszam, KIR | munkavegzese
egyeztetés: korai
gondozas
Oralatogatas: nevelési
tanacsadas
Szakért6i vélemények | Munkaid6 betartésa, Ellatmany Intézményi tisztasag
hataridés feladatai munkaidényilvantartas | Leltar Karbantartas
1?' Szakértoi vélemények | vezetése
Ry tartalma
Ugyeleti beosztas: téli
sziinet
Forgalmi naplo Munkaid6 betartasa, Ellatmany Intézményi tisztasag
ellendrzése munkaidényilvantartas
vezetése Gazdasagos Karbantartés
Iktatokonyv ellenérzése utvonaltervek
) Technikai dolgozok
INYI} fozetes munkavégzése Kulcs- és
o ellendrzése bélyegzékezelés
Munkanaplok
ho | ellendrzése
Fejlesztési naplok
Egyéni fejlesztési
tervek
Féléves statisztikai
adatok
Szakért6i vélemények | Munkaid6 betartasa, Ellatmany Intézményi tisztasag
02. | tartalma munkaidOnyilvantartas | Kulcs- és Karbantartas
ho vezetése bélyegzdokezelés
Technikai dolgozok
munkavégzése
Szakért6i vélemények | Munkaidé betartasa, Ellatmany Intézményi tisztasag
03. | tartalma munkaiddnyilvantartés
vezetése Kulcs- és Karbantartas
ho | Oralatogatas: bélyegzdkezelés
gyogytestnevelés Technikai dolgozok
munkavégzése
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Szakértoi vélemények | Munkaid6 betartasa, Ellatmany Intézményi tisztasag
04. | tartalma munkaidényilvantartas | Kulcs- és Karbantartas
hé vezetése bélyegzokezelés
Oralatogatas: Technikai dolgozok
logopédiai tevékenység | munkavégzeése
Gyermekanyag irattari | Munkaid6 betartésa, Ellatmany Intézményi tisztasag
ellendrzése munkaidényilvantartas
vezetése Kulcs- és Karbantartas
Szakért6i vélemények bélyegzdkezelés
05. | tartaima Technikai dolgozok
ho munkavégzése
Kiils6 helyszini
latogatas
Oralatogatas: korai
gondozas
Statisztika adatok Munkaid6 betartasa, Ellatmany Intézményi tisztasag
Forgalmi naplo munkaidOnyilvantartas | Kulcs- és Karbantartas
ellendrzése vezetése bélyegzokezelés
Iktatokonyv ellendrzése | Technikai dolgozok
INyR vezetés munkavégzése
06. | ellendérzése
hoé | Munkanaplok
ellenérzése
Fejlesztési naplok,
tervek
Szakért6i vélemények
tartalma
07. | Folyamatos Technikai dolgozok Kulcs- és
munkarend: iigyeleti munkavégzése bélyegzokezelés
h6 | beosztas
Irattari rend
08. | Folyamatos Technikai dolgozok Kulcs- és
hé | munkarend: tigyeleti munkavégzése bélyegzdkezelés
beosztas

Kelt: Paszto, 2024. augusztus 30.
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I

A tagintézmény bemutatasa

A tagintézmény infrastrukturdlis-mlkodési hatterét a Patvarci utca 2. alatti ,,A” épiilet-
ingatlan biztositja.

E mellett az ingatlanon raktarozas céljara és a miikodés-koziizemi célokat szolgald helyiségei
is megtalalhatéak kozos hasznélatban a tulajdonos Balassagyarmat Varos Onkormanyzataval.
Korabban 4ltalanos iskola miikodott a tobb mint szaz éves épiiletben. Az elmult években a
nagyobb osztalytermek levalasztasa, atalakitasa vizsgalo és fejlesztd termekké megtortént.

A kilsé vakolat szamos helyen lehullott, hidnyos. A fal szinezete nagyon megkopott. A
nyil4szarék (ablakok) régiek, tobb helyen nem zarnak megfeleléen. Egy egy ablakszarnyat
szOgelni kell, hogy ne maradjon nyitottan.

A héveszteség magas aranyu. Epiiletgépészeti szempontbdl az infrastruktiira feldjitasra szorul.
Egyediil a bejarati ajto tidvozli Gjként az érkezot.

Az épiilet bels6 terei és a vizsgdlo-fejlesztd termek tagasak. A folyosd és aula kdvezete
linéleum boritast kapott az el6z6 évben,

A jelenleg ellatott szakfeladatok szaméra a helyiségek szoros idObeosztassal még
biztositottak. A fejlesztd és vizsgald helyiségek mellett a mozgasfejlesztést segité tornaterem
is rendelkezésre 4ll.

A helyiségek berendezése, butorzata megfeleld. Egy-egy elem/darab cseréje sziikségessé valt.
A fejlesztd eszkdz és egyeb eszkdzszilkséglet alapvetéen biztositott. A telefon és internet
hozzaférés tobb helyiségben is kiépitett. WIFI rendelkezésre 4ll. A munkafeltételeket
konnyité szamitégépek az irodai miikodésben rendelkezésre allnak. A pedagogusok egyéni
laptop ellatottsaga 70 %.

A mukddésiil szolgald ,,A” épiilet nem akadalymentesitett.

A Salgétarjani Tankeriileti K&zpont, mint fenntarté a karbantartasi feladatokat latja el.

A tagintézményi miikddést 6nallé, kiilon irodaban elhelyezett adminisztrator segiti.

A tagintézmény hasznalatdban all egy személygépkocsi, mely a tankeriiletben miikddo
intézményekhez a szolgéltatasok helyszini biztositasat, a szakember kijutdsat konnyiti meg.
Az épiilet tulajdonosa a Balassagyarmat Véaros Onkorményzata, miikodtetSje a Salgotarjani

Tankeriileti Kozpont.



A Balassagyarmati Tagintézmény a Koéznevelési Torvény 18.§ (2) pont szakfeladati
koziil a 2024/2025-6s tanévben a kivetkeziket latja el:

a) gyogypedagdgiai tanacsadds, korai fejlesztés, és gondozas,

b) szakért6i bizottsagi tevékenység,

c) nevelési tanacsadas,

d) logopédiai ellatas,

€) a gyogytestnevelés,

f) ) iskolapszichologiai, 6vodapszicholdgiai ellatas, (feltételek megléte esetén)

g) a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa.

A szakfeladati ellatast és tervezést meghatarozé/befolyasol6 jogszabalyok:

e A nemzeti kznevelésrdl szol6 2011.évi CXC.tv.

A 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelete a pedagdgiai szakszolgalati intézmények

miikddésérol
33/2024. (VIIL. 08.) BM rendelete a 2024/2025-6s tanév rendjérol
20/2012.(VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a

kdznevelési intézmények névhasznélatarol

2023. évi LII. torvény A pedagdgusok 1j életpalyajarol

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelete a pedagdégusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi

LIL térvény végrehajtasarol

18/2024. (IV. 4.) BM rendelete a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl

Az egyes szakfeladatok kiemelt célkitiizései a tanévben:

e gybégypedagoigiai tanicsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas

- Az cllatasban érintett kisgyermekek mielGbbi felvételének segitése, a fejlesztod
foglalkozasok megkezdése. Az ellatas, ill. belépés hatékonysiganak ujra
gondolasa.

- Az egyéni sziikségletre alapozott fejlesztési terv kovetkezetes megtartasa a sziild
bevonasaval.

- A konduktori tevékenység erositése a szakfeladati ellatasban.

- Pszichologiai konzulticid igény szerint sziiloknek.

- Kapcsolattartas és tapasztalatcsere korai fejleszté kézpontokkal.



Hozzajarulni a szerzett vagy velesziiletett betegség kovetkeztében kialakult
egészségligyi allapot helyreallitasahoz, rehabilitacidjahoz

Sziilok fokozottabb bevonasa mesterprogram hatterével.

szakértoi bizottsagi tevékenység

Fokozott figyelem a szakért6i vizsgalat eljarasrendjére ((15/2013.(11.26.) EMMI
r.2.mell.))

A szakértéi vizsgalattal Osszefiiggd hataridok lehet6ség szerinti betartasa.
((15/2013.(11.26.) EMMI r.14.§))

Kezdeményezések a megyei szintii szakértdi bizottsdg koordindcids
tevékenységében, a megyei szakért6i bizottsag tevékenységének segitése.
Szorosabb egylittmiikodés a megyei szakértdi bizottsaggal.

A tankotelezettség vizsgilatidval és hatdridejével kapcsolatos tajékoztatas,

figyelemfelhivas a sziilok ill. az 6vodak irAnyaba

nevelési tandacsadas

A szlirések kiterjesztése, megtartisa a kisebb telepiilési 6vodak korére.

Fejleszté foglalkozdsok mérlegelése, megtartasa azon 6vodasok szdmara helyi
ellatasban, akik a kozponti szolgéltatast nem tudjék igénybe venni.

A szakért6i véleménnyel rendelkezd 6vodas és iskolas korosztaly fejlesztésében/
BTMN ellatasaban kozremiikodés.

Az altalanos iskolai BTMN ellatas fokozottabb segitése

A sziil6i igények és a fejlesztésre szoruld gyermekek sziikségleteinek figyelemmel
kovetése.

Ujabb ellatasi, minGséget javité szolgaltatdsok: Mediacio, Miivészetterapia,
sziiléklub mesterprogram héttérrel, tematikus intézményi konzultcio.

Az AJTP segitése tanuldi sziliréssel, konzultacidval, fejlesztési javaslatokkal

logopédiai ellatas

Logopédiai ellatas hozzaférésének biztositasa minél tobb jarasi telepiilésen, helyi
szinten ill. ,,mini korzeti” bejarassal.

A Tagintézményi k6zponti ellatds felajanlasa bejarassal, sziikség szerint.

Az egyéni intenziv ellatasi sziikséglet optimalis megkdzelitése.

A hérom éves korosztaly sziirése a 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet 25.§ (3)
alapjan. Az 6t éves 6vodas kort gyermekek sziirése, ellatasa.

Nyelvi készségek fejlesztése 5-7 éves korosztilyt érintben mesterprogram

hatterével, sziil6i kompetencidk erdsitése
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e gydgytestnevelés

A II/B kateg6rias, ,,csak gyogytestnevelés Oran vesz részt” tanuldk maradéktalan
ellatasa.
A nagyobb létszdmu altaldnos iskoldk jelent6s tanuldi csoportjat érintd

gyogytestnevelési szikséglet biztositasa.

¢ iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellitas (személyi feltételek esetén)

Az ellatas sziikség szerinti (alkalmi) biztositdsa Balassagyarmat varos kéznevelési
intézményeiben. (személyi feltétel rendelkezésre allasa esetén)

Sziikséghelyzetben levd kdznevelési/szakképzési intézmény segitése pszichologus
altal helyi szinten.

Jol miikdds iskolapszicholégiai szolgéltatdsok megismerése, kapcsolatfelvétel,

lehet6ség szerint tapasztalatcsere.

o kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa

A szakfeladati tevékenység bovitésének megszervezése, Kkiterjesztése €s
fenntartasa a vonzaskorzetben.

A miik6dé Tehetségpontok tamogatasa.

Szolgaltatasok a kznevelési intézményi korében. Koordinacid, tandcsadas.
Fejleszt6 foglalkozasok szervezése 6vodasok, iskolasok korében.

Tehetségazonositas/sziirés a jaras éltalanos iskoldiban

Minden szakfeladatot érinté célkitiizések:

A pedagégus munkakorben levé munkatdrsak TER szabélyozassal osszefliggd
feladatainak segitése, nyomon kovetése. KRETA feliilet kezelésének segitése.

A pedagdgiai szakszolgalati ellatasban részesiilok nyilvantartisdra szolgalo
integralt nyomon kovetd rendszer (INYR) vezetésével, miikodtetésével osszefliggd
tevékenységek célzott figyelemmel kovetése, alkalmazasa.

A pedagogiai szakszolgilat szakmai jelenlétének erdsitése tematikus konferencia
és/vagy nyilt nap/tagintézményi nap szervezésével.

Az ,,Oktatasi Hivatal Bazisintézménye” cim erositése, az elvarasoknak vald
megfelelés. Térségi fejlesztd szerepvallalas a POK —al egyiittmitkddésben.
Felkésziilés ¢&s kozremiikodés a pedagOgusokat érintd mindsitésekben,

tanfeliigyeletben.



- Az intézményi tanfeliigyeletre késziilt intézkedési terv idéaranyos végrehajtasa.

A tagintézmény a 14/2017.(V1.14.) EMMI rendelet 5.§ szerinti tanitas nélkiili munkanapokat
a kovetkezoképen tervezi:

e 2024. POK Oszi Szakmai nap- ,,Szakszolgalati Teaz6” (Tagintézményi) 1.

e 2024. december 3. hete Karacsonyi kzosségerositd nap (Tagintézményi) 2.

e 2025. POK Tavaszi Szakmai nap Szakszolgalati Kavézo (Tagintézményi) 3.

e 2024, aprilis 29. : Szakszolgalatok Hete (Megyei)

e 2024. junius 1-2. hete : Szakmai tapasztalatcsere budapesti vagy Pest varmegyei

szakszolgélatnal egyeztetést kovetéen intézményben (Tagintézményi) 4.

o 2024/2025 tanév junius 20. tanévzard kozdsségerdsito-0sszekovacsolo nap (Megyei)

Kozosségépitésre az elmaradt rendezvény idokerete atcsoportosithato.

Kimutatas a pedagégus munkakérikrol szakfeladatonként (2023. szeptemberi dllapot)

LOGOPEDUS
FEJLESZTO
KONDUKTOR

2023. szeptemberi adatok

GYOGYTESTNEVELO
TEHETSEGGONDOZO
OSSZLETSZAM

KOORDINATOR

PSZICHOLOGUS
w| GYOGYPEDAGOGUS
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Balassagyarmati

Tagintézmény jelenleg

*1 16 2024.10.30-ig.

Tagintézmény vezetd: Didsi Laszlo
Tagintézményvezetd-helyettes: Toth Zsuzsanna

A pedagogiai tevékenységet 1 f6 pedagogiai asszisztens ( Csabak Klara ) segiti teljes
munkaiddben.

A szervezési-igyviteli tevékenységet 2 {6 tigyviteli alkalmazott (T6thpal Ottoné, Oldh Vanda)
végzi teljes munkakorben.



A portaszolgalatot Kocsa Zoltan latja el.

A tisztasagért Majdan Istvanné felel.

A teljes munkaidében torténé foglalkoztatist érinté tevékenységek:

o Kotelezd pedagbgus dra csdkkentése: Csdki Eva k6znevelési szakért6, Katona-Fejes

Magdolna szaktanicsado, Farkasné Kiss Krisztina szaktanacsad6 (21 6rarol 19 dra)
o A 2024-/2025-¢s tanévben mesterpedagdgusi szakmai programot folytat Didsi Laszlo,
Kovalcsik Andrea, Zaborszkyné Szasz Lidia Dora.

o Munkakozisség vezetd: Kovalesik Andrea logopédiai munkak$zosség

Zé&borszkyné Szasz Lidia Dora korai fejleszté munkak6zdsség

Tovébbtanulas/ beiskolazas:

e Bagyal Anett ELTE BGGYK -Szakvizsga

¢ Odor Vivien Karoli Gaspar Reformatus Egyetem- Sportpszicholdgiai
szakpszichologus szakvizsga

Az ellatott teriilet bemutatasa

A szakfeladatok ellatasa elsésorban Balassagyarmaton, a Tagintézmény székhelyén torténik.
Itt valésul meg a szakért6i bizottsagi tevékenység €s a korai fejlesztés. A nevelési tanacsadas
fejleszt6 foglalkozasait a tagintézményben és az évodak miikodési helyein (Balassagyarmat
varos) szervezzik meg. Az Aaltalanos iskolaskori, BTMN —es ellatdst igénylé tanulok
fejlesztésében kozremiiksdiink egyeztetve a fogado intézménnyel.

A logopédiai ellatas szolgaltatasait tobbnyire a telepiilések intézményeiben (minél kozelebb a
felhasznéaléhoz: 6vodak, iskoldk) biztositjuk. Toreksziink arra, hogy a jol megkdozelithetd, arra
alkalmas intézményi kérnyezetben ,;mini centrum”-ellatast szervezziink, ahol a szomszédos

teleplilések gyermekei is igénybe vehetik a logopédus szolgaltatasait.

Hianyteriiletnek a logopédiai ellatas tekinthets. Magas ellatasi sziikséglet jelentkezik a
gyogytestnevelésre kisziirt tanulok kérében is.
A BTMN-es tanuléi arany minimalisan ndvekedni latszik, az ellatasi sziikséglet megjelenik

Tagintézményiink iranydban a Balassagyarmati Tankeriilet altalanos iskolai felol. A



lehetséges gyogypedagogiai/fejlesztd pedagdgiai idokeretet mérlegeljilk, segitjiik helyi
szinten a szakért6i vélemény fejlesztési javaslatait.

Az 6vodai gydgytestnevelésre nem terveziink, nem tudunk szakembert biztositani. Az 6vodak
fenntart6itdl erre nem is tértént hivatalos megkeresés.

A magas ellatdsi sziikségletnél mutatkozd szakemberhianyt megbizasi jogviszonyban
foglalkoztatott pedagdogussal tervezzilk biztositani.

A gyogytestnevelésnek az altalanos iskolak tornatermet, illetve tornacsarnokai adnak helyet a
telepiiléseken.

A tehetséggondozasban mdér tobb éves tapasztalatunk van. Az el6zd évek gyakorlatat
feldolgoztuk. 2024 szeptemberétdl tovabbra is a vonzaskorzeti k6znevelési intézményeknek
koordinéci6t, sziirést és konzulticiot biztositunk. Balassagyarmat varos és kozvetlen
vonzaskorzete intézményeiben tanulok szaméra kisebb Oraszamban tehetségfejlesztd

foglalkozéasokat szerveziink és ajanlunk.

A pedagogus humaneréforras tervezett felhasznilasa (2023. oktdbert6l)

Szakfeladat Pedagégus Oraszam Telepiilés
Farkasné Kiss Krisztina 10 Balassagyarmati Jaras
gyogypedagogus Rétsagi Jards

Szakértdi bizottsagi | Katona-Fejes Magdolna 12 Balassagyarmati Jaras
tevékenység gyogypedagogus Rétsagi Jaras
Téth Zsuzsanna 6 Balassagyarmati Jaras
gyégypedagdgus Rétsagi Jaras
Pappné Béke Emese 10 Balassagyarmati Jaras
pszichologus Rétsagi Jaras
Hegediisné Valkoé Ildiko 10 Balassagyarmati Jaras
gyogypedagdgus Rétsagi Jaras
Berze Monika 10 Balassagyarmati Jaras
gyogypedagogus ; Rétsagi Jaras
Odor Vivien 10 Balassagyarmati Jaras
pszichologus Rétsagi Jaras
Zolczer Melania 15 Balassagyarmati Jarés
pszichologus Rétsagi Jaras
Szandainé Siket 10 Balassagyarmati Jaras
Marianna Rétsagi Jaras
logopédus
Farkasné Kiss Krisztina 8 Balassagyarmati Jaras
gyogypedagogus
Nevelési tanacsadds | Katona-Fejes Magdolna 6 Balassagyarmati Jaras
gyogypedagogus
Pappné Béke Emese 11 Balassagyarmati Jaras
pszichologus
Odor Vivien 11 Balassagyarmati Jarés
pszichologus o B




Zolczer Melania 6 Balassagyarmati Jaras
pszicholégus
Hegediisné Valké Ildiké 11 Balassagyarmati Jaras
gyogypedagogus
Berze Monika 11 Balassagyarmati Jaras
gyogypedagogus
Dejtar Ovoda, Iskola
Di6si Laszlo Ipolyvece Ovoda
logopédus 4 Drégelypalénk Ovoda,
Iskola
Szabadosné Kiss 21 Bercel 6voda,Bercel Iskola,
Melinda Galgaguta Ovoda, Patvarc
Ovoda, Nyitnikék Ovoda, ,
Szabo Lérinc Alt.
Isk.Nogradkovesd Ovoda,
Logopédiai ellatas | Kovalcsik Andrea 21 Bgy. Jatékvar Ovoda
logopédus Bgy. D6zsa Gy. Alt. Isk.
Nogradmarcal Ovoda
Ipolyszog Ovoda
Mohora Ovoda
Kozponti logopédiai ellatas
Patakiné Benyovics 21 Ersekvadkert Ovoda
Renata logopédus Ersekvadkert iskola
Bgy Kézponti Ovoda
Kozponti ellatés
Szandainé Siket 11 Bgy. Cseperedé Ovoda,
Marianna Csesztve Ovoda
logopédus
Csemanné Déska Szilvia Kiss Arpad Alt.Isk.
logopédus Meseerds Ovoda,
Szabo Loérinc Alt.Isk.
Nyitnikék 6voda
Kozponti ellatas
Zaborszkyné Szasz 21 Balassagyarmati Jaras
Lidia Dora (fennmarado
Korai fejlesztés gyégypedagogus idokeret
esetén nev.
tanacsadas és
szb.
tevékenység
| Bencsikné Petran 21 Balassagyarmati Jaras




Melinda (fennmarado
gyogypedagogus idSkeret
etesetén
nev.tandcsadas
és szb.
tevékenység)
Magyarnandor Alt. Isk.
Gydgytestnevelés megbizasi szerzddéssel Dejtar Alt. Isk.
kiils6 munkatérs Bgy. Szab6 L. Alt. Isk.
egyeztetést kvetéen Ersekvadkert Alt. Isk.
Sziigy Madach Imre Isk.
Bgy.Dézsa Gy. Alt.Isk.
Tehetségfejlesztés Csaki Eva 18 Balassagyarmati Jéaras
tehetséggondozd
koordinétor

A szakfeladatok ellatdsa érdekében a tervezésen feliil tobbletora (tuldra) a fenntarté engedélye
alapjan, tobbletoraként torténik.

Megbizasi szerz6dés keretében foglalkoztatott: ( Tankeriileti engedélyezést kdvetden )

Szakfeladat Pedagogus Oraszam Telepiilés
Logopédiai ellatas Moéricz Gaborné 12 Cserhathalap Ovoda, Sziigy
logopédus Ovoda 4 Alt. Isk,
Magyarnandori Altalanos Iskola
Bobék Valéria 6 Cserhétsurany Ovoda,
logopédus Herencsény Ovoda,
Magyarnandori Varazskert
Ovoda
Moricz Gaborné 2 Magyarnandori Altaldnos Iskola
logopédus
Romhanyi Gyulané 3 Sziigyi Madach Imre Altalanos
Nevelési Tanacsadas Iskola, Petsi Sandor Alt. Isk.
Evadkert
Kisvari Katalin 6 Balassagyarmati Jaras
tanitd, DSZIT
Korai fejlesztés Reitingerné Golyan 5 Koézponti ellatas
Szabina
Dian Fanni konduktor 10 kozponti ellatas




Jelmagyarézat: . = logopédia

O = tehetséggondozas
. = gyogytestnevelés

Logopédiai ellatis: minden telepiilést ellatunk helyi szinten, vagy bejaro forméban, heti
alkalommal tervezve. Ehhez sziikséges kiilsé szakemberek bevonasa is.
Ahol helyszinen nem tudunk ellatast biztositani, kézponti

(Balassagyarmat) kezel6helyiségben ajanlunk fel a lehetséget.

Gyogytestnevelés: Balassagyarmat, Magyarnandor, Dejtar, Ersekvadkert, Sziigy
(Nagyobb létszamu altalanos iskolak)

Korai fejlesztés: ~ Koézponti ellatds, bejaré formaban a kovetkezd telepiilésekrdl tanév
kezdetén (majd késébb az érkezéstdl folyamatosan):
Balassagyarmat, Balassagyarmat Gyermekotthon, Patak, Ipolyszdg, Orhalom, Herencsény,

Hugyag, Keszeg,
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Szakért6i bizottsag: Rétsagi Jards és Balassagyarmati Jaras k6znevelési intézményei

Nevelési tanacsadas: a fejlesztd foglalkozasok a székhelyen, illetve Balassagyarmat varos

ovodaiban. BTMN fejlesztés a jaras altalanos iskolaiban egyeztetve.

Sziirés alkalomszeriien a jaras valamennyi telepiilésén, koznevelési

intézményében.

Tehetséggondozas: Balassagyarmat kdznevelési intézményeiben és sziirés/gondozas a

tagintézmény ellatasi korzetében.

Részletes iddbeli tervezés

KORAI FEJLESZTES
FELADAT HATARIDO | FELELOS RESZTVEVOK | MEGJEGYZES

Fejleszt6 helyiség Feilesztést
berendezése, atrendezése, 2024.08.30 VéJ 2 Munkatrsak Terembeosztas
strukturalt kérnyezet R & aar egyeztetéssel
Kialakitasa. szakemberek
Ujonnan gondozésba E:Zg;?;fge:ges
vetteknél a fejlesztést 2024.08.21-t61 Feiles ztésty Munkatérsak Sziil6i igények
végz6 szakember Folyamatos véJg 25 figyelembe vétele
Kijeldlése. szakemberek

Tagintézmény .
A korai fejlesztésben 2024.08.21-t61 vezetd helyettes licz)?nknel?;nci sk
résztvevd gyermekek Fol e;ma;tosan Fejlesztést Munkatarsak 6 gembe vétele
elosztasa, egyeztetés Y végzd mgei,le it

szakemberek

Tagintézmény
Orarendkészités, sziilsk .1 | vezetd helyettes . e s
értesitése a fejlesztés 2024.09.02-tol Fejles ztésty Munkatarsak, Sziil6i igények
"3l . Folyamatos . sziilék figyelembe vétele
idépontjarol. végzd

szakemberek
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Szakvélemények
attekintése.
Kontrollvizsgélat jelzése a

Folyamatos

18 hoénapos, 3 éves,
5 éves gyermekek

Szakértdi Bizottsag felé. vizsgélatra kiildése
Szakmai kéveézs, 2024. oktéber | Disi Lészl6 . .| Taniths nélkiil
bazisintézményi program .. Minden munkatars
s 3. hete tagint. ig. munkanap
a POK szervezésében g
(s L Fejlesztést fs et
Eg}fen} f:ejlesztem tervek 2024.11.04. végzb Minden munkatérs Egyéni sziikségletre
elkészitése. Folyamatos fokozott figyelem
szakemberek
Fejlesztési tervek 2024.11.08, | 1AEIMCZMENY | ppigen munkatérs
jovéhagyasa. vezetO-helyettes
Tagintézmény
Esetmegbeszélés Folyamatos vezetO-helyettes Team tevékenység
Munkatarsak
Szakmai
muhelymynka/?zulf) klub 2024. 10. F?J lef ztest Minden munkatars . .
Ismerkedés a bolcsodéi €s N végzd o1 Team tevékenység
kdzepe Sziilok
a gyermekotthon szakemberek
nevelbivel
Szakmai Mithelymunka Tagintézmény
gyermekgyogyasszal, vezetd-helyettes R .
szakmai kapcsolattartds 2924' 1,1' Fejlesztést K,o ral fejlesztést Team tevékenység
erésitése- Dr. Bevelagva kbzepén végz0 végzt szakemberck
Gabriella szakemberek
Karacsonyi elokésziiletek Fejlesztést Minden munkatars
(zenésprogram a sziiléklub | 2024.12.16. végzd Sziilok Team tevékenység
keretében.) szakemberek Gyermekek
K 6z6s56g6pits nap 2024. 12. 19. 3;;1 %;SZI" Minden munkatérs ;ﬁgsngglkuh
A félév szakmai tl“agmte’zmeny
i e 2025. 01. igazgatd, . ,
tevékenységének . P Minden munkatars
4 rtékel végén Tagintézmény
SHEEEeEs. vezetd-helyettes
Sziils klub F«?J lefztest Ml.l.n’llcatarsak, Igény szern}t kertil
Zends farsangi mulatsé 2025.02. 11. végzd Sziilok megrendezésre.
£ 5 szakemberek Gyermekek Team tevékenység
Siils klub Fejlesztést Minden munkatérs
Hisvétra késziiliink 2025. 04. 15. végzo Sziilok Team tevékenység
szakemberek Gyermekek
Minden munkatars

Szakmai kavézo,
bazisintézményi program
a POK szervezésében

2025. 4prilis 3.

hete

Di6si Laszlo
tagint ig.

Tanitas nélkiili
munkanap
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Zaborszkyné Szasz

Szakszolgalatok hete i
nyilt 6rak, foglalkozisok Tagintézma Lidia Déra Tanitas nélkiili
sziiléi konzultaciok, 2025.04.29. |, 2gwezmeny , antias e
szakmai kivézé 1gazgato Minden munkat4rs | munkanap
pedagdgusoknak
Zaborszkyné Szasz
Korai intervencios Tacintézmé Lidia Déra Team tevékenység a
szakmai nap-online 2025.05 - agintezmeny . . munkak6zdsségek
elbadas felkért szakorvos 1gazgatod Minden munkatars | o;4m4p,
Koramunkak&zosségi Tagintézmé
szakmai programokon Folyamatos gutezmeny Minden munkatidrs | Team tevékenység
g 2 vezetO-helyettes
vald részvétel
Tagintézmény
Tanév végi értékelés vezetd-
szempon’t_]alnak o 2925. majus hel‘yette§, Minden munkatérs
egyeztetese, tanev vegl vege Fejlesztést
zaras elokészitése. végzd
szakemberek
S%a.kma} ta’pasz,talatcsere a | 2025. jinius 2. Tagm"ycezmeny- Minden munkatars Tanitas nélkiili
vaci tagintézménybe hete vezetd munkanap
e . e Sirkéné Lantos At et
Eg;lg;ls Z;g; ;/;rmegym %825. Jjuinius Agnes Minden munkatérs ;11;2111111]1;1; Zglkuh
) féig.helvettes
Tanév végi értékelés. Tagintézmény
Ertékelések tovabbitésa a vezetd-helyettes
gondviselének, Szakértéi | 2025.08.31. Fejlesztést Minden munkatars
Bizottsaghoz. veégzd
Kontrollvizsgalat kérése. | szakemberek
NEVELESI TANACSADAS
2024-2025. ]
FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK| MEGJEGYZES
A jelentkez6 gyermek,
tanuld nyilvantartasba
vétele, a sziilbvel az
els6 problémafeltard
beszélgetés Tagintézmeén
lebonyolitésa, . EIMCZMENY | 7iilk, ellatott
a gyermek, a tanulé | 2024. 09. 01- . \{ezet,o e gyermek,
, tagintezmenyvezeto 1ol
adaptiv folyamatos oo szakszolgdalati
. L 4 helyettes, kijelolt .
viselkedésének, , munkatars
it g . s munkatars
szocialis érettségének
felmérése, tanacsadas,
ellatasba vétel
meghatarozasa
Segitség nyujtasa a
gyermek csaladi-, és Tagintézmény
dvodai neveléséhez, a| 2024. 09. 01- | vezetd €s nevelési egylittmiikodés a
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tanuld iskolai folyamatos | tagintézményvezetd tanacsadas koznevelési
neveléséhez és helyettes szakemberei intézményekkel
oktatasahoz.
Tagintézmény |
Prevencios 2024.09.01- | . vezetés | nevelssi ]
tevékenység folyamatos tagintezmenyvezeto tanacsadas
helyettes, kijelolt szakemberei
munkatars
Tamogatja a csalad -
neveld, a pedagdgus -
neveld €s oktato
munkajat, sziikség Tagintézmény
esetén segiti a 2024. 09. 01- vezetd és nevelési
nevelési-oktatasi folyamatos | tagintézményvezetod tanacsadas
intézmények és a helyettes szakemberei
csalad
kapcsolattartasat
Folyamatdiagnosztikai
0611'1 pszwhol,og.u}l, Tagintézmény
gyogypedagogiai- .
pedagobgiai vizsgalatot . \fezet'o s nevelési .
e 1n s 2024. 09. 01- | tagintézményvezetd . . szakmai protokoll
készit eld, sziirést, e 1 tanacsadas .
. , folyamatos helyettes, kijelSlt . szerint
valamint gondozast , szakemberei
. munkatars
végez
Terapias ellatast,
korrektiv megsegitést
nyujt a szakért6i
bizottsag szakértdi
véleménye alapjan a
nevelési tandcsadas
keretében
fejlesztésben
részesiilé gyermekek, N egyeztetve az
tanulok szaméra Ta‘g,; r;’;eén;:ny nevelési érintettel
kihelyezetten a varos | 2024. 09. 01- C p . , a gyermek
SN . tagintézmenyvezeto tanacsadas wy .
intézményeiben is. folyamatos . sziikségleteinek
i helyettes szakemberei .
Csoportos ellatasok: megfeleléen
-beszédfejlodést |
tdmogaté csoportos
mozgésfejlesztés
-mivészetterapia
-tanuldsmoddszertan
-kozosségimediacio
A gyermek, a tanulo
fejlesztése soran az .,
, (s . Tagintézmeény .
allapotara iranyuld vezetd és nevelési
valtozasokat a 2024. 09. 01- e . tanacsadas INYR vezetése
] . tagintézmenyvezeto .
folyamatdiagnosztika | folyamatos szakemberei
Al s helyettes
soran értékeli
Pszichologiai,
gyogypedagogiai,
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pedagdgiai | Tagintézmény
tanicsadast, csalddi- | 2024. 09. 01- vezetd és nevelési meghirdetett
és kdzossegi folyamatos | tagintézményvezet6 tandcsadas idépontok
mediaciot biztosit, és helyettes szakemberei
konzultaciés Katona-Fejes
lehetdséget nyijt a Magdolna
gyermekek, a tanuldk Pappné Béke Emese
sziilei, pedagégusai
részére
Felkésziilés a
tanévkezdésre, az
el6jegyzettek
szambavétele, az o
e Tagintézmény
elojegyzett .
gyermekek/ sziilok | vezelo & nevelési .
L. 2024. 09. 01- | tagintézményvezetd . . terembeosztéas
fogadasi folyamatos helyettes g egyeztetése
id6épontjainak y y szakemberei gy
megbeszélése,
értesités
Tagintézmény
vezetd és Fejleszto
A nagycsoportos tagintézményvezeté | pedagdgusok,
. ..| 2024.09. 05- i
gyermekek tanév eleji 2024 10. 31 helyettes, érintett egyeztetett
szlirbvizsgalata T Cséki Eva intézmény és idépontokban
Kapitanyné Jusztin gyermek
Cecilia
Szalmai Tagintézmén
milhelymunka: 2024. 09. 01- gitezmeny -
. vezetd €s nevelési
Esetmegbeszélés, folyamatos, e n . ,
yo. o ,, tagint€ézmeényvezeto tanacsadas . .
miivészetterapia az elore oo . team tevékenység
iy helyettes, kijelolt szakemberei
aktualitdsoknak tervezetten .
. munkatars
megfelelden
Szakmai konzultacio
»teahaz”
pedagdgusoknak,
tudasmegosztas
keretében vallalt Tagintézmén
eldadasok, szirési és ghtezeny . Tanitas nélkilli
. 2024. vezeto €s Minden
egy¢€b tapasztalatok o . . munkanap
, november tagintezmenyvezeto munkatars . .
megosztasa, Team tevékenység
oo helyettes
kézmiives
tevékenység
Rajzpalyazat BTMN
tanulok szamara
Szakmai
tovabbképzésekben Taeintézmén nevelési
(szakmai ‘g/; et és Y tanacsadas
tanacskozasok, 2024. 09. 01- taointézmenyvezetd szakemberei,
eléaddsok, szakmai | folyamatos, ill. & hel ett?s/ Tagintézmény
tovabbképzo aktudlis Y vezetd
tanfolyamok),
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munkak6zdsségben
valo részvétel —

egyeztetéssel
Tagintézmény
Kardcsonyi 2024.12.19. | . VeZOSS 1 Minden Tanités néllali
K28 SSETEDits tagintézményvezetd . munkanap
0z0ssegepito nap munkatars
helyettes
Munkak$zosség
vezeto, Nevelési
Munkakézésséei Tagintézmény Tanacsadés .
. gl 2025. 1I. félév vezeto €s munkak6zosség egyeztetéssel
értekezlet o p
tagintezmenyvezeto
helyettes
Félévi értekeles. i g L
. f A1z res Tagintézmény nevelési
Beszamolo elkészitése vezetd és tandcsadés
az els6 félév szakmai | 2025. 01. 31. e . .
. o tagintézményvezetod szakemberei
tevékenységrol h
elyettes
‘1 . logopédusok, Minden egyeztetett
Logopédia napja 2025.03. tagintézmény vezetd munkatars helyszinen
Tagintézmény Tanitas nélkiili
Szakszolgalatok hete: 2025. 04. 29 vezeto €s Minden munkanap,
szakmai konzultaciék T tagintézményvezetd munkatars egyeztetett
helyettes helyszinen
Tavaszi POK napok:
szakmai kavéhaz
pedagbgusoknak Tagintezmeny . Tanités nélkili
(Egy kicsi fejlesztés vezetd €s Minden
. : 2025. 04. C . . munkanap
mindenkinek tagintézményvezetd munkatars Team tevékenysé
kell...Sajat élményii helyettes VS8
foglalkozasok),
kézmiiveskedés
Tagintézmény
3-évesek sziirése a ta int‘ei:zzn:gésezet" Fejleszto egyeztetett
balassagyarmati 2025.05.-06. g yVeZELo € eszto  °5Y
(s helyettes Csaki Eva| pedagoégusok idépontokban
6vodakban. N )
Kapitanyne Jusztin |
Cecilia [
A tanévben gondozott !
fr}l,e:nzfiﬁi Tagintézmeny |
., anyaganak vezeto és nevelési
attekintése,tanevzarg tagintézményvezeto tanacsadas INYR
értekezletre vald 2025. 06. ho g v ' )
AR, helyettes szakemberei
felkésziilés
Tagintézmény
",I‘z}pasztalatcsc’ere a 2025. 06. (16- ' V’ezetro & Minden Tanités nélkiili
Vaci Szakszolgalatnal 19.) tagintézményvezetd .
munkatars munkanap
helyettes
Nograd V'c}rn.le.gyel Minden Y.
Pedagdgiai 2025. 06.20 munkatars Tanitas nélkili
Szakszolgalat © T | NVPSZ vezetbsége U munkanap
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| Kozosségépitd napja

Tanév végi értékelés.

Beszamold
elkészitése, a tanév Tagintézmény nevelési
, szakm’all 2025. 06. 30. . \iezetlo e tanacsadas_
tevékenységének tagintézményvezeto szakemberei
értckelése helyettes
SZAKERTOI BIZOTTSAGI TEVEKENYSEG
] 2024-2025. ]
FELADAT HATARIDO | FELELOS RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
A szakszolgalat
tevékenységével,
munkakultirajaval .
2. L o Minden
segiteni a nevelési- Tagintézmény ,
, . N munkatars, W i B,
oktatasi Folyamatos vezetd, egyuttmiikodés
e . ; gyermekek/
intézményeknél az munkatéarsak ;
g tanulok
egyéni banasmaddra
valo torekvést és a
gyermek elfogadasat.
A vizsgalati
kérelmek alapjan a
BTMI‘;II‘&EEZ“ 2024.09.03. | Tagintézmény INVR vegotése
EYCITIex Folyamatos vezetOhelyettes
vizsgalatanak
iitemezése, az
esetfelelds kijelolése.
(’f’edae%;)fl gl,'ai Szakalkalmazottak, )
gyp sgz};lc::hol c’%giili ’ Folyamatos Kijelolt felelos, Erintett
vizsealatok (vizsgalatot Tagintézmény gyermek/ szakmai protokoll
olv éi sése kovetd 30 vezeto €s tanulo, szerint
szakvélemény nap) tagintczmenyvezeto munkatarsak
o en helyettes
elkészitése.
Az eldjegyzések
nyomon kovetése, a Tagintézmeén
szakmakdzi sintezineny
o ia iz vezeto és .
vizsgaloeljarasok C . Minden
N . Folyamatos | tagintézményvezetd ,
Osszehangolasa, a hel munkatars
vizsgalati és © yettes
o . . adminisztrator
szakvéleményezési
hatarid6k betartasa
Szakmai C
mihelymunka: | 2024, 09, 01- |  1asutezmeny -
. vezeto és nevelési
Esetmegbeszélés, folyamatos, S . , .
. (. " tagintézmenyvezeto tanacsadas . .
mivészetterapia az elére helvettes. kiielslt szakemberei team tevékenység
aktualitasoknak tervezetten yetes, XU
. munkatars
megfelelben
Szakmai konzultacio 2024, Tagintézmény Minden Tanitas nélkili
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,feahaz” november vezetd és munkatars munkanap
pedagogusoknak, tagintézményvezetd Team tevékenység
tuddsmegosztas helyettes
keretében vallalt
el6adasok, sziirési és
egyéb tapasztalatok
megosztasa;
kézmiives
tevékenység
Rajzpalydzat BTMN
tanulok szaméara
Tagintézmeény
Karacsonyi 2024.12.19. . \iezetro e Minden Tanitas nélkili
. m g e rn tagintézményvezetd . munkanap
kozosségépitd nap munkatars
helyettes
Félévi értékelés. Tagintézmény
Beszamolo készités 2025.01.30 vezeto és Minden
az I. félév szakmai T tagintézményvezetod munkatars
tevékenységérol. helyettes
Az iskolaba 1épéshez Tagintézmen
sziikséges fejlettség | 2025. januar gintezmeny
F] ana s . . vezeto €s C
megallapitasahoz (jogszabaly AR . | Adminisztrator
. ” 1 . tagintézmenyvezeto
érkez6 kérelmek szerint)
P , helyettes
ogadésa.
Tagintézmény
vezetd €s Erintett
Iskolaérettségi Jogszabaly | tagintézményvezet6d gyermek, egyiittmiikodés az
vizsgalatok végzése szerint helyettes, vizsgalo 6vodakkal
Szakértdi Bizottsag pedagdgus
munkatarsai

Az iskolai Tagintézmeén
felvételekhez, &l o y
: . Lo vezeto €s
iskoldba lépes Jogszabal tagintézményvezeto
halasztésédhoz gszabaly & yvezex Esetfelelos
o P szerint helyettes Szakértoi

sziikséges szakért6i . \
o Bizottsag
vélemények , 2
- munkatarsai

elkészitése.

K6z06s szakmai Tagl ntezrfleny .

. vezetd, Minden egyeztetett
muhelymunka: 2025.03. e . h .
Logopédia napia Logopédiai munkatars elyszin

Munkakdzosség
Tagintézmény Tanitas nélkiili
Szakszolgalatok vezetd €s Minden munkanap,
hete: 2025. 04. 29. | tagintézményvezetd munkatars egyeztetett
szakmai konzultaciék helyettes helyszinen
Szakmai Tagintézmeén
tovabbképzésekben gintezimeny e
. vezetd és . palyazati
(szakmai A . Minden .
. . Folyamatos | tagintézményvezetd \ lehet6ség
tanacskozasok, B munkatars . 1z
o 1s . helyettes Erintett kihasznaléasa
eldadasok, szakmai
1t e szakalkalmazott
tovabbképzd
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tanfolyamok), |
munkako6zdsségben
valo részvétel.
Tavaszi POK napok:
szakmai kdvéhaz
pedagdgusoknak Tagintezmeny . Tanités nélkili
(Egy kicsi fejlesztés vezetd és Minden
. : 2025. 04. e ) , munkanap
mindenkinek tagintézményvezetd munkatars Team tevékenvsé
kell...Sajat Elményti helyettes ySee
foglalkozasok),
kézmiiveskedés
Tagintézmény
",quasztalatcse,:re a 2025. 06. (16- - \iezet’o es Minden Tanitas nélkiili
Vaci Szakszolgalatnal 19.) tagintézményvezetd ,
munkatars munkanap
helyettes
Nograd Varmegyei
Pedagdgiai Minden fr 1
Szakszolgalat 2025.06.20. | NVPSZ vezetdsége munkatars Ta;ttlzigikuh
Kozdsségépitd napja P
Beszamolo .
ey . Tagintézmény
elkészitése, a tanév vezetd és Minden
szakmai 2025.06.30 e ” .
. L s tagintézményvezet6 munkatars
tevékenységének helvettes
értékelése. Y
LOGOPEDIAI ELLATAS
FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Ovodai nevelésben
résztvevod 5. évet
betdltott gyermekek 2024.09. 02. - | Logopédusok teriileti | Sziirt, vizsgalt eaveztetéssel
kontrollvizsgalata, 09. 20. egyeztetéssel gyermekek 24
sziirése.
El6jegyzésben 1évo
gyermekek
szambavétele, 2024.09.20 - Logonédusok Sziirt, vizsgalt sziiléi igények
erbforrasok felmérése, | ig. gopedu gyermekek figyelembe vétele
csoportba sorolés,
tervezeés.
Csoportba sorolas Minden munkatars
véglegesitése, Srarend | 554 9,59, | Logopédusok terembeosztés
készités. Tagintézmeény vezet6
Sziil6i értekezletek 2024.10.04 - | Logopédusok egyeztetéssel
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tartasa a logopédiai
ellatasba vett
gyermekek sziilei
részére

ig

Sziilod

Minden munkatéars

A logopédiai ellatasba
vett gyermekek
adatainak rogzitése,
egyéni lapok
megnyitasa, vezetése

2024. 09. 20 -
tol folyamatos

INYR vezetése

Sziirdvizsgalat az
iskoldk 1.
osztilyaiban

2024. 09. 20 -
ig

Logopédusok

Minden

munkatars, sziirt,
vizsgalt gyermek

Sulyos
beszédhibasoknal
kezelési menetek
készitése, egyeztetése,
sz.c. fejlesztési terv
készitése.

2024. 10. 18.

Tagintézmény vezetd

Logopédusok

Frintett gyermekek

Osszesitett statisztika
készitése

2024. 09.30.

Tagintézmény vezetd

Logopédusok

Minden munkatérs

Kiegészito vizsgalatok
kérése (nev.tan.,orvosi,
pszicholégiai, stb.)

Folyamatos

Logopédusok

Minden munkatars

A tavalyi évben nyelvi
késéssel diagnosztizalt
gyermekek sziilei
részére sziiloklub
szervezése

2024.09.20-t61
folyamatos

Logopédusok

Sziilok
Logopédusok

POK Oszi Szakmai
nap
Szakszolgalati Tedzo

2024.09.

Tagintézmény vezetd

Minden munkatars

team
tevékenységek

Javaslatok megtétele
SNI megéillapitasahoz.

Folyamatos

Logopédusok

Minden munkatars

3 éves gyermekek
szlilei részére
tajékoztatas a kotelezo
nyelvi fejlettség
sziirésekrol (KOFA)

2024. oktober
végeéig

Logopédusok

Minden munkatars

A 3 évesek adatainak
bekérése e-mail
forméajaban
(balassagyarmati jaras)

2024.
november

Tagintézmény-vezetd

Ovodavezetd

Ovoénd
Védond

adatelemzés

15/2013. (1. 26.)
EMMI rendelet 25§
(3) alapjan a harmadik
életéviiket betoltott
gyermekek nyelvi
fejlettségének sziirése
(receptiv és expressziv
nyelv)

Folyamatos

Logopédusok

Sziild
Ovénd

jogszabaly szerint
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A harmadik életéviiket
betodltott, nyelvi késést
mutatd gyermekek
sziileinek, Folyamatos Logopédusok eljarasrend szerint
gondviselGinek Sziilok
tajékoztatasa a szlirés
eredményérol
15/2013. (1. 26.)
EMMI rendelet 25§
(3) (4) alapjan: Sziil6
a szlirés eredménye Folyamatos Logopédusok Védoné
alapjén sziikség szerint Ovénd
logopédiai vizsgalatok
végzése
A nyelvi késést mutatd
gyermekek Sziild
eldjegyzésbe vétele, Folyamatos Logopédusok Ovoénd INYR vezetése
tanacsadas, Erintett gyermek
konzultacio
Fogaddora tartasa, Folvamatos Logopédusok Erintett sziil, meghirdetett
sziilok tajékoztatasa. 4 8P minden munkatars | idépontokban
Nyelvi késéssel 2024 fin

) p november Sziil6k
diagnosztizalt e ;

. végétol , Logopédusok

gyermekek sziilei Logopédusok

. 1 folyamatos(leg
részére sziiloklub .
szervezése SE0

alkalom)
A Logopédia Eurdpai
Napjan, szakmai - 2025. marcius Logopédusok Minden munkatérs szakmai nap
napon (konferencidn) | elegje
részvétel
A Logopédia Europai ot
o . . k
Napja tiszteletére 2025. mércius | Logopédusok Minden munkatars e%yuttmu’ c.)des 2
szakmai na eleje Pedagé k sozmeyelcs
. p ] agogUSo intézményekkel
szervezése
POK Tavaszi Szakmai Tacintézmén
Nap 2025 tavasza  aglmtes Y Minden munkatédrs | Team tevékenység
1ol T A A 1gazgato
Szakszolgélati Kavézo
Szilirbvizsgalat 6voda
k6zépsé csop. 5. évet | 2025. 06. 20- . Ovodak, érintett egyeztetett
betdltott ig Logopédusok gyermekek, idépontok
gyermekeknél. vizsgalo logopédus
Tanév végi értékelés
és mindsités, 2025. 06. 20- Logopédusok, Minden munkatérs
statisztika készitése. tol folyamatos | Tagintézmény vezetd
Tane,vzarc’) értekezlet, 2025. jinius Tagintézmény vezetd Minden munkatars
beszamold _,
GYOGYTESTNEVELES

21




FELADAT HATARIDO FELELOS RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Humaneréforras és az Tagintézmén Gyogytestneveld,
cllatasi sziikségletek e Y érintett iskolak,
. . 2024.09.01. vezeto, "y
attekintése. Az ellatis Gvbeviesmevels ellatiasban
tervezése. yogyt részesiild tanulok
ﬁ?fzc;c:x?ﬁ:g:;dha Tagintézmén Gyégytestneveld,
S ARETYCRRE, 2024.09.01- g Y| érintett iskolak,
sziikséges, 51 vezeto, oll4tasban
iskolaorvosokkal, ’ Gyogytestneveld (o oea .
s részesiil tanulok
véddnokkel.
Gyobgytestneveld,
Az ellatas 3(,?124'09'01 - Tagintézmény érintett iskoldk, egyéni sziikségletek
megszervezeése. ) vezetd ellatasban mérlegelése
folyamatos o n .
részesiil6 tanulok
Jelentkeztetés és
csoportok Ossze-allitasa.
Orarend elkészitése.
Sziilok kiértesitése a
foglalkozas idopontjardl. s Gydgytestneveld,
Kapcsolattartas a 2024.09.10. ‘l;szgetm(';‘.ezmeny érintett iskolak, erdforras és
sziilokkel. INYR, Kréta | Folyamatos Gvo ’estnevel('S ellatasban logisztika
adatfelvétel. yogyt részesiilo tanulok
Gyakorlés hallgatékkal
kapcsolat felvétel és
annak dokumentacids
feladatainak ellatasa.
Adminisztracios
. s o Gydbgytestneveld,
fe"1 adatok,’ tantervi Tagmj:ezmeny érintett iskoldk, INYR és helyi
kGvetelmények 2024.09.10. vezetl, 114t4 doku L
megbeszélése Gyogytestneveld cliatasban okumentacio
) részesiil6 tanuldk
Egyéni sziikségletek Gydbgytestneveld,
figyelembe vétele, 2024.09.10. ] . | érintett iskolak,
tervezése a Folyamatos Gydgytestneveld ellatasban
gyakorlatokban. részesiilo tanuldk
Napi feladatok ell4tésa a Gyébgytestneveld,
Ogytestnevelés tanterv Folyamatos Gyobgytestneveld rintett iskoldk,
gyogyt 2024.12.10 yogyt ellatasban
szerint. c w1 .
részesiil6 tanulok
(L Al e Iskolak
I,A‘ t:d nu1’o k fel_eV,1' . 2025.01.20. Gyogytestneveld | testneveloi, egyiittmiikodés
értékelése, mindsitése. i .
gyogytestneveld
A féléves beszamolo Gyogytestneveld
elokészitése, statisztikai | 2025.01.25. Tagintézmény Gydgytestneveld
adatok begyiijtése. vezetd
Félévi értekezlet. 1. félév L, o,
. 2025. januar Tagintézmény . «
tapasztalatainak . » Gyodgytestneveld
14 vege vezeto
megbeszélése.
Részvétel kiilon terv
szerint a munkakdzosségi . " . "
megbeszéléseken, Folyamatos Gyogytestneveld | Gyogytestneveld
mithelymunkakban.
Szakszolgélatok hete
ny'l.ltn(.)rak, fogl’al_k’ozasok 2025. 04. Tag1nte,zmeny Minden munkatirs | Team tevékenység
sziiléi konzultaciok igazgato

szakmai kivézd
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pedagdgusoknak
Kapcsolatfelvétel
iskolaorvossal,
védéndkkel. Orvosi Iskolaorvos,
feliilvizsgalatok 2025.05.30-ig , . | védond, egyeztetések,
elokészitése, folyamatos Gyogytestneveld gyogytestneveld, | egyiittmikodés
lebonyolitasban vald érintett tanulo
kozremiikodés lehetség
szerint.
Tanév végi értékelés ey
szempontjainak Tagintézmény
. e 2025.05.30. vezeto, Gydgytestnevelod
egyeztetese, tanev vegl Gy6gytestnevels
zaras elokészitése.
Nyéri idoszakra
gyakorlatok Gsszedllitasa, | 2025.06.15. Gydgytestneveld | Gydgytestneveld
kiosztésa.
Tanév végi értékelés, , , | Testeveld, y visszajelzés az
mindsitések elkészitése. 2025.06.15. Gyogytestneveld er%llltett tanulo, ) iskoldknak
gybgytestneveld
Szakmai tapasztalatcsere . .
specialis felvidéki 20250606 | Losintezmény | o o iocnevels | SZAkmai kapesolat
A vezetd kiépitése
intézményben
A tanév tevékenységének Tagintézmény
értékelése. 2025.06.25. vezeto, Gyogytestneveld
Eves beszamol6 készités. Gyodgytestneveld
TEHETSEGGONDOZAS ]
FELADAT HATARIDO | FELELOS RESZFIF(VEVO MEGJEGYZES
Kapcsolatfelvétel az 2024.09.01.- | tagintézmény kbznevelési
intézményekkel 2024. 10.31. vezetd intézményvezet
Balassagyarmat és tehetség- 6k (ovodak,
kdmyékének telepiiléseivel gondozd altaldnos
koordinator iskolak, Balassi
Balint
Gimnazium -
tehetséggondozo
koordinator
Folyamatos kapcsolattartds | 2024.09.01- tagintézmény koznevelési
a balassagyarmati és folyamatos vezetd, intézményvezet
kornyéki telepiiléseinek tehetség- 6k tagintézmény
intézményeivel gondozo igazgato,
koordinator tehetséggondozo
koordinator
Az intézmények 2024.09.01.- tagintézmény kdznevelési
tehetséggondozd folyamatos- vezeto, intézmények
munkajanak folyamatos tehetség- pedagdgusai,
koordinalasa, timogatésa, gondozd sziilok
konzultacid, tanacsadas koordinator tehetséggondozo
lehetdségének biztositasa koordinator
(sziil6, pedagdgusok)
szaméra
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Szakmai tovabbképzéseken | 2024.09.01- tagintézmény- 2024.11.28.
valo aktiv részvétel, folyamatos vezetd, tehetség- | ,,Z0lden” jatssz, tanulj,
eldadas tartasa elozetes gondoz6 | fejlodj” Ovodai
egyeztetéssel koordinator munkak6zosség
balassagyarmati
ovodapedagbdgusok
részére — tehetség
témakorben eldadés
tartdsa
Magyar Tehetséggondozo Pécsi
Tarsasag 34. Orszigos 2024.09.20.- MTT tagok, Tudomanyegyetem
Konferenciaja Pécs 09.21. tehetséggondozd Koltai Dénes Aula
koordinator, 7633 Pécs, Szantod
szakemberek, Kovacs J. u. 1/b.
ECHA
diplomasok
Palyazati lehetoségek 2024.09.01.- tagintézmény tehetséggondozd
felkutatisa és folyamatos vezetd, koordinator
kihasznélasa, targyi tehetség-
feltételek biztositasa gondozé
céljabol koordinator
Palyazati felhivasok,
informalédasi
lehetéségek
koordinélasa
intézmeények felé
Tehetségpontok 2024.09.01- tagintézmény koznevelési
mikédésének tamo gatasa folyamatos vezetd, intézmények
regisztraciéhoz, tehetség- igény felméres
akkreditéci6jahoz gondozo alapjan
sziikséges koordinator 1"ntezmenyvezet
dokumentumok E’ .
c rir s apcsolattarto,
e}kes21te’senek o tehetséggondozé
tamogatésa, koordindldsa koordinétor
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Kiemelten tehetséges 2024.09.01- tehetség- koznevelési
tanuldk azonositasa folyamatos. gondozd intézmények
tesztekkel Balassagyarmat koordinator kiemelten
¢és kdrnyékének tehetséges
telepiiléseivel ovodasai,
tanulo6i
Tulajdonsaglista tehetséggondozo
(Tehetségkapu) koordinator
(pedagdgus, sziild
véleménye - kiértékelés
alapjan)
Kognitiv Profil Teszt
Kivancsi Lada
Kreativitds, motivacio,
érdeklddés mérése
INYR folyamatos 2024.09.01.- tagintézmeény tehetséggondozd
vezetése, gyermekek, folyamatos vezetd, koordinator
tanulok fejlédésiiknek tehetscg-
nyomon kdvetése, gondozo
jellemzése, értékelése koordinator
Az azonositott tehetséges | 2024.10.01.- tehetség- kéznevelési
tanulok fejlesztése, t6l folyamatos | gondozd intézmények
gondozésa a tanulok koordinator kiemelten
bevonasa a kiilonboz6 tehetséges
tehetség programokba gyem,lekek’
R o tanulok
orarend szerinti . .
. tehetséggondozd
bontasban koordinator
Az ellatasban részesiilé 2024.10.01-t6l | tagintézmény pedagogiai
kiemelten tehetségesek folyamatos vezetd szakszolgalat
esetében segitség szakemberei,
nyujtasa a gyermek tehets;g’gondozo
csaladi-, és 6vodai koordindtor
neveléséhez, a tanuld
iskolai neveléséhez €s
oktatasdhoz, ha a
gyermek, tanuld egyéni
adottsaga, fejlettsége,
képessége, tehetsége,
fejlodésének liteme
indokolja
A tehetségazonositasban 2024.10.10-t6! | tagintézmény koéznevelési
részt vett gyermekek, folyamatos vezetd, intézmények,
| tanulok tehetséggondozasi tehetség- kiemelten
jogosultsagot megallapito gondozo tehetséges
szakszolgalati koordinator gyermekek,
szakvélemények elkészitése tanulok, sziilok,
tehetsézgondozo
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|

koordinétor

| Szakmai konzulticiok, 2024.11. tagintézmény koznevelési Tanitas nélkiili
| szakmai teahédz vezeto, intézmények munkanap — team
pedagogusoknak tehetség- vezetOi, tevékenység
| gondozd pedagdgusai,
I koordinator tehetséggondozo
koordinator
Tagintézmény
Karacsonyi k6zosségépité| 2024.12.19. \_/ez?to ©s Minden Tanitds nélkili
tagintézmeény- . munkanap
nap p munkatars
vezetd helyettes
Félévi értékelés. 2025.01.25. tagintézmény tehetséggondoz6
Beszamol6 elkészitése az vezetd koordinator
els6 félév szakmai
tevékenységrol
Szakmai mithelymunka, | 2025.02. tagintézmény pedagbgiai
munkak6zosségi igazgato, szakszolgalat
értekezleten: tehetség- szakemberei,
Esetmegbeszélés az gondozd kbznevelési
intézményen beliil és a koordinator intézmények
A vezetOi
kiils6 intézmények cdagbeusa
pedagogusainak pedagogu
bevonasaval — szakmai
tapasztalatcserék
Logopédia Napja 2025.03. tagintézmény- Minden
vezetd, munkatars
logopédusok,
munkatarsak
Tagintézmény e et
, o x . 1
Szakszolgalatok hete: vezeto €s Minden Tanités nélkili
. s 2025. 04. 29. .o . munkanap,
szakmai konzultacidk tagintézményve| munkatars .
. egyeztetett helyszinen
zetd helyettes
Tavaszi P.OI§ qa;zok: Taglntez"n}eny _ Tanitas nélkiili
szakmai kavéhaz vezeto és Minden
. 2025. 04. o , munkanap
pedagdgusoknak tagintézmeényv munkatars , .
. Team tevékenység
ezetd helyettes
Hatas-és kontroll 2025.05.- tehetség- k6znevelési
vizsgalatok elvégzése, folyamatos. gondozé intézmények
kiértékelése, koordinator ovodasai,
intézmények, sziil6k tanulorl, )
tajékoztatdsa tehetséggondozd
koordinator
A tehetségazonositasban | 2025.05.15-t81 | tagintézmény koznevelési
részt vett gyermekek, folyamatos vezeto, intézmények,
tanulok tehetség- kiemelten
tehetséggondozasi gondozd tehetséges
jogosultsagot megallapito koordinator gyermekek,
01 tanulok, sziilok,
szakszolgalati \ ]
akevélemérivek tehetséggondozd
Szakvelemenye koordinator
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elkészitése
(kontrollvizsgalatok)
Szakmai mihelymunka: | 2025.05. tagintézmény tehetséggondozo
Tapasztalatcsere tars vezetd koordinatorok
tagintézménynél
A tanévben a 2025.06. tagintézmény tehetséggondozo
tehetsé gpro gramban vezetd koordinator
ellatott gyermekek
anyagainak attekintése,
INYR lezarasa, tanévzaro
értekezletre valo
felkésziilés
Tagintézmény
Tapasztalatcsge a 'Va01 2025. 06. (16~ .Vez’eto es Minden Tanitas nélkiili
Szakszolgalatnal 19.) tagintézményve ,
,, munkatars munkanap
zeto helyettes
Nograd Vi ei .

Pedag(iiai Szzlll(l:z%)% galat Minden Tanitas nélkiili

e 2025. 06.20. NVPSZ munkatars

Koz6sségépitd napja .y munkanap
vezetosege

Tanév végi értékelés. 2025.06.25. tagintézmény tehetséggondozd
Beszdmol6 elkészitése, a vezetd koordinator
tanév szakmai
tevékenységének
értékelése
Fogaddora:

A tagintézmény munkatarsai minden hénap utolsé keddi napjan sziil6i konzultaciora

lehetdséget biztositanak 14.00 — 16.00-ig.

A sziil6k fogadasa Balassagyarmat, Patvarci utca 2. telephelyen torténik. A konzultaci6 online

is kérhetd. Az id6pont kozzétételérdl az érintett dolgozé gondoskodik az ellatott

intézményekben.

E mellett a kéznevelési intézmények miikddési sajatossagait is figyelembe véve a sziil

kérésére mas, tovabbi idopontot is felajanlhat az ellatast végz szakszolgalati

pedagogus/pszichologus.

A munkaterv megvalésitasahoz igényelt fenntartoi tamogatas mellékletben.

( Tagintézményi szervezésben minden szakfeladatot érintéen szakmai tapasztalatcsere

utiko6ltségének fedezése szakszolgalati intézményben Budapesten, vagy Pest varmegyében

egyeztetéssel.)

Balassagyarmat, 2024. szeptember 02.

f
Di6si Laszlé \
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NOGRAD VARMEGYEI PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALAT
Szécsényi Tagintézmeénye

3170 Szécsény, Dugonics ut 1.

tel.: 06 32 418 115 mobil: 06 30 798 6788 e-mail: nograd.ped.szaksz.sz@gmail.com

Nograd Varmegyei Pedagogiai

Szakszolgalat Szécsényi Tagintézménye

Munkaterv

2024/2025. tanev




Munkaterv

1. Az intézmény fobb adatai

A tagintézmény neve: Nograd Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélat Szécsényi Tagintézménye
A tagintézmény roviditett neve: NVPSZ Szécsényi Tagintézménye

A tagintézmény székhelye:3170 Szécsény Dugonics Ut 1.

Az intézmény elérhetdségei: tel.: 06 32 418 115; mobil: 06 30 798 6788; e-mail:
nograd.ped.szaksz.sz@gmail.com

A tagintézmény OM azonositéja: 202793

A tagintézmény szervezeti azonositéja: NA1801

Az intézmény tipusa: Pedagogiai Szakszolgalat

A tagintézmény alapitiasanak idépontja: 2013. szeptember 1.

A tagintézmény fenntartdja: Salgétarjani Tankeriileti Kézpont

Torvénvi szabalvzok

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél és annak modositasai

e 15/2013. (I. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikdésérol

e 8/2014. (I. 30.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikddésérdl
sz616 15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet modositasarol

e ennek modositasa 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli
rendszerér6l és a kozalkalmazottak jogalldsarol szolé 1992. évi XXXIIL. térvény
koznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl illetve féként a 235./2016. (VIL
29.) Korm. rendelet, 324/2016. (X. 27.) Korm. rendelet, 486/2016. (XII. 28.) Korm.
rendelet, valamint a 63/2017. (III. 20.) Korm. rendelet, mely torvényt valtja
2024 januartol:

e 401/2023.(VIIL.30.) Korm. rendelet, a pedagégusok 1j életpalyajardl szolo 2023.évi LIL.
torvény

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl, illetve a rendelet modositasa

e A pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokat ellato
intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai szolgaltatdsokban vald kozremiikodés
feltételeirdl szolo 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet

1



A 134./2016. (VL. 10.) Kormanyrendelet az allami koznevelési kozfeladat ellatasban

fenntartoként részt vevod szervekrol, valamint a Klebelsberg Kozpontrol

e Az oktatis szabalyozésara vonatkozo és egyes kapcsolodéd torvények modositasarol
sz016 2017. évi LXX. torvény

e 32/2024. (VIIL. 8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rend;jérdl

e 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékeléserol

e 245/2024. (VIIL 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalatdban korlatozott targyak koérér6l, valamint a targyakra vonatkozd eljards

részletes szabdalyairol

2. Helvzetelemzés

Az intézmény miikodése, felépitése
A pedagoégiai szakszolgalatok miikdését torvény hatdrozza meg. A 15/2013. (II. 26.) EMMI

rendelet értelmében a szakszolgalatok tevékenységi korébe tartozik:

[

a gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas
. aszakért6i bizottsagi tevékenység
. anevelési tandcsadas

. alogopédiai ellatas

2

3

4

5. apalyavalasztasi tandcsadas

6. akonduktiv pedagégiai ellatas

7. agyogytestnevelés

8. az iskola-, 6vodapszichologiai ellatas
9. atehetséggondozas

A Szécsényi Tagintézményben a szakmai tevékenység jelenleg 5 szakfeladaton valosul meg:
1. agyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas

. .anevelési tanacsadas

2

3. alogopédiai ellatas
4. agyogytestnevelés
5

. és a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa



Targyi feltételek

Tagintézményiink 2016. szeptember 13.-an ko1t6z6tt a Szécsény, Dugonics ut 1. szam ald, mely
épiiletrész a Magyar Posta Zrt. tulajdondban van, s melyet a Salgotarjani Tankeriilet bérel a
szémunkra.

Az épiiletiinkben egy nagyobb fejleszté helység (tanari szoba, mozgas szoba), 2 kisebb fejlesztd
szoba, egy vezetdi iroda, egy kis teakonyha, egy zuhanyzo, harom WC, folyosd, és varo helység
all rendelkezésiinkre. Az EFOP-3.1.6-16-2017-00011 palyazat keretében szamos fejleszt6
eszkdzzel boviilt a szakszolgalat eszkozkészlete, igy az elmult tanévekben mér a helyhidnnyal
kiizdottiink. Az adminisztrator a vardhelyiségben kapott helyet, hogy noveljik a
rendelkezésiinkre allo helyet.

2023/24-es tanévben a Balassagyarmati Tankeriileti Koézponttal egyiittmlikodve, bérleti
szerz6dés alapjan, a II. Rakoéczi Ferenc Altalanos Iskola és Gimnéazium szécsényi

intézményében egy tobbfunkcids fejleszt6 terem is a haszndlatunkba kertilt.

Szécsény jaras, az ellatandé teriiletek




Személyi feltételek

A személyi feltételekben t5bb valtozas is tortént. Nyugdij mellett alkalmazzuk Schweickhardt
Zsolt fejlesztdpedagogust és Oravecz Erzsébet gyogypedagogust teljes allasban. Viragné Csabi
Adrienn fejlesztd pedagogus elkdszont toliink, helyére GyOriné Petik Szabina fejlesztd
pedagdgus jott. Beszkid Valéria logopédus 1 évre fizetés nélkiili szabadsagot kért, Zatyko
Szilvia pedagdgus nem tudta tovabb véllalni nalunk a munkat, igy a logopédia szakfeladat
ellatasa nehezebb helyzetbe kerillt. Ahogy kordbban is, Schweickhardt Zsolt nyelv- €s
beszédfejleszté fog besegiteni a logopédiai elldtdsba. Pankotai Katalin konduktor ujra
visszatért hozzank, 6 a korai fejlesztésben vesz részt, igy a korabbi célkitiizéseknek eleget téve

egy mini korai team tud felallni..

Né6grad Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat Szécsényi Tagintézményben dolgozok éltal
ellatott szakfeladatok a 2024/2025-0s tanév elején ’
NEV VEGZETTSEG MUNKAKOR | SZAKFELADAT | OX
okleveles testneveld
) tanéar, okleveles

1. Arva gyogytestneveld tanar, 3 . gyogytestnevelés

Robert szakvizsgézott gydgytestneveld (részmunkaidés) 1
pedagogus,

2.’Balzcs,any tanito, mentalhigiénés fejles’zto nevelési tandcsadds 71

Laszloné szakember pedagogus
szakoktato,

.. | gyogypedagogus,

3.Balazsné A . RO

Széke Aniké log?pedla s;ako§ logopédus logopédiai ellatés 21
tanar, szakvizsgazott
pedagogus

. : , FIZETES
Ghoendd | miopdetaie | gns | NELKOLL |-
E°P y | SZABADSAG .

’ 7 | |

5. Demusné ovoda'pedz’igogus, . |

, szakvizsgazott alapozo e ,
Gyebnar , . e , | nevelési tanacsadas 21
. pedagogus, alapozo mozgasfejleszté

Georgina o B

mozgasfejlesztod




szocialpedagdgus,

6. Gyoriné fejleszto-differenciald . .
. . fejlesztd ey . ,
Petik szakpedagdgus, edagbens nevelési tandcsadés 20
Szabina dramapedagogia pecagogn
szakpedagdgus
6
logopédiai
logopédia szakos ellatas
7.Jusztin gyogypedagogus, .
Adrienn szakvizsgazott logopédus
pedagogus
tagintézményigazgat
0-helyettes 34
ichold nevelési tanacsadas 4
8.Kovdcs — | PSACHOTOBUS, tagintézmény-
Kozma Kitti tanacsado igazgato
szakpszichologus 8azg igazgatoi feladatok 36
ellatasa
9.Kémiives- | pszicholdgus, 1skolapszlscholog1a
Bacskai tanacsado pszicholégus s vodapszicholéei -
Boglarka szakpszichologus ovodapszichologla
GYED
10.Lazsimné | 1080pédia szakos
Horvath EYOEYpeaagosus, logopédus GYED -
o szakvizsgazott
Kitti ,
pedagbgus
ovodapedagogus,
egyeni banasmodot
11.Mender igényl6 gyermekek . .
. B y s fejlesztd e ,
Andrea fejlesztd pedagogisja edasbaus nevelési tanacsadas 21
Maria szakvizsgazott pecagoght
pedagdgus
gyogypedagogus,
12.0ravecz tanulasban
Erzsébet akadalyozottak gyogypedagogus | nevelési tandcsadas 21

pedagdgidja szakos
tanar,




szakvizsgazott

pedagdgus,
(mesterpedagdgus)

13.Pankotai
Katalin

tanito, csalad-és
gyermekvédelem
pedagogiaja szakos
pedagdgus,
konduktor-tanito

konduktor

korai fejlesztés és
gondozas

21

14. Pasztor-
Nagy Timea

tanito,
gyogypedagbgus
tanulasban
akadalyozottak
pedagdgiaja
szakirdnyon

gyogypedagogus

korai fejlesztés és
gondozas

nevelési tanacsadas

12

15.Rifflerné
Viczian
Edina

ovodapedagogus,
szakvizsgazott
pedagdgus fejlesztd
differencialo
pedagogiai teriileten,
tehetséggondozo

6vodapedagdgus
, fejlesztd
pedagdgus,

tehetséggondozd

nevelési tanacsadas

17

| kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulok
gondozésa

16.Schweick
-hardt Zsolt

tanito,

nyelv-és
beszédfejlesztd
pedagogus, inkluziv
pedagdgia okleveles
tanara
szakvizsgazott
pedagogus,
(mesterpedagogus)

fejlesztd
pedagbgus

nevelési tanacsadas

11

logopédia

10

17.Viragné
Laszlok
Anett

pedagogia alapszakos
bélcsész, tanulasban
akadalyozottak
pedagogiaja szakos
gyogypedagogus,
logopédia szakos
gyogypedagogus,
okleveles
gyogypedagdgus
(MA)

logopédus

logopédia

21

18.Mocsany
Istvanné

igyviteli alkalmazott,
adminisztrator,
gyogypedagdgiai
asszisztens

2017. oktobertdl
minden
szakfeladaton gyp.-
iai asszisztens
osztott munkakdrben

40

Megbizasos jogviszonyban




Szakembereink szamanak novekedése lehet6ve teszi, hogy a jaras minden telepiilésén jelen
legyiink. Minden nevelési-oktatasi intézmény szamara tudunk ellatast biztositani valamilyen

formaban.



3. Intézményi tervek, célkitiizések

Intézménytink miikddése soran altalanos és specidlis célokat tartunk szem elott, melyek

meghatdrozzak a tanév szervezését.

Altaldnos célok:
= torvényes miikodés
 szakmai kovetelményeknek vald megfelelés

* akorabbi eredmények szinten tartdsa Isd.vezet6i palyazatban

Speciilis célok a vezetdi program és az intézményi tanfeliigyelet alapjan:
* Az intézményi miikddéshez sziikséges feltételek fejlesztésének jelzése a fenntarté felé
(targyi, infrastrukturalis és huméneréforras sziikséglet).
* Alternativ lehetoségek szambavétele, pl. palyazati forrasok felkutatdsa, a targyi
feltételek javitdsa, az épiilet és a helyiségek novelése, korszeriisitése érdekében.
* Humaneréforrés toborzasa, kiirt allaspalydzatok megjelenitése minél tébb platformon.
* Szupervizids segitségnyujtds a kollégaknak - kiégés prevenci6. (TER-ben vezetdi
célként is szerepel.)
* Eredményességi mutatok differencialtabb azonositésa, pl. bemeneti és kimeneti
mérések, sziirések. (TER-ben tagintézményigazgato-helyettesi célként szerepel)
* Tovabbi kiilsd és belsé tovabbképzések, tudasmegosztas a kollégak kozott, szakmai
fejlodés, egyiittmiikodés a munkakozosségekkel. (TER-ben vezetdi célként is szerepel)
* Kiilsd és belsé értékelések dsszehangolasa, TER rendszer megismerése és gyakorlati
alkalmazasa. (TER-ben vezet6i célként szerepel)
* Eredmények elismerése, pl. dijak, oklevelek, kitiintetések.
* Igényfelmérés, pontos kép kialakitisa arrél, hogy a kiilonbozé célesoportok,
intézmények, csaladok, milyen segitséget vérnak téliink a tovabbiakban, a miben
segithetiink kérdés pontos megvalaszolasa.
* Tarsintézményekkel valé kapcsolatok fejlesztése, szorosabb egytittmikodések
kialakitdsa, kozos célok, projektek kidolgozasa, pl. Balassagyarmati Tankeriilet,
intézményvezetok, gyerekhazak, védénok, csaladsegiték... (TER-ben vezet8i célként is

szerepel)



» Tapasztalataink alapjan sziikségesnek érezzilk a hatrdnyos helyzetii sziilok
motivacidjanak és felel6sségének novelését, erre kampany, plakat, eldadasok kidolgozasa.
» Sziil6csoportok létrehozasa a sziiléi alkalmassag fejlesztése érdekében. (TER-ben
tagintézményigazgato-helyettesi cél)

 Bels6 kapcsolatok erésitése, csapatépité nap. (TER-ben tagintézméynigazgat6-
helyettesi cél)

« Bels6 ellenérzések lebonyolitasa, pontos dokumentalasa, helyszini ellenérzések €s
oraldtogatasok szamanak novelése. (TER-ben vezetdi és tagintézményigazgato-helyettesi

cél is)

Szakfeladatok miikddése, felelgse az dltalinos és specidlis céloknak megfeleléen
Logopédiai ellatas

A logopédusok rendszeres szlirdvizsgalatokat végeznek, a torvényi eldirasokat betartva, a 3
évesek sziirését minden év januarjaban, €s az 5 évesek szilirdvizsgélatat szeptemberben. A
szlirések eredményei alapjan terapiakat szerveznek, kiscsoportos formaban, tanacsaddst
végeznek. A fejlesztéseket heti 1 draban végzik, az eldirasoktol eltérden, heti 2 ora helyett,
szakember hianyaban. A véros intézményeiben és ambulansan, a szakszolgalat €piileteében
szervezik meg az ellatasokat. Fogadoorakat, nyilt napokat tartanak. Beszédinditd és
nyelvldkéses csoportfoglalkozasokat a szakszolgalat épiiletében szerveznek. Adminisztracids
tevékenységet végeznek a tanév soran folyamatosan az INYR rendszerben. Statisztikai adatokat
rendszeresen szolgéltatnak, éves beszamolot készitenek.

A logopédiai szakfeladat miikodésének feleldse : Jusztin Adrienn tagintézményigazgato-

helyettes

Nevelési tanacsadas

A fejleszté pedagdgusok a tanév elején végzik az elsé osztdlyosok bemeneti sziirését, mely
alapjan az iskolai fejlesztéseket szervezik.

Tanév végén, majusban elindul az 6vodasok MSSST sziirése, melynek eredményei alapjan
szerveznek Ovodas fejlesztéseket a kovetkezd tanévre vonatkozoan. Fejlesztéseket a jaras
minden évodajaban szerveznek. Fogaddorakat, nyilt napokat tartanak, dvodai sziiloértekezleten
részt vesznek.

Az iskolai fejlesztések szervezésének felelosei: Oravecz Erzsébet-gyogypedagogus és

Sweickhardt Zsolt-fejleszté pedagogus.



Az 6vodai fejlesztések és sziirések szervezésének felelose: Rofflerné Viczidn Edina-fejlesztd
pedagdgus.

Ebben a tanévben is nagy hangsulyt kap az alapozo terapia, heti tobb 6raban 2 kolleéga végzi az
egyéni, illetve kiscsoportos mozgasfejlesztéseket.

A szakfeladatok kozotti egylittmiikodés novelése érdekében logopédus és  fejlesztéd pedagogus
kettds vezetéssel csoportfoglalkozast inditunk, iskola elokészits céllal. Emellett egy pedagdgiai
szemléletti iskola elékészitd foglalkozds is indul a szakszolgalat épiiletében fejlesztd
pedagdgusok vezetésével. Logopédus és gyogypedagogus vezetésével nyelvi késok csoportja,
alapozo6 mozgasfejlesztd és logopédus vezetésével ,,Aprotalpuak™ mozgds-€s beszédfejlesziése,
pszicholégus és fejlesztd pedagoégus csoportvezetéssel miivészetterapias foglalkozasok
szervezddnek.

Boldogsagérak indulnak heti rendszerességgel, pszichologus vezetésével. A Boldogsagorak
gyakorlatai a tobbi szakfeladat tevékenységeiben is megjelennek. Ezzel igyekszik
szakszolgalatunk hozzajarulni a pandémia okozta mentalhigiénés allapotok kezeléséhez, illetve
preventiv jelleggel a késdbbi helyzetekhez val6 sikeres alkalmazkodds érdekében is hésznosnak
érezziik. A pszicholdgiai gondozas ambulans keretek kozott, heti 4 draban zajlik.
Adminisztracios tevékenységet végeznek a tanév soran folyamatosan az INYR rendszerben.
Statisztikai adatokat rendszeresen szolgaltatnak, éves beszamolot készitenek.

A nevelési tanacsadas szakfeladat altalanos felelése: Kovacs-Kozma Kitti-tagintézmény-
igazgato

Korai gondozas

A gyégypedagogus és a konduktor a szakvélemények alapjan egyéni és csoportos fejlesztéseket
végeznek a szillékkel szorosan egyiittmikddve az intézményben. Adminisziracios
tevékenységet végeznek a tanév soran folyamatosan, az INYR rendszerben vezetik a haladasi
naplét. Tanév elején fejlesztési tervet készitenek, év végén értékelési lapot irnak. Szervezik a
kontrollvizsgalatokat és kapcsolatot tartanak a sziilokkel, szakértéi bizottsaggal, védonokkel.
Statisztikai adatokat szolgaltatnak, éves beszdmoldt készitenek. Terveinkben sziilécsoport
inditasa is szerepel.

A szakfeladat felel6se: Pankotai Katalin-konduktor

Gyégytestnevelés

A gybgytestneveld minden tanév elején Osszegyljti a beérkezd szakvéleményeket, orvosi
véleményeket és ezek alapjan terapids csoportokat szervez az iskoldkban. Adminisztracids
tevékenységet végez a tanév soran folyamatosan az INYR rendszerben. Statisztikai adatokat

rendszeresen szolgaltat, éves beszamoldt készit.
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A felel8s: Arva Robert - gyogytestneveld

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa

A kolléga a tanév elején a szécsényi ovodak nagycsoportjdban és az altalanos iskoldk 1.
osztalyaban sziiréseket végez. A sziirések eredménye alapjan kreativ gondolkodé és alkoto
miihelyeket szervez, kiscsoportos formaban, az intézményekben. Kapcsolatot tart a
pedagbgusokkal, sziildkkel. Javaslatot tesz tovabbi tehetséggondozd programban vald
részvételre. A tehetséggondozast osszekapcesolja a komyezeti neveléssel, annak érdekében,
hogy a fenntarthato jové kialakitdsdra és megtartasara Osztonozzilk a gyerekeket.
Adminisztracios tevékenységet végez a tanév soran folyamatosan az INYR rendszerben.
Statisztikai adatokat rendszeresen szolgéltat, éves beszamoldt készit.

Felel6se: Roftlerné Viczian Edina- tehetséggondozo
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Ertekezleteink és szakmai napjaink idébeni szervezése

ERTEKEZLETEINK-FOGADOORAINK

Feladat Hataridé Felelds Résztvevik
Megjegyzés
Munkaterv
) ) ismertetése,
Tanévnyitd 2024. 09. 02. | Kovacs-Kozma Minden
feladatok
értekezlet 9:00-12:00 Kitti munkatars _
kiosztasa..
) 2025.01.20. | Kovéacs-Kozma Minden Az els6 féléves
Félévi értekezlet
9:00 - 12:00 Kitti munkatars munka értékelése.
Ev végi 2025. 06.23. Kovacs-Kozma Minden Az éves munka
értekezlet 9:00 - 12:00. Kitti munkatars értékelése.
2024.09-t61 Aktualitasok
folyamatosan megbeszélése,
hétfénként esetmegbeszélések,
Heti team
13:00-15:00 Kovacs-Kozma Minden bels6 el6addsok
értekezletek o
Balint csoport Kitti munkatars szervezése,
minden hénap csapatépités.
utolsé teamje
Megadott Minden
Munkakozosségi | idépontokban a munkatars, a
értekezletek tanév soran szakfeladatanak
megfelel6en
_ Minden Helye: a NVPSZ
Minden hénap
) Kovics-Kozma munkatars, a SZT intézménye,
Fogaddorak 1. hétfoje o )
Kitti szakfeladatinak | Szécsény Dugonics
15:00-16:00
megfeleléen ut 1.
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INTEZMENYI /SZAKMAI NAPJAINK

Felelos

Feladat Hataridé Résztvevik Megjegyzés
Kovacs-Kozma )
o Minden Intézmény-
Csapatépité nap [2024. oktéber 4. Kitti
) ) munkatars  |latogatas (Terény)
Jusztin Adrienn
Tervezett 0sszeg:
30.000Ft
2024. december | Kovacs-Kozma Minden
Kreativ Nap o Karacsonyi
16. Kitti munkatars .
dekoracid
készitése.
Tervezett 6sszeg:
L Kovacs-Kozma Minden 50.000Ft
Szuperviziés nap |2025. aprilis 28. o
Kitti munkatars | El6adé meghivasa
NVPSZ Szakszolgalati Kovacs-Kozma Minden Nyilt nap,
2025. aprilis 29. o
nap Kitti munkatars fogadoorak.
o ‘ ) Minden
Csapatépité nap |2025. junius 13.| Jusztin Adrienn Kirandulas
munkatars
NVPSZ Tanévzard o Kovacs-Kozma Minden
2025. janius 20.
rendezvény Kitti munkatérs

13




SZUNETEK AZ INTEZMENYBEN (A tanév rendjéhez igazitottan)

Sziinet elotti

Sziinet utani elso

Sziinet utolsé tanitasi Résztvevik Megjegyzés
tanitasi nap
nap
) 2024. oktéber | 2024. november Minden
Oszi sziinet
25. 4. munkatars
2024. december| 2025. januar Minden
Téli sziinet
20. 6. munkatars
Minden
Tavaszi sziinet 2025. aprilis 16.| 2025. aprilis
munkatars
28.
Minden
Nyari sziinet 2025. junius 20.
munkatars
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ELLENORZESEK AZ INTEZMENYBEN

(a Belso ellen6rzési tervnek megfeleloen)

AZ ELLENORZES HATARIDO MODSZER FELELOS
TERULETEI
PEDAGOGIAIL TANUGYI-IGAZGATASI
INYR-ben a negyedévenként dokumentum tagintézmény-
munkanapldk, forgalmi vizsgélata igazgato &s
napldék ellendrzése helyettese
Szakmai munka félévente hospitaléas tagintézmény-
igazgato
Szakvélemények folyamatos dokumentum tagintézmény-
vizsgalata igazgato
Sziirdvizsgalatok szeptember, janudr, majus | dokumentum tagintézmény-
vizsgélata, 1gazgato
hospitalas
Statisztika Junius, illetve oktéber dokumentum tagintézmény-
vizsgalata 1gazgato
és/vagy helyettese
Kapcsolattartas folyamatos megfigyelés, tagintézmény-
intézményekkel beszélgetés igazgato
EGYEB
Munka- és tizvédelmi évente beszamoltatas és | foigazgato,
el6irasok betartasa, baleset dokumentumok foigazgato-
megeldzése; folyamatos vizsgalata helyettes,
munkavédelmi eszk6zok tagintézmény-
haszndlata igazgato
Munka- és tlizvédelmi évente beszamoltatas és | féigazgato,
oktatds dokumentumok foigazgato-
vizsgalata helyettes,
tagintézmény-
- igazgato
Munkaegészségiigyi évente beszadmoltatas féigazgat6 és/vagy
vizsgalat tagintézmény-
- 1gazgato
Karbantartés sziikség szerint beszamoltatas, tagintézmény-
megfigyelés igazgato,
karbantarto
Az intézmény tisztasdga folyamatos megfigyelés tagintézmeny-
igazgatd
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Pedagégusok elmeneteli rendszere

Jelenleg nem relevéns.

Tovabbtanulas-képzések

Tovabbtanulési tervnek megfelelden 1 kolléga.

Rendkiviili intézkedések

A tanévkezdés a TER rendszer bevezetésével indult, 18/2024. BM rendelet alapjan. Még

tanuljuk, szokjuk...zajlik a valtozasmenedzsment.
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A tagintézmény neve: Nograd Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Rétsagi Tagintézménye
A tagintézmény roviditett neve: NVPSZ Rétsagi Tagintézménye
A tagintézmény székhelye: 2651 Rétsag, Rakdczi ut 32.

A tagintézmény elérhetdségei:

Tel: 06-35-550-140,

Mobil: 06-30-798-6503,

E- mail: nograd.ped.szaksz.r@gmail.com

A tagintézmény OM azonositoja: 202793

A tagintézmény szervezeti azonositoja:

Az intézmény tipusa: Pedagégiai Szakszolgélat

Az intézmény alapitasinak idépontja: 2013. szeptember O1.

A tagintézmény miikodtetéje: Salgotarjani Tankeriileti Kézpont

Tartalom:
1. Jogszabalyi hattér
2. Helyzetelemzés
3. A tanév céljai és feladatai

1. A szakfeladati ellatast és tervezést meghatarozé/befolyasolé jogszabalyok:

e Magyarorszag Alaptorvénye

¢ A mindenkori hatalyos koltségvetési torvény

o 2012. évil. torvény a munka térvénykonyvérol

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol és annak modositasai
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A 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarél sz6lé 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben vald végrehajtasardl illetve ennek mddositasai

2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j €letpalyajarol

A Kormany 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelete a pedagégusok 1j életpalyajarol
sz0616 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol

A Kormany 402/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelete a pedagdgusok uj életpalyajarol
sz010 torvény szerinti felzarkézé és kedvezményezett telepiilések listajardl, valamint
egyes kozneveléssel dsszefiiggd kormanyrendeletek modositasarol

A Kormany 403/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelete egyes kozneveléssel dsszefliggd

kormanyrendeletek modositasardl

e A beliigyminiszter 30/2023. (VIIL 22.) BM rendelete a 2023/2024. tanév rendjérol

e 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol s a
koznevelési intézmények névhasznalatarol illetve a rendelet médositasa

e 1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl
végrehajtasarol sz616 217/1997. (XI1. 1.) Korm. rendelette]l egységes szerkezetben

e 2011. évi CXII. torvény az informacios Onrendelkezési jogrél ¢és
informacidszabadsagrol

e 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeir6l

e 1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrdl a végrehajtasardl szolé 5/1993. (XIIL.
26.) MiiM rendelettel egységes szerkezetben

2. A tanév rendje, szakszolgalati munkarend

A tanitasi év els6 napja 2024. szeptember 2. (hétf6), az utolsé tanitasi napja 2025. junius 20.
(péntek).
Oszi sziinet elbtti utolsé tanitési nap 2024. oktéber 25. (péntek), a sziinet utni elsd tanitasi
nap 2024. november 04. (hétfo).
Téli sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2024. december 20. (péntek), a sziinet utani elso tanitasi
nap 2025. januar. 06. (hétfo)
Tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2025. aprilis 16. (szerda) a sziinet utani elsé tanitasi
nap 2025. aprilis 28. (hétfo)
Tanév vége pedagogiai szakszolgalatnal: 2025. augusztus 31.
A tagintézményi telephely nyitva tartasa: hétfotdl - csiitdrtokig 07:30-16:00-1g

pénteken: 7:30-14:00
Igény esetén, el6zetes megbeszélést kovetden ettdl eltérhetiink.



3. Helyzetelemzés
3.1. A tagintézmény bemutatisa

A Tagintézmény infrastrukturdlis hatterét a Rétsdg, Réakoczi ut 32. szam alatti ingatlan
biztositja.

Az ingatlan tulajdonosa Rétsag Véaros Onkormanyzata.

Jelenlétiink az épiiletben a mai napig nem rendezett jogilag. T6bb levélvaltas, telefonos
megkeresés tortént eddig a Rétsag Varos Onkormanyzat és a Salgotarjani Tankeriileti
Kézpont kozott, de mindenki szamara megfelel6 megoldast még nem sikeriilt talalni.
Intézményiink 7 helységet hasznal. A kézponti fiités hidnya miatt az épiiletben a viz el volt
zarva, igy a mosdohelyiségeket masfél évig nem tudtuk hasznélni. Ez a probléma jelenleg
megoldodott, de fél6, hogy a tél bekoszontével a vizet ismét elzarja az 6Snkorményzat.

A WC/mosd6 az épiilet foldszintjén is rendelkezésre all, melynek hasznalatira engedélyt nem
kaptunk a varos énkormanyzatanak képviselotestiiletétol.

Fontosnak tartanank, hogy a NVPSZ Fdigazgatosagaval, valamint a Salgétarjani Tankeriileti
Kozpont egyiittmitkodésével és tamogatasaval rendezhessiik az épiiletben valo tartdzkodasunk
legalizalasat. A megbeszélések s egyeztetések folyamatosak mindkét oldalrol.

Az iroddk eszkozparkja biztositja a folyamatos és alap szintii miikédést (szamitégép, fax,
telefon, fénymasolo, internet). Minden kolléga szamara biztositott laptop hasznélata, mely az
adminisztracios tevékenységet nagyban segiti. A tanév végén két kollégand altal hasznalt
gépet zsanérprobléma miatt atadtunk a tankeriilet informatikai ligyintézdjének javitasra. Mar
megtortént a szakember felkeresése, de véalaszt még nem kaptunk. Mar projektor és interaktiv
tabla is a rendelkezésiinkre all, amit az internet lefedettségének hidnyban csak sajat
mobilnettel tudunk hasznalni.

Az elmult idészakban a fejleszté-terapias teremben az eszkozkészlet jelentsen gyarapodott.
Sok 1j jatékkal, fejlesztd6 eszkozzel, szakirodalmi kiadvannyal gazdagodtunk. A
mozgasfejlesztd teremben is hasznalatba keriiltek a kiilonb6z6, mozgasfejlesztd, terapias
eszk6zok.

A nyari szabadsagok idején a jaras telepiilésein €16 sziilok, csaladok részérol is tortént
felajanlas, tobb megkimélt, hasznalt jatékot és eszkodzt kaptunk.



3.2. Feladatok, feladat ellatasi helyek- Rétsag jaras, a tagintézmény miikodési
kore:

A tagintézmény illetékessége kiterjed Rétsag Jaras telepiilésein €16 gyermekekre, tanulokra,
sziilokre, valamint az itt talalhat6 nevelési- oktatasi intézmeényekre.
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3.3. Ellatott nevelési- oktatasi ellatast biztosité intézmények

Telepiilés/ intézmény
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Bénki Térpe Ovoda

P Berkenye

Berkenyei Wunderland Ovoda és Bélcséde X X| X

3. Borsosberény




Borsosberényi Gesztenyéskert Ovoda

Szent Marton Katolikus Altalanos Iskola

Didsjené

Aranydié Bolcséde-, Ovoda és Konyha

Szentgydrgyi Istvan Altalanos Iskola

Felsopetény

Fels6petényi Ovoda

Nétincsi Altaldnos Iskola Fels6petényi
Tagintézménye

Keszeg

Keszegi Ovoda

Nétincsi Altaldnos Iskola Keszegi Telephelye

Legénd

Nézsa Gyermeki Csodakert Ovoda Legéndi
Tagovodaja

Nagyoroszi

Nefelejcs Ovoda

Borzsony Altalanos Iskola

Nézsa

Nézsa Gyermeki Csodakert Ovoda

Nézsai Mikszath Kélmén Szlovak Nemzetiségi
Altalénos Iskola

10.

Nograd

Angyalvar Ovoda

Hesz Mihaly Altalénos Iskola

11.

Nogradsap

Nogradsapi Hétszinviradg Ovoda




Nogradsapi Fekete Istvan Altalanos Iskola

12. Notincs

Noétinesi Var-Lak Ovoda és Bolcséde X X

Nétincsi Altalanos Iskola X

13. | Osagird

Osagérdi Ovoda X| X

14. | Rétsag

Napkozi Otthonos Ovoda X| X

Rétsagi Altalanos Iskola X X

15. | Romhany

Aranyalma Ovoda X X

Romhanyi II. Rdkoczi Ferenc Altalanos Iskola

16. | Szendehely

Szendehelyi Német Nemzetiségi Meserét Xl X
Ovoda

Szendehelyi Német Nemzetiségi Altalanos
Iskola

17. Szente

Szentei Bobita Ovoda, Bolcséde és Konyha X X

18. Tereske

Tereskei Z5ld Udvar Ovoda és Konyha XX

Tereskei Altalanos Iskola

19. Tolmacs

Tolmécsi Kisbagoly Ovoda X| X

Rétsagi Altalanos Iskola Tolmacsi Telephelye X X

A tavalyi nevelési- oktatasi évtdl a nevelési tanacsadas szakfeladaton beliil a pszichologiai
ellatast tagintézményiink biztositja a jaras gyermekei részére. Ezen ellatas igénylésekor sokan
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varolistara Keriiltek, szakemberkapacitas hianydban nem tudjuk a felmeriild igényeket
naprakészen ellatni. Igényiinket jeleztiik a Foigazgatosag felé még egy pszichologus statusz
létesitésére.

Nevelési tanacsadas szakfeladaton beliil csoportos mozgasfejlesztés keretében elsdsorban

szakért6i javaslat alapjan, illetve sziiléi kérésre a jaras minden teletilésérdl érkezoknek
kapacitas fliggvényében korlatozott szamban van lehet6ségiik igénybe venni ellatast.

3.4. Személyi feltételek- a tagintézmény alkalmazotti- szakalkalmazotti kore

Név Végzettség Munkakér
Adamy Luca Zs6fia okleveles pszichologus pszichologus
Balint Magdolna foiskola/ tanito fejlesztbpedagdgus

szakvizsga- fejlesztd tanitod

Bartos Jinosné érettségi portas- takarito

Berki Aniké féiskola/gydgypedagogus — | gyogypedagogus
pszichopedagogia szakos
tanar és tanuldsban
akadalyozottak
pedagdgiaja szakos
terapeuta, szakvizsgazott
gyogypedagogus

Csillag Maria féiskola/szocidlpedagbgus, gyégypédagégus
foiskola/ gyogypedagdgus-
tanulasban akadalyozottak
pedagdgiaja szakos tanar,
szakvizsgazott
gyogypedagogus
Dian Fanni foiskola/ okleveles konduktor
konduktor
Gere Anna foiskola/ gyogypedagdgus | logopédus
logopédia szakiranyon
Kisvari Katalin Judit tanito, fejlesztépedagogus, | fejlesztépedagogus
| neveléstudomany szakos
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bolcsész (kora gyermekkor
pedagogidja szakirany),
pedagogiai-szakmai
ellenérzési és
pedagogusmindsitési
szakértd

Kovacs Anna

féiskola/ gyogypedagogus
értelmileg akadalyozottak
pedagégiaja szakiranyon ¢s
logopédia szakiranyon

gyogypedagdgus-
logopédus

Laczé Zsuzsanna

foiskola/gyogypedagdgus,
pszichopedagbgia szakos
tanar

féiskola/ 6vodapedagdgus,
szakvizsgazott
gyogypedagogus

gyogypedagogus

Rodakné Lorik Amalia
Erzsébet

féiskola/logopédia szakos
gyogypedagdgiai tandr és
logopédia szakos
gyogypedagdgiai terapeuta,
szakvizsgazott
gy6gypedagdgus

logopédus

Szaboné Antalics Nora

féiskola/gyogypedagdgus,
tanulasban akadalyozottak
pedagogidja szakos tandr,
szakvizsgazott
gyogypedagdgus (egyéni
banasmad...)

féiskola/ pedagogia szak

gyogypedagogus

Zsiga Bernatné Kristok
Dorottya

gimnaziumi érettségi,
tarsadalombiztositasi
tigyintézd, mérlegképes
konyveld

tgyviteli dolgozo




Pedagogusaink szakfeladatonként
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1. | gyogypeda | gydgypedagogus gyogypedagogus teljes munkaidés | 10
gogiai )

. .| Szabéné Antalics
tanacsadas, )
korai Nora
fejlesztés és "o 50vpedagogus gyogypedagdgus, teljes munkaidés | 3
gondozas

Csillag Méria
gyogypedagogus gyogypedagogus- teljes munkaidés | 3
o pszichopedagdgia
Berki Aniké szakos tandr és
tanulasban
akadalyozottak
pedagbgiaja szakos
terapeuta
konduktor konduktor teljes munkaidd 8
Dian Fanni
Osszes: 4 16 | 24 ora
2. | nevelési gyogypedagogus féiskola/gyogypedag | teljes munkaidés | 18
tanacsadas o ogus —
Berki Aniké pszichopedagdgia
szakos tandr €s
tanulasban
akadalyozottak
pedagdgiaja szakos
terapeuta
gyogypedagogus foiskola/gyogypedag | teljes munkaidés | 21
ogus,

9




Lacz6 Zsuzsa pszichopedagdgia
szakos tanar
fejlesztopedagogus | fejlesztd tanitd teljes munkaiddés | 21
Balint Magdolna
logopédus- foiskola/ teljes 1
gyogypedagogus gyogypedagogus-
logopédus
Kovacs Anna
gyogypedagodgus gyogypedagogus teljes munkaidés | 11
Szaboné Antalics
Nora
gyogypedagogus foiskola/ teljes 1
: . gyogypedagogus,
Csillag Maria tanulsba
akadalyozottak
pedagogiaja szakon-
gyogypedagdgus- foiskola/oligofrénpe | 6raado 2
logopédus dagdgia/logopédia
) . | szakos
Bobak Valéria aybgypedagbgiai
tanar
gyogypedagdgus foiskola/ 6raadd 6
s gyogypedagogus,
Fa?eke.lsne Otto tanuldsba
Krisztina akadalyozottak
pedagodgidja szakon-
fejlesztépedagogus | foiskola/ oraado 5
o ovodapedagogus,
Géspar Bemnadett fejlesztépedagogus
| konduktor konduktor teljes munkaidd 2
Dian Fanni
pszicholégus pszicholégus teljes munkaidds | 20
Adamy Luca
fejlesztépedagdgus tanito/szakvizsgazott | kotelezd 6raszamat (6 ora) a
fejlesztépedagogus | Balassagyarmati
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Kisvari Katalin Judit

Tagintézményben teljesiti

Osszes: 12 108
éra
3. |logopédiai | logopédus | foiskola/logopédia teljes munkaidés | 21
ellatas . szakos
Roda@e Loérik gybgypedagogiai
Amalia Erzsébet . L1
tanar és logopédia
szakos
gyogypedagogiai
terapeuta,
szakvizsgazott
gyogypedagogus
logopédus foiskola/ teljes munkaidés | 20
gyogypedagogus-
Kovacs Anna 1 .
ogopédus
logopédus foiskola/ logopédus 21
Gere Anna logopédus
logopédus féiskola/oligofrénpe | 6raadd 4
dagodgia/logopédia
Bobak Valéria ki
szakos
gyogypedagogiai
tanar
logopédus féiskola/tanito, 6raado 5
o gyogypedagogus,
Pe'luhnyme Kovacs logopédia szakos
Rita tanar,
szakvizsgazott
pedagbgus
Osszes: 6 f6 71
Oraadéink
Név Végzettség Munkakor
Bobak Valéria féiskola/oligofrénpedagogia | logopédia, nevelési

/logopédia szakos
gyogypedagogiai tanar

tanacsadas
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Fazekasné Otto foiskola/ gybgypedagdgus, | nevelési tandcsadas
Krisztina tanulasba akadalyozottak
pedagogidja szakon
Gaspar Bernadett foiskola/ 6vodapedagdgus, | nevelési tanacsadas
' fejlesztépedagdgus
Paulinyiné Kovacs Rita | féiskola/tanito, logopédia
gyogypedagogus, logopédia
szakos tanar,
szakvizsgazott pedagdgus
Szakfeladat-felelosok - tagintézményi munkacsoport-vezetok:
Szakfeladat Munkacsoport- vezetd Munkacsoport tagjai
Gyogypedagogiai Szabo6né Antalics Nora Berki Aniké, Dian Fanni,

tanacsadas, korai fejlesztés
és gondozas

Csillag Maria

Nevelési tanacsadas

Laczé6 Zsuzsanna

Adamy Luca Zséfia, Balint
Magdolna, Berki Aniké,
Csillag Maria, Dian Fanni,
Kisvari Katalin  Judit,
Szaboné Antalics Nora,
Kovacs Anna

Log-opédia

Rodakné Lérik Amalia

Gere Anna, Kovacs Anna

Nem pedagégus munkakérben foglalkoztatottak

munkakor név létszam
megnevezése
1. tgyviteli dolgozo Zsiga Bernatné Kristok Dorottya 116
2. portas- takaritd Bartos Janosné 0,5 6
Osszesen: 1,5 6
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Tanulmanyokat folytatok

Pedagégus neve Képzés Képzés helye

Adamy Luca Zsé6fia gyermek- €s PTE BTK Pszichologiai
ifjusagi, klinikai és | Intézet

jelenleg passziv féléven mentalhigiéniai
szakpszichologus

2.5. Eszkoz és felszerelés feltételek, az ingatlanhasznalat helyzete a 15/ 2013- as EMMI

rendelet 9. melléklete tiikrében

Helységek

Eszkozok, Mennyiségi mutaté | Tényleges 1 Megjegyzés )

felszerelések darabszam

vezetdi iroda | intézményenként a 1
székhelyen ¢és a
tagintézményben 1

vezeto intézményenként a 0 B

helyettesi székhelyen és a

iroda tagintézményben 1

alkalmazotti | ‘intézményenként a 1 Az alkalmazotti iroda kdzvetleniil a

iroda sz€khelyen ¢és a vezetdi iroda mellett talalhato.
tagintézményben, a A szakalkalmazottak részére
telephelyen  akkor, sziikségiink lenne egy
ha az alkalmazotti tanari/k6z0sségi szobara, hogy az
létszam az ot fot tigyviteli tevékenység is
meghaladja 1-1 zavartalanul tudjon miikédni akkor

is, ha a pedagdgusok az
J intézményben tartézkodnak.
| vizsgalo, intézményenként, 1 Az egyetlen pszicholégusi szobéan

tanacsado figyelembe véve a kiviil, amely egyben a pszichologiai

szoba székhely, a vizsgalatok, terapia és tanacsadas,
tagintézmény, a logopédiai vizsgalatok és terapia
telephely céljara is szolgal, egyéb kiilonalld
munkarendjét az vizsgald helység nem 4all
egyidejlileg rendelkezésilinkre, ami nagyban
megszervezett megneheziti (olykor ellehetetleniti)
vizsgalatokhoz a munkankat. A kiilonb6z6
sziikséges szamban, megfigyelések, pedagogiai
de legalabb 2 vizsgalatok (MSSST, pedagdgiai

megfigyelés), a fejlesztéhelységben
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torténnek, ahol a kornyezet
meglehetésen ingergazdag. Ez egy
figyelem- és koncentraciézavarral,
ADHD-val kiizd6, autizmusban
érintett gyermek szdmara nem
alkalmas a vizsgalatra. Tobb
alkalommal el6fordult, hogy a sziild
jegyezte meg, hogy ebben a
teremben nem lehet koncentrélni a
sok fejlesztdjaték kozott. Nagyon
oriiliink annak, hogy mara
eljutottunk oda, hogy megfeleld
mennyiségl fejlesztoeszkozzel
rendelkeziink, de nagy sziikségiink
lenne egy olyan teremre, ami csak a
legsziikségesebbekkel van

felszerelve.
fejleszt intézményenként, 2 Sziikségiink lenne a
szoba figyelembe véve az mozgasfejlesztd szoba flitésének
intézmény 1 megoldasira, illetve még egy
munkarendjét,  az | mozgasfejleszto | fejlesztOhelyiség kialakitasara, mert
egyidejlileg ' + 1 korai a megnOvekedett ellatasi igény
megszervezett fejlesztd fiiggvényében, kiilonosen a flitési
egyéni €s csoportos terapias idészakban nem tudjuk a jogszerii
fejlesztod helység) ellatast biztositani.
foglalkozasokhoz
szitkséges szamban,
a székhelyeken ¢és
tagintézményben
legalabb 3, a
telephelyen legalabb
1
tornaterem | intézményenként a 0
székhelyen ¢és a
tagintézményben 1 |
tornaszoba intézményenként a 0
székhelyen ¢és a
tagintézményben 1
orvosi szoba | intézményenként B 0
(vizsgalo) (székhelyen ¢és a
tagintézményben) 1
varoszoba intézményenként il
(székhelyen ¢és a
tagintézményben,
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telephelyen) 1

WC, mosdé | intézményenként 0
(személyzeti), | (székhelyen ¢és a
(hideg, meleg | tagintézményben,
vizzel) telephelyen) 1

raktar intézményenként a 1
székhelyen ¢és a
tagintézményben 1

Helyiségek butorzatai és egyéb felszerelési targyai

Vezetdi iroda

Eszko6z0k, felszerelések Mennyisé€gi mutato Tényleges darabszam
irbasztal 1 1+1

szék 1 1+1

targyaldasztal 1 0

szék 2 0

iratszekrény 1 1

konyvszekrény 1 2

telefon 1 1 vezetékes+ 1 mobil
internet kapcsolat rendelkezésre all

Vezeld- helyettesi iroda
Tagintézményiink nem rendelkezik vezetd- helyettesi irodaval.

Alkalmazotti szoba

Eszk6z0k, felszerelések

Mennyiségi mutatd

Tényleges darabszam

fidkos asztal

pedagogus-munkakdrben,
nevel6 és oktatd munkat

segitd munkakdrben
foglalkoztatottak  létszdma
szerint

2

szék

pedagdgus-munkakdrben,
nevel6 és oktatd munkat

segitd munkakdrben
foglalkoztatottak  1étszdma
szerint
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konyvszekrény 2 2
| konyvtari dokumentum 500 53

| internet kapcsolat

rendelkezésre all

Vizsgalo, tandcsado szoba

Tagintézményiink nem rendelkezik vizsgald, tanacsado szobaval.

Fejlesztd szoba

Eszk6zok, felszerelések

Mennyiségi mutato

Tényleges darabszam

asztal | 2
sz€k 4 1
gyermekasztal gyermeklétszam 1 kiselejtezett,
figyelembevételével balesetveszélyes, 1 jO
allapota
gyermekszék (lildparna) gyermeklétszam 3 kiselejtezett,
figyelembevételével balesetveszélyes.
szényeg legalabb a helyiség otven | 2
szazalékanak lefedésére
alkalmas méretben
tabla 1 1
polcok 2 2
Tornaszoba

Tagintézményliink nem rendelkezik tornaszobaval.

Mozgasfejlesztd szoba

eszk6zOk, felszerelések

Mennyiségi mutato

Tényleges darabszam

bordasfal 2-4 Il
egyensuly- és | gyermek-, tanuléi 1étszam | 4
mozgasfejleszt6é terapias | figyelembevételével

eszk6zok (Ayres, WESCO)

falétra 3 0
fa maszoka 2 2
miiborrel boritott falap 2 0
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tornaszényeg

Orvosi szoba, vizsgadlo

Tagintézményiink nem rendelkezik orvosi szobaval, vizsgaloval

Vizsgalo és terapids eszkozok-

Eszk6z0k, felszerelések Mennyiségi mutaté | Eszkozok felsorolasa | Tényleges
darabszam
intelligencia, mentalis | vizsgalo és | SON (ovodas, | 0
funkcid, mentalis | tanacsado iskolés)
képesség vizsgalatéra, | szobanként 1-1 Binet 0
verbalis és nonverbalis H-Nebraska 0
pszichologiai tesztek Bender A B 1-1
Wartegg 0
HAWIK 0
Raven szines 1
SPM 1
OWI 0
MAWI 0
MAWGYI 0
Frostig 1
WISC-1V 1
WAIS-IV 0
UNIT2 0
Brunet-Lézine 0
aktivitas vizsgalatara, | vizsgalo és | Goodinough 1
tanulds irdanti motivacio | tandcsado
vizsgélatira, memoria és | szobanként 1-1 Figyelemvizsgilo 0
figyelemfunkciok, Sindelar — iskolai/ | 1
figyelemkészség 6vodas terapids
s 1 anyag
vizsgilatéra  szolgdlo Emlékezet vizsgalo | 0
D2 0
fejlodés vizsgalatat | vizsgélo és | MMPI 0
szolgalo probak, | tanacsadd Iskolaérettségi 0
személyiségvizsgald szobanként 1-1 T.A.T. 1
projektiv tesztek PFT 0
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Szondi 0
Vilag 0
Bab / Kézbab készlet | 2
Rorschach 1
Benton 0
Sceno 1
SAFA 1
beszédértés, vizsgalod és | Logopédiai 2
beszédfunkciok tanacsado vizsgalatok
vizsgalatat szolgald | szobanként 1-1 kézikoényve
eszk6zok, latas-, PPVT 0
hallasfigyelem,  beszéd, Juhész-Bittera 0
kommunikacio PPL 1
vizsgalatdra szolgalo DPT 0
tablak, jatékok INIZAN 0
TROH-G 0
GOH 0
GMP 0
LAPP 1
LOV 1
LHV 1
Sz6, nem sz6 1
Alapkészség vizsg 0
specidlis mozgasfejleszt6 | gyermek-,  tanuldi | Ayres 4
eszko6zok létszam
figyelembevételével
1
egyszeriibb és | gyermek-,  tanuldi | gyongyfiizok, megfeleld
bonyolultabb jatékok, | 1étszam hajtogat6 lapok, rajz | mennyiség all
rajzolashoz, festéshez | figyelembevételével | és  festbeszkozok, | rendelkezésiinkre,
szlikséges eszkdzok 1 ollok, ragaszto, | kivéve
puzzle, stb gyermekolld  és
puzzle, valamint
épitdjatékok
konduktiv pedagogiai | gyermek-,  tanuldi | Fokos szék 1
neveléshez megfeleld | 1étszam
specialis butorok figyelembevételével
1

Egészség és munkavédelmi eszkozok
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[ Eszkozok, Mennyiségi mutatod Tényleges | Megjegyzés
felszerelések darabszam

mentolada székhelyen, tagintézményben 1 |1 lejart

a kozegészségiigyi szavatossaggal
eloirasok szerint
gyogyszerszekrény

székhelyen,
tagintézményben 1

munkaruha a  Munka  Torvénykonyve, | 1
valamint a kozalkalmazottak
jogallasardl szélo  1992. évi
XXXII. tv. és végrehajtasi
rendeletei alapjan, a pedagogiai

szakszolgalati intézmény
kollektiv szerz6dése szerint
védoruha a munkavédelemrdl szolo 1993. |0 nem all
évi XCXIIL. tv. és végrehajtasi rendelkezésre
rendeletei alapjan, a pedagdgiai
szakszolgalati intézmény
munkavédelmi szabalyzata
szerint
tlzolto késziilék az érvényes tlizvédelmi | 1

szabalyok szerint

3. A tanév céljai és feladatai

A Rétsagi Tagintézmény a Koznevelési Torvény 18.§ (2) pont szakfeladati kozill a
2024/2025-es tanévben a kovetkezoket latja el:

a) gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés €s gondozas,

b) nevelési tandcsadés,

¢) logopédiai ellatas,

Szakszolgalati tevékenységiink f6 célja az, hogy a hozzank fordulé gyermekek, sziilok,
pedagbgusok, szakemberek szamara a pedagégiai folyamatokhoz szakszerii segitseget
nydjtsunk. Célunk megvalositasa érdekében alapveté feladataink az ellatérendszer
hatékonyabba tétele, az egyenld hozzaférés feltételeinek megteremtése, teriileti
egyenl6tlenségek kikiiszobolése, az egységes szakmai mindség kialakitasa.

Az intézmény nyitott, minden eszk6zével torekszik rugalmasan alkalmazkodni a kdrnyezet
véltozéasaihoz.

Rendszeresen monitorozza sajat milkodését, vizsgalja a partnerek elégedettségét.

A munkatarsak ismerik sajat értékeiket és korlataikat, fontosnak tartjdk szakmai fejlédésiiket,
magabiztosan végzik a munkajukat, azonosulnak az intézmény kozdsen meghatdrozott
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céljaival, képviselik érdekeit. Rendszeres szakmai megbeszélések biztositjdk a bels6 tanulast,
tudéasatadast. Az intézmény segiti a munkatarsak mentalhigiénés egészségének fenntartasat.

A vezetdk hatékonyan képviselik az intézmény érdekeit, képesek kiilsd forrasokat is bevonni
az intézmény fejlodésének biztositasahoz.

Az intézmény hosszu tavu céljai:

A gyermekek minél kordbban részesiljenek a sziikségleteiknek megfelelé fejlesztd
tamogatasban.

Minden szakteriileten érvényesiiljon a prevencids szemlélet.

Az intézmény nyitotta véaljon, a harom &gazaton ativeld kiils6 kapcsolati rendszerrel
rendelkezzen.

Kiils6 és belsd forrasok bevonasaval a szakmai fejlédés biztositva legyen. - Innovativ
gondolkodast 6szt6nz6 kornyezet alakuljon ki.

Beépiiljon az 6nreflexid az intézményi kultiraba.

A bizonytalan kdrnyezetben is er6s6djon az intézmeényi stabilitas.

Az intézmény alkalmazkodni tudjon a gyors valtozasokhoz.

A huménkapacitds mennyiségében és képzettségében megfeleljen a mindségi
szolgaltatas személyi feltételeinek.

A tagintézmények targyi és személyi feltételei kozti kiilonbségek kiegyenlitédjenek.

A mindségi ellatashoz sziikséges személyi és targyi feltételek biztositva legyenek.

A tanév kiemelt feladatai:

A komyezeti nevelés, fenntarthaté fejlédés céljait meghatirozdsa, annak
megvaldsitasa.

Intézményi hagyomanyok apolasa.

Tagintézmény szintjén a publicitis névelése, a honlap tartalméanak frissitése,
gazdagitasa. A szolgaltatasokrol tobb tajékoztatd informacié megjelenitése az online
térben (pl. kozosségi oldal) és a helyi médidban. A helyi kozéletben valé aktivabb
részvétel.

A Kkliensek éllapotvaltozasat leiré adatok azonositasa (lemorzsolodasi mutatok, ellatast
nem igénylok, terapidk eredményességének jelzése, utankovetés, stb.), az adatok
felhasznalasa a feladatellatas fejlesztésében. Eredményességi mutatok, mérési adatok,
visszajelzések gylijtése, nyilvantartasa €s azok elemzése.

A teljesitményértékelési rendszer jogszerti bevezetése, mitkodtetése.

A tanév altalanos feladatai:

Utemtervnek megfeleld munkavégzés

Magasszint(i szakmai munkavégzés

Szakmai napokon, rendezvényeken valo aktiv részvétel
Tovabbképzéseken valo részvétel

Dokumentacidk pontos vezetése. INYR mukddtetése.
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Az intézményben folyé mindsitések tdmogatasa

A dokumentdcios tevékenységek:

A taniigyi dokumentécio elkészitése a vezetdség, a pedagdgusok feladata.
A vezetOk altal készitett dokumentumok:

tantargyfelosztas tagintézményi szinten,
intézkedési tervek,

éves munkaterv,

beiskolazasi terv tagintézmeényi szinten,

bels6 ellentrzési terv,

tajékoztatok készitése sziiloknek, intézményeknek,
jegyzbékonyvek,

beszamolok,

statisztika,

hatékonysag-, és elégedettségmérés.

Szakfeladatonként, pedagigusok dltal készitett dokumentdcio:

szakfeladatonkénti részvétel az éves munkaterv elkészitésében,
munkaid6 nyilvantartés,

orarend,

pedagbgiai vélemények, jellemzések,

egyéni fejlesztési tervek,

gyermek/tanuldi értékelések idoszakonként,

INYR, elektronikus adminisztracio,

E-KRETA vezetése

beszamolo a féléves és az éves munkarol.

A miikédéssel, foglalkoztatdssal kapcsolatos adminisztrdcios feladatok:

bejovo és kimend dokumentumok iktatésa,

tappénz és szabadsagok nyilvantartdsa, jelentése a kozpont felé,

Oraadoéi szerz6dések elOkészitése,

foglalkozés egészségligy szervezése, nyilvantartasa,

tliz- és munkavédelem szervezése, nyilvantartasa,

oraadok teljesitésigazolasa, megkiildése a Féigazgatosagra,

utazassal kapcsolatos dokumentumok elkészitése, megkiildése a Féigazgatosagra,
igénybejelentések feladésa,

leltarozasi dokumentumok,

postéazas.

Az egyes szakfeladatok kiemelt célkitiizései a tanévben:
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gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

A komplex koragyermekkori intervencid és prevencid: ellatasra vald jogosultsag
megallapitasanak id6pontjatdl kezd6déen a gyermek fejlodésének elosegitése, a
csalad kompetenciainak erdsitése, a gyermek és a csalad tarsadalmi inkldzidjanak
tamogatasa.

Az ellatasban érintett kisgyermekek miel6bbi felvételének segitése, esetenként
pedagodgiai vizsgalat, megfigyelés elvégzése.

A korai fejlesztés és gondozas keretében komplex gydgypedagdgiai fejlesztés,
tanicsadds, a tarsas, a kommunikicios és nyelvi készségek fejlesztése, a
mozgasfejlesztés és a pszichologiai segitségnyjtas biztositasa.

A csaladi kapcsolatok erdsitése csalddlatogatasok lehetéségével.

Az egyéni sziikségletre alapozott fejlesztési terv kovetkezetes megtartasa a sziilé
bevondasaval.

Kapcsolattartds és tapasztalatcsere korai fejleszté kozpontokkal és egyéb
szakemberekkel, valamint a tovabbképzési lehetdségek feltérképezése.

nevelési tanacsadas

A nevelési taniacsadas keretében pszichés gondozds ¢és terapias ellatas,
mozgasfejlesztés, pszichologiai tanicsadas, gondozds, valamint gyogypedagogiai
tanacsadas, fejlesztés biztositasa.

A sziirések felajanlasa és igény szerinti elvégzése a jaras valamennyi 6vodajaban.
Konzultativ lehetdség, tandcsadds biztositdsa helyi szinten a jaras koznevelési
intézményeiben (gyogypedagogus, fejleszté pedagdgus, pszichologus).

Fejleszté foglalkozasok kiterjesztése, megtartasa azon 6vodasok szédmara helyi
ellatasban, akik a koOzponti szolgaltatast nem tudjak igénybe venni személyi
feltételeink fliggvényében.

A pszichologus tevékenységének erdsitése, a lehetoség kiajanlasa, szolgaltatas
sz€lesitése.

Azoknak a sziiloknek a fejlesztési tanaccsal ellatdsa és rendszeres konzultdcios
alkalom/ lehetoség biztositdsa, akik még nem Ovodas kori gyermekiikkel
gyermekneurologusi, védondi vagy haziorvosi javaslatra (vagy a sziild kérésére)
jelentkeztek a szakszolgalatnal vizsgalatra, de a gyermek korai fejlesztésbe valo
bevétele nincs megerdsitve a szakért6i bizottsag altal/nem sziikséges.

Folyamatos kapcsolattartis a jarashoz tartozé nevelési- oktatasi intézményekkel,
Gyermekjoléti Szolgalatokkal, Gyambhivatallal, gyermekorvosokkal, valamint a
védondi halozattal.

Az ellatasban érintett kisgyermekek mieldbbi felvételének segitése, esetenként
pedagogiai megfigyelés, vizsgalat elvégzése.

logopédiai ellatas

Logopédiai ellatas hozzaférésének biztositdsa minél tobb jarasi telepiilésen, helyi
szinten ill. ,,mini korzeti” bejarassal személyi feltételeink fiiggvényében.
Az egyéni ellatasi szlikséglet optimalis megkdzelitése.

22



A 5. életéviiket betdltott gyermekeknél a kotelezd beszéd- €s nyelvi fejlettségének
sziirése és el6készitése a kés6bbi terapiara személyi feltételeink fliggvényében.

A 2017/2018-as tanévtdl kezd6déen a MACARTHUBATES BATES
KOMMUNIKATIV FEJLODESI ADATTAR III. (KOFA- 3) bevezetésre keriilt,
mely teszt alapjan az ellatasra szoruld kisgyermekek terapigjat igyeksziink minél
szélesebb kdrben biztositani.

Szilkség esetén a gyermekek tovabbi vizsgdlatinak kezdeményezése,
megszervezese.

Minden szakfeladatot érinté célkitiizések:

A TAMOP-3.4.2.B , Szakszolgalatok fejlesztése” projekt felkinalt lehetoségeinek
minél teljesebb koril felhasznalasa. (eszkozfejlesztés, szakmai képzések)

A pedagogiai szakszolgilati ellatasban részesiilok nyilvantartdsara szolgald
integralt nyomon kovet6 rendszer (INYR) vezetésével, miikodtetésével sszefliggd
tevékenységek célzott figyelemmel kdvetése.

A tagintézményben a szakmai tevékenység 2013.szeptemberétdl — a kordbban is ellatott
szakfeladatokkal — a logopédiai és a gydgytestnevelés ellatas szakfeladattal mikodik. 2014.
marciustdl a tevékenységiink kiegésziilt a nevelési tandcsadas szakfeladati ellatassal. Ezzel
parhuzamosan megjelent a korai fejlesztési sziikséglet, mely létszaméaban egyre novekvo
tendenciat mutat.

A logopédiai ellatds szakfeladaton 3 f6 logopédus, a nevelési tandcsadas ellatast 2 fO
gyogypedagogus, 1 16 pszichologus és 2 f6 fejlesztépedagodgus, 1 fé6 konduktor (megosztott
szakfeladaton) biztositja. A korai fejlesztés szakfeladatot 2 f6 gyogypedagogus és 1 6
konduktor (megosztott szakfeladaton) latja el.

A szervezési-ligyviteli tevékenységet adminisztrator segiti teljes munkakdorben.

2024. szeptemberi adatok

PSZICHOLOGUS
GYOGYPEDAGOGUS
PEDAGOGIAI
ASZISZTENS
LOGOPEDUS
GYOGYTESTNEVELO
KONDUKTOR
OSSZLETSZAM

FEJLESZTOPEDAGOGUS
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Rétsagi Tagintézmény jelenleg

11

Kimutatas a pedagigus munkakorokril szakfeladatonként (2024. szeptember dllapot)

Minden teriileten szakemberhidnnyal kiizdiink, melyet megbizasos 6raadok szerzodtetésével

probalunk korrigélni.

Részletes idibeli tervezés:

LOGOPEDIA
HATARIDO FELADAT FELELOS
RESZTVEVOK
2024. 08.21.- 08. 30. e munkaterv attekintése, tanévnyito Rodékné Lérik
értekezlet, szakmai forum. (POK) Amalia,
Kovacs Anna,
Gere Anna
2024. 09.01- ig ¢ intézményekkel valo Rodakné Loérik
kapcsolatfelvétel sziirések Amalia,
lebonyolitasa céljabol Kovécs Anna,
Gere Anna
2024.09.01- e az Ovodai nevelésben részt vevo, Rodékné Lorik
2024.09.22. harmadik ¢és az oOtddik életéviiket Amalia,
majd folyamatosan betoltott gyermekek beszéd- és Kovacs Anna,
nyelvi fejlettségének alapvizsgalata, Gere Anna
szlirése az ellatasi terlleten a
sziikségletnek megfelelden,
o Sz0l- ¢ sziirések lebonyolitasa
e 3 évesek sziil6i tajékoztatodi
o Kofa kérdoivek feldolgozasa
o Sz6l-€? eredmények- szul6i
tajékoztato
2024.09.23- ig o clojegyzésben 1évo gyermekek Rodékné Lorik
Amalia,

szambavétele, er6forrasok felmérése, |
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tervezes, Kovacs Anna,
pontos egyeztetés az ellatassal Gere Anna
kapcsolatban az intézményekkel
csoportalakitasok, orarend készités
terapiak elkezdése sziilok, jarasi
intézmények
pedagbgusai,
gyermekek,
szakszolgalati
dolgozdk
2024.09.23-27. belsé logopédiai online értekezlet Rodékné Lérik

(6raadokkal és teljes allastakkal)

Amalia, Kovacs
Anna, Gere Anna,
Kisvari Katalin
Judit, Csillag Maria,
Bobék Valéria,
Paulinyiné Kovacs
Rita

2024.10.14-18.

sulyos beszédhibasoknal kezelési
menetek készitése, egyeztetése,
fejlesztési terv készitése

Rodékné Lérik
Amalia,

Kovacs Anna, Gere
Anna

2024.10.21. i1l kiegészit$ vizsgalatok kérése (jarasi Rodakné Lérik
folyamatos szakértdi bizottsag, orvosi, Amalia,
pszichologiai, gyermekpszichiatriai) | Kovacs Anna, Gere
Anna
2025.01.17-ig a félévi tevékenység értékelése Rodékné Lorik
Amalia,
Kovacs Anna, Gere
Anna
2025. februar- A Logopédia Eurépai Napja kapcsan Rodakné Lorik
folyamatos esedékes Nyilt napok megbeszélése Amalia,
Kovacs Anna, Gere
Anna
2025.03.06. A Logopédia Eurdpai Napja Rodéakné Lorik
alkalmabol nyilt 6rak tartasa Amalia,
Kovéacs Anna, Gere
Anna

sziilok, jarasi
intézmények

25




pedagbgusai,
gyermekek,
szakszolgalati
dolgozok

2025.06.02.- 06.21.

e szirfvizsgalat ovodak kozépso
csoportjaiban az 5. életéviiket
beto6ltott gyermekeknél

Rodakné Lérik
Amalia,
Kovacs Anna, Gere
Anna

sziil6k, jarasi

intézmények
pedagogusai,
gyermekek,
szakszolgalati
dolgozok
2025.06.30- ig e tanév végi értékeléshez sziikséges Rodakné Loérik
felmérések, tesztek vizsgalatok Amalia,
végzése, Kovacs Anna, Gere
o gyermekek értékelése, lezarisa az Anna
INYR feliileten
2025.06.30. o tanév végi értékelés szakszolgalati
e statisztika készitése dolgozok
2025.06.30-ig o tanévzaro értekezlet szakszolgalati
dolgozok

2024.09.01.-
2025.06.20.

e munkacsoport értekezlet

- kéthavonta értekezlet keretében az
aktualitasok, eredmények,
nehézségek, megbeszélése, tovabbi

Szabdoné Antalics
Nora, Rodakné Lorik
Amalia, Laczoé
Zsuzsanna, Csillag

Maria
feladatok, célok megfogalmazasa
- elore rogzitett idépontban-
szeptember, november, janudr,
marcius, majus honapokban,
folyamatos, ill. o részvétel sziildi értekezleteken, Rodakné Lérik
alkalomszertien valamint fogad6orak szervezése Amilia,
Kovacs Anna, Gere
Anna

szlilok, jarasi
intézmények

26




pedagogusai,
gyermekek,
szakszolgalati
dolgozok

2024.09.01.-
2025.06.15.3
alkalommal- szervezés
alatt

Logopédiai munkak6zosségi értekezlet

Kovalcsik Andrea

NEVELESI TANACSADAS

HATARIDO FELADAT FELELOS
RESZTVEVOK
2024.08.21.-08.30. o felkésziilés a tanévkezdésre, fejleszté | Adamy Luca Zsofia,
szoba, mozgésfejleszto terem, Balint Magdolna,
meglévo eszkdzok elokészitése, | Berki Aniko,
e pszicholdgiai szoba elékészitése Csillag Maria,
e munkaterv attekintése, tanévnyitd Dian Fanni,
értekezlet, szakmai forum. (POK) Kisvari Katalin
Judit,

Laczo6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics

Nora
2024. 09. 01-1g e ¢vodai sziirések (MSSST) Balint Magdolna,
egyeztetése, sziil6i nyilatkozatok Berki Aniko,
kikiildése. Csillag Méria,

Laczo6 Zsuzsanna,
Szabéné Antalics

Nora
ovodavezetok
2024.09.01-ig e pszicholdgiai terdpiak eldkészitése, | Addmy Luca Zsofia
e kapcsolatfelvétel a csaladokkal,
e sziildkkel vald személyes
talalkozasok |
2024. 09. 02. — e MSSST szlirések, felvétele, | Balint Magdolna,—
elvégzése l Berki Aniko,
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2024.09. 20.

o credmények kiértékelése,
e sziil6k, intézmények tajékoztatasa,
o sziikséges vizsgalatok

Csillag Maria,
Lacz6 Zsuzsanna,
Szabéné Antalics

kezdeményezése jarasi szinten Nora
e konzultaciés lehetdség biztositasa a 6vodavezetok
szlirt gyermekek sziileinek
2024. 09. 01-t61 ¢ Tanévnyitékon valé részvétel, Balint Magdolna,
konzultacié az 6voda, ill. iskola Berki Aniko,
vezetojével. Csillag Maria,

Laczd Zsuzsanna,
Szaboné Antalics

Nora
ovoda- €s
iskolaigazgatok
2024. 09. 01-t61 e pszicholdgiai terapidk folytatasa, Adamy Luca Zs6fia
folyamatosan e Uj kliensek esetén, azok megkezdése
2024. 09. 23-ig o clbjegyzésben 1évo gyermekek Balint Magdolna,
szambavétele, er6forrasok felmérése, Berki Aniko,
tervezes, Csillag Maria,
e pontos egyeztetés az ellatassal Dian Fanni,
kapcsolatban az intézményekkel Kisvari Katalin
Judit,

e csoportalakitasok, 6rarend készités
e terapiak elkezdése

Lacz6 Zsuzsanna,
Szabdné Antalics

Noéra
2024. 09. 01-t6l o az INYR rendszerben foglalkozasi Adéamy Luca Zs6fia,
folyamatosa naplok megnyitésa, folyamatos Balint Magdolna,
vezetése, sziikség szerint térzslapok Berki Aniko,
nyitasa. Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,

Lacz6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics

Nora
2024. 09.01-t81 e szakértdi kontrollok figyelemmel Adamy Luca Zs6fia,
folyamatos kisérése, sziikség esetén Balint Magdolna,
segitségnytjtas az ligyintézésben, Berki Aniko,
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figyelemfelhivas

Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,
Laczo6 Zsuzsanna,
Szabdoné Antalics

Nora
folyamatos kiils6 helyszineken torténé ellatas Adamy Luca Zsofia,
szakszer( biztositasa Balint Magdolna,
intézményekkel val6 kapcsolattartas, Berki Anikd,
szakmai tanacsadas Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,

Laczé Zsuzsanna,
Szaboné Antalics
Nora

2024.09.-2025.06.

terapiak folyamatos biztositasa

Adéamy Luca Zséfia,
Balint Magdolna,
Berki Aniko,
Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,

Lacz6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics
Nora

2024.12.01-01.31.

a konzultacié a tanév
soran folyamatos, de
félév elott sziikségszeri

konzultacié a fejlesztésre, terapiara
jard gyerekek pedagdgusaival,
sziileivel.

Adamy Luca Zsofia,
Balint Magdolna,
Berki Aniko,
Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,
Laczé Zsuzsanna,
Szaboné Antalics
Noéra

2025.01.17-ig

a félévi tevékenység értékelése,
beszamold elkészitése az els6 félév

Adamy Luca Zso6fia,
Balint Magdolna,

Berki Aniko,
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szakmai tevékenységérol

Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,
Lacz6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics
Nora

2025.06.02.-06.20.

tanév végi MSSST sziirések

Balint Magdolna,
Berki Aniko,
Csillag Maria,
Laczé Zsuzsanna,
Szaboné Antalics

Nora
2025.06.30-ig e atanévben gondozott gyermekek Adamy Luca Zséfia,
anyagainak attekintése, foglalkozasi Balint Magdolna,
naplok lezarasa, tanévzard Berki Aniko,
értekezletre valo felkésziilés. Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,

Lacz6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics
Nora

2025.06.30-ig

éves beszamolo elkészitése.

Adamy Luca Zsofia,
Balint Magdolna,
Berki Aniko,
Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,

Lacz6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics
Nora

2025.06.30- ig

a tanév szakmai tevékenységének
értékelése, tanévzard értekezlet.

Adamy Luca Zsofia,
Balint Magdolna,
Berki Aniko,
Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
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Judit,
Laczd Zsuzsanna,
Szaboné Antalics

Nora
e szakmai mithelymunka: Adamy Luca Zsoéfia,
esetmegbeszélés, prevencios Balint Magdolna,
lehet6ségek a nevelési tanacsadas Berki Aniko,
keretében. Csillag Maria,
Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,

Laczo6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics

Nora
e szakmai mithelymunka: Adamy Luca Zsoéfia,
folyamatdiagnosztika tervezése az Balint Magdolna,
ellatott 5 évet betdltott gyermekek Berki Aniké,
iskolabalépéshez sziikséges Csillag Méria,
készségszint mérése érdekében. Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,

Laczo6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics

Nora
2024.09.01.- o logopédiai munkak6zosségi Adamy Luca Zsofia,
2025.06.15./ 3 értekezlet Balint Magdolna,
alkalommal- szervezés Berki Aniko,
alatt Csillag Maria,
Dian Fannti,
Kisvari Katalin
Judit,

Laczo6 Zsuzsanna,
Szaboné Antalics

Noéra
e nevelési tandcsadd: szakmai Adamy Luca Zsofia,
mihelymunka. Konzultacié, a Balint Magdolna,
kapcsolatok aktualizalésa, az Berki Aniko,
egyiittmlkodés lehetdségei az Csillag Maria,
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iskolakban feladatot ellatd
gyoégypedagogusokkal,
fejlesztopedagdgusok-kal.

Dian Fanni,
Kisvari Katalin
Judit,
Laczd Zsuzsanna,
Szabdéné Antalics
Nora

2024.09.01.-
2025.06.20.

munkacsoport értekezlet

- kéthavonta értekezlet keretében az
aktualitasok- eredmények,
nehézségek-megbeszélése, tovabbi
feladatok, célok megfogalmazasa,

- elore rogzitett idépontban-
szeptember, november, janudr,
marcius, majus hoénapokban,

Szaboné Antalics
Nora, Rodakné 16rik
Amalia, Laczé
Zsuzsanna, Csillag
Maria

GYOGYPEDAGOGIAI TANACSADAS, KORAI FEJLESZTES ES GONDOZAS

HATARIDO

FELADAT

FELELOS

RESZTVEVOK

2024.08.21-2024.09.07.

fejleszté helyiség, mozgasfejlesztd
terem  atrendezése,  (strukturalt

kornyezet) kialakitasa

Szaboné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria,

2024.09.26.-09.07.

szakértdi vélemények attekintése
kapcsolatfelvétel

sziilok kiértesitése

folyamatos ellatas folytatasa

Szaboné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria

sziilok,
véddnok,
csaladsegitok

2024.09.09.

sziil6i értekezlet,
terapiak adminisztracios

elokészitése, nyomtatvanyok

Szabdné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
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kitsltése sziilok részérél

Dian Fanni,
Csillag Maria

sziilok,

2024.09. 09-ig

orarend készitése,
sziilok  kiértesitése a fejlesztés
idépontjarol,

Szabéné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Méria

sziilok

2024. 09.09-t61

terapidk elinditasa,

Szabdéné Antalics

INYR vezetése Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Méria
2024.10.01-t61 szakértdi vélemények attekintése, | Szaboné Antalics
feliilvizsgalati idépontok Nora,
nyilvantartisa Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria

2024.10.15.

2024.12.15.

egyéni fejlesztési terv elkészitése

Szaboné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria

pédagégiai feljegyzés elkészitése,
kontrollvizsgalat jelzése

Szabdéné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria

2025.01.17-1g

a félévi tevékenység értékelése,
beszamolo elkészitése az elso félév
szakmai tevékenységérol

Szabéné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria
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2025. 03.

szakmai miihelymunka:
esetmegbeszélés

Szabéné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Méria

Sziikség szerint,
folyamatosan

szakért6i vélemények attekintése,
vizsgalati kérelmek elokészitése

Szaboné Antalics
Noéra,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Méria

2025.05. 20-1g

tanév végi értékelés szempontjainak
egyeztetése, tanév végi zaras
elokészitése

Szaboné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria

2025.06.30- ig

éves beszamolo elkészitése.

Szaboné Antalics
Noéra,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Méria

2025.06.30- ig

a tanév szakmai tevékenységének
értékelése, tanévzaro értekezlet.

Szaboné Antalics
Nora,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria

2024.09.01.-
2025.06.15./ 3
alkalommal- szervezés
alatt

korai munkak6zosségi értekezlet

Szaboné Antalics
Noéra,
Berki Aniko,
Dian Fanni,
Csillag Maria

2024.09.01.-
2025.06.20.

munkacsoport értekezlet

- kéthavonta értekezlet keretében az
aktualitasok- eredmények,
nehézségek-megbeszélése, tovabbi
feladatok, célok megfogalmazasa,

- elore rogzitett iddpontban-
szeptember, november, januar,
marcius, majus honapokban,

Szabéné Antalics
Nora, Rodakné
Loérik Amalia,
Lacz6 Zsuzsanna,
Csillag Méria

Szakmai munka ellenérzése az elfogadott tagintézményi munkaterv alapjan:
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Belsé ellendrzés | Ellen6rzott  kolléga | Ellenérzés formaja Bels6 ellendrzést
idépontja neve, szakteriilete végzi
2024. oktober Rodakné Lérik | hospitalas, tagintézmény
Amalia, dokumentacio igazgato/
logopédus ellendrzése tagintézményigazgato-
helyettes
Kisvari Katalin Judit | dokumentacio tagintézmény igazgatd
fejlesztOpedagdgus ellendrzése
Lacz6 Zsuzsanna hospitalas, tagintézmeény
gyogypedagogus dokumentécio igazgatd/
ellendérzése tagintézményigazgato-
helyettes
2024. november | Csillag Méria, hospitalas, tagintézményigazgato-
gyogypedagogus dokumentécio helyettes
ellendérzése
Kovécs Anna hospitalas, tagintézmeény
gyogypedagogus- dokumentécid igazgatd/
logopédus ellendérzése tagintézményigazgato-
helyettes |
Gere Anna hospitalas, tagintézmeény
dokumentacio igazgato/
ellendérzése tagintézményigazgato-
helyettes
Balint Magdolna hospitalas, tagintézmény
dokumentaciod igazgatd/
ellendérzése tagintézményigazgato-
helyettes
Adamy Luca Zsé6fia | dokumentaciod tagintézmény
ellenérzése igazgato/
tagintézményigazgato-
_ B helyettes
2024. december | Berki Aniko tagintézmény
igazgato/
tagintézményigazgato-
helyettes
Dian Fanni hospitélas, tagintézmény
dokumentacio igazgato/
ellendrzése tagintézményigazgato-
helyettes
Szaboné Antalics | hospitalas, tagintézmény
Nora, dokumentacid igazgato/
gyogypedagogus ellendrzése tagintézményigazgato-
| helyettes
I1. félév
2025. februar Rodakné Lorik | hospitalas, tagintézmény
Amalia, dokumentécio igazgatd/
logopédus ellenérzése tagintézményigazgato-
helyettes
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Laczé Zsuzsanna hospitalas, tagintézmény
gyogypedagdgus dokumentécio igazgatd/
ellendrzése tagintézményigazgato-
helyettes
Kisvari Katalin Judit | dokumentécio tagintézményigazgato-
fejlesztbpedagogus ellendrzése helyettes
2025. marcius Csillag Méria dokumentécio tagintézmény
gyogypedagdgus ellendrzése igazgatd/
tagintézményigazgato-
helyettes
Kovacs Anna hospitalas, tagintézmény
| gyogypedagogus- dokumentacio igazgato/
logopédus ellenérzése tagintézményigazgato-
[ helyettes
| Gere Anna hospitalas, tagintézmény
' dokumentacid igazgato/
ellen6rzése tagintézményigazgato-
helyettes
| Balint Magdolna hospitélés, tagintézmény
dokumentacio igazgato/
ellendrzése tagintézményigazgato-
helyettes
Adamy Luca Zsofia | dokumentacid tagintézmény
ellenérzése igazgato/
tagintézményigazgato-
_ helyettes
2025. aprilis Berki Aniké | hospitalas, tagintézmény
gyogypedagdgus dokumentécio igazgatd/
ellendérzése tagintézményigazgato-
helyettes
Dian Fanni hospitélas, tagintézmény
dokumentécio igazgatd/
ellenérzése tagintézményigazgato-
helyettes
Szaboné Antalics | hospitalas, tagintézmény
Nora, dokumentécio igazgato/
gyogypedagogus ellendrzése tagintézményigazgato-
helyettes

Zaradék:

Az ellendrzések egyeztetett idOpontokban torténnek.

Sziikség

esetén

az egyeztetéstdl

az igazgato

dokumentumokban foglaltak durva megsértése)
A latogatasok / ellendrzések tapasztalatait meg kell beszélni az érintett pedagdgussal!
Az ellen6rzésnek az adminisztraciora is ki kell terjednie!
Az ellendrzések / latogatasok tapasztalatairdl tajékoztatast kap a foigazgato (ha sziikséges,
ko6z0s megbeszélések keretében)
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Altalinos ellenérzési feladatok

A latogatasok / ellendrzések tapasztalatairol feljegyzést kell késziteni és az elemzd —
értékeld munka soran figyelembe kell venni!

ido Ellenérzott Ellendrzés Ellenérzott Ellenérzés Ellenérzést
feladat targya munkakor modszere végzi
09. | feladatteljesitési | adat- és pedagogus, hataridé tagintézmény
hatarid6ék dokumentum | iigyviteli dolgozé | teljesitési - igazgato és
betartasa szolgaltatasok mutatok tagintézmény
elemzése igazgato-
helyettes
Munkarend, Dokumentacié | szakalkalmazott, | Dokumentum | tagintézmény
munkaidé iigyviteli elemzés - igazgato és
dolgozo, Helyszini tagintézmény
takarito szemle igazgato-
helyettes
INYR vezetése | INYR feliilet | pedagégus Dokumentum | tagintézmény
elemzés - igazgaté és
tagintézmény
igazgato-
helyettes
10. | Munkarend, Dokumentacié | szakalkalmazott, | Dokumentum | tagintézmény
munkaidé tligyviteli elemzés - igazgato és
dolgozo, Helyszini tagintézmény
takarito szemle igazgato-
helyettes
Korai fejlesztés | Taniigyi korai fejlesztés | Dokumentum | tagintézmény
feladat ellitasa | dokumentacio | szakfeladaton elemzés - igazgato és
k oraszammal . tagintézmény
rendelkez6 Eseti igazgato-
Terapias
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fejleszto pedagogusok oralatogatas | helyettes
foglalkozasok.
Felszereltség, Terapias, szakalkalmazott Helyszini tagintézmény
targyi eszkoz, mozgasfejleszt | ak, iigyviteli szemle - igazgato és
tisztasag, rend | 6 termek dolgozd, tagintézmény
takarité igazgato-
helyettes
11. | Munkarend, Dokumentacié | szakalkalmazott, | Dokumentum | tagintézmény
munkaidé iigyviteli elemzés - igazgato és
dolgozd, Helyszini tagintézmény
takarito szemle igazgato-
helyettes
Nevelési Taniigyi a nevelési Dokumentum | tagintézmény
tanacsadas dokumentacié | tanacsadas elemzés Eseti | - igazgaté és
feladat ellatasa. | k. szakfeladaton oralatogatas | tagintézmény
o oraszammal igazgato-
Terapias rendelkezd helyettes
fejleszt6 pedagégus
foglalkozasok.
2024.
01. | Logopédiai Taniigyi a logopédia Dokumentum | tagintézmény
ellatas dokumentacié | szakfeladaton elemzés Eseti | - igazgat6 és
k Terapias 6raszammal oralatogatas | tagintézmény
fejleszto rendelkezé igazgato-
foglalkozasok. | pedagogus helyettes
|
Taniigyi | Dokumentici6 | szakalkalmazott | Dokumentum | tagintézmény
nyilvantartasok elemzés - igazgato és
| tagintézmény
igazgato-
helyettes
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Munkarend, Dokumenticio | szakalkalmazott, | Dokumentum | tagintézmény
munkaidé iigyviteli elemzés - igazgaté és
dolgozé, Helyszini tagintézmény
takarité szemle igazgato-
helyettes
02. | Munkarend, Dokumentacié | szakalkalmazott, | Dokumentum tagintézme’ny—
munkaidé ligyviteli elemzés - igazgato és
dolgozo, Helyszini tagintézmény
takarito szemle igazgato-
helyettes
Felszereltség, Terapias, szakalkalmazott, | Helyszini tagintézmény
targyi eszkoz, vizsgalo iigyviteli szemle - igazgato és
tisztasag, rend | termek dolgozo, tagintézmény
takarito igazgato-
helyettes
03. | Nevelési Taniigyi a nevelési Dokumentum | tagintézmény
tanacsadas dokumentacié | tanacsadas elemzés Eseti | - igazgato és
feladat ellatasa. | k. szakfeladaton oralatogatas | tagintézmény
o oraszammal igazgato-
Terapias rendelkezé helyettes
fejleszto pedagogus
foglalkozasok.
Korai fejlesztés | Taniigyi korai fejlesztés | Dokumentum | tagintézmény
és fejleszt6 dokumentacié | szakfeladaton elemzés Eseti | - igazgatoé és
nevelés feladat | k Terapias oraszammal oralatogatas | tagintézmény
ellatasa. fejleszto rendelkezé igazgato-
foglalkozasok. | pedagogus helyettes
Taniigyi Dokumentacié | szakalkalmazott | Dokumentum | tagintézmény
nyilvintartasok elemzés - igazgato és
tagintézmény
igazgato-
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helyettes

Munkarend, Dokumentacié | szakalkalmazott, | Dokumentum | tagintézmény
munkaidé ligyviteli elemzés - igazgato és
dolgozo, Helyszini tagintézmény
takarito szemle igazgato-
helyettes
04. | Logopédia Taniigyi a logopédia Dokumentum | tagintézmény
feladat ellitdsa. | dokumentacié | szakfeladaton elemzés Eseti | - igazgato és
Terapias oraszammal oralitogatas | tagintézmény
fejleszt6 rendelkezd igazgato-
foglalkozasok. | pedagogus helyettes
Munkarend, Dokumenticié | szakalkalmazott, | Dokumentum | tagintézmény
munkaidé iigyviteli elemzés - igazgato és
dolgozé, Helyszini tagintézmény
takarito szemle igazgato-
helyettes
Intézményi Szakfeladaton | pedagogus Dokumentum | tagintézmény
munkaterv kénti félévi és elemzés - igazgato és
megvalosulasa | év végi tagintézmény
beszamolok igazgato-
helyettes
Munkarend, Dokumentacié | szakalkalmazott, | Dokumentum | tagintézmény
munkaidé iigyviteli elemzés - igazgato és
dolgozo, Helyszini tagintézmény
takarito szemle igazgat6-
helyettes
05. | Munkarend, Dokumenticié | szakalkalmazott, | Dokumentum | tagintézmény
iigyviteli elemzés - igazgato és
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munkaidé dolgozé, Helyszini tagintézmény |
takarité szemle igazgato-
helyettes
_F-élszereltse'g, Terapias, szakalkalmazott, | Helyszini tagintézmény
targyi eszkoz, vizsgalo ligyviteli szemle - igazgato és
tisztasag, rend | termek dolgozd, tagintézmény
takarito igazgato-
helyettes
Tanitas nélkiili munkanap
Datum téma helyszin
2024. november 4. bels6é szakmai nap- NVPSZ Rétsagi
, Tagintézménye
Elményfestés-Kucsera Kiss
Veronikaval 7500 Ft/fo
2024. december 18. ko6zos karacsony egyeztetés alatt
2025. februar 18. félév zarasa- csapatépités NVPSZ Rétsagi
Dr. S. Tésenyi Timea Tagintézménye

mentalhigiénés szakember
meghivasaval — 80.000.-

szervezés alatt

2025, aprilis 29

Nograd Varmegyei
Pedagoégiai Szakszolgalati
nap- feladatellatas nélkiili
munkanap

egyeztetés alatt

| 2025. junius 18.

tanév végi tagintézményi
évzaro

egyeztetés alatt

2025. jinius 20.

tanév végi nagy intézményi
ko6zos évzaro

egyeztetés alatt
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A Rétsiagi Tagintézmény munkatirsai az ellatottak sziileinek a tagintézmény székhelyén
minden hénap utolsé keddi napjan, 15 6ratol - elére egyeztetett iddpontban - konzulticios
lehet6séget biztositanak.

Rétsag, 2024. szeptember 02.

i
Csilldg Maria

tagintézmény-igazgato
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NOGRAD VARMEGYEI PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALAT

*‘G.(g\ PEDAGéc“ 5
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:{ \ Batonyterenyei Tagintézménye
JRKRKK

3070 Batonyterenye, Iskola t 8-10.
Tel.: 06-32/418-401; e-mail: nograd.ped.szaksz.bt@gmail.com

Iktatoszam: -

MUNKATERYV

2024/ 2025-6s TANEV

NVPSZ Batonyterenyei
Tagintézmeény




Az emberi eréforrasok minisztere 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelete 1.§ b) bekezdés b) pontja alapjan a
Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgilat Batonyterenyei Tagintézménye olyan intézményegység, amely
a megyében az adott tankerdiileti szint vonatkoztatdsdban a nemzeti kdznevelésrol sz6lé6 2011. évi CVC.
Torveny 18. § (2) bekezdésben felsorolt pedagdgiai szakszolgalati feladatot és az e rendeletben, valamint a
pedagdgiai szakszolgalati intézmény szervezeti és milkddési szabalyzatdban meghatdrozottak szerint a

tagintézmény szintjén iranyitasi, képviseleti, szakmai feladatot 14t el.
20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet

27.§ (3) A tanév, ezen beliil a tanitési év rendjét a koznevelésért felel6s miniszter rendeletben allapitja meg.
Az igazgaté a nevelOtestillet bevondsaval éves munkatervet készit, amely tartalmazza a szabadon
meghatarozhaté tanitds nélkiili munkanapokat. Az igazgat6é az intézmény honlapjan kdzzéteszi. Az éves

munkatervet a fenntart6 hagyja jova.



Tagintézmény bemutatisa

A tagintézmény neve: Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Batonyterenyei Tagintézménye
A tagintézmény roviditett neve: NVPSZ Bétonyterenyei Tagintézménye

A tagintézmény székhelye:3070 Batonyterenye, Iskola ut 8-10.

A tagintézmény OM azonositéja: 202793

A tagintézmény szervezeti azonositéja: NA 1806

Az intézmény tipusa: Pedagégiai Szakszolgalat

A tagintézmény alapitisinak idépontja: 2013. szeptember 1.

A tagintézmény fenntartéja: Salgétarjani Tankeriileti Kozpont

A tagintézmény miikodési kore:

Batonyterenye jaras kozigazgatasi teriiletével megegyez6 Batonyterenyei Tankeriilet szakfeladatai:
% A gyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas
< A nevelési tanacsadas
s A logopédiai ellatas

A gyogytestnevelés



A tagintézmény alkalmazotti kore

Név Munkakér Végzettség

Cseresznyésné ) ] gyogypedagogus-
Berecz Méria tagintszmeny-igazgatd logopédus

gyogypedagogus
Bodi Katalin Etelka tagintézményigazgato-helyettes gyogypedagogus
Abonyi Krisztina logopédus gyogypedagogus-logopédus
Besze Orsolya gyogytestneveld testneveld-gyogytestneveld
Bibdk Jazmin Virag adminisztrator érettségi

gyogypedaglgus
gyogypedagogus nyelv-és

Dombos-Csémék Eva ] ]
nyelv-és beszédfejlesztd pedagogus | beszédfejleszts

pedagogus

Dr. Hegediisné Onodi
gyogypedagogus gyogypedagogus
Nikoletta
Kasza Gyulané logopédus gyogypedagogus-logopédus
Kormos Zoltanné takaritond érettségi
Kukely Ildiko konduktor konduktor- 6vodapedagogus
Laczk6 Angéla fejlesztopedagdgus fejlesztépedagodgus
o ' érettségi gyogypedagdgiai

Racz Séndorné gyogypedagbgiai asszisztens ]

asszisztens

) tanitd, gyogypedagogus-

Szecsddi Taméasné logopédus &

logopédus
Szilagyiné Gyuris Julianna | fejlesztopedagdgus fejlesztépedagdgus
Toldiné Vaspal Natalia fejlesztépedagogus fejlesztédpedagogus

Az intézményiinkben pedagdgus munkakorben foglalkoztatott szakemberek heti kételezé Oraszamuk
beosztasat maguk hatdrozzak meg az intézmény helyiségeinek megosztasat figyelembe véve. Id6beosztasuk
tervezetét a Foigazgatd-helyettes és Tagintézmény-igazgatd hagyja jova, ezt kdvetben modositds csak a

Foigazgato-helyettes engedélyével indokolt esetben lehetséges.



Szakfeladatok

Egységes kiemelt feladatok:

A nemzeti k6znevelésrél sz616 2011.évi CXC. térvény elbirasainak megfelelve, a 15/2013. (11.26.)
EMMI rendelete 4altal szabalyozott mdédon szakszolgilati tevékenységekkel hozzajarulni a
gyermekek/fiatalok harmonikus testi és értelmi fejlodéséhez, készségeik, képességeik, jartassagaik,
értelmi és akarati tulajdonsagaik tudatos fejlesztéséhez.

A szakszolgalat tevékenységével és munkakultarajaval segiteni a nevelés-oktatasi intézményeknél a
kiilénleges gondozasra vald térekvést és a gyermek/tanulé elfogadasat.

Az Integralt Nyomonkdvetd Rendszer alkalmazasa

A szakfeladati ellatds szinvonalas végzésével hozzajarulni a gyermek/tanulé — pedagdgus — sziil6
k6z0s partneri tevékenységeihez.

Bels6 miihelymunka és szakfeladatok kozotti egyiittmiikodés erdsitése.

A NVPSZ Bitonyterenyei Tagintézménye szakfeladatonként készit munkatervet. A tanév sordn azonban

sz4mos olyan tevékenység van melyet egy osszefoglalé tdblazatban emeltiink ki.

A NVPSZ Batonyterenyei Tagintézményének helyi rendje szerint az alabbi feladatellatds nélkiili

munkanapokat jeloljik ki:

Karacsonyra hangolodas: 2024, december 20. (tagintézményi hatdskérben meghatarozott idépont)
2025. 4aprilis 10-11. NVPSZ Batonyterenyei Tagintézménye Tavaszi Szakszolgalati Napok
(tagintézményi hataskdrben meghatarozott idépontok)

2025. 4prilis 29. A Nograd Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalati Nap (foigazgatosagi hataskorben
meghatérozott idépont)

2025. junius 20. NVPSZ csapatépit6 napja (féigazgatosagi hatdskorben meghatarozott idépont)
2025. junius 23. NVPSZ Batonyterenyei Tagintézményének évzard csapatépitd napja (tagintézmenyi

hataskérben meghatarozott idépont)



ELLENORZESEK AZ INTEZMENYBEN
(a Belso ellen6rzési tervnek megfeleléen)

“AZELLENORZES | =~ HATARIDO | MODSZER | FELELOS
* TERULETEI e LI e S e
PEDAGOGIAIL TANUGYI-IGAZGATASI
INYR-ben a kéthavonta dokumentum tagintézmény-
munkanaplok, forgalmi vizsgalata vezetd ¢s
naplok ellendrzése helyettese
Szakmai munka félévente hospitalas tagintézmény-
vezetd
Szakvélemények folyamatos dokumentum tagintézmény-
vizsgalata vezetd
Sziirévizsgalatok szeptember, janudr, majus | dokumentum tagintézmény-
vizsgalata, vezetd
hospitalas
Statisztika junius, illetve oktdber dokumentum tagintézmény-
vizsgalata vezetd
¢és/vagy helyettese
Kapcsolattartas folyamatos megfigyelés, tagintézmény-
intézményekkel beszélgetés vezetd
EGYEB
Munka- és tlizvédelmi évente beszamoltatas és | féigazgato,
eléirasok betartasa, baleset dokumentumok foigazgato-
megel6zése; folyamatos vizsgalata helyettes,
munkavédelmi eszk6zok tagintézmény-
hasznalata vezetd
Munka- és tlizvédelmi évente beszamoltatas és | féigazgatd,
oktatas dokumentumok foigazgato-
vizsgalata helyettes,
tagintézmény-
vezetd
Munkaegészségiigyi évente beszamoltatas féigazgaté és/vagy
vizsgalat tagintézmény-
vezetd
Karbantartas sziikség szerint beszamoltatas, tagintézmény-
megfigyelés vezeto,
karbantarto
Az intézmény tisztasaga folyamatos megfigyelés tagintézmény-
vezetd




TELJESITMENYERTEKELESI RENDSZER

A NVPSZ Batonyterenyei Tagintézményében a pedagdgusok Teljesitményértékelési rendszerét a 18/2024
BM rendelet alapjan iitemezziik.

A teljesitményértékelési rendszer felépitése

Az értékelési rendszer 2 részbol all:
e személyre szabott szakmai kovetelmények (adort tanévre meghatdrozasra keriil6 éves fejlesztési
célok vagy teljesitménycélok) és azok évenkénti értékelése

o a munkavégzés meghatirozott (mennyiségi és mindségi szempontokra egyardnt kiterjedd)
értékelési szempontjai alapjan torténd értékelés
o ennek része az egyedi intézményi értékelési szempont, melyet minden tanévre a
féigazgatd/értékeld vezetd a szakalkalmazottak egyetértésével hatiroz meg

Teljesitményértékelési idészak

A teljesitményértékelési idoszak pedagogiai szakszolgalati intézménytipusban a tanitasi év.
Az értékelés hatarideje: minden tanév junius 30.

A teljesitményértékelés soran a tanév eleji feladatok, hatiridék

Az értékelés folyamata a személyre szabott szakmai teljesitménycélok meghatirozasaval kezd6dik. Az
értékeld vezetd és értékelendd személy kdzos interakcidjaban, célkijelold beszélgetés keretében keriilnek
kijelolésre. Ezek rogzitése a teljesitményértékelési elektronikusrendszerben sziikséges.

Hataridok:
o vezetdi megbizassal rendelkez6 értékelendd személy esetében:
o 2024-es évben: augusztus 31-ig
e 2025-es évtol kezdodben: junius 30.

o vezetdi megbizassal nem rendelkezd értékelendd személy esetében:
e 2024-es évben: szeptember 30-ig
e 2025-es évt6l kezdddden: junius 30.
o fentebbi idépontok uténi alkalmazas esetében az alkalmazast kovetden (kivétel: ha az értékelhetd
id6szak nem ¢éri el a 90 napot)

A munkavégzés értékelési szempontjainak k6z0s attekintése a kovetkez6 tanévre vonatkozoan.

Az egyedi intézményi értékelési szempontok meghatérozas adott tanévre vonatkozoan.

Hatirido:
o minden teljesitményértékelési idoszak kezdetét megel6z6 junius 30-ig az értékelovezetd
hatarozza meg, az adott tanévre.



A teljesitményértékelés soran a tanév végi feladatok, hataridék
Az értékelendd személy teljesitményének értékelését jinius 30-ig kell elvégezni, amely soran az
értékeld vezetd:
o Az értékeléshez sziikséges adatok Osszegyiijtése s attekintése alapjn elézetes értékelési

javaslatot készit, amelyet kozo6l az értékelendd személlyel.

e Krtékels beszélgetést folytat az értékelend6 személlyel.

Az értékelendé személy az eldzetes értékelési javaslat ismeretében onértékelést készithet,
amelyre az értékeld beszélgetés soran ki kell térni.

A kozremiikodé javaslatot tehet egy vagy tobb értékelési szempont vagy a teljes értékelés
pontszamara az €rtékeld vezetd részére, aki a javaslatot mérlegeli.

o Az értékel6 beszélgetés alapjan véglegesiti a pontszamot az értékel6 vezeté.

o A teljesitményértékelést kovetéen a teljesitményszintek szerint besorolja az értékelendé
személyeket.
Az értékeld vezetd a teljesitményértékelés lefolytatasat kovetden, az Gnértékelést is mérlegelve,
megallapitja az ért€kelendd személy teljesitményszintjét és errdl 6t tajékoztatja.

e A kozlését kovetden rogziteni kell a véglegesitett értékelést a teljesitményértékelési
elektronikusrendszerben kell kézbesiteni az értékelést.

o Az értékelt személynek elektronikus dokumentumként, a teljesitményértékelési elektronikus
rendszerben kell kézbesiteni.

¢ Azilletmény eltéritésrol a féigazgato tesz javaslatot a munkaltato fel€. A javaslatot a tankeriilet

hagyja jéva a Puétv. 98. § (3) bek. meghatdrozott illetmény- megallapitis végrehajtasa
érdekében.

Az értékelés szempontjait a 18/2024. (IV.4.) BM rendelet mellékietei rogzitik.



Intézményi munkaterv

DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Ugyeleti rend szerinti
feladatellatas
Balesetvédelmi és
tiizvédelmi oktatas 2004 Cseresznyésné
2024.08.21. ’ Berecz Maria
Barték Béla Altaldnos | “"EUS2US-21: B6di Katalin
Iskola Batonyterenye Etelka
Abonyi Krisztina
Teljesitményértékelési
rendszer belso Besze Orsolya
szabalyzatanak oL
elfogadasa 004 I?ombos-Csornok
s 21 Eva
SZMSZ modositasanak augnsziis 2. Cseresznyésné
2024. elfogadisa Berecz Maria Dr Hegediisné
Onodi Nikoletta
auguszius 2024.0821. Bédi Katalin
Kasza Gyulané
Kukely Ildiko
Igazgatotanacsi 2024. Laczké Angéla
értekezlet augusztus.29.
Szildgyiné Gyuris
Julianna
L o Toldiné Vaspal
A nevelési tanac'sadas és Natalia
a logopédia
szakteriileteken sziirés 2024.
megszervezese augusztus.21-
augusztus.30.

Ellatando intézmények
megkeresése




DO

FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

MEGJEGYZES

2024.

szeptember

Tanévnyito értekezlet

Munkaterv elfogadasa

2024.
szeptember
02.

Munkak6zGsségi
foglalkozasok

Intézményi sziil6i
értekezleteken vald
részvétel

Cseresznyésné
Berecz Maria

Badi Katalin
Etelka

Abonyi Krisztina
Besze Orsolya

Dombos-Csérnok
Eva

Dr Hegedtisné
Onodi Nikoletta

Kasza Gyulané
Kukely Ildiké
Laczké Angéla

Szecsddi
Tamasné
Szilagyiné Gyuris
Julianna

Toldiné Vaspal
Natalia




11)10) FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Igazgatotanacsi Cseresznyésné Oszi sziinet:
megbeszélés hétfoi Berecz Maria
napokon . . 2024.
Team megbeszélés Bodi Katalin oktéber 26 -
keddi napokon Etelka
. november 3.
Abonyi Krisztina
Utolso
tanitasi nap: Besze Orsolya
Sziil6i tajékoztatas =
2024. oktober .
Dombos-Csorndék
25. ,
Eva
Fejlesztd Dr Hegediisné
2024 foglalkozasok Onodi Nikoletta
megkezdése az .
oktober intézményekben Kasza Gyuldne
Kukely Ildik6
INS.(R felhasznaloi Laczké Angéla
szint(i ellenérzés
Szecs6di
Tamasné
Szilagyiné Gyuris
Julianna
) Toldiné Vaspal
Oszi dekoracié Natalia
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DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Igazgatotanacsi
megbeszélés hétfoi
napokon » Cseresznyésné
Team megbeszélés Berecz Maria
keddi napokon
Bodi Katalin
1 Etelka
dSzu,l ok, " 2024. november
pecagoguso Abonyi Krisztina
tajekoztatdsa a 4-30.
gyermekek Besze Orsolya
elomenetérol
Cseresznyésné | Dr. Hegediisné
Fogadoora tartasa Berecz Méria | Onodi Nikoletta
2024.
024 ) Bédi Katalin | Kasza Gyulané
november Munkakdzosségi Etelka
foglalkozasok Kukely Ildik6
. Laczké Angéla
Oszi sziinet:
Szecsddi
2024. oktober Taméasné
26 - november
3. Szildgyiné Gyuris
Sziilsklub Julianna
Sziinet utani Toldiné Vaspil
elsé tanitasi nap: Natilia

2024. november
4,
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11)10) FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Igazgatétanacsi
megbeszélés hétfoi
napokon
Team megbeszélés c L
keddi napokon sereszny’es.ne
Berecz Maria
Kiegészit 2024. december Bédi Katalin
vizsgélatokkal 1-21, Etelka
kapcsolatos Abonvi Kriszti
konzultacid onyr fnsztina
sziilokkel, Besze Orsolya
pedagdgusokkal
Cseresznyésné | Dr. Hegediisné
Téli dekoracié Berecz Maria Onodi Nikoletta
2024.
Bodi Katalin Kasza Gyulané
december Etelka
Kardcsonyra Kukely 1ldiké
hangolédas
csapatépités 2024. (;:cember Laczkd An géla
(feladatellatas Szecsédi
nélkiili munkanap) Tamésné
Szilaeving Gyuri
Utolsé tanitési z1agyine Lyuts
Julianna
nap: 2024.
december 20. Toldiné Vaspal
Natalia

Téli sziinet:
2024. december
21 -2025.

janudr 5.
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DO FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Téli sziinet:
Igazgatotanacsi
megbeszélés 2024. december
hétf6i napokon 21 - 2025. januar
Team megbeszélés >
keddi napokon Elsb tanitasi nap:
2024. januar 6.
Cseresznyésné
Gyerekek félévi Berecz Maria
mindsitése az . Bodi Katalin
INYR-ben 2025. januar 6-31. Etelka
(logopédia és o
gyogytestnevelés Els fc?lev Yege: Abonyi Krisztina
szakfeladatokon) 2025. janur 17,
Besze Orsolya
Adminisztracids Cseresznyésné | Dr. Heged(isné
tevékenység, félévi Berecz Maria | Onodi Nikoletta
2025. beszamold L . o
jammér elkészitése Bodi Katalin -~ | Kasza Gyulané
Etelka
Kukely Ildiko
Team megbeszélés Laczké Angéla
keddi napokon
Szecsddi
Tamésné
Félévi értekezlet | 2025. januar 21.
Szilagyiné Gyuris
Julianna
A batonyterenyei
Barték Béla Toldiné Vaspal
Altalanos Natalia
Iskolaban és a
Kossuth Lajos
Altalanos
Iskoldban, sziil6i
értekezleten valo
részvétel az elsd
osztalyban

14




11)10) FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Cseresznyésné
- B Mari
Szakmai Bjdonsagok crecz Vatia
l ismertetése, Bodi Katalin
f megbeszélése Etelka
Besze Orsolya
Dombos-Csoérndk
Eva
Cseresznyésné | Dr. Hegediisné
2025, 2005, februdr 1- | Berecz Maria Onédi Nikoletta
februar 1 e 28. Bédi Katalin Kasza Gyulané
gazgalotapacs! Etelka Kukely Tidiké
megbeszélés hétfoi
napokon Laczk6 Angéla
4 Szecs6di
Team megbeszélés .
. Tamasné
keddi napokon
Szilagyiné Gyuris
Julianna
Toldiné Vaspal
Natéalia
Sziiloklub
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DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGIEGYZES
Igazgatotanacsi
megbeszElés hétfoi
napokon
Team megbeszélés
keddi napokon
M"}r cus 6. o Cseresznyésné
Logopédia Eur6pai Berecz Méria
Napja
(Szakmai nap, Bodi Katalin
bemutatd 6ra) | 5055 marcius 1- Etelka
31.
A i Kriszti
Team megbeszélés bonyi Krisztina
keddi napokon Besze Orsolya
Tavaszi dekoracid C I?r. H.ege.dﬁsné
Cseresznyésn€ | Onodi Nikoletta
2005. Berecz Maria
marcius Bodi Katalin | 27 Gyuléné
Etelka Kukely I1diké
Laczko6 Angéla
Fogaddora tartasa Szecs6di
Tamasné
Szilagyiné Gyuris
Julianna
Toldiné Vaspal
Natélia
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DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Igazgatotanacsi
megbeszélés hétfoi Utols6 tanitési
napokon nap: 2025.
aprilis 16.
Team megbeszélés
keddi napokon
Tavaszi sziinet Cseresznyésné
2025. aprilis 17 Berecz Maria
- aprilis 27.
Badi Katalin
Elsd tanitasi nap Etelka
2024, aprilis 28. Abonyi Krisztina
Besze Orsolya
Team megbeszélés 2025. aprilis 1-
keddi napokon 30. Cseresznyésné | Dr, Hegedtisné
Berecz Méria | Onodi Nikoletta
Tavaszi Szakszolgalati B&di Katalin Kasza Gyulané
Napok Batonyterenye Etelka
Szakmai nap - Nyilt Kukely Ildiko
2025. nap
aprilis Laczké Angéla
(gybgytestnevelés, 2025. aprilis o
nevelési tanicsadas, 10-11. Szec§od1
logopédia Tamésné
gop
szakteriileten) Szilagyiné Gyuris
Julianna
(feladatellatas nélkiili
munkanapok) Toldiné Vaspal
Natélia
(koltségigény: 80.000,)
Nograd Varmegyei
Pedagogiai
Szakszolgalati Nap 2025. aprilis
(feladatellatas nélkiili 29.
munkanap)
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DO FELADAT HATARIDO | FELELOS RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Cseresznyésné
Berecz Maéria
Bodi Katalin Etelka
Abonyi Krisztina
Igazgatotanacsi Besze Orsolya
megbeszélés hétfoi L
napokon Cseresznyésné ]?r. Hegediisné
Berecz Méria Onodi Nikoletta
2025. | Team megbeszélés keddi | 2025. majus Bodi Katalin K Galdnd
. ) asza Gyulané
majus napokon 1-31. Etelka
Kukely Il1diké
Laczké Angéla
Sziiloklub

SzecsGdi Tamasné
Szilagyiné Gyuris
Julianna

Toldiné Vaspal
Natalia
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DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Munkako6zosségi
értekezlet
A novendékek
mindsitése o
2025. junius
Ev végi beszamolok 1.-30.
clkészitése _—
Cseresznyesne
Team megbeszélés keddi Berecz Maria
k
napexon Bodi Katalin
Szakszolgalati tabor Utols6 tanitasi Etelka
elokészitése nap: 2025. e
jimius 20. Abonyi Krisztina
NVPSZ dsszevont, k6zos
o ron Besze Orsolya
csapatepito nap
(tanitas nélkili Cseresznyésné I?r. Hegedtisné
2025 munkanap) Berecz Méria Onodi Nikoletta
jonius. NVPSZ Bétonyterenyei Bodi Katalin Kasza Gyulané
Tagintézményének Etelka
| apTieZmmEnyn Kukely Tldiké
€vzaro csapatepito nap 2025. junius
kiils6 helyszinen 3. Laczké Angéla

(tanitas nélkiili
munkanap)

Megyei Tanévzaro
Ertekezlet

2025. janius

Tanévzard értekezlet

NVPSZ Batonyterenyei
Tagintézmény

2025. junius
25.

Szecsddi Tamasné
Szilagyiné Gyuris
Julianna

Toldiné Vaspal
Natalia
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FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

MEGJEGYZES

2025.
juilius

Igazgatdtanacsi
megbeszélés hétfoi
napokon
Team megbeszélés
keddi napokon
Szakszolgalati tabor
2025. 06. 30-07.04-ig

Ugyeleti rend szerinti
feladatellatas

2025. junius 30-
julius 4-ig.

Cseresznyésné
Berecz Maria
Bédi Katalin

Etelka

Cseresznyésné
Berecz Méria

Bodi Katalin
Etelka

Abonyi Krisztina
Besze Orsolya

Dr. Hegedtisné
Onodi Nikoletta

Kasza Gyulané
Kukely Ildik6
Laczké Angéla

Szecs6di
Tamasné
Szildgyiné Gyuris
Julianna

Toldiné Vaspal
Natalia

2025.
augusztus

Ugyeleti rend
szerinti
feladatellatas

2025. augusztus
1-31.

Cseresznyésné
Berecz Maria

Cseresznyésné
Berecz Maria

Bodi Katalin
Etelka

Abonyi Krisztina
Besze Orsolya

Dr. Hegediisné
Onodi Nikoletta

Kasza Gyulané
Kukely I1diké

Laczké Angéla
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Szecs6di
Tamasné
Szilagyiné Gyuris
Julianna

Toldiné Vaspal
Natélia
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Logopédia
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Logopédiai ellatas

Feladata:

A koznevelési torvény 18.§ (2) pontja szerint: ,,a logopédiai ellatas feladata a beszédinditas, a
hang-, beszéd-, és nyelvfejlodési elmaradas, a beszédhibak és a nyelvi-kommunikacios
zavarok javitasa, a diszlexia, a diszortografia, a diszgrafia, a diszkalkulia kialakuldsanak
megelézése a beszéd technikai és tartalmi fejlesztését szolgal6 logopédiai terapias
foglalkozason.”

Célja:
A beszédhibas és nyelvi — kommunikécios zavarral kiizdd gyermekeket - a sziilokkel és
évodapedagdgusokkal, pedagdgusokkal egyiittmitkddve — az egyéni sajatossagokat figyelembe

véve, a fejlesztési lehetéségeket maximalisan kihasznalva, a logopédiai médszerek komplex
alkalmazésaval, az altalanos iskolai tanulasra, kozosségbe valo beilleszkedésre alkalmassa

tegye.

A logopédiai ellatas célcsoportja:
Sziirés:
A 2020. 09.01 és a 2021.08. 31. kozott sziiletett 3 éves gyerek sziirése:

15/2013. (1. 26.) EMMI rendelete 25.§ (3) alapjan a logopédiai ellatas keretében el kell
végezni a harmadik életéviiket betoltdtt gyermekek beszéd- és nyelvi fejlettségének szilirését,

A sziirés a KOFA-3 kérdéives eljards formajiban torténik, melyet a sziilok toltenek ki. A
szlirblapot a Négrad Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélat Batonyterenyei Tagintézményének
ellatasi korzet szerinti logopédusa elemzi a gyermek 6vondjével egyiitt.

A sziirés eljarasrendje:
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A 2018. 09. 01. és a 2019.08. 31. kizitt sziiletett 5 évesek szitrése

terhére

ke .
Kapesolatfelvétel thjékoztaths 6voda téf:vzlzz 0
és thjékoztatis az tag- (levél vagy email vodavezeidne
ovodavezetGknek. | intézmény- 6vodai vagy telefon a helyi 6voda-vezetd X

El6készités vezetd beiratkozés protokoll szerint) ’
Az adatok utan 6vond . .,
bekérése az logopédus Nyilvantartasi lapok Eyll:gnté::sii:
6vodakbol. kikiildése a helyi P i é erél
protokoll szerint SZUrESEr
15/2013. (IL. 26,) - KOFA-3 kérdbives Nyilvantartasi
EMMI rendelet ) sairbeljarés dtaddsa a lap a 3. évesck
25§ (3) alapjin a logopédus ’Szurcislben o ﬂl(’?kpe.l.(, SElEcSSEl
harmadik reszesuka:]?i - a kitoltott KOFA-3 szillé p
Nyelvi Eletéviiket szalg | Evermek aki |kérddivek !
q 2 G Osszegylijtése, tajékoztatd
fejlettség betoltott Gvoda N
ré Xek nvelvi ovond 3. évét - AKOFA-3 levél, helyi
szitrése gy:r.rlne Z nyelvi betslti  |kérdbivek elemzése Svond lehetéségek
ejlettségénck éntékelése, sziikség von szerint
sziirése (rece]')tlv 2024.08.31 ig |esetén egyeztetése,
és expressziv megbeszélése a KOFA-3
2 nyelv) gyermek kérdiv
?-:- pedagdgusaival
g . =
R szil6, gondviseld Nylivintartisi
A nyelvi thjékoztatasa a lap a 3é éévzslek
késést sziirés sziirésér
mutaté eredményér(?l ésa ' irdsban vagy KOFA-3
gyermekek tovabbi logopédus sziirést szuld Keérds
sziiléinek, teendokr6l a £op kovetden személyesen a helyi rdely
gondvisel§in nyelvi ke,sest protokoll alapjan. helyi protokoll
ok — dokumentumai
tdjékoztatisa gyermekek
esetében.
A sziirés
. logopédus,
16sulasat
meg'va suasa tag- ; 6vodanként
igazol6 intézmény- ovodavezetd, Nvilvintartisi
nyilvantartasi . y ) altalanos iratkezelési | tagint.ig. tagin yiv ast
igazgato, szlirést , .. . lap a 3. évesek
Iratkezelés lapok szabélyok szerinti t.admi-
e tag- kovetben . szfirésérdl
osszegylijtése az intézménvi irattirozas.
6vodakbol, ameny! nisztrétor
L, adminisztra
kezelése és .
iktatasa
A nyelvi késést
1. Ellitds mutaté szlirés , . INYR
gyermekek . . fr irdsban a forgalmi
meg- ph logopédus Osszesitését . -
S elbjegyzésbe Kovetden napléban
— vétele az INYR-
@ ben,

b

=

—] kotelezd Nyelvi késés INYR

2. Ellatés Tandcsadas, orasrzamban tun’ctf:mek megfelelé gye@ek,
, . elszamolhaté | terdpia szuls,
megszervezés konzultacié logopédus . Y
e &s/vagy terdpia vizsgalati és évodapedagdg
SR tanacsado ora us
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A 15/2013. szami EMMI rendelet szerint: ,,A logopédiai ellatas keretében el kell végezni az
6vodai nevelésben részt vevé , 6t6dik életéviiket betsltott gyermekek beszéd- és nyelvi
fejlettségének alapvizsgalatat, szlirését, és ennek eredménye alapjan sziikség szerint a
gyermek tovabbi pedagdgiai, pszicholégiai, orvosi vizsgalatanak kezdeményezését.

A pedagobgiai szakszolgalati rendszer keretében miik6d6 logopédiai alapellétas célcsoportjaba
azok a 0-23 éves, legfeljebb a kéznevelésben nappali rendszerben tanuldi jogviszonnyal
rendelkezd, 16-23 éves kliensek tartoznak, akiknél a logopédiai sziirés, vizsgalat soran
megallapitott logopédiai korkép sziikségessé és jogossa teszi a logopédiai alapellatasban valo
részvételiiket. / A logopédiai ellatas szakszolgalati protokollja, /2015./ 15. oldal/
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iirés

Sz

I,(ap,(?s,olatfelvetel . 6voda thjékoztatd
és tajékoztatas az tag- 0 tajékoztatas levél az
ovodavezettknek. | intézmény- (levél vagy email 6voda-vezetd svodavezetdne
Elékészités vezett vagy telefon a helyi K
Az adatok protokoll szerint) 6vond ?
bekérése az logopédus
6vodakbol. .
15/2013. (L. 26,) 5 :"esek
EMMI rendelet nevsora
otodik é:let"evuket Szillgi
betoltott Sziirésben 2
: — tajékoztatd
gyermekek nyelvi | logopédus | részesilaza .
. . ) levél, helyi
fejlettségének gyermek, aki sziilé
q ] i . lehettségek
Nyelvi sziirése (receptiv szilé Sz6l-e? sziireljaras szerint
fejlettség és expressziv 5. évét iveinek nyomtat4sa, 6voda
T nyelv) 6vond betolti k;t’olt,ése gés ' Szbl-e?
kiértékelése 6vond irdelisrd
SZOL-E? 2024, 08.31 B zr,e i dri s
Sziirdeljarés ig % Ovocm
. logopédiai
6vodaskori :
.. ellatdshoz
logopédiai
ellatashoz jegyzBkinyv
Sz6l-e?
sziirdeljards
az 6vodai
logopédiai
ellatashoz
szitl6, gondviseld
A nyelvi tajékoztatasa a Logopédiai
késést szlirés vizsgalati
mutat6 eredményérol és a irdsban vagy vélemény
gyermekek tovabbi logonédus sziirést szal6 ellatdsba
sziildinek, teend6krél a 80P kovetben személyesen a helyi vételhez
gondviseldin nyelvi késést protokoll alapjan.
ek mutaté 15/2013.(11.26.
tdjékoztatdsa gyermekek JEMMI r.
esetében. 258(3)
helyi protokoll
dokumentumai
A sz,ﬁrés, ) logopédus, L(?gopédn:u
megvaldsulasat = vizsgalati
igazol6 ., & 6vodavezetd, vélemény
o, L . intézmény- 1 42 . o L. . .
nyilvantartasi . N altaldnos iratkezelési | tagint.ig..tagin ellatasba
. igazgato, sziirést . .. . .
Iratkezelés lapok tag- Koveiden szabalyok szerinti t.admi- vételhez
Osszegylijtése az inté ngl envi irattirozas.
Svodakbol, . d;fmsm‘f‘é nisztrétor | 15/2013.(IL.26.
kezelése és tor JEMMI r.
iktatasa 258(3)
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Beiratkozasi

lapok
A nyelvi késést
. mutatd .
o gyermekek , . szur'éf B frasban a forgalmi
meg- . logopédus Osszesitését - INYR
et elbjegyzésbe Kovetden napléban
e vétele a forgalmi
7} napléban
‘®
N
o] kotelezd Nyelvi késés
2. Ellitds Tanécsadas, orafzémban, mn’et.emek megfeleld gyer.m'ek,
PR elszamolhaté | terapia sziil6, INYR
megszervezés konzultacié logopédus . .
&s/vaey terdpia vizsgélati és 6vodapedagog
£ L e 8 tancsadé 6ra us
terhére

A logopédus feladata:

az ellatasi korzetébe tartozo gyermekek/ tanulok beszéd- és nyelvi fejlettségének és
allapotanak sziirése

a beavatkozast igényl6 gyermekek/tanuldk logopédiai vizsgalata;

sziikség esetén a gyermek/tanul6 tovabbi vizsgalatainak megszervezése;

logopédiai vizsgalati vélemény készitése;

a kapott és sajat vizsgalati eredmények alapjan a gyermek logopédiai ellatdsanak
megtervezése, sziikség esetén a gyermek/tanulo egyéni fejlesztési tervének elkészitése

a gyermek/tanulok rendszeres fejlesztése

a beavatkozasi hipotézis helyességének és hatékonysaganak ciklizalt vizsgalata

a gyermek egész személyiségének pozitiv befolyasolasa;

a fejleszté beavatkozéds dokumentalésa;

kapcsolattartas a sziilokkel, a gyermek pedagégusaival, a gyermeket fogadé/kezelé mas
szakemberekkel
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A tanév kiemelt feladatai:

A 3 ¢é 5 éves gyerekek sziilleinek, pedagogusainak irdsbeli tdjékoztatisa a vizsgalat

eredményérol.

IDO

FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

Ugyeleti rend szerinti
feladatellatas

Balesetvédelmi és
tizvédelmi oktatas

/Bartok Béla Altalanos
Iskola Batonyterenye/

2024.
augusztus 21.

2024.
augusztus

Teljesitményértékelési
rendszer belso
szabalyzatanak

elfogadésa

SZMSZ moédositasanak
elfogadasa

2024.
augusztus 21

T4jékozo6do jellegli
latogatas az elldtando
intézményekben

Cseresznyésné
Berecz Maria

Bodi Katalin
Etelka

Abonyi Krisztina

Cseresznyésné
Berecz Maria

Dombos-Csornok
Eva

Kasza Gyuldné
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IDO

FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

Tanévnyité értekezlet

2024.

szeptember.
02.

Munkaterv elfogadasa

2024.
szeptember

Team megbeszélés keddi
napokon

Pedagdgusok és sziilok
tajékoztatasa a 3 és 5 éves
gyerekek logopédiai
szlirésérol (sziiloi
beleegyez6 nyilatkozatok)

INYR folytatasa és az
ujonnan érkez6 gyerekek
személyes adatainak
rogzitése

Sziirés Szol-e? szlirbeljaras
az vodaskori logopédiai
ellatasahoz

Kapcsolattartas az
intézményekkel, civil
szervezetekkel

Csoportbeosztas,
orarendkészités

Logopédiai vélemények
elkészitése, megismertetése
sziilokkel, pedagégusokkal

Szél-e sztirdeljaras
kiértékelése Sziil6i
beleegyez6 nyilatkozatok
begytijtése

KOFA-3 sziiréeljaras
sziilokhoz valo eljuttatisa

2024.
szeptember 1.

- szeptember
30.

Cseresznyésné
Berecz Maria

B6di Katalin
Etelka

Abonyi Krisztina

Cseresznyésné
Berecz Méria

Dombos-Csdérnok
Eva

Kasza Gyulané

Szecsddi
Tamasné
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KOFA-3 sziir6eljaras
begytijtése és kiértékelése

Eszkozkészités

Logopédiai munkako6zosségi
foglalkozas

Intézményi
sziildértekezleteken valod
részvétel igény szerint

DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK
Team megbeszélés
INYR adatszolgaltatas 2024. Abonyi Krisztina
Oszi dekoréci6 okt6ber 1-27. Csereaznycsns
., | Berecz Maria
Cseresznyésné
2024. Berecz Maria | Dombos-Csérnék
oktober Utolsé tanitasi | Bodi Katalin | Eva
: 2024. okt. | Etelka
nap © Kasza Gyulané
25.
. Szecsddi
Oszi sziinet: Tamasné
2024. okt. 26 —
nov. 3.
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DO FELADAT HATARIDO FELELOS | RESZTVEVOK
Sziilok, pedagdgusok
tajékoztatasa a gyermekek
el6bmenetelérdl
Fogadoora tartasa L
Abonyi Krisztina
Team megbeszélés keddi o
napokon 2024. november | Cseresznyesné Csereszny,e sne
2024. 4-30. Berecz Maria Berecz Marta
, Logopédiai Munkak$zosségi sdi )
november g0p ' g1 Bédi Katalin Kasza Gyulané
foglalkozas Etelka
Hianyz6 eszkdzok potlasa Szec§od{
Tamasné
INYR felhasznaléi szintii
ellenorzés
Sziiloklub
DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK
Aktudlis teremrendezési
feladatok
Részvétel az intézmények
rendezvényein
Aktualis feladatok o
megbeszélése Abonyi Krisztina
Team megbeszélés keddi 2004 Cseresznyésné Csereszny,es.ne
2024. napokon ) Berecz Méria | Berecz Maria
december december 1- 4 Katal
Bédi Katalin iné
Kiegészit6 vizsgalatokkal 21. Etelka Kasza Gyulané
kapcsolatos konzultaci6 Szecsédi
sziil6kkel, pedagogusokkal Taméasné
Téli dekoraciod
Tantestilleti Karacsonyi
rendezvény
2024.12.20.
|
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Téli sziinet;

2024.
december 21
—2025.
janudr 5.
Utolso
tanitasi nap:
2024.
december 20.
DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK
Logopédiai vélemények
elkészitése és leadasa a
Nevelési Tanacsado és a
Szakért6i Bizottsagok felé
Gyerekek félévi min6sitése az
INYR-ben 2025 januér
2025. 01. 16. 5-31. Abonyi Krisztina
Adminisztracios tevékenység Cseresznyésné | Cseresznyésné
2025 . Berecz Maria Berecz Maria
S Félévi beszamol6 elkészitése
Januar Bodi Katalin Kasza Gyulané
Team megbeszélés keddi Etelka
napokon Szecs6di
Tamasné
Félévi értekezlet S éia““ar
Elso6 félév
vége:
2025 januar
17.
februar ismertetése, megbeszélése - lebruar Berecz Miria
1-28. e . Cseresznyésné
Team megbeszélés keddi Bodi Katalin Berecz Maria
Etelka

napokon
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Kasza Gyulané

Sziiloklub
Szecsodi
Tamasné
DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK
2025. marcius
Marcius 6. Logopédia 1-31.
Eurdpai Napja
Abonyi Krisztina
Aktualis szemléltetd
eszk6zok és Cseresznyésné Cseresznyesné
2025. teremrendezési feladatok Berecz Maria Berecz Maria
marcius s di i -
Team megbeszélés keddi Bédi Katalin Kasza Gyulané
nanokon Etelka
P Szecsodi
Tamasné
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11)]0)

FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

2025.

aprilis

Team megbeszélés keddi
napokon

Fogaddora megtartdsa

Kapcsolatfelvétel a
véddndi halozattal

Szakért6i bizottsagok
szakvéleményének
megismerése az
intézményekben,
konzultécio sziilokkel,
pedagogusokkal)

Szakszolgalati Napok:
Batonyterenye Szakmai
nap, Nyilt nap
megrendezése
(gyogytestnevelés, nevelési
tanacsadas, logopédia

2025. aprilis
10-11.

szakteriileten
Nograd Varmegyei
Pedagégiai Szakszolgalati | 2025. aprilis
Nap 29.
Tavaszi
sziinet:

nap: aprilis 28

utolso tanitdsi
nap :aprilis 16
aprilis 17-
aprilis 27

elso tanitasi
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IDO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK
Elhasznalddott eszk6zok
potldsa Abonyi Krisztina
Aktualis adminisztracios c .5 | Cseresznyésné
, . .. seresznyésné
2025. fovchenysce 202 WA | Berecs Miria | Berecz Miria
majus Team megbeszélés keddi ' Bé6di Katalin Kasza Gyuldné
napokon Ftelka
Szecsodi
Sziirések elokészitése Tamasné
Sziiléklub
. . . RESZTVEVO
IDO FELADAT HATARIDO FELELOS K
Sziirés junius els6 két hetében
Munkakozosségi értekezlet
A novendékek
mindsitése,lezarasa
Szakmai konzultacid,
esetmegbeszélés
Ev végi beszamolok 2025. jimius 1- Ab'on}fi
elkészitése 30. Krisztina
Cseresznyesne | cgeresznyésné
2 . yésné
2005, Team megbeszélés keddi Berecz Méria | Berecy Maria
o napokon . .
junius Badi Katalin K Gruléng
asza Gyulané
Iratrendezés Etelka
Szecs6di
Szakszolgalati tAbor Tamasné
elOkészitése

Megyei Tanévzaré Ertekezlet

2025. jtnius

NVPSZ 6sszevont, kdzos
csapatépitd napja

2025. junius 20.
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NVPSZ Batonyterenyei
Tagintézményének évzard
csapatépitd napja kiils6é
helyszinen

2025. jinius 23.

Tanévzaro értekezlet

2025. junius 25.

. C . RESZTVEVO
IDO FELADAT HATARIDO FELELOS K
Szakszolgalati tabor Abonyi
Krisztina
Cseresznyésné | Cseresznyesné
2025. 2025. julius 1- | Berecz Méria | Berecz Maria
julius Ugyeleti rend ,sz’erinti 31. Bédi Katalin Kasza
feladatellatas Etelka Gyul4né
Szecsodi
Tamasné
Abonyi
Krisztina
Cseresznyésné | Cseresznyesné
2025. Ugyeleti rend szerinti 2025. augusztus | Berecz Méria | Berecz Méria
augusztus feladatellatas 1-31. Bé6di Katalin Kasza
Etelka Gyuléné
Szecsdédi
Tamésné
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Munkaterv
2024/25-06s tanév

Nevelési Tanacsadas
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DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Szakvélemények
érvényességének ellenérzése 2024
Bédi Katali
MSSST vizsgélat augusztus 31. 0di Katalin
ot tex Etelka,
elokészitése
é Laczk6 Angéla,
Pedagogus ey .
) 2024, tu, Szilagyiné Gyuris
a tel] esitményértékelés bels6 augusztus Cseresznyésné z . B Y
8 , . , 21. Julianna
< szabdalyzatanak elfogadasa Berecz Maria
g’ Toldiné Vaspal
4 SZMSZ médositasanak 2024. Natalia
elfogadasa augusztus.21. Kukely Tldiké
Tiiz- és Balesetvédelmi 2024,
oktatés (B.B.A.L) augusztus.21.
Csoportalakités,
tantargyfelosztas, orarend
Osszedllitasa (névsorral,
idéponttal)
L 2024. Bodi Katalin
Tanévnyito értekezlet szeptember.02. Etelka,
. L Laczkd Angéla,
Teremrendezés, dekoraciod
g | Toldin¢ Vaspal
g Ovodas gyermekek Cseresznyésné | Naealia,
2 I L Berecz Maria
§ vizsgalata MSSST szlirés Kukely Idiké
@ felvétele Bodi Katalin - _
3 Etelka Szilagyiné Gyuris
& 1. osztalyosok bemeneti 2024 Julianna,
metese szeptember 1- Dr Hegediisné
30. Onodi Nikoletta,

Az elvégzett mérési
eredmények kiértékelése

INYR vezetése

A beérkezi esetek szakmai
attekintése
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Feliilvizsgalati id6épontok
kovetése, felterjesztések
elkészitése

Egyéni fejlesztési tervek
készitése

Egytittmiikddés
tarsintézményekkel, iskolai,
6vodai programokon valo
részvétel

Pedagogus teljesitménycélok

2024,

feltoltése szeptember 30.
DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Team megbeszélés
Fejlesztd csoportok
alakitasa/pontositasa,
vezetése, terapias ellatas
A fejleszt6 foglalkozasok
megkezdése az Badi Katalin
intézményekben Etelka,
Folyamatos ellatas Laczké Angéla,
biztositasa a szakértoi Szildgyiné Gyuris
8 Seme 1 Cseresznyésné .
g | eme;};befrellgl)ii ok 2024. oktober | Berecz Méria Pulanne Siale e
4 g ‘ Toldiné Vaspél nap: 2024. okt.
< - 1-31. Bédi Katalin | Natalia 25
Q Az elbzetesen felvett Etelka ’ :
A gyermekek szakszerii Dr Hegediisné
ellatasa: problémafeltird Onodi Nikoletta
beszélgetés, elsd interju, Kukely Tldiko

allapotmegismerés, fejlesztés
vagy terapia, konzultécio,
tanacsadas, kontroll

Fejlesztd csoportok vezetése

Esetmegbeszélés
(szakteriileten beliil, és

szakteriiletek kozott)
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Szakmai €s modszertani
ismereteink folyamatos
bovitése belsd
tudasmegosztassal a szakmai

teamek keretében
Adminisztracio, INYR
vezetése
INYR —ellen6rzése
2024.
szeptember
30.
DO FELADAT HATARIDO | FELELOS RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Team munka — a
logopédusokkal,
bgytestnevelkkel
gyogyt Bédi Katalin
Szakmai és modszertani Etelka, Oszi sziinet:
ismereteink folyamatos Laczké6 Angéla, 2024. oktdber 26
bévitése belsd A . - november 3.
5 . ; ) Szilagyiné Gyuris
S tudasmegosztassal a szakmai Cseresznyésné | jyjianna
§ teamek keretében 2024. Berecz Maria
g november 4- o ) Toldiné Vaspal
% Fogadéora tartasa 30. E;?ll(i(atalm Natalia, Sziinet utdni
S
N e Dr Hegeduisné elso tanitasi nap:
Admlmsztrac?lo, INYR Onodi Nikoletta
vezetése 2024. november
Kukely I1diké 4.
INYR felhasznaloi szintii
ellen6rzés
Munkako6zosségi foglalkozas
Sziil6klub
_02 Team megbeszélés
;
o Sziikség esetén (sziiloi 2024. . .
= ésné | Bodi Katal S5 i .
f\'; kérésre) szakteriileti december 1- g::;zizll\l/i]éisize E;lllca atatin Téli sziinet.
K vélemény irdsa 21. ’ 2024. december
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Fejlesztépedagogiai BOdll( Katalin Laczké Angéla, 21- 2025.. januar
beszamolok irasa - a Etelka Szilagyiné Gyuris 05-ig.
fejlesztésrol - az 6vodak Julianna Utolso tanitasi
szam,ara, 1sk01aha’1a’szta51 Toldiné Vaspél nap.:2023.
kérelmek megirasa Natélia, december 21.
Karacsonyra hangolédas Dr Hegedisné
Onodi Nikoletta
Teremrendezés, dekoracio az Kukelv IIdiks
aktualis évszakhoz uikely Tiaiko
Adminisztracié, INYR
vezetése
INYR felhasznaléi szintl
ellendrzes
DO FELADAT HATARIDO | FELELOS RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Team megbeszélés Bodi Katalin Etelka,
2025. : ;
Félévi értekelések | Laczké Angéla,
januér 6-31. Szilagyiné Gyuris
5 Félévi értekezlet Cseresznyésné | Julianna
§ Adminisztracié, INYR Berecz Maria | Toldiné Vaspal l::(;,.tzl:)lztgm
. , L, 4. . N t’l' . .
4 vezetése Elsé félév Bédi Katalin atana, , januar 06.
Q e Etelka Dr Hegedtisné Onodi
vége: Nikol
. - ikoletta
INYR felhaszndléi szintg | 202>-Januar o
ellendrzés 17. Kukely I1diko
Bédi Katalin Etelka,
Team munka: tajékozodas )
11j moédszerekrdl / fejlesztd Laczké Angéla,
konyvekr6l / eszkdzokrol / il4oyiné i
N Ve ‘o , Cseresznyésné SZI_ agyine Gyuris
S jatékokrol 2025. . Julianna
S Berecz Maria
L2 4 - M 7 71
% — febr;;‘r - | Bsdi Katalin ;Oi‘,ii?e Vaspa
S Munkakdzosségi : Etelka atalia,
foglalkozas Dr Heged{isné Onodi
o i Nikoletta
Adminisztracio, INYR
vezetése Kukely I1diké
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INYR felhasznal6i szintii
ellenérzés
Sziil6klub
Aktualis szemléltet6 Bodi Katalin Etelka,
eszk6zok és teremrendezési i i
feladatok Laczk6 Angéla,
— Szilagyiné Gyuris utolsé tanitasi
3 Team megbeszélés Cseresznyésné | Julianna nap: 2025,
1) " ., i P
g Adminisztracié, INYR 2.()2 5. Berecz Maria TOl(rilfle Vaspal marcius. 27
“ vezetése marcius 1-27. | B4di Katalin | Natdlia, Tavaszi sziinet:
N r [ 4 age
S Etelka Dr Hegediisné Onodi | 2025. aprilis 17
Fogaddora tartasa Nikoletta - aprilis 27.
.. Kukely Ildiko6
INYR felhasznaléi szintli
ellenbrzés
DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTVEVOK | MEGJEGYZES
Team megbeszélés
Kovetd mérések és
hatasvizsgalatok el6készitése
Adminisztracio, INYR 2025, Bodi Katalin
vezetése i 830 Etelka,
. aprilis 8- Laczko Angéla,
INYR felhasznéloi szintii Tavaszi sziinet:
o Szilagyiné Gyuris
2 cllendrzés Csereszny€sne | j,lianna 2025. aprilis 17-
8, . . ) Berecz Méria aprilis 27.
< teremdekoracid igazodas az Toldiné Vaspal
§' aktualitasokhoz B()(llli(Katalin Natalia,
N Etelka Els§ tanitasi nap:
. p:
SzakszolgdlatiNapok | o . .. Dr Hegedtisne 2025. aprilis 28,
Batonyterenye Szakmai 1(')_ lpl Onodi Nikoletta
nap Nyilt nap Kukely Ildiko
Nograd Virmegyel | 5 orilis
Pedagogiai Szakszolgalati 29
Napok '
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Team megbeszélés

Kovetd mérések és Badi Katalin
hatasvizsgalatok Etelka,
lebonyolitasa és kiértékelése Laczké Angéla,
Iskolasok | Szilagyin¢ Gyuris
2 kontrollvizsgalatahoz Cseresznyésné | jylianna
< . . ;e e ATl
: fejlesztépedagogiai 2025. Berecz Méria Toldiné Vaspdl
g vélemények készitése méjus 1-31. | Bodi Katalin | npealia.
Q Etelka
Munkak6zosségi foglalkozas Dr Hegedtisné
Onodi Nikoletta
Adminisztracid, INYR o
. Kukely I1diké
vezetese
INYR felhasznaldi szintt
ellenbrzés
Sziiléklub
DO FELADAT HATARIDO | FELELOS | RESZTIVEVOK | MEGJEGYZES
Ev végi értékelés
Szakszolgalati tabor
elokészitése, igényfelmérés B6di Katalin
Adminisztracio, INYR 2025. janius Etelka,
vezetése 1-30. Laczko Angéla,
, , ., Szilagyiné Gyuris
é Iratrendezés, naplok lezardsa Cseresznyésné | Jyjianna
Berecz Maria v Véoe:
2 INYR felhasznaloi szinti ' Toldiné Vaspal Tan?t' \tege.
o)
Q Etelka o
Megyei Tanévzaro Ertekezlet | 2025. junius I?r Hegediisné
Onodi Nikoletta
NVPSZ 6sszevont, kozos 2025. junius Kukely I1diké

csapatépitd napja

20.

NVPSZ Béatonyterenyei
Tagintézményének €vzaro
csapatépitd napja

2025. junius
23.
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Tanévzaro értekezlet

2025. junius
25.

2025. julius

Ugyeleti rend szerinti
feladatellatas

Szakszolgalati tabor
levezetése

2025. julius
1-31.

Cseresznyésné
Berecz Méria

Bo6di Katalin
Etelka

B64di Katalin
Etelka,

Laczko6 Angéla,
Szilagyiné Gyuris
Julianna

Toldiné Vaspal
Natilia,

Dr Hegedtisné
Onodi Nikoletta

Kukely I1diké

11)]0)

FELADAT

HATARIDO

FELELOS

RESZTVEVOK

MEGJEGYZES

2025. augusztus

Ugyeleti rend szerinti
feladatellatas

2025.
augusztus 1-
31.

Cseresznyésné
Berecz Maria

Bodi Katalin
Etelka

Bé6di Katalin
Etelka,

Laczk6 Angéla,
Szilagyiné Gyuris
Julianna

Toldiné Vaspal
Natalia,

Dr Hegedtisné
Onodi Nikoletta

Kukely I1diké

44




MUNKATERY

Korai fejlesztés
2024/25
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Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas

A gyermek korai fejlesztése a sziilo bevonasaval:
Egyéni vagy csoportos pedagogiai/pszicholdgiai tamogatas — fejleszté foglalkoztatas, terapids
gondozas — tanacsadas — csaladi konzultacio.
Kiemelt cél:
- a szakértéi bizottsagok szakvéleményére alapozott egyéni fejlesztési terv alapjan
torténd fejlesztd foglalkozasok végzése.
- az elmaradas megsziintetése/ csokkentése/ allapotromlas megakadélyozasa.

- az eltérd fejlodési gyermek szocializacidjanak segitése.

KORAI FEJLESZTES
. HATAR- . RESZT- | MEGJEGY-
D n FEL p ,
O FELADAT D6 ELOS VEVOK 7ES
Ugyeleti rend szerinti 2024,
feladatellatés augusztus 31.
Balesetvédelmi €s
tlizvédelmi oktatas
/Bartok Béla Altalanos
Iskola Batonyterenye Cseresznyésné Ku.kely
2024, . Berecz Maria 1ldiks
Teljesitményértékelési Dombos-
augusztus rendszer belsé 2024. Bodi Katalin Cstrndk
szabalyzaténak augusztus 21. | Etelka va
elfogadasa
SZMSZ moédositasdnak
elfogadasa/
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= HATAR- . RESZT- | MEGJEGY-
FELAD . F ,, ,
IDO AT D6 ELELOS VEVOK ZES
Tanévnyito értekezlet
» q 2024.
Munkaterv és Haziren
szeptember 2.
elfogadasa Kukely
Idiko
, Cseresznyésné
Kapcsolatfelvétel a T
2024. I\?VPSZ Pésztdi Berecz Maria Szecsodi
asztol 2024. Taméisné
szeptember Tagintézménnyel, a b Bdodi Katalin
szillkkel és a bolesdde Szep(;;m | Btelka Dombos-
gondozokkal. i Csornok
szeptember Eva
Az ellatas 30.
megszervezeése
. o . RESZT- | MEGJEGY-
ID FE ARIDO ELOS " i
O LADAT HAT FELELO VEVOK 7ES
Team megbeszélés
Fejlesztési tervek 2024. oktéber Ku.ke,ly
elkészitése 1-31 C o, |1diko
. seresznyésné o
2024. Oszi sziinet: | Berecz Maria Szecsodi
Tamasné
oktober | Egyéni foglalkozas tartasa 2024. Bédi Katalin
a sziilokkel oktober.26- | Etelka Dor‘1.1b0“s
egylittmiikodve november 03. -,C somok
Eva
Team megbeszélés
Team megbeszélés Kukely
o L Cseresznyésné Tdiké
2024. Sziil6i konzultacié 2024. Berecz Miria
november 04- | . Szecsodi
november november 30. Bodi Katalin Tamésné
Fogadodora tartasa Etelka
Team megbeszélések Kukely
024 Csereszny’és.né Tdiké
2024. Karacsonyra hangolodés ‘ Berecz Maria .
december 1- Szecs6di
december 2. Bodi Katalin Tamésné
Team megbeszélés Etelka
2025. Team megbeszélés
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janudr

Folyamatos egyéni

. , o Kukely
fejlesztés Cseresznyésné | n4iké
‘anuar | Berecz Maria
Félévi beszamolok 20265 Pl N Szecsédi
elkészitése T Bédi Katalin Tamasné
Etelka
Team megbeszélés
Folyamatos egyéni o Kukely
fejlesztés Cseresznyésne | y1gike
2025. 2025.februar | Berecz Maria
Szecsodi
februar 3-28. Bodi Katalin Taméasné
Team megbeszélés Etelka
Folyamatos egyéni Kukely
fejlesztés Cseresznyésné Tidiké
2025. 2025. Berecz Maria e
marci Fogaddodra tartésa marcius 3-31 5di i Szecsddi
us oga - | Bodi Katalin Tamésné
Etelka
Team megbeszélés
Folyamatos egyéni
fejlesztés
Noéerad V . orili
o,gr?q armegyel’ . 2025. aprilis Kukely
Pedagoégiai Szakszolgalati 1-30. Cseresznyésné | [14ik
2025. Napok Tavaszi Berecz Maria .1
ol inet: o ) Szecsodi
APTUS | Tavaszi Szakszolgalati szunet: Bédi Katalin Tamasné
Napok Batonyterenye | 22025.aprilis | Etelka
Szakmai nap Nyilt nap | 17-4prilis 27.

2025. aprilis 10-11

Team megbeszélés
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. C . RESZT- | MEGJEGY-
IDO FELADAT HATARIDO FELELOS VEf’ 6K 3; S
Folyamatos egyéni c | Kukely
fejlesztés 2025. mai Seresznyesne | n1diko
2025. 025. MAUS | Berecz Maria
1-31. 4 | Szecsddi
majus Bd4di Katalin o
Munkaértekezlet Etelka Tamasne
Ev végi értékelés
Konzultacio a sziilokkel
és a gondozokkal
Munkaértekezlet
c o Kukely
NVPSZ 6sszevont, kozos o BZ::ZZ;IZI:EZC 11diké
2025 csapatépité napja | 202>-Jumus Szecsbdi
jonius 1.-30. | BodiKatalin | pprac«
NVPSZ Batonyterenyei Etelka
Tagintézményének évzarod
csapatépitd napja
Tantestiileti kirandulas
Szakszolgalati tdbor
elokészitése
Ugyeleti rend szerinti | Kukely
feladatell4tas Cseresznyesne | p1dik
2025. 2025. julius | Berecz Maria
Szecsodi
julius 1-31. | BodiKatalin | ppracna
Szakszolgalati Tabor Etelka
Kukely
Cseresznyésne | 114iké
2025. Ugyeleti rend szerinti 2025, Berecz Maria .
L, augusztus 1- Szecs6di
augusztus feladatellatas 31, Bédi Katalin Tamésné
Etelka
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Gyogytestnevelés munkaterv

a 2024-2025-0s tanévre
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Készitette: Besze Orsolya
Gyogytestnevelés

Az 1993. évi LXXIX. Torvény, ,,A pedagogiai szakszolgilatok” fejezetének, 35.§
(8) alapjan:

,, A gyégytestnevelés feladata a gyermek, a tanulo specidlis egészségiigyi céli testnevelési
Joglalkoztatdsa, ha az iskolaorvosi vagy szakorvosi sziirévizsgalat gyogy — vagy konnyitett

testnevelésre utalja.”

Az ellatas létjogosultsaga

A kozoktatasi intézmények tanuldit, ha egészségi allapotuk indokolja, az iskola egészségiigyi
ellatasat végzd orvos vizsgélat alapjan, konnyitett testnevelésre vagy gyégytestnevelésre
kell beosztani, illetve fel kell menteni az iskolai ez iranyt foglalkoztatds alol, helyette
egészségligyi intézményekben és egészségiigyi gybgytornan kell részt vennie annak
érdekében, hogy életkoruknak és egészségi allapotuknak megfeleld
testmozgasban, gyogyiszasban részesiiljenek.

A csoportba sorolast az orvos sajat megitélése szerint alkalmazhatja. A betegségek
csoportositisa a BNO (Betegségek Nemzetkozi Osztalyozasa) alapjan késziilt, azonban csak
az iskolas korban gyakrabban eléfordulé kérformékkal foglalkozik.

Amennyiben a tanuloknal mas betegséget észlelnek, ugy a

sziikséges szakorvosi vizsgalatokra timaszkodva dontenek a csoportbeosztasrol.

Testnevelési kategoriak
I. Konnyitett testnevelés

Azon tanulok csoportja, akiknek testnevelési Oran, vagy kiilon orakeretben konnyitett
testnevelés sziikséges. (hosszabb betegség utani gyenge fizikai allapot, az 4tlagtol feltiinden
eltéré diszharmonikus testi adottsagok, illetve mozgéasszervi, belgydgyészati stb.

elvaltozasok.)
II. Gyogytestnevelés

Azon tanuldk csoportja, akiknél nagyobb mértékii egészségi (funkciondlis) allapotvaltozas

all fenn, vagy a testnevelés mellett specialis gyogytestnevelésre van sziikségiik.
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II/a Gyogytestnevelési kategoria

Azok a tanuldk, akik az orvos tUtmutatdsa szerint - a kontraindikalt gyakorlatok

figyelembevételével — testnevelési 6ran is részt vehetnek.
II/b Gyogytestnevelési kategéria

Azok a tanulok, akik a testnevelési 6ran nem vehetnek részt, elvaltozasaik miatt, s csak

gyogytestnevelésben részesiilhetnek.
Il/c Gyogytestnevelési kategoria

Egyéni/kiscsoportos gyogytestnevelésen vehet részt. Ez az alkategéria azok szdmara
sziikséges, akiknek allapota, optimdlis terhelhet6sége indokolja a gondosabb odafigyelést.
Szamukra a gyogytestnevelés foglalkozas — a specilis mozgasgyakorlatok biztositisa mellett

— lehetdséget ad a teljesité képesség javitasara és az Sromteli mozgas gyakorlésara.

Az ellatas célcsoportija:

. QVOdéS koru 5-6 éves gyermekek
o Altalanos iskolas kori gyermekek

Az ellatottak kore:

Mozgasszervi betegségek

o Lab — statikai rendellenességek: ludtalp, labboltozat eltérések, boka, térd, csipd
rendellenességek.

e Gerinc — mellkas deformitasok, aszimmetridk: ,,tytkmell, t6lesérmell”, mellkasi
aszimmetriak, testtartdshibak, gerincferdiilés, gerincbetegségek.

o {ziileti, csontrendszeri betegségek: reumatoid elvaltozasok, gyulladasok, ficamok,

torések, mutétek utani meghatarozott allapotok.

Belgyogyaszati betegségek
o Sziv— érrendszeri betegségek
o Léguti és tiid6betegségek
e Vese,- hugyuti betegségek
e Endokrin (hormonadlis) betegségek
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Neuroldgiai betegségek

A kozponti idegrendszer, gerincvel® és periférias idegrendszer sériiléseinek kovetkezményei:

enyhe bénulasok, koordinacié — egyensily,téri orientacios zavarok, magatartds, tul- vagy

alulmozgas zavarok, epilepszia, szocializacios zavarok.

Az ellatas formaja

Csoportos foglalkozas. A torvényi el6irasoknak megfeleléen (1-3), (3-8), (9-16) f6s

csoportokban, diagndzis és kategoria szerint.

Az ellatas idokerete

Az intézmények Orakereteihez igazodva, heti gyakorisaggal 3-5 tanéra. Egy tandra 45 perc
hosszasagu.

Alkalmazott gyégytestnevelési médszerek

Csoportos, diagnézisokra adaptalt megel6z6, javitd, és rehabilitdciés célu korrekcios

foglalkozas.

Specialis szakaszos terhelés: intervallum jelleggel valtakoznak a pihend (relaxécios és 1€gz6

gyakorlatok), valamint a specialis fejlesztd szakaszok (er6, - alloképesség fejlesztése).

Képesség és készségfejlesztési gyakorlatok
Mozgashibak javitasa

Testtartas korrekcidja, fejlesztése
Testnevelési jatékok

Folyamatossagra nevelés

Onallé munkavégzésre vald nevelés

A gyégytestneveld feladata:

Adminisztracios feladatok

Egészségiigyi dokumentécio, nyilvantartas regisztralasa

Kréta iskolai alaprendszer vezetése (iskolakban)

INYR (Integralt Nyomon Kovetd Rendszer) vezetése

A javasolt illetve kontraindikalt gyakorlatok ismertetése, hazi feladat irasa a

tanuldnak.
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- A 2024/2025-6s tanévben, minden hénap elsé hetében tartandé tagintézményi

értekezleten valo részvétel.

Gyermekekkel végzett feladatok

o Ismeri és alkalmazza betegségek mozgaskezeléséhez szilkséges modszereket, az
ajanlott és kontraindikalt gyakorlatokat, az esetlegesen alkalmazand6 gyogyszer, - és
készenléti szereket;

o Biztositja a balesetmentes foglalkozasok lehetdségét;

o Csak az orvosi diagnézissal rendelkezé gyermekek ellatasat végzi;

e Atnézi az orvosi dokumentaciot, megvizsgalja a gyermeket, dokumentalja a kitelezo
nyilvantartési adatokat;

Csoportokat alakit ki, megbeszéli, és nyilvanossigra hozza a foglalkozasok
id6épontjat, feltételrendszerét;

o ,,Sziil61 értesitd”- t killd a gyogytestnevelésben valo részvétel szempontjairol;

o Megbeszéli az otthon végzendé feladatokat;

o Részt vesz sziildi értekezleteken, fogadodrakon;

o Folyamatos szakmai kapcsolatot tart orvossal, védénével, 6vonével, pedagdgussal,

testneveld tanarral, sziil6vel.
A tobbségi intézmények pedagégusaival valo kapcsolattartas

- Segitségnytjtas a diagnézis értelmezésében;

- Testneveld kollégak tajékoztatdsa a gyermekek/tanulok terhelhetéségérol, az ajanlott
és kontraindikalt gyakorlatokrol;

- Modszertani ajanlasok;

- Szakmai el6adasok megtartisa;

- Eszkdz, kényvajanlasok.
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GYOGYTESTNEVELES munkaterv 2024/2025 tanév

. ; . . RESZT- MEG-
IDO FELADAT HATARID ELELO ,, ,
A ARIDO | F S VEVOK | JEGYZES
Munkaterv készitése
K l r M4 14 r ”
OII’Z}I taci6 az ovon(:kkel, 2024, 08. 21-
tanitokkal, testnevelokkel
08. 31.
Balesetmegel6zési, tiiz- és
munkavédelmi oktatas
é Pedagogus
@ teljesitményértékelési 2024. Cseresznyésné
& B , . Besze
= rendszer belsd augusztus.21. | Berecz Méria
< balyzatinak elfogada Orsolya
§ szabalyzatanak elfogadésa Bodi Katalin
“ SzZMSz médositésinak 2004, | Erelka
elfogadéasa augusztus 21.
2024,
Ellatasi terv készitése 0
augusztus 15.
Beérkezett dokumentumok 2024,
rendszerezése augusztus 24.
2024.
Tanévnyito értekezlet
ancvnyito ertekezle szeptember 2.
Konzultacié az 6vonokkel,
tanitokkal, testneveldkkel
Csoportalakitas
x
g Tematikus tervek
§ elkészitése Besze
N Orsolya
§ Orarend tervezése
Q

Sziil6i nyilatkozatok
kiadasa, és bekérése, sziilok
tajékoztatasa a
gyogytestnevelés orak
rendjérél, kapcsolattartas
formairdl
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2024.

INYR rendszerben
csoportok létrehozasa szeptember
20.
Kon,zElltéci() az ()V()n(?kkel, 2004, oktdber Csereszny,és.né
tanitokkal, testnevelokkel 1.27 Berecz Maria
Bodi Katalin
Izomtesztek, felmérések Etelka B
3 Oszi szlinet:
£ Besze
%. Szakorvos a.ltal ?lvegzett 2024, oktéber Orsolya oktdber 26
3 kontrollvizsgalatok 15 —november
S rendszerezése ' 3
A feliilvizsga
clulvizsgalat 2024. oktéber
eredményétol fiiggden
4 4 [ 4 30'
6rarend médosités
Konzultécié a sziilokkel
Team munka fejleszto-
H edagdgusokkal,
3 pedag ,gu 2024. Cseresznyésné
g logopédusokkal . Besze
o november 2- | Berecz Maria
2 Orsolya
= Izom tesztek Gsszegzése 30. Bodi Katalin
v
g - . Etelka
S\ Fogaddora tartasa
T4jékoztatd a gyermekek
fejlodésérol
. HATAR- . RESZT- MEG-
AT ,, FEL ,, ,
Ibo FELAD IDO ELOS VEVOK | JEGYZES
ot re . .
28 Téjékoztat6 a gyermekek 2024. Cseresznyésné Besze Téli szinet:
g fejlodésérol december 1- | Berecz Méria 2024.
g 1. o _ Orsolya december
< Bodi Katalin 21 —2025.
§ Karacsonyra hangolodas Etelka januér 5.
Elsé félév vége: 2025.01.17. | 2025. janudr ., | Besze
7 5 6-31. Cseresznyésné Orsolya
S 8 ) Berecz Maria
— Félévi értékelések
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Félévi értekezlet

2025. januar 21.

Bodi Katalin
Etelka

2025. aprilis 10-11.

Noégrad Varmegyei
Pedagoégiai Szakszolgalati
Nap

2025. aprilis 29.

Tantargyfelosztas
feliilvizsgalata
~‘§ 2025. Cseresznyésné | Besze
S Team munka: tajékozodas Gj februar 1- | Berecz Méria | Orsolya
w modszerekrdl, eszkozokrol 28. Bédi Katalin
IS
S Etelka
2025.
Szakmai konzultacidk marcius 1-

B 31. Cseresznyésné
5) .. Besze
R Berecz Maria
= Orsolya
" Ba4di Katalin
N
S Etelka

Fogaddodra tartasa

Javaslat a kovetkezd tanévre:
tanulok tovabbi
gyogytestnevelési
beutalasara, felillvizsgalatra
Konzultaci6 az intézményt

ellat6 orvosokkal,
. védénokkel C 25 Tavaszi
= 2025. aprilis SCresziy®Si® | Besze sziinet:
g, Berecz Maria :
b Szakszolgélati Napok 1-30. ~ | Orsolya 2024. aprilis
§ Batonyterenye Szakmai nap Bodi Katalin 17-4prilis
R Nyilt nap Etelka 27.

Szakszolgalat megkiildi az
intézmények igazgatoi
szamaraa 2. és 2.a
mellékletet

2025. aprilis
30.
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DO

FELADAT

HATAR-
DO

FELELOS

RESZT-
VEVOK

MEG-
JEGYZES

2025. méjus

Mozgasteszt, mérések
elokészitése lebonyolitasa
iskolasok
kontrollvizsgalatahoz

Konzultacié orvosokkal,
védonokkel, a jovo évi
szlirbvizsgalatokhoz

Iskolaorvosi sziir6vizsgalatok
lezérasa majus 15.

Szolgaltatasi listak
megkiildése a szakszolgalat
szamara

majus 31.

2025. majus
1-31.

Cseresznyésné
Berecz Maria

Bodi Katalin
Etelka

Besze
Orsolya

2025. junius.

Ev végi értékelés. Naplok,
ellatasok lezarasa.
Iratrendezés

NVPSZ Tanévzaré értekezlet
2025. junius

NVPSZ 6sszevont, kozos
csapatépitd napja

2025. junius 20

Batonyterenyei tagintézmény
csapatépité napja

2025. junius 23.

NVPSZ Batonyterenyei
Tagintézményének tanévzaro
értekezlet

2025. junius 25.

2025. junius
1.-30.

2025. jinius

2025. jénius
23.

Cseresznyésné
Berecz Maria

Bodi Katalin
Etelka

Besze
Orsolya

2025 juli
us

Szakszolgalati Tabor
2025 junius 30-julius 4

Besze
Orsolya
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2025.

Ellatasi terv készitése

augusztus

Beérkezett dokumentumok
Osszegzése, rendszerezése

2025.
augusztus
15

2025.
augusztus
24.

Besze
Orsolya

Batonyterenye, 2024. augusztus 30.
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Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Szakeértdi bizottsagi tevékenységen dolgozok szakmai munkakdzosségének éves munkaterve
2024/2025-6s tanév

Tevékenységiink alapjat a szakszolgalatok milkddését szabalyozo 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet
33. & (3. 4. 5. 6.) pontja képezi:

#(3) Az Intézményben legalabb ot pedagigus hozhat létre szakmai munkakiozdsséget, az azonos
Seladatok ellatisdara egy szakmai munkakozésség hozhato létre. Egy Intézményben legfeljebb tiz — a
pedagdgiai szakszolgadlat feladatai szerint szervez6dd — szakmai munkakozosség hozhaté létre. A
szakmai munkakozosség részt vesz az Intézmény szakmai munkdjanak irdnyitdsdban, tervezésében,
szervezésében és ellendrzésében, Osszegzd véleménye figyelembe vehetd a pedagdgusok mindsitési
eljarasaban.

(4) A szakmai munkakézosség tagja és vezetdje a belsd értékelésben és ellendrzésben akkor is vészt
vehet, ha koznevelési szakértoként nem jarhat el. A szakmai munkakozosség — az Intézmény szervezeti
és mitkodési szabdlyzataban meghatarozottak szerint — gondoskodik a pedagdgus-munkakérben
foglalkoztatottak munkdjanak szakmai segitésérdl. Az Intézmény szervezeti és mitkodési szabdlyzata a
szakmai munkakozosség részére tovabbi feladatokat, jogokat és kotelezettségeket dllapithat meg.

(5) A szakmai munkakozosséget munkakozosség-vezetd irdnyitja, akit a munkakozosség
véleményének kikérésével az Intézmény vezetdje biz meg legfeljebb ot évre.

(6) A szakmai munkakozésség vezetdje az igazgatotandcs, a tagintézmény-vezetdi tandcs iilésein
tandcskozdsi joggal részt vehet.”

A munkako6zosség felvallalt célja a jarasi és a varmegyei szinten torténd szakértsi tevékenység
szakmai miikodésének koordinacidja, a szakértéi vizsgalatoknal alkalmazott protokoll eljarasok
folyamatos ellendrzése és fejlesztése, valamint a munkark soran ad6dé specialis diagnosztikai
feladatok koordindlasa. Ezen torekvések kiegésziilnek a szakemberek rendszeres konzultcidjaval,
melynek legfobb eleme a diagnosztikus eredmények egységes értelmezése, a pontos és szakszerti
fogalomhasznalat.

A tervezett ¢s spontan taldlkozasok, konzulticiok novelik munkank hatékonysagat, szakembergardank
egyiittmiikodését, kozos allasfoglalasunkat. Az innovécio fontos tere szeretnénk lenni, a tapasztalatok
és jo gyakorlatok megosztasa révén. Igyeksziink figyelemmel kisérni a kiilsd és belsé valtozasokat,
konstruktiv médon reagalni ezekre. Szorgalmazzuk a belsé tudasmegosztas kiilonbdzd formait,
esetmegbeszélések, hospitalasok Gtjan.

Az intézmény mikodését befolyasold jogi szabalyozasok figyelemmel kovetésével szakmai munkank
torvényességét ovjuk.

A szakért6i tevékenységen dolgozd munkatirsak névsora:

Viarmegyei szakértoi bizottsag:
Lenké Péter Attilané

Barjék Gyongyi

Kobol Zsofia

Badané Szab6 Katalin

Oléh- Balogh Anna

K6bol Nora

Reitingerné Golyéan Szabina
Hermanné Gregan Ildiké

Pasztéi Tagintézmény:
Tokeiné Kiss Mariann
Bakonyi Krisztina
Babus Andrea

Bag6 Bernadett



Farago6 Ottilia

Figurané Szoll6si Andrea
Kardos Zsuzsanna

Megyeri Blanka
Ocsovszkiné Juhos Orsolya
Unger-Kiraly Tiinde

Balassagyarmati Tagintézmény:

Didsi Laszlo

Pappné Béke Emese
Katona- Fejes Magdolna
Hegediisné Valko I11diko
Farkasné Kiss Krisztina
Toth Zsuzsanna
Bencsikné Petran Melinda
Berze Monika

Odor Vivien

Szandainé Siket Marianna
Zaborszkyné Szasz Lidia Dora

Salgétarjani Tagintézmény
Nagyné Maruzs I1diké
Balogné Molnar Judit
Benus Judit
Bimba-Dudas Helga
Klecsany Rebeka
Kuzselkané Antal Kinga
Somoskéi Agnes
Szolnoki Csilla
Torjak-Pal Adrienn
Vaculciak Agnes

A 2024/2026-0s tanév munkakozosségi értekezleteinek az el6készité munkaija

A tanév megkezdése el6tt Tajékozodo levelet kiildtem szét a tagintézményeknek, témajavaslatokat

gyijtése és adatfrissités céljabol:

Kedves szakértdi bizottsagi tevékenységen dolgozé munkatdrsak!
Uj tanévkezdés elétt dllunk. Feladataink gyarapodtak, igy kivanatosnak tartom, hogy minden
kotelezd szakmai forum hasznos, informativ és a munkdnkat megtamogaté legyen.
A munkakizosségi értekezletek temajanak a kijelolésében kérem a segitségeteket. Szeretném, ha
otleteket adndtok, hogy milyen témakirokben lenne sziikségetek az ismereteitek felfrissitésére,

Tdjékozodo levél

akar uj latasmod, megkdzelités megszerzésére.
Elbadokra is szivesen veszem a javaslatokat.

Olyan jelentkezdket is varok, akik eléadoként vallalkozndnak egy-egy témakor feldolgozdsdra.
Kérem a tagintézményi vezetGket, hogy jelezzék, ha vj szakemberek kapcsolodtak be a szakértdi

tevékenység munkakorébe (email cimmel)!
Kelt: Salgotarjan, 2024. augusztus 28.

A kapott szobeli visszajelzések mentén allitottam Gssze az éves programunkat.
A jelzett id6pontoktol, témaktol, eldadoktol valo eltérés indokolt esetben eléfordulhat.

Udvozlettel és szeretettel:
Hermanné Gregan Ildiké

munkakozdosség- vezetd



Minden esetben az aktudlis szakmai problémak koré szervezziik tevékenységiinket.

A varmegyei szakértdi bizottsagunk Aaltal biztositott fogadé oOra is lehet8séget teremt a
tagintézményekkel valoé egyiittmiikodésre: minden héten, szerdan, 14 6ratdl 15 oraig elérheték
vizsgéloink személyesen és telefonon is.

Eldzetes egyeztetést kovetden hospitalasra, esetmegbeszélésre is nyitottak vagyunk.

A munkakozosségi foglalkozasok tervezett programja:
1. 2024. november 12. kedd 14 6ra
Helyszin: online
Téma: Diszkalkulia diagndzisa
Eléad6: Szabé Ottilia szakvizsgazott gyogypedagogus, differencialdiagnosztikai és terapis
szakember, a Dyscalculine Program megalmodoja
El6adoi dij: 20.000 Ft
Felelds: Hermanné Gregan I1diké munkak$zosség- vezetd

2. 202S. februar 11 kedd 14 é6ra

Helyszin: online

Téma: A diagnézis megsziiletése utan: az utazé gydgypedagdgiai halozat aktudlis helyzete
Salgotarjanban és vonzéaskorzetében

Eléadé: Kovacs Eszter intézményegység vezetd, gyogypedagdgus, mesterpedagdgus

Felel6s: Hermanné Gregan Ildiké munkak6zosség- vezetd

3. 2024. méjus 13. kedd 14 6ra

Helyszin: online

Tervezett téma: Sajitos nevelési igényli gyermekek gyogypedagdgiai ellatdsanak megyei
hataskorrel rendelkezé szintere. Intézmény bemutatasa. nehézségek, lehetdségek, jovobeli tervek.
Eladé: Pistyar Gabor a Pasztéoi EGYMI Ovoda, Altaldnos Iskola, Készségfejleszté Iskola,
Fejleszt6 Nevelés-oktatast Végzo Iskola és Kollégium Foigazgatoja

Felelds: Hermanné Gregan Ildiké munkak6z6sség- vezetd

A munkako6zosségi értekezletekre igényelt 6sszeg:
El6adoéi dij 6sszesen: 20.000 Ft
Osszesen: 20.000 Ft.

Kelt: Salgétarjan, 2024. szeptember 2.

Hermanné Gregan Ildiké
munkakozdsség- vezetd



Nevelési tanacsadas
munkakozosségének
munkaterve

Nograd Varmegyei Pedagbgiai Szakszolgalat

2024/2025-6s tanév




I. Torvényi hattér
A pedago6giai szakszolgalati intézményekben miikiddtethetd munkakodzosségekre
vonatkozé szabalyzasokat a 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet 33. § tartalmazza.
Az ide vonatkozo rendelkezések a kévetkezok:
~(3) Az Intézményben legaldbb 6t pedagdgus hozhat 1étre szakmai munkak6zdsséget,
az azonos feladatok ellatdsira egy szakmai munkakozosség hozhatoé létre. Egy
Intézményben legfeljebb tiz — a pedagodgiai szakszolgalat feladatai szerint szervez6dd —
szakmai munkak$zosség hozhaté 1étre. A szakmai munkakdzosség részt vesz az
Intézmény szakmai munkajdnak iranyitdsdban, tervezésében, szervezésében és
ellenérzésében, Osszegzd véleménye figyelembe veheté a pedagdgusok mindsitési
eljarasaban.
(4) A szakmai munkak6zisség tagja és vezetdje a belsd értékelésben és ellendrzésben
akkor is részt vehet, ha koznevelési szakért6ként nem jarhat el. A szakmai
munkak6zOsség — az Intézmény szervezeti és miikddési szabdlyzataban
meghatérozottak szerint — gondoskodik a pedagdégus-munkakdrben foglalkoztatottak
munk4jdnak szakmai segitésér6l. Az Intézmény szervezeti €s miik6dési szabdlyzata a
szakmai munkak6zOsség részére tovabbi feladatokat, jogokat és kotelezettségeket
allapithat meg.
(5) A szakmai munkak6zdsséget munkakozOsség-vezetd iranyitja, akit a
munkako6zdsség véleményének kikérésével az Intézmény vezetdje biz meg legfeljebb ot
évre.
(6) A szakmai munkakdzdsség vezetje az igazgatOtandcs, a tagintézmény-vezetdi
tandcs iilésein tanacskozasi joggal részt vehet.”!

II. Bevezeté gondolatok
Az elmult tanévek iilésein betekintést nyerhettiink tagintézményeink belsd szakmai
munkéjaba, megismerhettiik sikeresen alkalmazott programjaikat, j6 gyakorlataikat,
illetve munkankhoz kapcsolddd kiilsé intézmények szakmai tapasztalatait, mikodését,
melyek hozzajarultak megujuldsunkhoz, ismereteink, tajékozottsagunk, motivaltsagunk
noveléséhez. Bzt a célt szem el6tt tartva terveztem meg az idei tanév hirom
foglalkozasat is, melynek tartalmat lentebb részletezem.
Az idén is feladatomnak érzem kozOsségink épitését, mely megval6sulasiban
fontosnak tartom a személyes taldlkozasunkat. Eppen ezért az elsé értekezletiinket
jelenléti formédban terveztem be, melyet a munkakdzosséglink tagjai jovahagytak.
Pozitiv tapasztalds volt kollégdk tamogatd hozza 4llasa a taldlkozds megval6suldsa
érdekében.
A szakmai fejlédésen, az aktiv k6zOsséggé formalédason kiviil az idén is szeretnék
figyelmet forditani a mentalhigiénére, hogy a rank nehezed6 —legyen az magéanéleti,
munkahelyi, vagy barmely természetii - terheket kénnyebben tudjuk viselni, kezelni,
ezdltal kiegyenstlyozottabba véalva, Ujult erével tudjunk az wjabb kihivasoknak
megfelelni, eleget tenni.

1 https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300015.emm)



III. Munkakozosségiink tagjai
Munkakdzosség tagjai a 2024/2025-6s tanévben a Nograd Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgélat Balassagyarmati, Batonyterenyei, Paszt6i, Rétsagi, Salgotarjani és
Szécsényi tagintézményeinek nevelési tandcsadéas szakteriileten dolgozé Ssszesen 45
szakember.
Szakemberek névsora tagintézményenként a kdvetkezé:

Balassagvarmati Tagintézmény:

Berze Monika

Cséki Eva

Farkasné Kiss Krisztina
Hegediisné Valko Ildiko
Kapitanyné Jusztin Cecilia
Katona-Fejes Magdolna
Odor Vivien

Pappné Béke Emese
Zolczer Melania

Batonyterenyei Tagintézmény:
Bodi Katalin Etelka

Dr Hegediisné Onodi Nikoletta
Kukely Ildiké

Laczké Angéla

Szilagyiné Gyuris Julianna
Toldiné Vasp4al Natalia

Pasztoi Tagintézményv:
Figurané Gulyas Judit
Gyurcsoné Szabd Veronika
Lakati Zso6fia

Maczké Renéta
Ocsovszkiné Juhos Orsolya
Toéth-Péter Emilia Maria
Vig Veronika

Rétsagi Tagintézmény:
Adémy Luca Zs6fia
Baélint Magdolna

Berki Aniké

Csillag Maria

Dian Fanni

Kisvari Katlin Judit
Lacz6 Zsuzsanna
Szaboné Antalics Noéra




IV.

V.

Salgétarjani Tagintézmény:
Csekéné Miiller Katalin
Csonka Fruzsina

Kiss Timea

Nagy Doniz

Némethné Takacs Rita

Pal Adrienn

Szénasi Kamilla

Szécsényi Tagintézmény:
Babcsany Laszloné
Demusné Gyebnar Georgina
Gyori Szabina
Kovacs-Kozma Kitti
Mender Andrea Maria
Oravecz Erzsébet

Rofflerné Viczian Edina
Schweickhardt Zsolt Jozsef

A szakmai munkakozosség céljai, feladatai

A kiilonboz6 szakteriiletek feladat ellatisanak megismerése.

Partnerkdzpontisdg fejlesztése. A  partnerintézményekkel, mas szakteriiletek
szakembereivel kialakitott kapcsolatok fenntartasa, bovitése-, 1ij kapcsolat
megteremtése. Nyerjenek betekintést kollégaink egy-egy tarsintézmény szervezeti
felépitésébe, miikodésébe, szakembereinek 6 feladatai mentén.

A szakemberek naprakész ismeretekkel rendelkezzenek a jogszabalyi kémyezet
folyamatos valtozasardl, a szakmai munkat szabalyozd dokumentumok tartalmarél.
Az aktualis szakmai probléméak megbeszélése, kérdések felvetése.

Téjékozodas az Uj szakmai modszerekrdl, eljarasokrol — azok atadasa a kollégak
szémara.

Szakmai segitség nytjtasa a palyakezd6 és gyakorld szakemberek szamara.

Aktiv, problémafelvetd-, megoldd szakmai kozosséggé formalodas.

A tagok lelki, mentalis egészségének a védelme, mely pozitivan hat ki a mindennapos
tevékenységekre, kapcsolatokra, munkavégzésre.

Feladatok iitemezése

A nevelési tandcsadds munkakdzossége a 2024/2025-es tanévre 3 foglalkozast tervez:

1. foglalkozas

Tervezett helyszin: NVPSZ Pészt6i Tagintézménye
Tervezett idopont: 2024. oktdber 22., 14.00



Tervezett koltség: 50 000 Ft utikoltség
Téma:
e Csekéné Miiller Katalin: Torténelmi ismeretek elsajatittatisa BTMN-es
tanulékkal
Sajat élményre €épiil6 eloadas. Szovegértés, szdvegfeldolgozas, sorrendiség, ok-
okozati Osszefligések, figyelem, emlékezet fejlesztése felsé tagozatos és
kozépiskolas BTMN-es tanuldk szamara a torténelem tantargy keretein beliil,
hagyomanyos és digitalis eszk6zok hasznalataval.
e Aktualitisok megbeszélése

2. foglalkozas
Tervezett helyszin: NVPSZ Salgoétarjani Tagintézménye és online feliilet
Tervezett idépont: 2024. november 19., 14.00
Téma:

o ifj. Bogar Zsolt: Szamit-e masok véleménye?
ifj. Bogar Zsolt mentélhigiénés szakember eldaddsiban a kritika, itélkezés és
konfliktuskezelés témakorében kaphatunk tanicsokat, melyek megoldasi
lehetdségek lehetnek a mindennapi életben, tarsas kapcsolatokban, munka
helyeken.

e Aktualitisok megbeszélése

3. foglalkozas

Tervezett helyszin: online feliilet

Tervezett idépont: 2025. mércius (konkrét idépont szervezés alatt)
Téma:

* Kovacs Noémi Erna: Gyerekek a digitalis vilagban — kihivasok és valaszok
El6ad6ink Noémi, a funkcionalis orvostudomany mentora, digitalis nevelés
nagykovete. A tavalyi tanévben mdr betekintést nyerhettiink munkassagaba,
fokuszalva a digitalis neveléssel jaré kihivasokra. Idén tovabb elemezve a témat
kifejezetten a 0-6 éves koru gyermekekre helyezziikk a hangstlyt, kitérve a
digitalis eszk6zhasznalat veszélyeire és a megolddsi lehetdségekre.

e Aktualitisok megbeszélése

A konkrét idépont egyeztetése a munkakozosség-vezeto feladata.

Salgétarjén, 2024. 09. 02.

\J ol
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munkak6zGsség-vezetd



Noéograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Logopédiai Munkakozosségének munkaterve
2024/2025-6s tanév

A szakmai munkakozdsség - az intézmény Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzatdban
meghatdrozottak szerint - gondoskodik a pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatottak
munkdjanak szakmai segitésérdl. (15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet)

A logopédiai munkakozosség tagjainak létszama 27 f6.
Névsor tagintézményenként:

NVPSZ Balassagyvarmati Tagintézmény:
Bagyal Anett

Csemanné Déska Szilvia

Diosi Laszlo

Kovalcsik Andrea

Patakiné Benyovics Rendta
Szabadosné Kiss Melinda

Szandainé Siket Mariann

NVPSZ Batonyterenyei Tagintézmény:
Cseresznyésné Berecz Maria
Dombos-Csérnik Eva

Kasza Gyulané

NVPSZ Pasztoi Tagintézmény:
Jancsoné Daranczo Paula

Robotka Regina

Unger Kiraly Tiinde

NVPSZ Rétsagi Tagintézmény:
Gere Anna

Kovacs Anna

Rodakné Lorik Amalia

NVPSZ Salgétarjani Tagintézmény:
André Mercédesz Kira

Baranyné Deak Andrea

Barndné Lavrincz Déra

Kakuk Virag

Klagyivikné Gyurcsik Anett
Kuzselkané Antal Kinga

NVPSZ Szécsényi Tagintézmény:
Baldzsné Szoke Anikod

Beszkid Valéria

Jusztin Adrienn

Lazsanné Horvath Kitti
Virdgné Laszlok Anett




Célkitiizés:

e A szakmai munka tdmogatésa, koordinaldsa
e Tovabbképzéseken valo részvétel
e Szakmai kapcsolat épitése tarsintézményekkel

Feladatok:

e Konferenciakrol, tovabbképzésekrol a logopédusok tdjékoztatasa

e Szakmai programok szervezése, lebonyolitasa

e Javaslattétel szakmai anyagok beszerzésére

e Logopédiai gyakorlaton résztvevd hallgatok, frissen végzett logopédusok szakmai
segitése, timogatasa

A megyei logopédiai munkakozosség a 2024/2025-6s tanévben 3 alkalommal szervez
munkakozdsségi foglalkozasokat. A foglalkozasok szervezése 2 alkalommal online formaban,
1 alkalommal személyes jelenléttel valésul meg. Ezen feliil 1 napos szakmai konferencian valo
részvételt terveziink személyesen vagy online formdban a Logopédia Eurépai Napjan, 2025.
marcius elején. A pontos idépont a szervezoktol fligg.

Munkakozosségi foglalkozdsok tervezett idopontjai:
1. 2024. oktéber (egyeztetés fliggvénye az idépont)
Téma:

o Az idei tanév munkatervének ismertetése, elfogadasa

e Tapasztalatcsere a Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat tagintézményeiben
miikddé nyelvi késéssel, nyelvi zavarral kiizdé gyermekek sziilei részére szervezett
sziiléklubok, valamint a tanicsadasok mikodéséével kapesolatban. Jo gyakorlatok
megosztdsa, szakmai anyagok bemutatasa.

¢ Robotka Regina, a NVPSZ Paszt6i Tagintézmény logopédusanak tdjékoztatdja a Lego
Matek és Lego torténetmesélés képzésen hallottakrol, gyakorlati tapasztalatokrol.

e Kovalcsik Andrea beszamoldja a Pest Megyei POK szervezésében online formédban
megtartott eléaddsokrol, melyek a kiemelt figyelmet igényl6k: SNI, BTMN témakorét
érintik. El6adasok cimei:

- Szaktandcsadok altal kidolgozott tartalomfejlesztések, ezekhez kapcsolodo
képzések ajanlasa (Jenei Andrea)
- A szakteriiletet érinté aktudlis szakmai informaciok bemutatdsa (Jenei Andrea)



- A magyar nyelvet nem megfeleld szinten besz¢ld gyermekek és tanulék magyar
nyelvi készségeinek fejlesztése. Elméleti hattér, a logopédus lehetdségei (Karayné
Pavalacs Zsuzsanna)

- Nyelvi fejlesztési otletek 6vodas kori gyermekek neveléséhez (Erdgsiné Csak
Andrea)

- Aziskolés tanulok nyelvi fejlesztése (Borosiné Mester Andrea)

Helyszin: online formaban
Felelds: Kovalcsik Andrea munkakozosség vezetd

2. 2025. februdr (egyeztetés fiiggvénye az idépont)

Téma:

o Csaszdr Andrea logopédus, énekes eléadasa a Nemzetkozi Gyermekmentd Szolgalat
Magyar Egyesiilet fiil-orr-gégészeti szakrendelésének munkéjarél, a komplex
vizsgalatrol, a hangképzési zavarok terdpidjardl.

Az el6ado dijazasa:25 000 forint.

e Kovalcsik Andrea beszamoldja a tanév soran megrendezésre keriilo konferencidkrol,
szakmai napokrol. (Magyar Logopédusok Szakmai Szovetségének, valamint a
Démoszthenész Egyesiilet konferenciai)

o A logopédiai ellatassal kapcsolatos aktualitasok megbeszélése

Helyszin: A munkakdzosségi tagokkal torténd egyeztetés fliggvenye
Felelés: Kovalcsik Andrea munkakozosség vezetd

3. 2025. junius eleje (egyeztetés fliggvénye az idépont)

Téma:

e Szabéné Vékony Andrea mesterlogopédus, koznevelési szakértd, szamos logopédiai
kiadvany tarsszerzdje, tanfolyamok vezet6je, a Magyar Logopédusok Szakmai
Szovetségének elnokségi tagja, a Magyar Fonetikai Foniatriai és Logopédiai Tarsasag
vezetbségi tagja, a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgdlat XXII.  Kertileti
Tagintézményében mitkodo logopédiai munkacsoport vezetdjének eloadasa.
El6adasanak cime: Specifikus logopédiai protokoll
Az el6ado dijazasa 25 000 forint.

o A kovetkezd tanév munkatervének elokeészitése

Helyszin: online formaban
Felelds: Kovalcsik Andrea munkakozdsség vezetd



Koltségvetési terv:
A tanév soran 2 kiilsds eléaddt tervezett a munkakdzosség, melynek eléaddi dij vonzata van.
Ennek finanszirozasahoz szeretnénk igénybe venni a tervezett S0 000 forintot.

Hovaltoz Ahdmra_
2024. szeptember 04. Kovalcsik Andrea
munkakzosség vezetd



Noégrad Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Korai fejlesztés és gondozas
munkakozosségének munkaterve
2024/2025- es tanév

Munkakozosség vezeté neve: Zaborszkyné Szasz Lidia Déra
Elérhetosége:

- telefonszam: + 36 70/2613905

- e-mail: zaborszkvdora0l @gmail.com

A munkakozosség tagjai:

Csillag Maria Rétsag
Szab6né Antalics Nora Rétsag

Berki Aniko Rétsag

Dian Fanni Rétsag
Tamadsné Szarvas Eleonora Salgétarjan
Barnucz-Varga Anita (gyed) Salgotarjan
Varga Andrea Salgotarjan
Varga Rudolfné Salgotarjan
Zaborszkyné Szasz Lidia Dora Balassagyarmat
Kapitanyné Jusztin Cecilia Balassagyarmat
Bencsikné Petran Melinda Balassagyarmat
Dani- Kiirti Krisztina Pésztd

Farago Ottilia Paszto

Vida Zsuzsanna Paszto
Pasztor-Nagy Timea Szécsény
Pankotai Katalin Szécsény
Kukely I1diké Batonyterenye
Récz Sandorné Batonyterenye

A szakmai munkakozdsség - az intézmény Szervezeti és Milkddési Szabélyzataban
meghatérozottak szerint - gondoskodik a pedagégus-munkakorben foglalkoztatottak
munkdjanak szakmai segitésér6l. (15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet)

Célkitiizés:

o A munkakdzosség tagjaival valé kapcsolatfelvétel, k6zos gondolkodas folytatdsa a
2024/2025-es tanévben

e A szakmai munka Osszefogasa, tamogatasa.

e Szakmai kapcsolat tovabbi épitése a munkakozosség tagjai kozott.

e A nevelési tanacsadéi és a logopédiai munkak6zosség rendezvényein vald részvétel
érdekl6dés és lehetdség szerint.



Feladatok:

» Akollégak tdjékoztatasa konferencidkrol, tovabbképzésekrdl, jogszabdlyi valtozasokrol

e Szakmai programok szervezése, lebonyolitasa.

e Folytatjuk a korai életkorban (0-5 év koz6tt) hasznalhaté szakmai és diagnosztikai
anyagok Osszegyljtését, rendszerezését, és igyeksziink a kozosség minden tagjanak

hozzaférhetdve tenni.

A munkakozosségi alkalmak tervezett idépontjai:

2024.10.18. 14.00 (online)

2024.11.20. 14.00 (online)

2025.02.18. (online)

1
2
3.
4

2025.05.13. 14.00 (jelenléti, egész napos)

A munkakdzosségi szakmai értekezletek tervezett témai:

1.

Kukely 11diké (Batonyterenye): Korasziilottség veszélyei, korasziilott gyerekek
fejlesztése, mozgasfejlesztésiik.

2.

Dr. Bevelagva Gabriella (gyermekgyogyasz): A korai fejlesztés teriiletén eléfordulo
gyermekbetegségek kezelése, sziilok részére tanacsadas

Kovalesik Andrea (logopédiai mk.vez. szervezéséven): Nyelvi fejlesztés,
beszédinditasi gyakorlatok

Szakmai tapasztalatcsere: PMPSZ Dunakeszi Tagintézménye Godi Telephelye
Cime: 2132 God, Ady Endre u. 6. Betekintes a godi tagintézmény korai fejlesztésébe
és gondozasaba, a jogyakorlatok ¢és az alkalmazott fejlesztési modszerek
megismerése. Kapcesolattartd: Melegné Steiner Judit

Kiils6 helyszinre tervezett munkakoziosségi szakmai napok és koltségvonzata:

Tervezett koltség
Tervezett idopont Tervezett téma (xf6/xFt 0ssz.
utikoltség)
2025. 05. 13. Szakmai tapasztalatcsere: PMPSZ Dunakeszi | atikoltség
Tagintézménye G6di Telephelye (ennek hidnyaban a
Cime: 2132 Go6d, Ady Endre u. 6. program fakultativ)

Téma: Betekintés a godi tagintézmény
korai fejlesztésébe és gondozasiba, a
jogyakorlatok és az alkalmazott fejlesztési
modszerek megismerése.

Folyamatos feladatok és programok a tanév alatt:

Sajat készitésii, valamint jol adaptalhaté fejlesztdeszkézok bemutatasa zart kzosségi
oldalon




e Online anyagok, eléadasok, hasznos szakirodalom gylijtése egymas munkajanak
megsegitésére

e A korai fejlesztés sordn felmeriild kérdések, hasznos otletek megosztasa, ezek
megyvitatdsa online csoportban

A munkakoézosség és munkakozosségvezetd egyéb észrevételei, javaslatai, kérései:

1. Az intézményi tavolsagok miatt az utazasi koltségek csékkentése érdekében a szakmai
értekezleteket részben online szeretnénk megtartani

2. Korai vizsgélatokhoz pedagdgiai eszk6z0k gyartasara vagy beszerzésére lenne sziikség

3. A munkakozosség tagjaival valo személyes talalkozas (esetleges Oralatogatas, szikség
esetén konzultacio) biztositasa

Balassagyarmat, 2024. szeptember 1. Zaborszkyné Szasz Lidia Déra
munkakdzosség vezetd



